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DOCUMENTO ANALISIS DEL SECTOR - ANEXO DEL PROCESO

OBJETO:
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, AMBIENTAL, PREDIAL, SOCIAL, Y CONTABLE PARA
EL CONTRATO DE OBRA PARA LA IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES ENERGETICAS SOSTENIBLES CON FUENTES NO
CONVENCIONALES, PARA LAS COMUNIDADES RURALES DEL MUNICIPIO DE NOROSI|, DEPARTAMENTO BOLIVAR.

BOGOTA D.C - COLOMBIA

FECHA: enero de 2026.
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1. INTRODUCCION.

El articulo 2.2.1.1.1.6.1 del Decreto 1082 de 2015" establece que las entidades estatales, durante la etapa de planeacion, deben
realizar el analisis necesario para conocer el sector relativo al objeto del proceso de contratacién a adelantar desde la perspectiva
legal, comercial, financiera, organizacional, técnica, y de analisis de Riesgo, asi como dejar constancia de este analisis en los
documentos del proceso.

Ahora bien, en el marco de lineamientos como /la “Guia para las Entidades Estatales con régimen especial de contratacion” Version
G-EEREC-01 de la Agencia Nacional de Contratacion Publica — en adelante Colombia Compra Eficiente—, se establece que una
entidad como la Empresa Distribuidora del Pacifico S. A E.S.P -en adelante también denominada DISPAC S.A E.S.P.- al ser una
entidad estatal de régimen especial, tiene el deber de realizar este analisis del sector econdémico y de los oferentes.

Lo anterior ha sido reiterado a través de diferentes conceptos juridicos de la precitada Agencia, en los cuales ha sefialado que estas
entidades -sin importar el régimen contractual- deben cumplir unas obligaciones transversales a la contratacion publica, entre ellas,
analizar el sector econdmico de los oferentes, entre otras.?

En virtud de dicho deber, se elabora el presente documento con el fin de identificar las oportunidades que ofrece el mercado para
atender la necesidad de DISPAC S.AE.S.P.:

2. OBJETO DEL CONTRATO MACRO

Ampliar la cobertura de energia en las Zonas No Interconectadas — ZNI y su Administracién, Operacion y Mantenimiento, para
satisfacer por parte del CONTRATISTA la demanda energética conforme al desarrollo del Proyecto “IMPLEMENTACION DE
SOLUCIONES ENERGETICAS SOSTENIBLES CON FUENTES NO CONVENCIONALES, PARA LAS COMUNIDADES RURALES
DEL MUNICIPIO DE NOROSI, DEPARTAMENTO BOLIVAR”.

3. OBJETO DEL ACTUAL CONTRATO
INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, AMBIENTAL, PREDIAL, SOCIAL, Y CONTABLE PARA

EL CONTRATO DE OBRA PARA LA IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES ENERGE'TICAS SOSTENIBLES CON FUENTES NO
CONVENCIONALES, PARA LAS COMUNIDADES RURALES DEL MUNICIPIO DE NOROSI, DEPARTAMENTO BOLIVAR.

' "Por medio del cual se expide el decreto unico reglamentario del sector Administrativo de Planeacién Nacional"
2 Concepto C — 227 de 2020 Agencia Nacional de Contratacion Publica — Colombia Compra Eficiente—.
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4. ASPECTOS GENERALES DEL MERCADO
Perspectiva legal y regulatoria aplicable
i. Constitucion Politica de Colombia y normas de creacién de la Empresa

La Constitucion Politica de Colombia dispuso en el articulo 365: “Es deber del Estado asegurar su prestacion eficiente a todos los
habitantes del territorio nacional.”

En virtud de este principio constitucional y de conformidad con el literal f) del articulo 3° de la Ley 143 de 1994, le corresponde al
Estado, en cabeza del Ministerio de Minas y Energia, alcanzar cobertura universal en los servicios de electricidad a las diferentes
regiones y sectores del pais a través de los diversos agentes publicos y privados que presten el servicio.

En consecuencia, y en cumplimiento de dichas normas constitucionales, en diciembre del afio 2001, el Gobierno Nacional constituyé
la Empresa Distribuidora del Pacifico S.A. E.S.P (DISPAC S.A. E.S.P) mediante escritura publica No. 3659, con el fin de solucionar la
problematica que tenia el departamento del Chocé con respecto a la prestacion del servicio de energia por parte de la Electrificadora
del Choco.

De acuerdo con los estatutos sociales de la Empresa en su articulo 2 “Naturaleza Juridica y Régimen” DISPAC S.A. E.S.P es una
empresa de servicios publicos mixta, de nacionalidad colombiana, constituida como sociedad por acciones, del tipo de las andénimas,
sometida al régimen general de los servicios publicos domiciliarios y que ejerce sus actividades dentro del ambito del derecho privado
como empresario mercantil.

Asi mismo, DISPAC S.A. E.S.P cuenta con domicilio principal en la ciudad de Quibdé en donde se lleva a cabo la prestacion y
distribucion de energia eléctrica en su zona de influencia y con la Gerencia General en la ciudad de Bogota D.C. y, con un régimen
privado de contratacion.

Aunado a lo anterior, DISPAC S.A. E.S.P se ha convertido en un instrumento del Estado para implementar politicas publicas de
expansién energética, incluso en zonas donde no actua como operador de red.

En este sentido, DISPAC S.A. E.S.P. ha desarrollado proyectos financiados por fondos dispuestos por el Gobierno Nacional, como lo
son: FAZNI, FAER, PRONE (adscritos al Ministerio de Minas y Energia) y recursos propios del Instituto de Planificacion y Promocion
de Soluciones Energéticas para las Zonas no Interconectadas (IPSE), Enterritorio, el Plan Todos Somos Pazcifico y el Sistema General
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de Regalias, en aquellas zonas donde las comunidades no cuentan con acceso al servicio de energia, asi como en aquellas donde no
actua como operador de red, especialmente en aquellas no interconectadas, convirtiéndose la compafiia en un instrumento del Estado
para ejecutar la politica publica de expansién energética.

ii. Normas especificas que regulan los contratos similares

A continuacién, analizaremos el marco normativo aplicable a la implementacion de proyectos energéticos sostenibles y en general del
proceso de contratacion:

Tabla. Normativa aplicable

Normatividad Objeto de la norma
aplicable

Contratacion
ACUERDO No. 016 | “ARTICULO. 4°. DEFINICIONES. Para efectos de interpretacion del presente Estatuto de Contratacion, los términos que a continuacion se relacionan tendran
DE 2025 POR | el significado que se les asigna en este acapite.
MEDIO DEL CUAL

LA JUNTA | Los conceptos que denoten el singular también incluyen el plural y viceversa, siempre y cuando del contexto asi se infiera.
DIRECTIVA
DEROGA EL

ACUERDO No. 011 | Contratista: Es la persona natural o juridica, consorcio o unién temporal que ha celebrado un contrato o convenio con DISPAC”.
DE 2025, Y SE

EXPIDE EL | “ARTICULO. 19.- CONTRATACION DIRECTA. Con el fin de garantizar la eficiencia de la gestion contractual y teniendo en cuenta la naturaleza del contrato,
ESTATUTO la calidad de las partes, las circunstancias de la contratacion, las caracteristicas del bien, obra o servicio, DISPAC podra adelantar el procedimiento simplificado
INTERNO DE | de contratacién directa en los siguientes casos:
CONTRATACION
DE LA EMPRESA a. Cuando la cuantia del contrato sea inferior o igual a dos mil (2000) SMLMV, incluido IVA.
DISTRIBUIDORA
DEL PACIFICO S. b. Contratacion de ampliacién, actualizacién o renovacién de software, licencias, plataformas o asesoramiento tecnolégicos, asi como contratos
A. E.S.P. - DISPAC de prueba o ensayo de bienes y servicios, con el fin de evaluar la introduccién de nuevas tecnologias, posibles cambios de las mismas o en
S.A.ES.P busca de mejores alternativas, para el desarrollo del objeto social de la Empresa.

c. Contratos de transporte de carga nacional e internacional, servicios aduaneros y almacenaje, cuya cuantia sea igual o inferior hasta (100)

SMLMYV incluido IVA.
d. Contratacion de planes, proyectos, inversiones y/o contratos de obra con el Gestor, cuya ejecucion sea en el area de influencia de la empresa.

PARAGRAFO PRIMERO: Para contratar de manera directa, la empresa requiere realizar un estudio de mercado en los términos del articulo 14 del presente
estatuto, con el fin de realizar la adquisicién mas favorable a la empresa.

PARAGRAFO SEGUNDO: Se utilizara tinicamente esta modalidad, cuando la contratacién busque satisfacer la necesidad de contratar bienes y servicios
relacionados con el cumplimiento del objeto social de la sociedad.
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PARAGRAFO TERCERO: En los procesos de contratacién directa debera garantizarse que el proveedor o contratista seleccionado cuente con experiencia e
idoneidad suficiente, reconocida, acreditada y certificada con entidades publicas y/o privadas, con el fin de proteger el patrimonio publico y asegurar la
satisfaccion del interés general. En todo caso, y en atencién al principio de pluralidad de oferentes, no podra existir concentracion de la contratacién en un
solo proveedor, de manera que ninguin contratista podra acumular contrataciones que superen el treinta por ciento (30%) del total del presupuesto anual de la
sociedad. Salvo para los casos relacionadas con la adquisicién de energia y la contratacién del Administrador del establecimiento de comercio”.

“AR7,'I'CULO 1. OBJETO. La presente Directiva tiene como objeto adoptar el Manual de Supervisién e Interventoria de la EMPRESA DISTRIBUIDORA DEL
PACIFICO S.A. - E.S.P - DISPAC S.A. E.S.P, por medio del cual se establecen los procedimientos y responsabilidades en el gjercicio del debido control y
vigilancia de los contratos y convenios para verificar la correcta ejecucion técnica, administrativa, financiera, contable, juridica predial, social y ambiental de
los mismos.

ARTICULO 2. AMBITO DE APLICACION. Seran responsables de la aplicacion y cumplimiento del presente Manual aquellos empleados, trabajadores y
contratistas que hayan sido designados o seleccionados como supervisores o interventores, y aquellos cuyas actividades comprendan el apoyo a aquellos
que ejercen supervision, tanto de la Gerencia General como del administrador del establecimiento de comercio.

La funcioén de supervision e interventoria sera ejercida bajo los principios de buena fe, moralidad, imparcialidad, responsabilidad y transparencia.

La presente Directiva formara parte integral de todos los acuerdos de voluntades celebrados por DISPAC S.A E.S.P en calidad de contratante sean ellos
ordenados por la Gerencia General o el Gestor.

ARTICULO 3. MARCO APLICABLE. De conformidad con los principios establecidos en el Estatuto interno de Contratacion de DISPAC S.A. E.S.P., las
acciones de los empleados, trabajadores o contratistas que intervengan en la planeacion, tramite, celebracion, ejecucion, terminacion y liquidacién de un
contrato o convenio, deben orientarse a la proteccion de los derechos e intereses de DISPAC S.A. E.S.P, asi como a cumplir los términos contractuales y la
normatividad aplicable. Asi mismo, deberan aplicar en debida forma el Estatuto interno de Contrataciéon y los procedimientos derivados del mismo registrados
en el sistema de gestion de calidad, conforme al régimen juridico aplicable alli establecido.

En caso de discrepancia o discordancia entre el Estatuto de Contratacién y el presente Manual, prevalecera lo dispuesto en el Estatuto de Contratacion, y se
realizara la modificacién al presente documento de acuerdo a los parametros establecidos por el documento rector’.

Teniendo en cuenta el régimen contractual de DISPAC, aplicarian los siguientes articulos:

ARTICULO 32. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA EMPRENDIMIENTOS y EMPRESAS DE MUJERES EN EL SISTEMA DE COMPRAS PUBLICAS. De
acuerdo con el resultado del anélisis del sector, las entidades estatales incluiran requisitos diferenciales y puntajes adicionales en los procesos de
licitacion publica, seleccion abreviada de menor cuantia y concurso de meéritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten las entidades estatales
que no apliquen en su gestién contractual el Estatuto General de Contratacion Administrativa, como medidas de accion afirmativa, para incentivar
emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas, sin perjuicio de los compromisos adquiridos por Colombia en los
acuerdos comerciales en vigor. (...)”

ARTICULO 33. PROMOCION DEL ACCESO DE LAS MIPYMES AL MERCADO DE COMPRAS PUBLICAS. Modifiquese el articulo 12 de la Ley 590 de
2000, el cual quedara asi:

"ARTICULO 12. Promocién del acceso de las MIPYMES al mercado de Compras Publicas. Con el fin de promover el acceso de las MIPYMES al mercado de
Compras Publicas, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y
los particulares que ejecuten recursos publicos:

1. Deberan en el Andlisis de Sector identificar las MIPYMES que podrian ser potenciales proveedoras directas o indirectas, con el fin de definir
reglas que promuevan y faciliten su participacion en el Proceso de Contratacion.
2. Desarrollaran programas de aplicacién de la normativa del Sistema de Compra publica, en especial, la relacionada con las disposiciones que promueven la
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participacion de las MIPYMES en las compras publicas, los incentivos y el Secop.

3. Promoveran e incrementaran, conforme a su respectivo presupuesto, la participaciéon de micro, pequefias y medianas empresas como proveedoras de los
bienes y servicios que aquellas demanden.

4. Estableceran, en observancia de lo dispuesto en el articulo 11 de la presente ley, procedimientos administrativos que faciliten a micro, pequefias y medianas
empresas, el cumplimento de los requisitos y tramites relativos a pedidos, recepcioén de bienes o servicios, condiciones de pago y acceso a la informacioén, por
medios idoneos, sobre sus programas de inversién y de gasto.

5. Preferiran en condiciones de igual precio, calidad y capacidad de suministros y servicio a las MIPYMES nacionales.

6. Promoveran la divisiéon del Proceso de Contratacion en lotes o segmentos que faciliten la participacion de las MIPYMES en el Proceso de Contratacion.

7. La Agencia Nacional de Contratacién Publica -Colombia Compra Eficiente y el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo, crearan un sistema de
indicadores con el fin de evaluar anualmente la efectividad de la inclusion de las MIPYMES al mercado de compras publicas. A partir de esta evaluacion, el
Gobierno Nacional promovera las mejoras que faciliten el acceso de éstas al mercado estatal a través de la implementacion de ajustes normativos, nuevas
herramientas, incentivos e instrumentos financieros.

8. En los dos primeros meses de cada afio las entidades estatales definidas en este articulo deberan remitir informacién a la Agencia Nacional de Contratacion
Publica -Colombia Compra Eficiente-, sobre el cumplimiento y resultados de la adopcién de las medidas establecidas en la presente disposicién durante el
afio inmediatamente anterior, lo cual servira como insumo para la evaluacion anual de que trata el presente numeral.

PARAGRAFO . El incumplimiento de los deberes de que trata el presente articulo por parte de los servidores publicos constituira causal de mala conducta.”

ARTICULO 34. PROMOCION DEL DESARROLLO EN LA CONTRATACION PUBLICA. Modifiquese el articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, el cual quedara
asi:

"ARTICULO 12. Promocion del desarrollo en la contratacion publica.

De conformidad con lo dispuesto en los articulos 13, 333 Y 334 de la Constitucién Politica, el Gobierno Nacional definira las condiciones y los montos de
acuerdo con los compromisos internacionales vigentes, para que, en desarrollo de los Procesos de Contratacion, las Entidades Estatales indistintamente de
su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, adopten en
beneficio de las MiPymes, convocatorias limitadas a estas en las que, previo a la Resolucion de apertura del proceso respectivo, se haya
manifestado el interés de por lo menos dos (2) MiPymes.

Asimismo, el reglamento podra establecer condiciones preferenciales en favor de la oferta de bienes y. servicios producidos por las MiPymes respetando los
montos y las condiciones contenidas en los compromisos internacionales vigentes, cuando sean aplicables.

En todo caso, se deberé garantizar la satisfaccion de las condiciones técnicas y econémicas requeridas en el Proceso de Contratacion.

De igual forma, en los pliegos de condiciones dispondran, de mecanismos que fomenten en Ila ejecucién de los contratos estatales la provision de
bienes y servicios por poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegraciéon o reincorporacion y,
sujetos de especial proteccion constitucional en las condiciones que senale el reglamento; siempre que se garanticen las condiciones de calidad
y cumplimiento del objeto contractual.

PARAGRAFO 1. En los Procesos de Contratacion que se desarrollen con base en el primer inciso, las entidades podran realizar las convocatorias limitadas
que beneficien a las MiPymes del ambito municipal o departamental correspondiente al de la ejecucién del contrato.

PARAGRAFO 2. Sin perjuicio de lo dispuesto en los articulos 5y 6 de la Ley 1150 de 2007, para que las Mipymes puedan participar en las convocatorias a
las que se refiere este articulo, deberan acreditar como minimo un afio de existencia, para lo cual deberan presentar el certificado expedido por la camara de
comercio o por la autoridad que sea competente para dicha acreditacion.

PARAGRAFO 3. En la ejecucion de los contratos a que se refiere el presente articulo, las entidades y los contratistas, deberéan observar lo dispuesto en los
articulos 90 a 95 de la Ley 418 de 1997 y las normas que la modifiquen, adicionen o subroguen.”
(Reglamentado por el Decreto 1860 de 2021)


https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=12672#11
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4125#13
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4125#333
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=4125#334
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#5
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#6
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=25678#1150
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=6372#90
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=6372#95
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=6372#418
https://www.funcionpublica.gov.co/eva/gestornormativo/norma.php?i=175187#0
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ARTICULO 35. FACTORES DE DESEMPATE. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de Contratacion realizados con
cargo a recursos publicos, los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, asi como los
celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante debera utilizar las siguientes
reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso los compromisos internacionales vigentes.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia, mujeres victimas de la violencia intrafamiliar o de la persona juridica en la cual participe o participen
mayoritariamente; o, la de un proponente plural constituido por mujeres cabeza de familia, mujeres victimas de violencia intrafamiliar y/o personas juridicas
en las cuales participe o participen mayoritariamente.

3. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicion de discapacidad a la que se refiere la Ley 361 de 1997. Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante del oferente
que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad en los términos del presente numeral, debe tener una participacion
de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el consorcio, unién temporal o promesa de sociedad futura y aportar minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas mayores que no sean beneficiarios de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pension establecido en la Ley.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite, en las condiciones establecidas en la ley, que por lo menos diez por ciento (10%) de su
némina pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

6. Preferir la propuesta de personas en proceso de reintegracion o reincorporacién o de la persona juridica en la cual participe o participen mayoritariamente;
o, la de un proponente plural constituido por personas en proceso de reincorporacion, y/o personas juridicas en las cuales participe o participen
mayoritariamente.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, o una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente, y, que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en el proponente plural;

(b) la madre cabeza de familia, la persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, o la persona juridica aporte minimo el veinticinco por ciento (25%)
de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la madre cabeza de familia o persona en proceso de reincorporacién o reintegracion, ni la persona juridica, ni sus accionistas, socios o representantes
legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros del proponente plural.

8. Preferir la oferta presentada por una MiPymes o cooperativas o asociaciones mutuales; o un proponente plural constituido por Mipymes, cooperativas o
asociaciones mutuales.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido por micro y/o pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

10. Preferir al oferente que acredite de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte a 31 de diciembre del afio anterior, por lo menos
el veinticinco por ciento (25%) del total de pagos realizados a MiPymes, cooperativas o asociaciones mutuales por concepto de proveeduria del oferente,
realizados durante el afio anterior; o, la oferta presentada por un proponente plural siempre que:

(a) esté conformado por al menos una MIPYME, cooperativa o asociacion mutual que tenga una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25%);
(b) la MIPYME, cooperativa o asociacion mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta; y

(c) ni la MIPYME, cooperativa o asociacién mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los miembros
del proponente plural.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento MIPYMES.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar el oferente, método que debera haber sido previsto previamente en los Documentos del Proceso.
PARAGRAFO 1. Los factores de desempate serén aplicables en el caso de las cooperativas y asociaciones mutuales que cumplan con los criterios de
clasificacién empresarial, definidos por el Decreto 957 de 2019, priorizando aquellas que sean micro, pequefias o medianas.

PARAGRAFO 2. Para los criterios enunciados que involucren la vinculacién de capital humano, el oferente deberé acreditar una antigiiedad igual o mayor a
un afo. Para los casos de constitucién inferior a un afio se tendré en cuenta a aquellos trabajadores que hayan estado vinculados desde el momento de
constitucion de la misma.

PARAGRAFO 3. El Gobierno Nacional podra reglamentar la aplicacién de factores de desempate en casos en que concurran dos o mas de los factores aqui
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previstos.
(Reglamentado por el Decreto 1860 de 2021)

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15. Criterios diferenciales para emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas. En los procesos
de licitacién publica, seleccién abreviada de menor cuantia y concurso de méritos, asi como en los procesos competitivos que adelanten las Entidades
Estatales no sometidas al Estatuto General de Contratacion de la Administracién Publica, las Entidades incluiran condiciones habilitantes para incentivar
los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional. Para el efecto, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos
habilitantes diferenciales relacionados con alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera.

4. Indices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta
el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las empresas y emprendimientos de mujeres, se estableceran
condiciones mas exigentes respecto a alguno o algunos de los criterios de participacion antes enunciados frente a los demas proponentes que concurran al
procedimiento de seleccién que no sean empresas o emprendimientos de mujeres.

De manera que no se ponga en riesgo el cumplimiento adecuado del objeto contractual, con excepcion de los procedimientos donde el menor precio ofrecido
sea el unico factor de evaluacion, las Entidades también otorgaran un puntaje adicional de hasta el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del valor total de
los puntos establecidos en los pliegos de condiciones o documentos equivalentes, a los proponentes que acrediten alguno de los supuestos del articulo
2.2.1.2.4.2.14 del presente Decreto.

Las Entidades incluiran estos requisitos diferenciales y puntajes adicionales de acuerdo con los resultados del andlisis del sector, desde la
perspectiva del estudio de la oferta de las obras, bienes o servicios que requiere, sin perjuicio de los compromisos adquiridos por Colombia en los
Acuerdos Comerciales vigentes.

PARAGRAFO 1. Traténdose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita que es emprendimiento y empresa de mujeres bajo los criterios dispuestos en el articulo precedente y que tiene una participacion igual o
superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

PARAGRAFO 2. Los incentivos contractuales para las empresas y emprendimientos de mujeres no excluyen la aplicacion de los criterios diferenciales para
Mipyme en el sistema de compras publicas.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.16. Fomento a la ejecucion de contratos estatales por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia,
personas en proceso de reintegraciéon o reincorporacion y sujetos de especial proteccion constitucional. En los Procesos de Contratacién, las
Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares
que ejecuten recursos publicos fomentaran en los pliegos de condiciones o documento equivalente que los contratistas destinen al cumplimiento del objeto
contractual la provision de bienes o servicios por parte de poblacién en pobreza extrema, desplazados por la violencia, personas en proceso de reintegracion
o reincorporacion y sujetos de especial proteccién constitucional, garantizando las condiciones de calidad y sin perjuicio de los Acuerdos Comerciales vigentes.

La participacion de los sujetos anteriormente mencionados en la ejecucion del contrato se fomentara previo andlisis de su oportunidad y
conveniencia en los Documentos del Proceso, teniendo en cuenta el objeto contractual y el alcance de las obligaciones.
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Esta provision se establecera en un porcentaje que no sera superior al diez por ciento (10%) ni inferior al cinco por ciento (5%) de los bienes o servicios
requeridos para la ejecucion del contrato, de manera que no se ponga en riesgo su cumplimiento adecuado.

Previo analisis de oportunidad y conveniencia, la Entidad Estatal incorporara esta obligacion en la minuta del contrato del pliego de condiciones o documento
equivalente, precisando las sanciones pecuniarias producto del incumplimiento injustificado de esta a través de las causales de multa que estime pertinentes.

El supervisor o el interventor, segun el caso, realizara el seguimiento y verificara que las personas vinculadas al inicio y durante la ejecucién del contrato
pertenezcan a los grupos poblacionales enunciados anteriormente.

PARAGRAFO 1. Para los efectos previstos en el presente articulo, los sujetos de especial proteccion constitucional son aquellas personas que debido a su
particular condicion fisica, psicolégica o social merecen una accion positiva estatal para efectos de lograr una igualdad real y efectiva. Dentro de esta categoria
se encuentran, entre otros, las victimas del conflicto armado interno, las mujeres cabeza de familia, los adultos mayores, las personas en condicion de
discapacidad, asi como la poblacién de las comunidades indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitanas.

Estas circunstancias se acreditaran en las condiciones que disponga la ley o el reglamento, aplicando en lo pertinente lo definido en el articulo 2.2.1.2.4.2.17
del presente Decreto. En ausencia de una condicién especial prevista en la normativa vigente, se acreditaran en los términos que defina el pliego de
condiciones o documento equivalente.

PARAGRAFO 2. Para efectos de los Procesos de Contratacion regidos por documentos tipo, con sujecion a la potestad prevista en este articulo, la Agencia
Nacional de Contratacién Publica - Colombia Compra Eficiente regularéa el porcentaje de sujetos de especial proteccién constitucional que el contratista
destinara al cumplimiento de las obligaciones, las condiciones para incorporarlos a la ejecuciéon del contrato y las sanciones pecuniarias producto del
incumplimiento injustificado de la obligacion.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.17. Factores de desempate y acreditacion. En caso de empate en el puntaje total de dos o mas ofertas en los Procesos de
Contratacion realizados con cargo a recursos publicos, en los Procesos de Contratacion realizados por las Entidades Estatales indistintamente de su régimen
de contratacioén, asi como los celebrados por los Procesos de Contratacion de los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales, el contratante
debera utilizar las siguientes reglas de forma sucesiva y excluyente para seleccionar al oferente favorecido, respetando en todo caso las obligaciones
contenidas en los Acuerdos Comerciales vigentes, especialmente en materia de trato nacional.

1. Preferir la oferta de bienes o servicios nacionales frente a la oferta de bienes o servicios extranjeros. Para acreditar este factor de desempate se tendran
en cuenta las definiciones de que trata el articulo 2.2.1.1.1.3.1., en concordancia con el articulo 2.2.1.2.4.2.9. del Decreto 1082 de 2015, Unico Reglamentario
del Sector Administrativo de Planeacién Nacional, que trata del puntaje para la promocién de la industria nacional en los Procesos de Contratacién de servicios.
Para estos efectos, incluso se aplicara el inciso tercero de la definicion de Servicios Nacionales establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1., citado anteriormente.
En este sentido, en los procesos en los que aplique el puntaje previsto en el inciso 1 del articulo 2 de la Ley 816 de 2003, el requisito se cumplira en los
mismos términos establecidos en los articulos indicados en el inciso anterior. Por tanto, este criterio de desempate se acreditara con los mismos documentos
que se presenten para obtener dicho puntaje.

En similares términos, en los procesos en que no aplique el referido puntaje, la Entidad Estatal debera definir en el pliego de condiciones, invitacién o
documento equivalente, las condiciones y los documentos con los que se acreditara el origen nacional del bien o servicio a efectos aplicar este factor, los
cuales, en todo caso, deberan cumplir con los elementos de la nocién de Servicio Nacional establecida en el articulo 2.2.1.1.1.3.1 del Decreto 1082 de 2015,
Unico Reglamentario del Sector Administrativo de Planeacién Nacional y observando los mismos lineamientos prescritos en el articulo 2.2.1.2.4.2.9, solo que
el efecto de acreditar dichas circunstancias consistira en beneficiarse de este criterio de desempate en lugar de obtener puntaje.

2. Preferir la propuesta de la mujer cabeza de familia. Su acreditacion se realizaré en los términos del paragrafo del articulo 2 de la Ley 82 de 1993, modificado
por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008, o la norma que lo modifique, aclare, adicione o sustituya. Es decir, la condicién de mujer cabeza de familia y la
cesacion de esta se otorgara desde el momento en que ocurra el respectivo evento y se declare ante un notario. En la declaracion que se presente para
acreditar la calidad de mujer cabeza de familia debera verificarse que la misma dé cuenta del cumplimiento de los requisitos establecidos en el articulo 2 de
la Ley 82 de 1993, modificado por el articulo 1 de la Ley 1232 de 2008.
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Igualmente, se preferira la propuesta de la mujer victima de violencia intrafamiliar, la cual acreditara dicha condicion de conformidad con el articulo 21 de la
Ley 1257 de 2008, esto es, cuando se profiera una medida de proteccion expedida por la autoridad competente. En virtud del articulo 16 de la Ley 1257 de
2008, la medida de proteccion la debe impartir el comisario de familia del lugar donde ocurrieron los hechos y, a falta de este, del juez civil municipal o
promiscuo municipal, o la autoridad indigena en los casos de violencia intrafamiliar en las comunidades de esta naturaleza.

En el caso de las personas juridicas se preferira a aquellas en las que participen mayoritariamente mujeres cabeza de familia y/o mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, para lo cual el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, presentara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad
de juramento, que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por mujeres cabeza
de familia y/o mujeres victimas de violencia intrafamiliar. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las mujeres que participen en la
sociedad, aportando los documentos de cada una de ellas, de acuerdo con los dos incisos anteriores.

Finalmente, en el caso de los proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en
los incisos anteriores de este numeral.

De acuerdo con el articulo 5 de la Ley 1581 de 2012, el titular de la informacién de estos datos sensibles, como es el caso de las mujeres victimas de violencia
intrafamiliar, debera autorizar de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacién, en los términos del literal a) del articulo 6 de la precitada Ley,
como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

3. Preferir la propuesta presentada por el proponente que acredite en las condiciones establecidas en la ley que por lo menos el diez por ciento (10%) de su
némina esta en condicién de discapacidad, de acuerdo con el articulo 24 de la Ley 361 de 1997, debidamente certificadas por la oficina del Ministerio del
Trabajo de la respectiva zona, que hayan sido contratados con por lo menos un (1) afio de anterioridad a la fecha de cierre del Proceso de Contratacién o
desde el momento de la constitucién de la persona juridica cuando esta es inferior a un (1) afio y que manifieste adicionalmente que mantendra dicho personal
por un lapso igual al término de ejecucion del contrato.

Si la oferta es presentada por un proponente plural, el integrante que acredite que el diez por ciento (10%) de su némina esta en condicién de discapacidad,
en los términos del presente numeral, debe tener una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%) en la estructura plural y aportar como
minimo el veinticinco por ciento (25%) de la experiencia acreditada en la oferta.

El tiempo de vinculacién en la planta referida de que trata este numeral se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio o del
tiempo de su constitucién cuando su conformacion es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

4. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite la vinculacién en mayor proporcién de personas mayores que no sean beneficiarias de la
pension de vejez, familiar o de sobrevivencia y que hayan cumplido el requisito de edad de pensién establecido en la ley, para ello, la persona natural, el
representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segun corresponda, entregara un certificado, en el que se acredite, bajo la gravedad de juramento,
las personas vinculadas en su némina y el nimero de trabajadores que no son beneficiarios de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia y que cumplieron
el requisito de edad de pensién. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que se encuentren en las condiciones descritas y que hayan
estado vinculadas con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucion inferior a
un (1) afo, se tendré en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de la constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afio o del
tiempo de constitucién de la persona juridica, cuando su conformacion es inferior a un (1) afo, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal acreditara el numero de trabajadores vinculados que son personas mayores no beneficiarias

de la pensién de vejez, familiar o de sobrevivencia, y que cumplieron el requisito de edad de pensién establecido en la ley, de todos los integrantes del
proponente. Las personas enunciadas anteriormente podran estar vinculadas a cualquiera de sus integrantes.
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En cualquiera de los dos supuestos anteriores, para el otorgamiento del criterio de desempate, cada uno de los trabajadores que cumpla las condiciones
previstas por la ley, allegara un certificado, mediante el cual acredita, bajo la gravedad de juramento, que no es beneficiario de pension de vejez, familiar o
sobrevivencia, y cumple la edad de pensién; ademas, se debera allegar el documento de identificacién del trabajador que lo firma.

La mayor proporcién se definira en relacién con el nimero total de trabajadores vinculados en la planta de personal, por lo que se preferira al oferente que
acredite un porcentaje mayor. En el caso de proponentes plurales, la mayor proporcién se definiréa con la sumatoria de trabajadores vinculados en la planta
de personal de cada uno de sus integrantes.

5. Preferir la propuesta presentada por el oferente que acredite que por lo menos el diez por ciento (10%) de su némina pertenece a poblacion indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana, para lo cual, la persona natural, el representante legal o el revisor fiscal, segun corresponda, bajo la
gravedad de juramento sefialara las personas vinculadas a su némina, y el nimero de identificacion y nombre de las personas que pertenecen a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Solo se tendra en cuenta la vinculacién de aquellas personas que hayan estado vinculadas
con una anterioridad igual o mayor a un (1) afio contado a partir de la fecha del cierre del proceso. Para los casos de constitucién inferior a un (1) afio, se
tendra en cuenta a aquellos que hayan estado vinculados desde el momento de constitucién de la persona juridica.

El tiempo de vinculacién en la planta referida, de que trata el inciso anterior, se acreditara con el certificado de aportes a seguridad social del dltimo afo o del
tiempo de su constitucién cuando su conformacién es inferior a un (1) afio, en el que se demuestren los pagos realizados por el empleador.

Ademas, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite que el trabajador pertenece a la poblacién
indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011, o la norma que lo modifique, sustituya o
complemente.

En el caso de los proponentes plurales, su representante legal presentara un certificado, mediante el cual acredita que por lo menos diez por ciento (10%) del
total de la némina de sus integrantes pertenece a poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palanquera, Rrom o gitana. Este porcentaje se definira
de acuerdo con la sumatoria de la némina de cada uno de los integrantes del proponente plural. Las personas enunciadas anteriormente podran estar
vinculadas a cualquiera de sus integrantes. En todo caso, debera aportar la copia de la certificacion expedida por el Ministerio del Interior, en la cual acredite
que el trabajador pertenece a la poblacién indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana en los términos del Decreto Ley 2893 de 2011,
o la norma que lo modifique, sustituya o complemente.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas que pertenece a la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana autoricen de manera previa y expresa el tratamiento de la informacion, en los términos del literal a) del
articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el otorgamiento del criterio de desempate.

6. Preferir la propuesta de personas naturales en proceso de reintegracién o reincorporacion, para lo cual presentara copia de alguno de los siguientes
documentos: i) la certificacion en las desmovilizaciones colectivas que expida la Oficina de Alto Comisionado para la Paz, ii) el certificado que emita el Comité
Operativo para la Dejacion de las Armas respecto de las personas desmovilizadas en forma individual, iii) el certificado que emita la Agencia para la
Reincorporacién y la Normalizacién que acredite que la persona se encuentra en proceso de reincorporacion o reintegracion o iv) cualquier otro certificado
que para el efecto determine la Ley. Ademas, se entregara copia del documento de identificacion de la persona en proceso de reintegracién o reincorporacion.

En el caso de las personas juridicas, el representante legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, entregara un certificado, mediante el cual acredite
bajo la gravedad de juramento que mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuotas partes de la persona juridica esta constituida
por personas en proceso de reintegracién o reincorporacién. Ademas, debera aportar alguno de los certificados del inciso anterior, junto con los documentos
de identificacién de cada una de las personas que esta en proceso de reincorporacion o reintegracion.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando todos los integrantes sean personas en proceso de reincorporacion, para lo cual se entregara
alguno de los certificados del inciso primero de este numeral, y/o personas juridicas donde mas del cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria
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0 cuotas parte esté constituida por personas en proceso de reincorporacion, para lo cual el representante legal, o el revisor fiscal, si esta obligado a tenerlo,
acreditara tal situacion aportando los documentos de identificacion de cada una de las personas en proceso de reincorporacion.

Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo con el articulo 5 de la
Ley 1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como son las personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, autoricen a la
entidad de manera previa y expresa el manejo de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012 como requisito para el
otorgamiento de este criterio de desempate.

7. Preferir la oferta presentada por un proponente plural siempre que se cumplan las condiciones de los siguientes numerales:

7. 1. Esté conformado por al menos una madre cabeza de familia y/o una persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual se acreditaran
estas condiciones de acuerdo con lo previsto en el inciso 1 del numeral 2 y/o el inciso 1 del numeral 6 del presente articulo; o por una persona juridica en la
cual participe o participen mayoritariamente madres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracion, para lo cual el representante
legal o el revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, presentaran un certificado, mediante el cual acrediten, bajo la gravedad de juramento, que mas del
cincuenta por ciento (50 %) de la composicién accionaria o cuota parte de la persona juridica esta constituida por madres cabeza de familia y/o personas en
proceso de reincorporacion o reintegracion. Ademas, debera acreditar la condicién indicada de cada una de las personas que participen en la sociedad que
sean mujeres cabeza de familia y/o personas en proceso de reincorporacion o reintegracién, aportando los documentos de cada uno de ellos, de acuerdo con
lo previsto en este numeral. Este integrante debe tener una participacién de por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) en el proponente plural.

7.2. El integrante del proponente plural de que trata el anterior numeral debe aportar minimo el veinticinco por ciento (256%) de la experiencia acreditada en la
oferta.

7.3. En relacion con el integrante del numeral 7.1. ni la madre cabeza de familia o la persona en proceso de reincorporacion o reintegracion, ni la persona
Juridica, ni sus accionistas, socios o representantes legales podran ser empleados, socios o accionistas de otro de los integrantes del proponente plural, para
lo cual el integrante del que trata el numeral 7.1. lo manifestara en un certificado suscrito por la persona natural o el representante legal de la persona juridica.
Debido a que para el otorgamiento de este criterio de desempate se entregan certificados que contienen datos sensibles, de acuerdo el articulo 5 de la Ley
1581 de 2012, se requiere que el titular de la informacién de estos, como es el caso de las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracién autoricen
de manera previa y expresa el tratamiento de esta informacion, en los términos del literal a) del articulo 6 de la Ley 1581 de 2012, como requisito para el
otorgamiento del criterio de desempate.

8. Preferir la oferta presentada por una Mipyme, lo cual se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el
paragrafo del articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

Asimismo, se preferira la oferta presentada por una cooperativa o asociaciones mutuales, para lo cual se aportara el certificado de existencia y representacion
legal expedido por la Camara de Comercio o la autoridad respectiva. En el caso especifico en que el empate se presente entre cooperativas o asociaciones
mutuales que tengan el tamafo empresarial de grandes empresas junto con micro, pequefas o medianas, se preferira la oferta las cooperativas o asociaciones
mutuales que cumplan con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o0 medianas.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite alguna de las condiciones sefialadas en los incisos
anteriores de este numeral. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados Unicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequenas o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

9. Preferir la oferta presentada por el proponente plural constituido en su totalidad por micro y/o pequefas empresas, cooperativas o asociaciones mutuales.

La condicion de micro o pequefia empresa se verificara en los términos del articulo 2.2.1.2.4.2.4 del presente Decreto, en concordancia con el paragrafo del
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articulo 2.2.1.13.2.4 del Decreto 1074 de 2015.

La condicion de cooperativa o asociacion mutual se acreditara con el certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o
la autoridad respectiva. En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales cuyos integrantes estén conformados (nicamente por
cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes tengan la calidad de micro,
pequerias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuéles al menos uno de sus integrantes sea una cooperativa o asociacion
mutual que cumpla con los criterios de clasificacion empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefias o medianas.

10. Preferir al oferente persona natural o juridica que acredite, de acuerdo con sus estados financieros o informacién contable con corte al 31 de diciembre
del afio anterior, que por lo menos el veinticinco por ciento (25 %) del total de sus pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales
por concepto de proveeduria del oferente, efectuados durante el afio anterior, para lo cual el proponente persona natural y contador publico; o el representante
legal de la persona juridica y revisor fiscal para las personas obligadas por ley; o del representante legal de la persona juridica y contador publico, segtin
corresponda, entregara un certificado expedido bajo la gravedad de juramento, en el que conste que por lo menos el veinticinco por ciento (256%) del total de
pagos fueron realizados a Mipyme, cooperativas o asociaciones mutuales.

Igualmente, cuando la oferta es presentada por un proponente plural se preferira a este siempre que:

10.1. Esté conformado por al menos una Mipyme, cooperativa o asociacién mutual que tenga una participacion de por lo menos el veinticinco por ciento (25%)
en el proponente plural, para lo cual se presentara el documento de conformacién del proponente plural y, ademas, ese integrante acredite la condicion de
Mipyme, cooperativa o asociaciéon mutual en los términos del numeral 8 del presente articulo;

10.2. La Mipyme, cooperativa o asociacién mutual aporte minimo el veinticinco por ciento (25 %) de la experiencia acreditada en la oferta; y

10.3. Ni la Mipyme, cooperativa o asociacion mutual ni sus accionistas, socios o representantes legales sean empleados, socios o accionistas de los otros
integrantes del proponente plural, para lo cual el integrante respectivo lo manifestara mediante un certificado suscrito por la persona natural o el representante
legal de la persona juridica.

En el evento en que el empate se presente entre proponentes plurales, que cumplan con los requisitos de los incisos anteriores, cuyos integrantes estén
conformados Gnicamente por cooperativas y asociaciones mutuales que tengan la calidad de grandes empresas junto con otras en las que los integrantes
tengan la calidad de micro, pequefias o medianas, se preferira la oferta de aquellos proponentes plurales en los cuales al menos uno de sus integrantes sea
una cooperativa o asociacién mutual que cumpla con los criterios de clasificaciéon empresarial definidos por el Decreto 1074 de 2015, que sean micro, pequefas
0 medianas.

11. Preferir las empresas reconocidas y establecidas como Sociedad de Beneficio e Interés Colectivo o Sociedad BIC, del segmento Mipymes, para lo cual se
presentara el certificado de existencia y representacion legal en el que conste el cumplimiento a los requisitos del articulo 2 de la Ley 1901 de 2018, o la norma
que la modifique o la sustituya. Asimismo, acreditara la condicién de Mipyme en los términos del numeral 8 del presente articulo.

Tratandose de proponentes plurales, se preferira la oferta cuando cada uno de los integrantes acredite las condiciones sefialadas en el inciso anterior de este
numeral.

12. Utilizar un método aleatorio para seleccionar al oferente, el cual debera estar establecido previamente en el pliego de condiciones, invitacién o documento

que haga sus veces.

PARAGRAFO 1. Los factores de desempate deberan aplicarse en armonia con los Acuerdos Comerciales vigentes suscritos por Colombia. De esta manera,
en el evento en que el empate se presente entre ofertas cubiertas por un Acuerdo Comercial, se aplicaran los factores de desempate que sean compatibles
con los mencionados Acuerdos.
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Sin perjuicio de la obligacion anterior, el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo y la Agencia Nacional de Contrataciéon Publica - Colombia Compra
Eficiente sefialarén en un Manual o Guia no vinculante los lineamientos para la aplicacién de los factores de desempate en cumplimiento de un Acuerdo
Comercial en la etapa de seleccion del Proceso de Contratacion.

PARAGRAFO 2. Si el empate entre las propuestas se presenta con un proponente, bien o servicio extranjero cuyo pais de origen no tiene Acuerdo Comercial
con Colombia, ni trato nacional por reciprocidad o con ocasion de la normativa comunitaria, se dara aplicacion a todos los criterios de desempate previstos en
el presente numeral.

PARAGRAFO 3. Conforme con el articulo 18 de la Ley 1712 de 2014 y los articulos 5 y 6 de la Ley 1581 de 2012, la Entidad Estatal garantizara el derecho a
la reserva legal de toda aquella informacién que acredita el cumplimiento de los factores de desempate de: i) las mujeres victimas de violencia intrafamiliar, i)
las personas en proceso de reincorporacion y/o reintegracion y iii) la poblacion indigena, negra, afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana.

En armonia con lo anterior, en la plataforma del SECOP no se publicara para conocimiento de terceros la informacién relacionada con los factores de
desempate de personas en procesos de reincorporacion o reintegracién o mujeres victimas de violencia intrafamiliar o la poblacién indigena, negra,
afrocolombiana, raizal, palenquera, Rrom o gitana, puesto que su publico conocimiento puede afectar el derecho a la intimidad de los oferentes o de sus
trabajadores o socios o accionistas.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.18. Criterios diferenciales para Mipyme en el sistema de compras publicas. De acuerdo con el numeral 1 del articulo 12 de la Ley
590 de 2000, segun los resultados del andlisis del sector, las Entidades Estatales indistintamente de su régimen de contratacién, los patrimonios
auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos estableceran condiciones habilitantes diferenciales que
promuevan y faciliten la participacion en los procedimientos de seleccion competitivos de las Mipyme domiciliadas en Colombia. Para el efecto, en
funcién de los criterios de clasificacion empresarial, los Documentos del Proceso deberan incorporar requisitos habilitantes diferenciales relacionados con
alguno o algunos de los siguientes aspectos:

1. Tiempo de experiencia.

2. Numero de contratos para la acreditacion de la experiencia.
3. Indices de capacidad financiera.

4. Iindices de capacidad organizacional.

5. Valor de la garantia de seriedad de la oferta.

Los requisitos mencionados deberan fijarse respetando las condiciones habilitantes requeridas para el cumplimiento adecuado del contrato, teniendo en cuenta
el alcance de las obligaciones. En desarrollo de lo anterior, con la finalidad de beneficiar a las Mipyme, se estableceran condiciones mas exigentes respecto
a alguno o algunos de los criterios de participacién antes enunciados frente a los demas proponentes que concurran al procedimiento de seleccién que no
sean Mipyme.

Con excepcién de los procedimientos de seleccién abreviada por subasta inversa y de minima cuantia, las entidades sometidas al Estatuto General de
Contratacion de la Administracién Publica, teniendo en cuenta los criterios de clasificacion empresarial, podran establecer puntajes adicionales para Mipyme.
En ningtin caso, estos podran superar el cero punto veinticinco por ciento (0.25%) del total de los puntos establecidos en el pliego de condiciones.

PARAGRAFO 1. Para los efectos de este articulo, los criterios de clasificacion empresarial son los definidos en el articulo 2.2.1.13.2.2 del Decreto 1074 de
2015, Unico Reglamentario del Sector Comercio, Industria y Turismo, o la norma que lo modifique, derogue o sustituya.

PARAGRAFO 2. Traténdose de proponentes plurales, los criterios diferenciales y los puntajes adicionales solo se aplicaran si por lo menos uno de los
integrantes acredita la calidad de Mipyme y tiene una participacion igual o superior al diez por ciento (10%) en el consorcio o la unién temporal.

PARAGRAFO 3. Lo previsto en esta norma aplica sin perjuicio de lo dispuesto en los Acuerdos Comerciales suscritos por el Estado colombiano, pero no rige
en las convocatorias limitadas que se realicen conforme a los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto."
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ARTICULO 5. Modificacién de la Subseccién 2 de la Seccién 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del Libro 2 del Decreto 1082 de
2015. Modifiquense los articulos 2.2.1.2.4.2.2., 2.2.1.2.4.2.3. y 2.2.1.2.4.2.4. de la Subseccién 2 de la Seccion 4 del Capitulo 2 del Titulo 1 de la Parte 2 del
Libro 2 del Decreto 1082 de 2015, los cuales quedaran asi:

"ARTICULO 2.2.1.2.4.2.2. Convocatorias limitadas a Mipyme. Las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los
patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, deben limitar la convocatoria de los
Procesos de Contratacion con pluralidad de oferentes a las Mipyme colombianas con minimo un (1) afio de existencia, cuando concurran los
siguientes requisitos:

1. El valor del Proceso de Contratacion sea menor a ciento veinticinco mil délares de los Estados Unidos de América (US$125.000), liquidados con la tasa de
cambio que para el efecto determina cada dos afios el Ministerio de Comercio, Industria y Turismo.

2. Se hayan recibido solicitudes de por lo menos dos (2) Mipyme colombianas para limitar la convocatoria a Mipyme colombianas. Las Entidades Estatales
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos
publicos, deben recibir estas solicitudes por lo menos un (1) dia habil antes de la expedicion del acto administrativo de apertura, o el que haga sus
veces de acuerdo con la normativa aplicable a cada Proceso de Contratacion.

Tratandose de personas juridicas, las solicitudes solo las podréan realizar Mipyme, cuyo objeto social les permita ejecutar el contrato relacionado con el proceso
contractual.

PARAGRAFO. Las cooperativas y demas entidades de economia solidaria, siempre que tengan la calidad de Mipyme, podran solicitar y participar en las
convocatorias limitadas en las mismas condiciones dispuestas en el presente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.3. Limitaciones territoriales. De conformidad con el paragrafo 1 del articulo 12 de la Ley 1150 de 2007, las Entidades Estatales,
independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios autébnomos constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten
recursos publicos, pueden realizar convocatorias limitadas a Mipyme colombianas que tengan domicilio en los departamentos o municipios en donde se va a
ejecutar el contrato. Cada Mipyme debera acreditar su domicilio con los documentos a los que se refiere el siguiente articulo.

ARTICULO 2.2.1.2.4.2.4. Acreditacién de requisitos para participar en convocatorias limitadas. La Mipyme colombianas deben acreditar que tiene el
tamario empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:

1. Las personas naturales mediante certificaciéon expedida por ellos y un contador publico, adjuntando copia del registro mercantil.

2. Las personas juridicas mediante certificacién expedida por el representante legal y el contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, adjuntando
copia del certificado de existencia y representacion legal expedido por la Camara de Comercio o por la autoridad competente para expedir dicha certificacion.
Para la acreditacién deberan observarse los rangos de clasificacion empresarial establecidos de conformidad con la Ley 590 de 2000 y el Decreto 1074 de
2015, o las normas que lo modifiquen, sustituyan o complementen.

PARAGRAFO 1. En todo caso, las Mipyme también podran acreditar esta condicién con la copia del certificado del Registro Unico de Proponentes, el cual
debera encontrarse vigente y en firme al momento de su presentacion.

PARAGRAFO 2. Para efectos de la limitacién a Mipyme, los proponentes aportaran la copia del registro mercantil, del certificado de existencia y representacion
legal o del Registro Unico de Proponentes, segtin corresponda conforme a las reglas precedentes, con una fecha de méximo sesenta (60) dias calendario
anteriores a la prevista en el cronograma del Proceso de Contratacioén para el inicio del plazo para solicitar la convocatoria limitada.

PARAGRAFO 3. En las convocatorias limitadas, las Entidades Estatales independientemente de su régimen de contratacion, los patrimonios auténomos
constituidos por Entidades Estatales y los particulares que ejecuten recursos publicos, solo deberan aceptar las ofertas de Mipyme o de proponentes plurales
integrados tGnicamente por Mipyme.

PARAGRAFO 4. Los incentivos previstos en los articulos 2.2.1.2.4.2.2 y 2.2.1.2.4.2.3 de este Decreto no excluyen la aplicacién de los criterios diferenciales
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para los emprendimientos y empresas de mujeres en el sistema de compras publicas."

Fuente: elaboracion propia
iii. Perspectiva economicay financiera
Inicios de la Energia Solar en Colombia

En la actualidad el pais se encuentra enfrentando problematicas de servicios publicos domiciliarios, esto en gran medida por la
distribucion y la diversidad geografica donde se encuentran las poblaciones de los diferentes departamentos en donde existen zonas
alejadas de los cascos urbanos principales y en muchos de los casos no tienen acceso a estos servicios.

Es importante mencionar que el Estado debe garantizar que toda la poblacion tenga acceso a todos los servicios publicos a pesar de
su ubicacién dentro del territorio nacional; es por esto que se hace indispensable que el Estado busque las alternativas a su alcance
que permitan mitigar esas falencias en el acceso a servicios publicos como el de agua potable, gas y energia eléctrica.

“Colombia es un pais que debido a sus recursos naturales y privilegiada posicion geogréfica posee un gran potencial para
desarrollar energias renovables no convencionales y ademas cuenta con una exposicion a la luz del sol durante 12 horas
diarias, los 365 dias del afio al estar en una zona tropical, recibe en promedio entre 3,5 y 4,5 kW por metro cuadrado de
radiacién solar. Esto significa que, de forma permanente, se crean ondas solares que permiten que se produzca la energia
solar. (UPME, Integracién de las energias renovables no convencionales en Colombia, 2015)

“En los 80 la energia solar ya empezaba a implementarse en el pais en sectores rurales y mas adelante se instalarian sistemas
fotovoltaicos con mayor capacidad para antenas satelitales en Medellin, Manizales, Bogota y en la costa Atlantica. En los
ultimos diez arios, la inclusion de nuevas tecnologias que producen energia edlica, solar, entre otras, ha causado que, desde
los gobiernos, las empresas y hogares se dé un cambio de pensamiento y consumo. En el siguiente grafico se estara
observando a través del tiempo como ha sido el avance en el area solar en Colombia”. 43. TGl Articulo Fotovoltaica- Cata y
Gloria Final 17 de junio 2021”
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Figura 1
Linea de Tiempo de la Energia Solar en Colombia.

Los primeros pasos de la En Medellin, Manizales y Colombia ingresa a la Agencia
energia solar tuvieron lugar algunas zonas de Bogota Internacional de Energias
en Santa Marta, donde se se aplic6é masivamente el Renovables lo que se convierte en
instalaron calentadores uso de calentadores un gran compromiso con la

solares solares. implementacion de tecnologia de

produccion de energias limpias

La propuesta se extendié en
algunas universidades de
santander y Bogota Se
instalaron calentadores de
origen israeli

Mas adelante con el apoyo de
fundaciones como Gaviotas, la
instalacion de calentadores
solares se expandid a
hospitales y centros
comunitarios.

Fuente. https.//www.aycsolutions.com/como-ha-evolucionado-la-energia-solar-en-colombia/
En este sentido queremos basar este analisis, donde podamos comprender que en la actualidad los desarrollos tecnoldgicos que se

encuentran a nuestro alcance permiten en gran medida brindar diferentes alternativas en la generacién de energias.

Informe de Registro de Proyectos de Generaciéon de Energia
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Informe de registro de proyectos de generacion

Actualizacién a
Datos de los proyectos Nimero de proyectos Potencia de los proyectos 22 - 01 - 2026

Vigencia Estado Tipo Recurso Tecnologia
# proyectos 155

Potencia (MW) 11508. Vigente v Todas ~ Todas v Todas v Todas

Vigente 155
50
33
7
- : 1
I
]
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e _ * -
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0-1MW 1-10MwW 10 - 20 MW 20 - 50 MW 50 - 100 MW Mayor a 100
o 20 40 60 80 Mw

-]

Namero Total Proyectos vigentes Arbol de # vigentes Vigentes por Departamento Vigentes por Tecnologia Page 1

Fuente. Informe de Registro de Proyectos de Generacion - UPME

En esta gréfica se presentan los proyectos de generacion de energia registrados ante la UPME que, al corte del 22 de enero de 2026,
se encuentran vigentes a nivel nacional.

De acuerdo con la informacion mas reciente, existen 155 proyectos activos, que en conjunto representan una capacidad instalada total
de 11508 MW. La distribucién por fuente de generacion evidencia una clara predominancia de los proyectos solares, con 109 iniciativas,
seguidos por los hidraulicos con 33 proyectos, los edlicos con 7 proyectos, los térmicos con 5 proyectos y biomasa con 1.

En cuanto al avance de ejecucién, 84 proyectos se encuentran en Fase 1, 70 en Fase 2 y 1 en Fase 3, lo que refleja un sector en
proceso de consolidacién, con una mayoria aun en etapas iniciales de desarrollo.

Respecto a la capacidad instalada, la mayoria de los proyectos vigentes se ubican en el rango de 1 a 10 MW (50 proyectos), seguidos
por los de 10 a 20 MW (20 proyectos) y los de 50 a 100 MW (31 proyectos).
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En general, los datos muestran una expansion sostenida de la generacidon con fuentes renovables, especialmente de origen solar,
consolidando la tendencia nacional hacia una matriz energética mas diversificada y sostenible.

Actualmente, una de las principales razones por las que la mayoria de los proyectos se encuentran en ejecucion o en etapa de
proyeccion es la eficiencia y alta capacidad de generacion que ofrece la tecnologia fotovoltaica, particularmente en las regiones con
mayor indice de radiacién solar del pais.

Informe de registro de proyectos de generacion

) UPME , p—
A\ ) —_— Datos de los proyectos Namero de proyectos Potencia de los proyectos 22 - 01 - 2026
Departamento HIDRAULICO TERMICO SOLAR EOLICO BIOMASA Total N
- @ HIDRAULICO ® TERMICO ® SOLAR @EAGLICO ®BIOMASA
ANTIOQUIA B 6 14
ARAUCA 1 2 3
ATLANTICO 5 3 B
BOGOTA D.C. 1 1
BOLIVAR 8 1 9
BOYACA 5 7 12
CALDAS a 4
CASANARE 1 1 2
CAUCA 3 3
CESAR 8 8
CORDOBA 1 s 16
CUNDINAMARCA 1 4 5
HUILA 4 4
LA GUAJIRA 3 1 4
MAGDALENA 4 5 2 11
META B 8
NARINO 1 1
NORTE SANTANDER 1 1 2
RISARALDA 1 4 s
SANTANDER 5 12 17
SUCRE 4 a
TOLIMA a ] 12
VALLE 1 1
VAUPES 1 1
Toral 33 3 109 7 1 155 B® Microsoft Azure £2026 OSM ©2026 T Tom Feedback

Ndamero Total Proyectos vigentes Arbol de # vil por Depar ia por T i Page 1

Fuente. Informe de Registro de Proyectos de Generacion - UPME
La tabla anterior presenta la distribucion territorial de los proyectos de generacién de energia vigentes en Colombia, los datos muestran
una marcada concentracion de proyectos solares a lo largo del territorio nacional, evidenciando el papel de esta tecnologia como eje
central de la transicion energética.

En términos regionales, los departamentos con mayor niumero de proyectos vigentes son Santander (17 proyectos), Cérdoba (16),
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Antioquia (14), Tolima (12), Boyaca (12) y Magdalena (11). Estas regiones reflejan una diversificacién geografica significativa en la
expansion de la capacidad instalada y en el fortalecimiento de la generacion distribuida.

Los proyectos hidraulicos mantienen su participacion tradicional en zonas con abundancia de recursos hidricos, como Antioquia,
Santander, Caldas y Boyaca, mientras que los edlicos se concentran principalmente en La Guajira, Atlantico, Bolivar y Magdalena,
territorios con alto potencial de viento.

En conjunto, esta distribucion territorial evidencia un crecimiento sostenido y descentralizado del sector eléctrico colombiano, en el
que la participacion regional y el impulso a las fuentes renovables continian consolidandose como ejes fundamentales de la politica
energética nacional.

Informe de registro de proyectos de generaciéon

o Actualizacién a
Datos de los proyectos Namero de proyectos Potencia de los proyectos 22-01- 2026

# proyectos 155
Potencia (MW) 11508.

6467,3

6.000

o - el
4.000
2722,0
2025 8631,7
2.000

1193,9 1099,9
23,9
° 2.000 2.000 6.000 8.000 HIDRAULICO TERMICO SOLAR EGLICO BIOMASA

8.000 7737,9

Fase 1 4075,2

6.000
Fase 2 7425,2 4.000

2647,1

2.000

Fase3 7,6
12,4 387,9 367,7 355,0
o

0-1MwW 1-10MW 10 - 20 MW 20 - 50 MW 50 - 100 MW Mayor a 100
MW

o 2.000 4.000 6.000 8.000

Potencia Vigentes Potencia por tipo Potencia por tecnologia Arbol MW vigentes Acumulada por tipo Por departamento Page 1

Fuente. Informe de Registro de Proyectos de Generacion - UPME

La grafica presenta la potencia total de los proyectos de generacién de energia vigentes en Colombia, en total, los 155 proyectos
activos representan una capacidad instalada de 11508 MW, lo que confirma la tendencia de crecimiento sostenido del sector energético
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De acuerdo con la informacion disponible, la mayor capacidad corresponde a los proyectos solares, que alcanzan 6.467,3 MW. Les
siguen los proyectos térmicos con 2.722 MW, los hidraulicos con 1.193,9 MW y los edlicos con 1.099,9 MW, consolidando a la energia
solar como la fuente predominante dentro de la matriz de generacién en desarrollo.

En cuanto al avance temporal, los proyectos con entrada en operacion proyectada para el afo 2025 concentran la mayor capacidad
(8.631,7 MW), seguidos por los programados para 2024 (2.836,3 MW).

Por fases de desarrollo, la Fase 2 agrupa la mayor potencia instalada (7425,2 MW), mientras que la Fase 1 representa 4.705,2 MW, y
la Fase 3 apenas 7,6 MW, lo que evidencia que gran parte de la capacidad se encuentra aun en etapas de estructuracion y
licenciamiento.

Finalmente, en cuanto al rango de potencia, la mayor concentracion se presenta en proyectos de mas de 100 MW, que suman
7737,9MW, seguidos por los de 50 a 100 MW (2647,1 MW), lo que demuestra un avance hacia proyectos de gran escala que
contribuiran significativamente a la diversificacién y fortalecimiento del sistema energético colombiano.

Plan Indicativo de Expansiéon de Cobertura de Energia Eléctrica (PIEC) 2019-2023

Dentro de este analisis queremos destacar que gran parte de la informacion que estamos plasmando en este documento proviene de
la UNIDAD DE PLANEACION MINERO ENERGETICA UPME, y es esta entidad la que a lo largo de estos anos ha querido desagregar
para identificar plenamente cuales son las viviendas sin servicio de energia (VSS) y ubicacion geografica, lo cual quedo plasmado en
“documento Metodoldgico de Calculo del indice de Cobertura en Energia Eléctrica 2018 — UPME se han identificado tres niveles de
cobertura: municipal, departamental y nacional, los cuales presentan discrepancias debido fundamentalmente a la calidad de reporte
de la informacion utilizada como se resumen en la Tabla 1-1. De acuerdo con el documento metodoldgico de calculo de cobertura,
existe una discrepancia entre la falta de cobertura a nivel municipal, departamental y nacional. Esto ocurre porque existen viviendas
reportadas con servicio sin cédigo de identificacion municipal (DIVIPOLA) pero que podemos concluir se encuentran en un
departamento o en el territorio nacional.
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Tabla 1-1. Resultado del ICEE 2018

Viviendas Totales Viviendas con ICEE Viviendas sin
servicio servicio

Municipal 16.120.407 14.905.104 92,40% 1.225.303
Departamental 16.130.407 15.149.438 93,92% 980.963
Nacional 16.130.407 15.312.288 94,93% 818.119
Sitios 486.637

Fuente: Documento de Analisis del Plan Indicativo de Expansion de Cobertura de Energia Eléctrica
PIEC 2019-2023
Esta herramienta se ha alimentado de diferentes fuentes de informacion, entre ellas, la informacion registrada en las solicitudes de
fondos publicos de los proyectos que evalua la UPME, la informacion provista por los Operadores de Red, el IPSE, y algunas Entidades
Territoriales que han atendido el llamado para reportar las necesidades del servicio.

Para 2018, con la oficializaciéon del CNPV el DANE entregé a la UPME puntos georreferenciados en poligonos de 1km por 1km
(lamados grillas) de los resultados de la pregunta 19 del cuestionario censal[A7] ¢La vivienda cuenta con servicios de energia
eléctrica?[A8]

Esta informacién, sin embargo, solo se recoge para para viviendas que al momento de la recoleccion del CNPV contaran con personas
presentes. Para el ejercicio del PIEC la UPME decidio utilizar esta capa de grillas dado que el CNPV es la fuente oficial de poblacién
y viviendas, y complementar con las otras fuentes referidas anteriormente, construyendo asi la capa base de las viviendas sin servicio
a nivel de SITIO, que agrupa las grillas provistas por el DANE y las demas fuentes.

Sobre esta capa que refleja 486.637 viviendas sin servicio especializados se realizé el andlisis de cercania a la infraestructura eléctrica
existente vs el analisis de instalar soluciones aisladas a fin de determinar la alternativa viable que pueda atender tal demanda, dicho
analisis se amplia en la metodologia descrita en el capitulo 3[A9], identificando para cada punto georreferenciado cual es la mejor
solucion. Los resultados por alternativa se presentan en la Figura 1 (interconexion al SIN) esta solucidon beneficiaria especialmente,
como es de esperarse, a la region central donde se encuentra concentrado la infraestructura de distribucion del sistema interconectado
nacional, Por su parte las soluciones aisladas con microrredes que presentan mayor cantidad de poblaciones nucleadas que logran
determinar este tipo de soluciones sobre las aisladas, se observa en la Figura 2, Departamentos como La Guajira, Narifio y Chocd,
por sus condiciones de dispersion y falta de infraestructura de interconexién al SIN serian atendidos para superar su déficit de cobertura
por este tipo de soluciones. Y la Figura 3 (soluciones fotovoltaicas aisladas individuales) que estan presentes en todo el territorio
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Fuente: Documento de Analisis del Plan Indicativo de Expansion de Cobertura de Energia Eléctrica PIEC 2019-2023

Teniendo en cuenta los datos mostrados en la grafica precisamente en la imagen niumero 3 hoy podemos deducir que las soluciones
fotovoltaicas aisladas individuales tienen la particularidad que puede realizarse en la mayor parte del territorio nacional.

En ese orden de ideas hemos visto un crecimiento en la adquisicién de estas tecnologias de uso individual para las residencias en
los municipios o ciudades del pais, a pesar de los costos elevados que conllevan la instalacion de un sistema de generacion de energia
fotovoltaico para una residencia en Colombia muchos ciudadanos se han interesado en la adquisicién de estos equipos con el fin de
disminuir los valores pagados por este servicio a las empresas tradicionales como las comercializadoras de energia.

En Colombia la posicién en el mercado energético de las energias renovables aun ocupa un espacio relativamente bajo en
comparacion con otras fuentes de energia, sin embargo, ha venido creciendo de manera significativa, aumentando su capacidad
instalada entre un 50 y 70% para los afos 2022 y 2023 aunque existen muchos mas proyectos en desarrollo que aumentaran la matriz
energética de esta fuente.

Es por esto que el gobierno nacional con el fin de estimular el crecimiento y la implementacion de estas tecnologias que ademas de
disminuir el costo por kilovatio a lo largo de la vida util de los equipos, contribuye al medio ambiente con la no emision del CO2; es por
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esto que se han creado muchas companias dedicadas exclusivamente a este tipo de proyectos; ya que ademas de ser un mercado
en crecimiento cuentan con otros beneficios en materia fiscal.

Del documento Plan Indicativo de Expansién de Cobertura de Energia Eléctrica (PIEC) 2019-2023, el cual se centra en la
identificacion de las Viviendas Sin Servicio (VSS) y la evaluacion de alternativas técnicas y econdmicas para su electrificacién,
contribuyendo a la meta de universalizacion del acceso a energia eléctrica en Colombia, podemos resaltar los siguientes aspectos:

Principales Resultados del PIEC 2019-2023
1. Magnitud del problema de acceso a energia eléctrica:

o Segun los calculos de la UPME, existen 818.119 viviendas sin servicio de energia eléctrica a nivel nacional, lo que
representa un 5,07% del total de viviendas en el pais.

o De estas viviendas, 486.637 se encuentran en ubicaciones remotas o dispersas, |0 que exige soluciones especificas
como sistemas fotovoltaicos aislados, microrredes o interconexion al Sistema Interconectado Nacional (SIN).

2. Inversion requerida para universalizar el acceso a la electricidad:

o La inversion estimada para cubrir las viviendas sin servicio asciende a 13,96 billones de pesos colombianos,
distribuidos segun las siguientes alternativas:
* Interconexion al SIN: 37% de la inversion (COP 5,2 billones), beneficiando a 471.132 viviendas.
» Microrredes o comunidades energéticas: 14% de la inversiéon (COP 1,93 billones), cubriendo 118.940
viviendas.
» Soluciones fotovoltaicas aisladas individuales: 49% de la inversion (COP 6,84 billones), dirigidas a 228.047
viviendas.

3. Estrategias para areas especificas:
o Enregiones como La Guajira, Narifio y Chocé, donde la dispersion geogréfica y la falta de infraestructura del SIN son
notorias, las soluciones mas viables son sistemas fotovoltaicos aislados y microrredes.
o En areas de la regién central y costa atlantica, donde existe mayor densidad de infraestructura eléctrica, se priorizan

interconexiones al SIN.

Recomendaciones del PIEC para la Implementacion
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El PIEC destaca los siguientes puntos clave para garantizar la sostenibilidad y efectividad de las soluciones:

e Contexto local: Evaluar las caracteristicas culturales, productivas y socioecondmicas de las comunidades para implementar
soluciones adaptadas a sus necesidades especificas.

o Capacitacion y sostenibilidad: Es crucial capacitar a las comunidades en el mantenimiento de los sistemas instalados,
especialmente en las Zonas No Interconectadas (ZNI), donde la falta de expertos locales puede afectar la operacion continua
de las soluciones.

o Sinergias interinstitucionales: Asegurar la colaboracién entre entidades locales, operadoras de red y la UPME para mantener
actualizada la informacion sobre las necesidades de energia y los potenciales energéticos disponibles en cada regién.

Esfuerzo Fiscal Anual

Para mantener la operacién de las soluciones propuestas, se requiere un esfuerzo fiscal anual estimado en 1,13 billones
de pesos colombianos, distribuido de la siguiente manera:

e Interconexion al SIN: COP 190 mil millones.
e Microrredes: COP 201 mil millones.
o Soluciones fotovoltaicas individuales: COP 741 mil millones.

En conclusion, el PIEC 2019-2023 no solo detalla las inversiones necesarias, sino que también resalta la importancia de
articular esfuerzos técnicos, financieros y sociales para cerrar las brechas de cobertura eléctrica en el pais. Esto subraya
la relevancia de proyectos como el de DISPAC, enfocado en implementar soluciones fotovoltaicas individuales para
beneficiar a comunidades rurales no interconectadas.

Beneficios Fiscales para la Implementacion de Energias Renovables

El auge de los sistemas fotovoltaicos en Colombia ha impulsado la creacion de numerosas PYMES dedicadas a la instalacion y
comercializacion de estos sistemas, dirigidos tanto a empresas industriales como comerciales. Este crecimiento ha sido catalizado por
los significativos incentivos fiscales establecidos por el gobierno, los cuales estan disefiados para fomentar la transicion hacia fuentes
de energia renovables. La Ley 2099 de 2021, que modifica parcialmente la Ley 1715 de 2014, introdujo una serie de beneficios para
proyectos de generacion con Fuentes No Convencionales de Energia (FNCE) y gestion eficiente de energia. Estos incentivos, incluidos
en los articulos 11 al 14 de la ley, abarcan deducciones fiscales, exclusion del IVA, exencién de aranceles, y la depreciacion acelerada

26



! Codigo | F10-10-93

e [T P QcC ESTUDIO DEL SECTOR Version 0
La energia del Chocd Fecha | 25/06/2025

de activos, ofreciendo un marco legal que facilita y estimula la inversién en energias renovables en todo el pais.

v Deduccién del 50% de la inversion sobre la renta liquida gravable en un periodo no mayor a 15 afios

ARTICULO 8. Modifiquese el Articulo 11 de la Ley 1715 de 2014, que quedara de la siguiente manera:

Articulo 11. Incentivos a la generacién de energia eléctrica con fuentes no convencionales (FNCE) y a la gestion eficiente de la
energia. Como fomento a la investigacion, el desarrollo y la inversiéon en el ambito de la produccién de energia con fuentes no
convencionales de energia -FNCE y de la gestion eficiente de la energia, incluyendo la medicion inteligente, los obligados a
declarar renta que realicen directamente inversiones en este sentido, tendran derecho a deducir de su renta, en un periodo no
mayor de 15 afios, contados a partir del afio gravable siguiente en el que haya entrado en operacion la inversion, el 50% del total
de la inversion realizada.

El valor para deducir por este concepto en ningtin caso podra ser superior al 50% de la renta liquida del contribuyente, determinada
antes de restar el valor de la inversion.

Para los efectos de la obtencion del presente beneficio tributario, la inversion debera ser evaluada y certificada como proyecto de
generacion de energia a partir de fuentes no convencionales de energia -FNCE o como accién o medida de gestion eficiente de
la energia por la Unidad de Planeaciéon Minero Energética -UPME.

v Exclusion de IVA sobre la comercializacion de Paneles solares

ARTICULO 9. Modifiquese el Articulo 12 de la Ley 1715 de 2014, que quedara de la siguiente manera:

Articulo 12. Exclusion del impuesto a las ventas - IVA en la adquisicion de bienes y servicios para el desarrollo de proyectos de
generacion con FNCE y gestion eficiente de la energia. Para fomentar el uso de la energia procedente de fuentes no
convencionales de energia - FNCE y la gestion eficiente de energia, los equipos, elementos, maquinaria y servicios nacionales o
importados que se destinen a la preinversion e inversion, para la produccion y utilizacion de energia a partir de las fuentes no
convencionales, asi como para la medicién y evaluacion de los potenciales recursos, y para adelantar las acciones y medidas de
gestion eficiente de la energia, incluyendo los equipos de medicion inteligente, que se encuentren en el Programa de Uso Racional
y Eficiente de energia y Fuentes No Convencionales - PROURE estaran excluidos del IVA.

Este beneficio también sera aplicable a todos los servicios prestados en Colombia o en el exterior que tengan la misma destinacion
prevista en el inciso anterior.
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Para tal efecto, la inversién debera ser evaluada y certificada como proyecto de generacion de energia eléctrica a partir de fuentes
no convencionales de energia -FNGE o como accién o medida de gestion eficiente de la energia por la Unidad de Planeacion
Minero-Energética - UPME.

PARAGRAFO. En el caso de acciones y medidas de eficiencia de la energia, las mismas deberan aportar al cumplimiento cie las
metas dispuestas en el Plan de Accion Indicativo vigente, debidamente adoptado por el Ministerio de Minas y energia.

v Exencion de gravamenes arancelarios

ARTICULO 10. Modifiquese el Articulo 13 de la Ley 1715 de 2014, que quedara de la siguiente manera:

Articulo 13. Instrumentos para la promocién de las fuentes no convencionales de energia -FNCE y gestion eficiente de la energia.
Incentivo arancelario. Las personas naturales o juridicas que, a partir de la vigencia de la presente ley, sean titulares de nuevas
inversiones en nuevos proyectos de fuentes no convencionales de energia -FNCE y medicion y evaluacion de los potenciales
recursos o acciones y medidas de eficiencia energética, incluyendo los equipos de medicion inteligente, en el marco del Programa
de Uso Racional y Eficiente de energia y Fuentes No Convencionales -PROURE, gozaran de exencion del pago de los derechos
arancelarios de importacion de maquinaria, equipos, materiales e insumos destinados exclusivamente para labores de reinversion
y de inversion en dichos proyectos. Este beneficio arancelario sera aplicable y recaera sobre maquinaria, equipos, materiales e
insumos que no sean producidos por la industria nacional y su tnico medio de adquisicion este sujeto a la importaciéon de los
mismos.

La exencidn del pago de los derechos arancelarios a que se refiere el inciso anterior se aplicara a proyectos de generacion fuentes
no convencionales de energia -FNCE y a acciones o medidas de gestion eficiente de la energia en el marco del Programa de Uso
Racional y Eficiente de energia y Fuentes No Convencionales -FRGURE y debera ser solicitada a la DIAN como minimo 15 dias
habiles antes de la importacion de la maquinaria, equipos, materiales e insumos necesarios y destinados exclusivamente a
desarrollar los proyectos de FNCE y Gestion eficiente de la energia, de conformidad con la documentacion del proyecto avalada
en la certificacion emitida por la UPME.

Para tal efecto, la inversién debera ser evaluada y certificada como proyecto de generacion de energia eléctrica a partir de fuentes
no convencionales de energia -FNCE o como accién o medida de Gestion eficiente de la energia en el marco del Programa de
Uso Racional y Eficiente de energia, y Fuentes No Convencionales -PROURE por la Unidad de Planeacion Minero Energética
UPME.
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Paragrafo. En el caso de acciones y medidas de eficiencia energética, deberan aportar al cumplimiento de las metas dispuestas
en el Plan de Accion Indicativo vigente, debidamente adoptado por el Ministerio de Minas y energia.

v Depreciacion acelerada de los activos (desde 3 afios)

ARTICULO 11. Modifiquese el Articulo 14 de la Ley 1715 de 2014, que quedara de la siguiente manera:

Articulo 14. instrumentos para la promocion de las fuentes no convencionales de energia -FNCE y gestion eficiente de la energia.
incentivo contable depreciacién acelerada de activos. Las actividades de generacion a partir de fuentes no convencionales de
energia -FNCE y de Gestion eficiente de la energia, gozara del régimen de depreciacion acelerada

La depreciacion acelerada sera aplicable a las maquinarias, equipos y obras civiles necesarias para la reinversion, inversion y
operacion de los proyectos de generacion con fuentes no convencionales de energia -FNCE, asi como para la medicién y
evaluacion de los potenciales recursos y para acciones o medidas de Gestion eficiente de la energia, incluyendo los equipos de
medicion inteligente, que sean adquiridos y/o construidos, exclusivamente para estos fines, a partir de la vigencia de la presente
ley. Para estos efectos, la tasa anual de depreciacién sera no mayor de treinta y tres puntos treinta y tres por ciento (33.33%)
como tasa global anual. La tasa podra ser variada anualmente por el titular del proyecto, previa comunicacion a la DIAN, sin
exceder el limite sefialado en este Articulo, excepto en los casos en que la ley autorice porcentajes globales mayores.

Para tal efecto, la inversién debera ser evaluada y certificada como proyecto de generacion de energia eléctrica a partir de fuentes
no convencionales de energia -FNCE o proyecto de gestion eficiente de la energia en el marco del Programa de Uso Racional y
Eficiente de energia y Fuentes No Convencionales -PROURE, por la Unidad de Planeacion Minero-Energética -UPME.

Paragrafo. En el caso de acciones o medidas de gestion eficiente de la energia, las mismas deberan aportar al cumplimiento de
las metas dispuestas en el Plan de Accion Indicativo vigente, debidamente adoptado por el Ministerio de Minas y energia

Empresas Dedicadas a la Instalacion de Sistemas Fotovoltaicos

El sector de la energia solar en Colombia ha experimentado un notable crecimiento en los ultimos afios, reflejado en el aumento de
empresas dedicadas a la instalacion y suministro de sistemas fotovoltaicos. Aunque no se dispone de un niumero exacto de estas
empresas, las asociaciones gremiales ofrecen una vision del dinamismo y expansion del sector.

Asociaciéon Colombiana de Energia Solar (ACOSOL): Fundada en 2021, ACOSOL es una entidad que agrupa a empresas de la
cadena de valor de la energia solar en Colombia, incluyendo instaladores, proveedores, consultores, fabricantes, certificadores y
capacitadores. En la actualidad, cuenta con 106 empresas afiliadas, distribuidas en 29 ciudades y 19 departamentos del pais. Esta
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diversidad geografica refleja la amplia presencia y crecimiento de las empresas dedicadas a la energia solar en Colombia.

Algunos de sus asociad

A

2ACOSOL RO oomssr SOl

Fuente. Creacion propia

Asociacién de Energias Renovables Colombia (SER Colombia): Creada en marzo de 2016, SER Colombia es una entidad privada
sin animo de lucro que agrupa a mas de 90 compafiias locales e internacionales. Estas empresas estan comprometidas con la
implementacion y desarrollo de las energias renovables no convencionales en el pais, aportando experiencia y conocimiento desde
diferentes perspectivas, como generadores, desarrolladores, proveedores y consultores.

Alociinos de s11s asociados

W okuocneroy \tlantica

Sustainable Infrastructure

Elcotomsia Applus®
o4 continua (\ ~ (-\l

(\ta asprcd

renewables

Fuente. Creacion propia
El crecimiento de estas asociaciones y el aumento en el nUmero de empresas afiliadas indican una tendencia positiva en el sector de
la energia solar en Colombia. Este dinamismo es impulsado por politicas gubernamentales favorables, incentivos fiscales y una
creciente conciencia sobre la importancia de las energias renovables.
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Costo De Produccion De Energia Fotovoltaica

Dentro del territorio nacional la venta de los insumos necesarios para la instalacién de sistemas de generacion de energia fotovoltaica
corresponde a la importaciéon de estos materiales; en este sentido, los paneles solares, inversores y otros componentes importantes
como las baterias necesarias para la puesta en marcha del sistema sufren fluctuaciones debido a variables como la tasa de cambio
del ddlar, costos de transporte entre otros.

En este sentido un indicador relevante para medir el costo de la produccion de energia fotovoltaica es el LCOE (Levelized Cost of
Energy), lo que en pocas palabras significaria dividir el costo total de la construccion y operacién durante su vida util por la cantidad
total de energia producida, lo que en ultimas ha llevado a este sistema hacer mas competitivo frente a las fuentes tradicionales de
generacion de energia.

En Colombia La UPME ha implementado su versién del LCOE, COSTOS NIVELADOS DE GENERACION DE ENERGIA, en un
aplicativo GeoLCOE para uso libre disefiado para estimar costos nivelados de generacién de electricidad a nivel geoespacial para
diferentes tecnologias de generacion, principalmente aquellas de caracter renovable.

Los modelos de calculo del LCOE desarrollados para las 18 tecnologias analizadas se encuentran enmarcados dentro de 3 sectores
energéticos que son: grandes centrales de generacion, zonas no interconectadas, y generacion distribuida.

GeolLCOE

Version 2

Fuente. https://Icoev2.upme.gov.co/
Caracteristicas Generales

GeoLCOE carga las variables geoespaciales dependiendo de la tecnologia, por ejemplo, el modelo edlico usa variables como la

31



Cadigo F10-10-93
IS P QC ESTUDIO DEL SECTOR Version 0
La energia del Chocé FeCha 25/06/2025

desviacion estandar de la velocidad del viento; o por ejemplo el modelo fotovoltaico usa variables como la irradiacion solar. Asimismo,
existen variables geoespaciales que son comunes para todos los modelos como el costo de la tierra y el costo de los salarios del
personal preoperativo y operativo. En GeoLCOE, no todas las variables son geoespaciales, la gran mayoria son numéricas. Algunas
variables como la Tasa Representativa del Mercado (TRM) se pueden actualizar a la fecha actual por medio de un servicio web. Otras
variables permiten la eleccion entre numerosas opciones, por ejemplo: dentro del modelo edlico un usuario puede seleccionar una
turbina entre diferentes opciones de fabricantes. Aproximadamente cada modelo energético cuenta con 250 variables cuyos valores
se refrescan automaticamente cuando el usuario decide cambiar el sitio de instalacion del mismo.

Fuente: https://Icoev2.upme.qov.co/#

La perspectiva de crecimiento del uso de energia fotovoltaica en Colombia es muy prometedora, impulsada por la transicién energética
global y el compromiso del gobierno en la promocién de energias renovables no convencionales.
Factores que incentivarian el crecimiento del uso de energias renovables no convencionales

e Ley 1715 de 2014: Esta ley establece el marco legal para el uso de energias renovables en Colombia, incluyendo incentivos
fiscales, exencion de aranceles, y deduccion del impuesto de renta para las empresas que inviertan en proyectos de energia
solar.

A pesar de que esta normatividad lleva varios afios desde su expedicion, en la actualidad las empresas apenas empiezan a conocer
los beneficios de estas leyes y su aplicacion en materia fiscal

e Generacién Distribuida y Autoconsumo El mercado de la generacion distribuida (pequenos sistemas solares instalados en
techos residenciales, comerciales e industriales) también estd en crecimiento. Los nuevos desarrollos tecnoldgicos y la
reduccion en los costos de los sistemas fotovoltaicos han abierto la puerta a que mas hogares y empresas instalen paneles
solares y por otra parte los incentivos estatales y la creciente conciencia medioambiental, muchas empresas industriales y
comerciales estan transformando sus espacios con sistemas solares para autoconsumo, lo que les permite reducir costos de
energia y mejorar su sostenibilidad. Por otra parte, los costos de instalacion de paneles solares han caido en mas del 80% en
la ultima década a nivel mundial, lo que ha hecho la energia solar cada vez mas competitiva frente a otras fuentes de energia
en Colombia.

El crecimiento del uso de energia fotovoltaica en Colombia es prometedor y seguira acelerandose en los préximos afios. El gobierno

ha establecido un marco concreto para promover el uso de energias renovables, los avances tecnoldgicos, junto con la disminucién
de los costos, estan haciendo que la energia solar sea cada vez mas competitiva y atractiva para empresas y hogares.
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iv. Perspectiva técnica

i. LOCALIZACION

a. Departamento de Bolivar

El departamento de Bolivar esta ubicado en la regién Caribe, limitando al norte con el mar Caribe, al nordeste con el Atlantico,
al este con Magdalena y Cesar, al sureste con Santander, al suroeste con Antioquia y al oeste con Cdérdoba y Sucre, es el
séptimo departamento mas poblado del pais. Tiene una extension territorial de 25.978 km2 con una poblacion aproximada de
2.122.021 habitantes su capital Cartagena, esta dividido geograficamente en cuarenta y seis municipios.

Figura 1. Mapa division politica. Departamento de Bolivar.

b. Municipio de Norosi

Norosi es un municipio situado en el suroriente del departamento de Bolivar, Colombia, que alcanzé la categoria de municipio
el 20 de diciembre de 2007 luego de ser corregimiento de Rio Viejo y otros municipios vecinos cuando fue elevado a la categoria
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de municipio tras un largo proceso comunitario que reclamaba atencion frente al abandono que sufrian al dependiente de otros
municipios como Simiti, Olaya Herrera, Morales y Rio Viejo. Limita al norte con el municipio de Tiquisio y en los demas puntos
cardinales con el municipio de Rio Viejo. Esta cerca de la Serrania de San Lucas y se encuentra a orillas de la Quebrada Norosi
y otras quebradas como Buena Sefia, San Pedro, Coroza, Azulita, ademas de arroyos y cafos que forman parte de la red
hidrica del rio Magdalena. A Pesar de que su territorio estd atravesado por numerosas quebradas y arroyos y dispone de
suficientes fuentes hidricas, el acceso al agua potable sigue siendo limitado.

El municipio tiene una cabecera municipal y varios corregimientos y veredas importantes como Buena Sefa, Casa de Barro,
Las Nieves, Mina Brisa, Mina Estrella, Olivares, Santa Elena y Villa Ariza, que integran su area rural. Norosi ha sido
histéricamente un territorio con dificultades por el abandono administrativo y atencion de servicios basicos, lo que marcé su
camino hacia la autonomia y el desarrollo.

ii. ARTICULACION INSTITUCIONAL

Norosi es una zona con un entorno econémico ligado a actividades agricolas, forestales y en menor medida mineras, evidenciado en
poblaciones como Mina Brisa y Mina Estrella. La region posee reserva forestal, lo que brinda una base potencial para la economia
sostenible, aunque enfrenta retos ambientales como la deforestacion y la carencia de servicios adecuados de agua y energia.

Las fuentes de empleo son limitadas y la pobreza alta, reflejada en las necesidades basicas insatisfechas y la dificil situacion
socioecondmica que atraviesa el municipio.

Norosi forma parte del Sur de Bolivar, una subregion incluida en los Programas de Desarrollo con Enfoque Territorial (PDET), que
buscan promover la paz, la infraestructura, la seguridad y la permanencia en el territorio, con planes especificos para mejorar las
condiciones de vida y la gestion territorial. Ademas, el Plan de Desarrollo Departamental “Bolivar me enamora 2024-2027” contempla
acciones para fortalecer la capacidad de gestion municipal y reducir brechas sociales y econdmicas. Aunque en los documentos
recientes de la UPME no se encuentra una mencion directa a Norosi, este hace parte de los estudios socioecondmicos y ambientales
del departamento que se estan desarrollando a nivel regional.

iii. NECESIDADES BASICAS INSATISFECHAS

a. Municipio de Norosi

El municipio de Norosi en Bolivar presenta una situacién socioeconémica marcada por altos indices de Necesidades Basicas
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Insatisfechas (NBI) segun el censo de 2018. En la cabecera municipal, el 38,66% de las personas tienen necesidades basicas
insatisfechas, con un 15,89% viviendo en condiciones de miseria. Los componentes que mas afectan a esta poblacion son la vivienda,
con un 31,09% que presenta carencias, y los servicios publicos con un 13,27%. Ademas, el hacinamiento afecta al 6,49% vy la
insistencia escolar al 1,58%, mientras que la dependencia econémica es del 10%.

En contraste, las zonas rurales y los centros poblados dispersos muestran indicadores mucho mas criticos, con un 75,85% de la
poblacion en NBI y un 35,67% en miseria. Las carencias de vivienda y servicios son severas, con un 67,23% y 27,91%
respectivamente, ademas de que el hacinamiento alcanza el 13,68% y la insistencia escolar el 4,28%, mientras que la dependencia
econdémica se mantiene en un 9,7%. Cuando se considera el total del municipio, incluyendo zona urbana y rural, el 66,33% de sus
habitantes presentan necesidades basicas insatisfechas y un 30,6% estan en miseria, reflejando grandes retos en materia de vivienda,
servicios publicos, hacinamiento e inclusién escolar.

Este panorama evidencia la urgente necesidad de implementar politicas publicas que mejoren la calidad de vida en Norosi,
especialmente en el acceso a una vivienda digna, servicios basicos eficientes, educacion y oportunidades econdmicas para reducir la
dependencia economica. La alta incidencia de NBI en zonas rurales también sefiala la importancia de articular inversiones y programas
con enfoque territorial, como los incluidos en los PDET y planes departamentales, para cerrar las brechas urbanas-rurales y promover
un desarrollo sostenible e inclusivo en el municipio. Estos datos deben ser considerados prioritarios para orientar esfuerzos
institucionales y asignacion de recursos adecuados al contexto social y econédmico de Norosi.

INDICE DE NECESIDADES BASICAS INSATISFECHAS - NBI (CENSO 2018)
Cabeceras
Necesidades Basicas Insatisfechas por Categorias %
Prop de Prop de Componente
Componente | Componente | Componente | Componente .
Pe;lsglnis en Pers_ona_s en vivienda Servicios Hacinamiento | Inasistencia depenfier_lma
(%) miseria econémica
38,66 15,89 31,09 13,27 6,49 1,58 10,00
Centros Poblados y Rural Disperso
Necesidades Basicas Insatisfechas por Categorias %
Pel:;gﬁaieen Pel:srgﬁadseen Componente | Componente | Componente | Componente g:r:ﬁzgirg:
NBI (© N vivienda Servicios Hacinamiento | Inasistencia penden
(%) miseria econémica
75,85 35,67 67,23 27,91 13,68 4,28 9,70
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Total
Necesidades Basicas Insatisfechas por Categorias %
Prop de Prop de Componente
Componente | Componente | Componente | Componente -
Pe;lsglnz;s en Pers_o nas en vivienda Servicios Hacinamiento | Inasistencia depenfier_mla
(%) miseria econémica
66,33 30,60 57,97 24,16 11,84 3,59 9,77

IDENTIFICACION DE ALTERNATIVA ENERGETICA

La presente alternativa contempla la instalacion de redes eléctricas de distribucion provenientes del SIN para los potenciales
usuarios identificados en el municipio de Norosi.

Las soluciones para cada uno de los usuarios se encuentran en dos topologias. Los SSFVI estan conformados cada una por un
arreglo de tres (3) médulos solares monocristalinos de 670 Wp cada uno, conectados en serie, un controlador MPPT de 50 A —
48V, una bateria ion litio de 125 Ah — 51,2 V, un inversor de 2000 W, una estructura metalica sismo resistente que soporta los
paneles, ubicado en la parte externa de la edificacidn, un gabinete metalico que alberga los equipos y el medidor prepago, ubicado
dentro de la edificacion; un sistema de puesta a tierra y las instalacion eléctricas internas basicas. Los SSFVC pueden encontrarse
en tres configuraciones distintas: Los SSFVC de 5 kVA cuentan con una potencia instalada fotovoltaica de 18,09 kWp, con una
potencia en AC de 5 kVA y una capacidad de almacenamiento de 57,6 kWh. Los SSFVC de 10 kVA cuentan con una potencia
instalada fotovoltaica de 36,18 kWp, con una potencia en AC de 10 kVA y una capacidad de almacenamiento de 115,2 kWh. Los
SSFVC de 15 kVA cuentan con una potencia instalada fotovoltaica de 54,27 kWp, con una potencia en AC de 15 kVA y una
capacidad de almacenamiento de 172,8 kWh.

EQUIPOS A INSTALAR

IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES ENERGETICAS SOSTENIBLES CON FUENTES NO
CONVENCIONALES, PARA LAS COMUNIDADES RURALES DEL MUNICIPIO DE NOROSI,
DEPARTAMENTO BOLIVAR.

DESCRIPCION

ITEM UNIDAD | CANTIDAD
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| | |
1 Replanteo de obra
1.1 | Realizar Replanteo de obra | UN | 260 |
2 |Implementacion y puesta en funcionamiento de sistema individual solar fotovoltaico
21 Implemeptar y poner en funcionamiento equipos para la operacién UN 163
fotovoltaica
2.2 |Estructura de soporte para paneles solares UN 163
2.3 |Implementar Sistema de medicion y gestion de energia UN 163
2.4 | Instalaciones Internas usuarios del sistema individual solar fotovoltaico UN 163
3 |Implementar SSVF microred 5 kw
3.1 | Sistema de generacién de 18090Wp UN 4
Obras civiles para estructura de 27 paneles solares y cuarto de equipos y
3.2 : UN 4
almacenamiento RESPEL
3.3 | Sistema de control, medicién y monitoreo UN 26
3.4 | Acometida y SPT domiciliario UN 26
Instalaciones Internas usuarios de Usuario de sistema centralizados solar
3.5 . UN 26
fotovoltaico
4 | Implementar SSVF microred 10 kw
4.1 | Sistema de generacion de 36180Wp UN 2
Obras civiles para estructura de 54 paneles solares y cuarto de equipos y
4.2 . UN 2
almacenamiento RESPEL
4.3 | Sistema de control, medicion y monitoreo UN 24
4.4 | Acometida y SPT domiciliario UN 24
Instalaciones Internas usuarios de Usuario de sistema centralizados solar
4.5 : UN 24
fotovoltaico
5 |Implementar SSVF microred 15 kw
5.1 | Sistema de generacion de 54270Wp UN 2
Obras civiles para estructura de 81 paneles solares y cuarto de equipos y
5.2 . UN 2
almacenamiento RESPEL
5.3 | Sistema de control, medicién y monitoreo UN 47
5.4 | Acometida y SPT domiciliario UN 47
Instalaciones Internas usuarios de Usuario de sistema centralizados solar
55 . UN 47
fotovoltaico
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6 | Red de distribucion
6.1 | Apertura de hueco para poste o templete en B.T UN 142
6.2 Suministro, instalacién y transporte de poste en Fibra de de vidrio de 8m UN 142
510kgf
6.3 | Suministro, instalacion y transporte de estructura para red trenzada LA320 UN 68
6.4 | Suministro, instalacion y transporte de estructura para red trenzada LA321 UN 26
6.5 | Suministro, instalacion y transporte de estructura para red trenzada LA324 UN 39
6.6 | Suministro, instalacion y transporte de estructura para red trenzada LA322 UN 9
Suministro, instalaciéon y transporte de Caja para 4 acometidas en
6.7 . e UN 26
policarbonato trifasica
6.8 Suministro,transporte y tendida y tensionada red trenzada aluminio, XLPE ML 2206
1 2x35mm2 + 1x35mm2 / 2x2AWG+ 1x2AWG '
Sistema de puesta a tierra cuadrada para baja tensién Norma IPSE NC 740
6.9 UN 37
Y 741
6.10 | Cable de Acometida antifraude XL/PVC 600 V 90° N° 2x6+6 AWG Aluminio ML 2.425
6.11 %a;emda Terminal o en angulos poste a varilla de anclaje Norma IPSE NC - UN 139
6.12 Suministro, transporte, tendida y tensionada red trenzada aluminio, XLPE UN 15841
’ 3x35mm2 + 1x35mm2 / 3x2AWG+ 1x2AWG U
7 | Implementar Sistema De Monitoreo Y Control Central - Nano o Microred
Suministro e instalacion de sistema de monitoreo y gestion energia equipos
7.1 . UN 8
Nano o Microrred

v. Otros (Social, Ambiental, entre otros)

i. Ambiental
La interventoria juega un papel fundamental en la ejecucion de proyectos, no solo por su funcidn de supervision, sino también por el
apoyo que brinda a los contratistas en diversas actividades. En particular, la interventoria ambiental proporciona confiabilidad en cuanto
a que los procesos se llevan a cabo adecuadamente y de acuerdo con los lineamientos establecidos por la normatividad colombiana.
Es importante destacar el objetivo de la interventoria ambiental descrito a continuacion:
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“La Interventoria Ambiental se define como la toma de responsabilidad directa por la supervision y el cumplimiento de la legislacién
ambiental vigente y especifica para el proyecto, asi como de los controles y medidas de manejo contenidas en el Plan de Manejo
Ambiental, en la licencia o los permisos autorizados y concesiones.”

Unidad de Planificacion Minero - Energética

En virtud de lo mencionado, DISPAC S.A. E.S.P. comprometida activamente con la ejecucion y mejoramiento de las actividades que
favorecen al medio ambiente, realiza la contratacién responsable de interventorias, las cuales tienen un foco especifico en el
componente ambiental. Asi mismo, compromete a sus agentes interventores a cumplir sin limitarse a ellos, los siguientes objetivos y
funciones estratégicas para la ejecucion de los proyectos energéticos:

a. Apoyar al contratista de obra en el acercamiento de las autoridades ambientales, con el fin de obtener el concepto de
viabilidad ambiental.

b. Avalar el Plan de Manejo Ambiental entregado por el contratista de Obra.

C. Verificar en campo que el Plan de Manejo Ambiental sea adecuado a las condiciones ambientales de la zona de
influencia donde se realizara el proyecto.

d. Hacer un seguimiento detallado del Plan de Manejo Ambiental segun las responsabilidades establecidas para cada
medida de manejo y reportar inconformidades.

e. Prevenir la generaciéon de impactos haciendo cumplir lo dispuesto en el Plan de Manejo Ambiental.

f. Establecer mecanismos de control para cada programa y medida de manejo ambiental presentada en el Plan de Manejo
Ambiental.

g. Colaborar con el contratista para la correcta implementacién del Plan de Manejo Ambiental.

h. Hacer cumplir los compromisos adquiridos con las Comunidades.

i. Velar por la correcta aplicacion de la legislaciéon ambiental.

j Conocer areas de mayor vulnerabilidad ambiental y hacer énfasis en el manejo adecuado de estas.

k. Evaluar procedimientos constructivos o medidas de manejo ambiental que sugiera el contratista de construccion y que
impliquen un cambio a lo establecido en el Plan de Manejo Ambiental del proyecto.

l. Apoyar al proyecto en sus relaciones con las autoridades ambientales, las organizaciones no gubernamentales, la
comunidad, las instituciones garantes y la administracién local.

m. Atender las solicitudes de informacién, visitas de inspeccién y cualquier actividad que programen las partes interesadas
en el manejo ambiental del proyecto
n. Realizar una evaluacién continua a lo largo del proyecto y reportar periddicamente sobre los avances y resultados de la

aplicacion del Plan de Manejo Ambiental. Los informes corresponden a:
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. Informe mensual de control y manejo ambiental.
. Informe final con todos los hitos ambientales que se presentaron durante la ejecucion del proyecto
. Elaborar reportes de No conformidad sobre los aspectos ambientales que ameriten medidas correctivas.

Una supervision efectiva en el ambito ambiental generara impactos positivos para la empresa, tales como:

. Evitara multas y/o sanciones por transgredir la normatividad ambiental vigente colombiana.

. Minimizara los impactos ambientales, derivados de las actividades en la ejecucién de la obra.

. Optimizara de manera eficiente los recursos naturales.

. Apoyara a la imagen de la empresa implementando buenas practicas ambientales, en la ejecucion de los proyectos.

. Informara de manera oportuna, cualquier tipo de problema ambiental que se pueda presentar en obra, con el fin de
tomar medidas correctivas.

. Sera parte activa para que la empresa se alinee a los objetivos estratégicos de desarrollo sostenible del pais.

. Evitara retrasos en las obras por temas ambientales.

. Defendera los intereses de la empresa.

Se debe tener en cuenta, que segun un reporte realizado por la Autoridad Nacional de Licencias Ambientales (ANLA) con corte a 2023,
informan que en la vigencia 2022 — 2023, se impusieron sanciones que ascienden a los $18.000 millones y que adicionalmente hay
146 nuevas investigaciones sancionatorias. Entre las actuaciones de mayor relevancia, se destacan sanciones impuestas en los
sectores de hidrocarburos, energia e infraestructura. No solo la cifra es preocupante, sino que afecta directamente en la imagen
corporativa, finanzas, actos juridicos, impedimento de ejecucién de las obras y muchos ambitos en los que se desarrollan dichas
empresas.

Es por este motivo que la supervision de las obras mediante las interventorias es de primordial importancia para DISPAC S.A. E.S.P.

iii. Perspectiva Social

La gestion social y la interventoria en proyectos de infraestructura eléctrica son elementos clave para garantizar el éxito de estos, en
términos técnicos, sociales, ambientales y econémicos.

La gestion social tiene como objetivo principal generar una relacion arménica entre las comunidades afectadas y el proyecto,

minimizando conflictos y maximizando los beneficios para todas las partes involucradas. Dentro de la gestion social se incluyen, entre
otras las siguientes actividades:
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. Diagnostico Social: Identificar las comunidades impactadas directa o indirectamente, realizar el mapeo de actores clave (lideres
comunitarios, organizaciones locales, etc.), reconocimiento de expectativas, preocupaciones y posibles riesgos sociales.
. Participacién Comunitaria: Desarrollo de estrategias de comunicaciéon para mantener informadas a las comunidades,

realizacién de consultas previas, segun la legislacion aplicable, inclusion de las comunidades en la toma de decisiones relacionadas
con el proyecto.

. Programas de Responsabilidad Social: Implementacion de proyectos que beneficien a las comunidades, como capacitacion
laboral, infraestructura social, y acceso a energia eléctrica, promocion de la equidad y el respeto por las culturas locales.
. Gestién de Conflictos: Identificacion temprana de posibles conflictos sociales, mediacion y resolucién de problemas mediante

el dialogo y la negociacion.

Con anterioridad, se ha demostrado que la implementacion de los proyectos energéticos en las Zonas No Interconectadas, beneficia
a las comunidades de manera directa, ayudandolos a alcanzar un punto mas en la calidad de vida a través del acceso a servicios
publicos basicos, debido a esto, este tipo de proyectos tienen una gran connotacién social.

Dentro de las funciones de la interventoria no solo se establecen aquellas que garanticen una correcta ejecucion de la obra, si no
también aquellas que se efectuan en el tema social, colaborando de manera activa con el contratista de obra, con el fin de que se
cumplan los compromisos adquiridos con la comunidad.

De igual forma, se destaca la importancia de que las veedurias ciudadanas vigilen la ejecucion de los recursos publicos, que radica
en la necesidad de fomentar la transparencia, prevenir la corrupcién, garantizar el uso eficiente de los recursos y asegurar que las
decisiones y ejecuciones publicas beneficien a las comunidades, actuando asi como una interventoria, razon por la cual desde el inicio
de la obra se deben hacer citaciones y posteriores socializaciones con las veedurias acerca de las caracteristicas del proyecto.

Estas socializaciones deben contener como minimo:

. Numero, ubicacion, georreferenciacion de cada beneficiario.
. Caracteristicas generales del proyecto.

. Beneficios para la comunidad.

. Fechas de inicio y fin del proyecto.

. Participacion de la comunidad.

En muchas ocasiones, la gestion social no recibe la importancia y atencién que amerita, lo que ha ocasiona que los proyectos fracasen
o presenten dificultades en su terminacién, debido a que las comunidades oponen o frenan la ejecucion de estos.

Las interventorias apoyan a que las relaciones entre los stakeholders se fortalezcan y en caso de que se presente algun tipo de

41



Codigo | F10-10-93

S P QC ESTUDIO DEL SECTOR Version 0

La energia del Chocd Fecha 25/06/2025

inconveniente se pueda solucionar de manera rapida y sin que las partes interesadas sean afectadas.

Una adecuada gestion social facilita la implementacion de los proyectos al reducir la resistencia de las comunidades, mientras que la
interventoria asegura que los trabajos cumplan con los estandares técnicos y legales. La interaccion entre ambas areas es crucial para
prevenir retrasos, sobrecostos y conflictos sociales.

iii. Perspectiva Seguridad y salud en el trabajo

El papel de las interventorias es indispensable en la ejecucidén de obras, especialmente en el seguimiento del area de seguridad y
salud en el trabajo. Aunque el objeto contractual de las interventorias no se centre exclusivamente en el componente SST, este esta
implicito en cada uno de sus preceptos.

DISPAC S.A. E.S.P. realiza un seguimiento constante a sus contratistas para verificar el cumplimiento de las regulaciones laborales y
evitar cualquier incumplimiento. Ademas, las interventorias tienen la obligacion de asegurar el cumplimiento de la normatividad vigente
colombiana en materia de seguridad y salud en el trabajo.

Estas interventorias deben reportar mensualmente a DISPAC S.A. E.S.P. sobre la implementacién y funcionamiento de los requisitos
minimos de seguridad y salud en el trabajo de los contratistas de obra a los que estan vinculados. Ademas, las interventorias deben
cumplir con la normativa aplicable, cuyos detalles se presentan en la siguiente tabla.

Norma Descripcion

Constitucion politica de Articulo 25. El trabajo es un derecho y una obligacion social y goza, en todas sus modalidades, de la especial proteccion del

Colombia Estado. Toda persona tiene derecho a un trabajo en condiciones dignas y justas. Articulo 53 igualdad de oportunidades para
los trabajadores; remuneracion minima vital y mévil, proporcional a la cantidad y calidad de trabajo; estabilidad en el empleo;
irrenunciabilidad a los beneficios minimos establecidos en normas laborales; facultades para transigir y conciliar sobre
derechos inciertos y discutibles; situacion mas favorable al trabajador en caso de duda en la aplicacién e interpretacion de
las fuentes formales de derecho; primacia de la realidad sobre formalidades establecidas por los sujetos de las relaciones
laborales; garantia a la seguridad social, la capacitacion, el adiestramiento y el descanso necesario; proteccion especial a la
mujer, a la maternidad y al trabajador menor de edad

Ley 100 de 1993 Cumplir a cabalidad con lo dispuesto en el sistema de seguridad social integral.

Ley 9 de 1979 Dar cumplimiento al Titulo Il Cédigo Sanitario Nacional

Cdédigo Sustantivo de Trabajo = Se debe cumplir con cada una de las disposiciones consignadas en los Articulos 57, 58, 108, 117, 199, 200, 205, 206, 219,
220, 221,349,351 y 352
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Seccion 5, Capitulo 6, Sistema de Gestidon de la Seguridad y salud en el trabajo, o cumplir con el Decreto 1443 de 2014

completo

La organizacion y administracion del Sistema General de Riesgos Profesionales.

Resolucion 3673 de 2008 Reglamento Técnico de Trabajo Seguro en Alturas

Resolucion 1348 de 2009

Resolucion 0312 de 2019

en los Procesos de Generacion, Transmisién y Distribucion de Energia Eléctrica en las empresas del sector eléctrico.

empresa y el tipo de riesgo de la actividad ejecutada.

Tabla 1. Normatividad minima exigible a los contratistas y proveedores.
Fuente. Elaboracion Propia

iv. COMPORTAMIENTO DEL GASTO HISTORICO, ANALISIS DE LA OFERTA Y LA DEMANDA

¢ Como ha contratado en el pasado DISPAC la ejecucién de este tipo de proyectos?

DG-118-2025

Contrato de obra para el diagnéstico y mantenimiento preventivo a dieciocho 18 sistemas de soluciones solares
fotovoltaicas SSFV instalados en distintas localidades del departamento del Chocé medi

1/09/2025

Dar cumplimiento a los estandares minimos, segun lo establecido por la resolucion, teniendo en cuenta el tamano de la

Detalle

Se solicita siempre en cuando cumpla con las actividades relacionadas en la resolucion - Reglamento de Salud Ocupacional

DG-106-2025

Contrato de obra para el diagnostico y mantenimiento preventivo a dieciocho 18 sistemas de soluciones solares
fotovoltaicas SSFV instalados en distintas localidades del departamento del Chocé alto

1/08/2025

Detalle

SPO-DG-008-2025

CONTRATO DE OBRA PARA LA NORMALIZACION USUARIOS DE DISPAC EN LA ZONA NORTE DE LA CIUDAD
DE QUIBDO - DEPARTAMENTO DEL CHOCO.

6/05/2025

Detalle

SPO-DG-007-2025

CONTRATO DE OBRA PARA LA CONSTRUCCION DE LA INTERCONEXION ELECTRICA EN LA CABECERA
MUNICIPAL BETE Y LAS VEREDAS DE PAINA, TANGUI, BAUDO GRANDE, BAUDOSITO Y PUNE
PERTENECIENTES A LA ZONA RURAL DEL MUNI

22/04/2025

Detalle

SPAO-DG-013-2025

CONTRATO DE OBRA PARA LA IMPLEMENTACION DE LA CENTRAL DE GENERACION HIBRIDA PARA LA
AMPLIACION DE LA COBERTURA A LAS COMUNIDADES DE LA ZONA DE INFLUENCIA DE GUACHALITO EN EL
MUNICIPIO DE NUQUI, DEPART

25/03/2025

Detalle

SPAO-DG-007-2025

CONTRATO DE OBRA PARA LA IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES ENERGETICAS SOSTENIBLES PARA LA
AMPLIACION DE COBERTURA A COMUNIDADES RURALES DE SAN JOSE DEL GUAVIARE Y CALAMAR EN EL
DEPARTAMENTO DE GUAVIARE.

10/03/2025

Detalle

SPO-DG-006-2025

CONTRATO DE OBRA PARA LA INSTALACION DE SOLUCIONES INDIVIDUALES FOTOVOLTAICAS PARA LA

10/03/2025

Detalle
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GENERACION DE ENERGIA ELECTRICA EN ZONA RURAL DISPERSA DEL MUNICIPIO DE RIOSUCIO EN EL
DEPARTAMENTO DEL CHOCO.

SPAO-DG-008-2025 CONTRATO DE OBRA PARA LA IMPLEMENTACION DE LA CENTRAL DE GENERACION HiBRIDA PARA LA 10/03/2025 | Detalle
AMPLIACION DE LA COBERTURA A LAS COMUNIDADES DE LA ZONA DE INFLUENCIA DE GUACHALITO EN EL
MUNICIPIO DE NUQUI, DEPART

SPO-DG-004-2025 Seleccionar la Propuesta mas favorable para la adjudicacién del CONTRATO DE OBRA PARA LA CONSTRUCCION 10/03/2025 | Detalle
DE SISTEMAS INDIVIDUALES SOLARES FOTOVOLTAICOS PARA LAS COMUNIDADES RURALES Y DISPERSAS
DE LAS ZNI

SPO-DG-005-2025 CONTRATO DE OBRA PARA LA IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES FOTOVOLTAICAS INDIVIDUALES PARA 10/03/2025 | Detalle
VIVIENDAS RURALES EN LAS ZONAS NO INTERCONECTADAS DEL MUNICIPIO DE ARENAL - BOLIVAR.
SPO-DG-003-2025 CONTRATO DE OBRA PARA LA IMPLEMENTACION DE SOLUCIONES ENERGETICAS SOSTENIBLES PARA LA 4/03/2025 | Detalle
AMPLIACION DE COBERTURA A COMUNIDADES RURALES DEL MUNICIPIO RIOSUCIO DEPARTAMENTO DEL
CHOCO.

SPO-DG-002-2025 CONTRATO DE OBRA PARA LA INSTALACION DE SOLUCIONES INDIVIDUALES FOTOVOLTAICAS PARA LA 3/03/2025 | Detalle
GENERACION DE ENERGIA ELECTRICA EN ZONA RURAL DISPERSA DEL MUNICIPIO DE MEDIO BAUDO, EN EL
DEPARTAMENTO DE CHOCO

SPO-DG-001-2025 OBRA | CONTRATO DE OBRA PARA LA CONSTRUCCION DE LA INTERCONEXION ELECTRICA EN LA CABECERA 24/02/2025 | Detalle
BETE MUNICIPAL BETE Y LAS VEREDAS DE PAINA, TANGUI, BAUDO GRANDE, BAUDOSITO Y PUNE
PERTENECIENTES A LA ZONA RURAL DEL MUNI

SPAO-DG-003-2025 CONTRATO DE OBRA PARA EL SUMINISTRO, TRANSPORTE, INSTALACION, PRUEBAS Y PUESTA EN 11/02/2025 | Detalle
SERVICIO DE UN SISTEMA DE MONITOREO DE ENERGIA ELECTRICA PARA SOLUCIONES SOLARES
INDIVIDUALES FOTOVOLTAICAS (SSIFV), E

A continuacidn, se detallan los aspectos diferenciales mas relevantes entre algunos de estos proyectos:

ASPECTOS JURIDICOS

Concepto PROYECTO 1 PROYECTO 2 PROYECTO 3 PROYECTO 4
analizado SPAO-DG-015-2022 SPAO-DG-016-2022 SPAO-DG-014-2022 SPAO-DG-010-2022
DG-062-2022 DG-073-2022 DG-058-2022 DG-100-2022
Contratistas CONSORCIO INTER COLECTORA INTERVENTORIA CESAR SEGEN INGENIERIA SAS CONSORCIO INTERVENTORIA
pasados y GUAJIRA INGSOLAR NUQUI 2022

oferentes que
han participado
en los procesos

Comportamient | No hubo sanciones aplicadas. No hubo sanciones aplicadas. No hubo sanciones aplicadas. No hubo sanciones aplicadas.
o de la
ejecucion

contractual e
imposicion de
sanciones
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Garantias 1. CUMPLIMIENTO 1. CUMPLIMIENTO 1.  CUMPLIMIENTO 1. CUMPLIMIENTO
exigidas 2. BUEN MANEJO DEL 2. BUEN MANEJO DEL ANTICIPO 2.  BUEN MANEJO DEL ANTICIPO 2. BUEN MANEJO DEL ANTICIPO
siniestros ANTICIPO 3. PAGO DE SALARIOS Y 3. PAGO DE SALARIOS Y 3. PAGO DE SALARIOS Y
3. PAGO DE SALARIOS Y PRESTACIONES SOCIALES PRESTACIONES SOCIALES PRESTACIONES SOCIALES
PRESTACIONES SOCIALES 4. CALIDAD DEL SERVICIO 4. CALIDAD DEL SERVICIO 4. CALIDAD DEL SERVICIO
4. CALIDAD DEL SERVICIO 5. RESPONSABILDIAD CIVIL 5. RESPONSABILDIAD CIVIL 5. RESPONSABILDIAD CIVIL
5. RESPONSABILDIAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL EXTRACONTRACTUAL EXTRACONTRACTUAL
EXTRACONTRACTUAL
Requisitos EXISTENCIA MINIMA Las personas EXISTENCIA MINIMA EXISTENCIA MINIMA Las personas juridicas, naturales,
habilitantes juridicas, naturales, nacionales que Las personas juridicas, naturales, Las personas juridicas, naturales, nacionales que nacionales que conformen la estructura
juridicos conformen la estructura plural deberan nacionales que conformen la estructura conformen la estructura plural deberan tener cada plural deberan tener cada una un minimo

tener por lo menos uno de sus
miembros un minimo de creacién de
cinco afios contados desde su
inscripcion en Camara de Comercio al
momento de apertura del presente
proceso de seleccion; igual antigliedad
la debera tener la persona juridica que
participe en forma individual.

Las personas naturales deberan estar
inscritas en el RUP, minimo con una
antigliedad de cinco afios, contados
desde su registro a la fecha de apertura
del proceso de seleccion.

a) Carta de presentacion de la
propuesta segun el Anexo 1. No
Subsanable. b) Carta de Aval de la
propuesta segun Anexo 2 firmada por un
Ingeniero Eléctrico, Electricista,
electromecanico, electrénico o en
energia con matricula profesional
vigente. Subsanable. c) Copia de la
Matricula profesional del ingeniero
Eléctrico, Electricista electromecanico,
electrénico o en energia que avala la
propuesta, adjuntando certificado de
antecedentes disciplinarios emitido por
la entidad disciplinaria que acredita la
profesién de ingenieria electica, el cual
no debe ser mayor a treinta (30) dias de
emitido frente a la fecha de cierre del
presente proceso. Subsanable.

d) Certificado de Existencia y
Representacion Legal del Oferente,

plural deberan tener cada una un minimo de
creacion de cinco afios contados desde su
inscripcion en Camara de Comercio al
momento de apertura del presente proceso
de seleccion; igual antigliedad la debera
tener la persona juridica que participe en
forma individual.

Las personas naturales deberan estar
inscritas en el RUP, minimo con una
antigiiedad de cinco afos, contados desde
su registro a la fecha de apertura del
proceso de seleccion.

ser corregido.

El término “subsanable siempre y cuando
sea presentado”, indica que podra corregirse
el documento, pero siempre que haya sido
aportado por el oferente.

Carta de presentacion de la propuesta segun
el Anexo 1. No Subsanable.

Carta de Aval de la propuesta seguin Anexo
2 firmada por un Ingeniero Eléctrico o
Electricista con matricula profesional vigente.
Subsanable.

Copia de un documento vigente que
acredite al profesional como ingeniero
Eléctrico o Electricista que avala la
propuesta, adjuntando certificado de
antecedentes disciplinarios emitido por la
entidad disciplinaria que acredita la profesion
de ingenieria electica, el cual no debe ser
mayor a treinta (30) dias de emitido frente a la
fecha de cierre del presente proceso.
Subsanable.

Certificado de Existencia y
Representacién Legal del Oferente,

una un minimo de creacién de cinco afos
contados desde su inscripcion en Camara de
Comercio al momento de apertura del presente
proceso de seleccion; igual antigiedad la debera
tener la persona juridica que participe en forma
individual.

Las personas naturales deberan estar inscritas en
el RUP, minimo con una antigliedad de cinco
afios, contados desde su registro a la fecha de
apertura del proceso de seleccion.

Carta de presentacion de la propuesta segun el
Anexo 1. No Subsanable.

Carta de Aval de la propuesta segin Anexo 2
firmada por un Ingeniero Eléctrico o Electricista
con matricula profesional vigente. Subsanable.
Copia de un documento vigente que acredite al
profesional como ingeniero Eléctrico o Electricista
que avala la propuesta, adjuntando certificado de
antecedentes disciplinarios emitido por la entidad
disciplinaria que acredita la profesion de ingenieria
electica, el cual no debe ser mayor a treinta (30) dias
de emitido frente a la fecha de cierre del presente
proceso. Subsanable.

Certificado de Existencia y Representacion
Legal del Oferente, expedido por la autoridad
competente con una fecha de expediciéon no
mayor a treinta (30) dias contados a partir de
la fecha de cierre de la Solicitud de Ofertas,
junto con la Autorizacion al Representante Legal
para contratar con DISPAC en los casos que no
esté facultado para comprometerse directamente.
Si se trata de un Consorcio o0 Unién Temporal se
debe adjuntar el certificado de cada uno de los
consorciados o miembros de la unién. No
Subsanable.

de creacion de cinco afios contados desde
su inscripcion en Camara de Comercio al
momento de apertura del presente
proceso de seleccion; igual antigliedad la
debera tener la persona juridica que
participe en forma individual.

Las personas naturales deberan estar
inscritas en el RUP, minimo con una
antigliedad de cinco anos, contados desde
su registro a la fecha de apertura del
proceso de seleccion.

Carta de presentacion de la propuesta
segun el Anexo 1. No Subsanable.

Carta de Aval de la propuesta segun
Anexo 2 firmada por un Ingeniero Eléctrico
o Electricista con matricula profesional
vigente. Subsanable.

Copia de la Matricula profesional del
ingeniero Eléctrico o Electricista que avala
la propuesta, adjuntando certificado de
antecedentes disciplinarios emitido por la
entidad disciplinaria que acredita la
profesion de ingenierira electica, el cual no
debe ser mayor a treinta (30) dias de
emitido frente a la fecha de cierre del
presente proceso. Subsanable.

Certificado de Existencia y
Representacion Legal del Oferente,
expedido por la autoridad competente con
una fecha de expediciéon no mayor a
treinta (30) dias contados a partir de
la fecha de cierre de la Solicitud de
Ofertas, junto con la Autorizacion al
Representante Legal para contratar con
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expedido por la autoridad competente
con una fecha de expedicién no mayor a
treinta (30) dias contados a partir de la
fecha de cierre de la Solicitud de
Ofertas, junto con la Autorizacion al
Representante Legal para contratar con
DISPAC en los casos que no esté
facultado para comprometerse
directamente. Si se trata de un
Consorcio 0 Uniéon Temporal se debe
adjuntar el certificado de cada uno de
los consorciados o miembros de la
unién. No Subsanable. e) Certificado
vigente del Registro Unico de
Proponentes de la Camara de Comercio
de su localidad respectiva no mayor a
treinta dias, clasificados en el
Clasificador de Bienes y Servicios de
Naciones Unidas (UNSPSC) en todos
los siguientes codigos: « 811017
ingenieria eléctrica y electronica, «
831018 servicios eléctricos * 841116
servicios de Auditoria Para consorcios o
uniones temporales, TODAS LAS
PERSONAS JURIDICAS QUE LOS
CONFORMAN DEBEN ESTAR
REGISTRADOS EN EL REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES y al menos
uno de los integrantes debe cumplir con
todos y cada uno de los codigos, los
demas integrantes deberan cumplir con
al menos uno de los cédigos para que
su oferta sea tenida en cuenta.
Subsanable. f) Certificado del RUT. Si
se trata de un Consorcio o Unién
Temporal se debe adjuntar para cada
uno de los consorciados 0 miembros de
la union. Subsanable. g) Poliza de
seriedad de la oferta para entidades del
sector de servicios ley 142 y 143 de
1994 a cargo del proponente y a favor
de la Empresa Distribuidora del Pacifico
DISPAC SA ESP NIT 818001629-4 por
un valor del 10% (diez por ciento) del
total de la oferta (incluido el IVA) y una
vigencia de tres meses (3) contados a
partir de la fecha de cierre de la

expedido por la autoridad competente con
una fecha de expedicion no mayor a treinta
(30) dias contados a partir de la fecha
de cierre de la Solicitud de Ofertas, junto
con la Autorizacion al Representante Legal
para contratar con DISPAC en los casos
que no esté facultado para comprometerse
directamente. Si se trata de un Consorcio o
Unién Temporal se debe adjuntar el
certificado de cada uno de los consorciados
0 miembros de la union. No Subsanable.
Certificado vigente del Registro Unico de
Proponentes de la Camara de Comercio de
su localidad respectiva no mayor a treinta
dias, clasificados en el Clasificador de
Bienes y Servicios de Naciones Unidas
(UNSPSC) en todos los siguientes codigos:
811017 ingenieria eléctrica y electronica,
831018 servicios eléctricos

841116 servicios de Auditoria

Para consorcios o uniones temporales,
TODAS LAS PERSONAS JURIDICAS QUE
LOS CONFORMAN DEBEN ESTAR
REGISTRADOS EN EL REGISTRO UNICO
DE PROPONENTES y al menos uno de los
integrantes debe cumplir con todos y cada
uno de los cédigos, los demas integrantes
deberan cumplir con al menos uno de los
cadigos para que su oferta sea tenida en
cuenta. Subsanable.

Certificado del RUT. Si se trata de un
Consorcio o Unién Temporal se debe
adjuntar para cada uno de los
consorciados o miembros de la unién.
Subsanable.

Pdliza de seriedad de la oferta para
entidades del sector de servicios ley 142y
143 de 1994 a cargo del proponente y a
favor de la Empresa Distribuidora del
Pacifico DISPAC SA ESP NIT 818001629-4
por un valor del 10%.

Constancia de pago de la prima por la
Garantia del numeral anterior. Subsanable.
En caso de que el oferente sea un Consorcio
0 Unioén Temporal, debera presentar
documento de conformacion del mismo

Certificado vigente del Registro Unico de
Proponentes de la Camara de Comercio de su
localidad respectiva no mayor a treinta dias,
clasificados en el Clasificador de Bienes y
Servicios de Naciones Unidas (UNSPSC) en todos
los siguientes codigos:

811017 ingenieria eléctrica y electrénica,

831018 servicios eléctricos

841116 servicios de Auditoria

Para consorcios o uniones temporales, TODAS
LAS PERSONAS JURIDICAS QUE LOS
CONFORMAN DEBEN ESTAR REGISTRADOS
EN EL REGISTRO UNICO DE PROPONENTES y
al menos uno de los integrantes debe cumplir con
todos y cada uno de los codigos, los demas
integrantes deberan cumplir con al menos uno de
los cédigos para que su oferta sea tenida en
cuenta. Subsanable.

Certificado del RUT. Si se trata de un
Consorcio o Unién Temporal se debe adjuntar
para cada uno de los consorciados o
miembros de la unién. Subsanable.

Poliza de seriedad de la oferta para entidades del
sector de servicios ley 142y 143 de 1994 a cargo
del proponente y a favor de la Empresa
Distribuidora del Pacifico DISPAC SA ESP NIT
818001629-4 por un valor del 10% (diez por ciento)
del total de la oferta (incluido el IVA) y una vigencia
de tres meses (3) contados a partir de la fecha de
cierre de la presente solicitud a Ofertar. En caso
de consorcios o uniones temporales esta debe ir
firmada por cada uno de los representantes legales
de las firmas consorciadas o unidas.

Constancia de pago de la prima por la Garantia del
numeral anterior. Subsanable.

En caso de que el oferente sea un Consorcio o
Unién Temporal, debera presentar documento de
conformacion del mismo DONDE CONSTE QUE
LA RESPONSABILIDAD ES SOLIDARIA. Cada
uno de los miembros del Consorcio o Union
Temporal debe presentar Original del Certificado
de Existencia y Representacion Legal del Oferente
en caso de que sea persona juridica, o Registro
Unico de Proponentes de la Camara de Comercio
en caso de las personas naturales. Este
documento debe presentarse digitalizado con

DISPAC en los casos que no esté
facultado para comprometerse
directamente. Si se trata de un Consorcio
0 Union Temporal se debe adjuntar el
certificado de cada uno de los
consorciados o miembros de la unién. No
Subsanable.

Certificado vigente del Registro Unico de
Proponentes de la Camara de Comercio
de su localidad respectiva no mayor a
treinta dias, clasificados en el Clasificador
de Bienes y Servicios de Naciones Unidas
(UNSPSC) en todos los siguientes cédigos:
811017 Ingenieria eléctrica y electronica,
831018 servicios eléctricos

841116 Servicios de Auditoria

Para consorcios o uniones temporales,
TODAS LAS PERSONAS JURIDICAS
QUE LOS CONFORMAN DEBEN ESTAR
REGISTRADOS EN EL REGISTRO
UNICO DE PROPONENTES y al menos
uno de los integrantes debe cumplir con
todos y cada uno de los cédigos, los
demas integrantes debera cumplir con al
menos uno de los codigos para que su
oferta sea tenida en cuenta. Subsanable.
Certificado del RUT. Si se trata de un
Consorcio o Unién Temporal se debe
adjuntar para cada uno de los
consorciados o miembros de la unién.
Subsanable.

Pdliza de seriedad de la oferta para
entidades del sector de servicios ley 142y
143 de 1994 a cargo del proponente y a
favor de la Empresa Distribuidora del
Pacifico DISPAC SA ESP NIT 818001629-
4 por un valor del 20%

Constancia de pago de la prima por la
Garantia del numeral anterior. Subsanable.
En caso que el oferente sea un Consorcio
0 Union Temporal, debera presentar
documento de conformacién del mismo
donde conste que la responsabilidad es
solidaria. Cada uno de los miembros del
Consorcio o Unién Temporal debe
presentar Original del Certificado de
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presente solicitud a Ofertar. En caso de
consorcios o uniones temporales
esta debe ir firmada por cada uno de
los representantes legales de las
firmas consorciadas o unidas.

h) Constancia de pago de la prima por la
Garantia del numeral anterior.
Subsanable. i) En caso de que el
oferente sea un Consorcio o Unién
Temporal, debera presentar documento
de conformacion del mismo DONDE
CONSTE QUE LA RESPONSABILIDAD
ES SOLIDARIA. Cada uno de los
miembros del Consorcio o Unién
Temporal debe presentar Original del
Certificado de Existencia y
Representacion Legal del Oferente en
caso de que sea persona juridica, o
Registro

Este documento debe presentarse
digitalizado con reconocimiento ante
notario por cada uno de los
suscribientes, la notaria que sirva
registrar la presentacion personal debe
contar con sistema biométrico y asi
realizarse. No Subsanable. j) Cuadros
de precios de la oferta econémica segun
Anexo 3. No Subsanable. k) Debera
diligenciar la pregunta tipo lista de
precios en el SECOP Il de acuerdo al
Anexo 3 oferta econémica. No
subsanable. |) Certificaciones de
experiencia y/o actas de liquidacion final
debidamente firmadas por las entidades
competentes, de los contratos que el
oferente aporta como experiencia
acreditada segun lo exigido en los
requisitos habilitantes de la oferta.
Diligenciar cuadro de Anexo 4A (listar en
este anexo todos los datos
correspondientes a las certificaciones
aportadas en el mismo orden en que se
adjuntan en la propuesta). Subsanable.
m) Certificaciones de experiencia del
personal profesional ofrecido junto con

DONDE CONSTE QUE LA
RESPONSABILIDAD ES SOLIDARIA. Cada
uno de los miembros del Consorcio o Unién
Temporal debe presentar Original del
Certificado de Existencia y Representacion
Legal del Oferente en caso de que sea
persona juridica, o Registro Unico de
Proponentes de la Camara de Comercio en
caso de las personas naturales. Este
documento debe presentarse digitalizado con
reconocimiento ante notario por cada uno de
los suscribientes, la notaria que sirva
registrar la presentacion personal debe
contar con sistema biométrico y asi
realizarse. No Subsanable.

Cuadros de precio de la oferta econdmica
segun Anexo 3. No Subsanable

Debera diligenciar la pregunta tipo lista de
precios en el SECOP Il de acuerdo al Anexo
3 oferta econdémica. No subsanable
Certificaciones de experiencia y/o actas de
liquidacién final debidamente firmadas por
las entidades competentes, de los contratos
que el oferente aporta como experiencia
acreditada segun lo exigido en los requisitos
habilitantes de la oferta. Diligenciar cuadro
de Anexo 4A (listar en este anexo todos los
datos correspondientes a las certificaciones
aportadas en el mismo orden en que se
adjuntan en la propuesta). Subsanable.
Certificaciones de experiencia del personal
profesional ofrecido junto con las
correspondientes hojas de vida y cartas de
intencion de participar en el proyecto
debidamente firmadas por estos
profesionales. Diligenciar cuadro de Anexo
4B (listar en este anexo tabla individual para
cada uno de los componentes del personal
minimo exigido). Subsanable.

Cronograma detallado de actividades a
realizar. Subsanable.

Declaraciéon juramentada en la que se
identifique plenamente las personas
juridicas que se beneficiarian con la
celebracion del contrato siresultan
seleccionados, asi como el origen de sus
recursos. Lo anterior con el fin de prevenir

reconocimiento ante notario por cada uno de los
suscribientes, la notaria que sirva registrar la
presentacion personal debe contar con sistema
biométrico y asi realizarse. No Subsanable.
Cuadro de precio de la oferta econémica
segun Anexo 3. No Subsanable

Debera diligenciar la pregunta tipo lista de precios
en el SECORP Il de acuerdo al Anexo 3 oferta
econémica. No subsanable

Certificaciones de experiencia y/o actas de
liquidacion final debidamente firmadas por las
entidades competentes, de los contratos que el
oferente aporta como experiencia acreditada segun
lo exigido en los requisitos habilitantes de la oferta.
Diligenciar cuadro de Anexo 4A (listar en este
anexo todos los datos correspondientes a las
certificaciones aportadas en el mismo orden en
que se adjuntan en la propuesta). Subsanable.
Certificaciones de experiencia del personal
profesional ofrecido junto con las
correspondientes hojas de vida y cartas de
intencion de participar en el proyecto
debidamente firmadas por estos profesionales.
Diligenciar cuadro de Anexo 4B (listar en este
anexo tabla individual para cada uno de los
componentes del personal minimo exigido).
Subsanable.

Cronograma detallado de actividades a realizar.
Subsanable.

Declaracion juramentada en la que se
identifique plenamente las personas juridicas
que se beneficiarian con la celebracion del
contrato si resultan seleccionados, asi como el
origen de sus recursos. Lo anterior con el fin de
prevenir actividades uoperaciones de
lavado de activos y dar cumplimiento al articulo
37 de la Ley 142 de 1994, la cual debera estar
suscrita por el Gerente y el Revisor Fiscal Anexo
6. Subsanable.

Certificacion de Antecedentes de Responsabilidad
Fiscal de la empresa proponente y del
representante Legal expedido por la Contraloria
General de la Republica. La fecha de expedicion
no debe ser mayor a treinta (30) dias anteriores a
la Fecha de Recepcién de Propuestas.
Subsanable.

Certificacion de Antecedentes DISCIPLINARIOS

Existencia y Representacion Legal. No
Subsanable.

Cuadros de precios de la oferta
econdémica segun Anexo 3. No
Subsanable

Debera diligenciar la pregunta tipo lista de
precios en el SECOP |l de acuerdo al
Anexo 3 oferta econémica. No subsanable
Certificaciones de experiencia y/o actas de
liquidacion final debidamente firmadas por
las entidades competentes, de los
contratos que el oferente aporta como
experiencia acreditada segun lo exigido en
los requisitos habilitantes de la oferta.
Diligenciar cuadro de Anexo 4A (listar en
este anexo todos los datos
correspondientes a las certificaciones
aportadas en el mismo orden en que se
adjuntan en la propuesta). Subsanable.
Certificaciones de experiencia del
personal profesional ofrecido junto con
las correspondientes hojas de vida y
cartas de intencién de participar en el
proyecto debidamente firmadas por estos
profesionales. Diligenciar cuadro de Anexo
4B (listar en este anexo tabla individual
para cada uno de los componentes del
personal minimo exigido). Subsanable.
Cronograma detallado de actividades a
realizar. Subsanable.

Declaracién juramentada en la que se
identifique plenamente las personas
juridicas que se beneficiarian con la
celebracion del contrato siresultan
seleccionados, asi como el origen de sus
recursos. Lo anterior con el fin de
prevenir actividades u
operaciones de lavado de activos
y dar cumplimiento al articulo 37 de la Ley
142 de 1994, la cual debera estar suscrita
por el Gerente y el Revisor Fiscal Anexo 6.
Subsanable.

Certificacion de Antecedentes de
Responsabilidad Fiscal de la empresa y
del representante Legal expedido por la
Contraloria General de la Republica.
Subsanable.
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las correspondientes hojas de vida y
cartas de intencion de participar en el
proyecto debidamente firmadas por
estos profesionales. Diligenciar cuadro
de Anexo 4B (listar en este anexo tabla
individual para cada uno de los
componentes del personal minimo
exigido). Subsanable. n) Cronograma
detallado de actividades a realizar.
Subsanable. o) Declaracién
juramentada en la que se identifique
plenamente las personas juridicas que
se beneficiarian con la celebracion del
contrato si resultan seleccionados, asi
como el origen de sus recursos. Lo
anterior con el fin de prevenir
actividades u operaciones de lavado de
activos y dar cumplimiento al articulo 37
de la Ley 142 de 1994, la cual debera
estar suscrita por el Gerente y el Revisor
Fiscal Anexo 6. Subsanable. p)
Certificacion de Antecedentes de
Responsabilidad Fiscal de la empresa
proponente y del representante Legal
expedido por la Contraloria General de
la Republica. La fecha de expedicion no
debe ser mayor a treinta (30) dias
anteriores a la Fecha de Recepcion de
Propuestas. Subsanable. q)
Certificacion de Antecedentes
DISCIPLINARIOS de la empresa
proponente y del representante Legal
expedido por la PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION. La fecha de
expedicién no debe ser mayor a treinta
(30) dias anteriores a la Fecha de
Recepcion de Propuestas. Subsanable.
r) Certificado de Registro Nacional de
Medidas Correctivas, no mayor a 30
dias de expedicion del representante
legal expedido por la Policia nacional de
Colombia. Subsanable

s) Certificados de antecedentes
judiciales del representante legal de la
empresa. La fecha de expedicién no
debe ser mayor a treinta (30) dias

actividades u operaciones de lavado de
activos y dar cumplimiento al articulo 37 de
la Ley 142 de 1994, la cual debera estar
suscrita por el Representante Legal y el
Revisor Fiscal, en caso de no estar obligado
a contar con Revisor Fiscal, debera ser
firmado por el Representante Legal y el
Contador. Anexo 6. A lo anterior se le debera
adjuntar copia de un documento vigente que
acredite al profesional que firma en
compafiia del Representante Legal, junto con
certificado de antecedentes disciolinarios y
vigencia del registro profesional. Subsanable.
Certificacion de Antecedentes de
Responsabilidad Fiscal de la empresa
proponente y del representante Legal
expedido por la Contraloria General de la
Republica. La fecha de expedicién no debe
ser mayor a treinta (30) dias anteriores a la
Fecha de Recepcion de Propuestas.
Subsanable.

Certificacion de Antecedentes
DISCIPLINARIOS de la empresa proponente
y del representante Legal expedido por la
PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION. La fecha de expedicion no debe
ser mayor a treinta (30) dias anteriores a la
Fecha de Recepcion de Propuestas.
Subsanable.

Certificado de Registro Nacional de Medidas
Correctivas, no mayor a 30 dias de
expedicion del representante legal expedido
por la Policia nacional de Colombia.
Subsanable

Certificados de antecedentes judiciales del
representante legal de la empresa. La fecha
de expedicién no debe ser mayor a treinta
(30) dias anteriores a la Fecha de Recepcion
de Propuestas. Subsanable

Tres Ultimas Declaraciones de renta
obligada a presentar Subsanable.

Tres Ultimos Estados financieros con notas
correspondientes a las ultimas tres
declaraciones de renta obligado a presentar.
Subsanable.

En caso de que no se observe en el
certificado de cdmara de comercio quienes

de la empresa proponente y del representante
Legal expedido por la PROCURADURIA
GENERAL DE LA NACION. La fecha de
expedicion no debe ser mayor a treinta (30) dias

anteriores a la Fecha de Recepcion de Propuestas.

Subsanable.

Certificado de Registro Nacional de Medidas
Correctivas, no mayor a 30 dias de expedicion del
representante legal expedido por la Policia
nacional de Colombia. Subsanable

Certificados de antecedentes judiciales del
representante legal de la empresa. La fecha de
expedicion no debe ser mayor a treinta (30) dias

anteriores a la Fecha de Recepcion de Propuestas.

Subsanable

Tres Ultimas Declaraciones de renta obligada a
presentar Subsanable.

Tres ultimos Estados financieros con notas
correspondientes a las ultimas tres declaraciones
de renta obligado a presentar. Subsanable.

En caso de que no se observe en el certificado de
camara de comercio quienes son los socios, o0 en
el caso de Uniones Temporales o Consorcios los
accionistas de cada uno de sus miembros, debera
adjuntarse certificaciéon suscrita por el
representante legal y el revisor fiscal del oferente o
cada miembro de la estructura plural que acredite
los nombres, identificacién de quienes son los
socios de la empresa, monto de aportes y sus

porcentajes de participacion. Anexo 7. Subsanable.

Certificado asistencia a reunién explicativa
obligatoria. Subsanable (Siempre y cuando se
haya asistido)

Comprobante de consignacion del valor sefialado
para obtener el derecho a cotizar. Subsanable
(Siempre y cuando se haya realizado dentro del
plazo definido para hacerlo).

Certificacion de Antecedentes
DISCIPLINARIOS de la empresa y del
representante Legal expedido por la
PROCURADURIA GENERAL DE LA
NACION. Subsanable.

Certificado de Registro Nacional de
Medidas Correctivas, no mayor a 30 dias
de expedicion del representante legal
expedido por la Policia nacional de
Colombia. Subsanable

Certificados de antecedentes judiciales del
representante legal de la empresa. La
fecha de expedicién no debe ser mayor a
treinta (30) dias anteriores a la Fecha de
Recepcién de Propuestas. Subsanable
Tres Ultimas Declaraciénes de renta
obligada a presentar Subsanable.

Tres ultimos Estados financieros con notas
correspondientes a las ultimas tres
declaraciones de renta obligado a
presentar. Subsanable.

En caso que no se observe en el
certificado de camara de comercio quienes
son los socios, debera adjuntarse
certificacion suscrita por el representante
legal y revisor fiscal que acredite los
nombres de quienes son los socios de las
empresa, monto de aportes y su
porcentaje de participacion. Anexo 8.
Subsanable.

Certificado asistencia a reunién explicativa
obligatoria. Subsanable (Siempre y cuando
se haya asistido)

Comprobante de consignacion del valor
sefialado para obtener el derecho a cotizar.
Subsanable (Siempre y cuando se haya
realizado dentro del plazo definido para
hacerlo).
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anteriores a la Fecha de Recepcion de
Propuestas. Subsanable. t) Tres
Ultimas Declaraciones de renta obligada
a presentar Subsanable. u) Tres ultimos
Estados financieros con notas
correspondientes a las ultimas tres
declaraciones de renta obligado a
presentar. Subsanable. v) En caso de
que no se observe en el certificado de
camara de comercio quienes son los
socios, o en el caso de Uniones
Temporales o Consorcios los
accionistas de cada uno de sus
miembros, debera adjuntarse
certificacion suscrita por el
representante legal y el revisor fiscal del
oferente o cada miembro de la
estructura plural que acredite los
nombres, identificacion de quienes son
los socios de la empresa, monto de
aportes y sus porcentajes de
participacion. Anexo 7. Subsanable. w)
Certificado asistencia a reunién
explicativa obligatoria. Subsanable
(Siempre y cuando se haya asistido). x)
Comprobante de consignacion del valor
sefialado para obtener el derecho a
cotizar. Subsanable (Siempre y cuando
se haya realizado dentro del plazo
definido para hacerlo).

son los socios, o en el caso de Uniones
Temporales o Consorcios los accionistas de
cada uno de sus miembros, debera
adjuntarse certificacion suscrita por el
representante legal y el revisor fiscal del
oferente o cada miembro de la estructura
plural que acredite los nombres,
identificacion de quienes son los socios de la
empresa, monto de aportes y sus
porcentajes de participacion, en caso de no
estar obligado a contar con Revisor Fiscal,
debera ser firmado por el Representante
Legal y el Contador. A lo anterior se le
debera adjuntar copia de un documento
vigente que acredite al profesional que firma
en compania del Representante Legal, junto
con certificado de antecedentes disciolinarios
y vigencia del registro profesional. Anexo 7.
Subsanable.

Certificado asistencia a reunion explicativa
obligatoria. Subsanable (Siempre y cuando
se haya asistido)

Comprobante de consignacioén del valor
sefialado para obtener el derecho a cotizar.
Subsanable (Siempre y cuando se haya
realizado dentro del plazo definido para
hacerlo).

Obligaciones
juridicas

TRIGESIMA PRIMERA: OTRAS
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
El Interventor contratado para hacer
seguimiento y facilitar el cumplimiento del
objeto establecido para el contrato de
obra debe cumplir lo siguiente:

a) Constituir las garantias
descritas en estos términos de
referencia para respaldar la
optima ejecucion del Contrato
de interventoria.

b) Suscribir el acta de inicio del
contrato de obra y aprobar sus
polizas.

c) Contar con un equipo de
personal _idéneo y con

TRIGESIMA: OTRAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA: EI CONTRATISTA
se obliga de manera especial a cumplir con el
objeto contractual para hacer seguimiento y
facilitar el cumplimiento del objeto
establecido para el contrato de obra. El
CONTRATISTA para hacer seguimiento y
facilitar el cumplimiento del objeto
establecido para el contrato de obra debe
cumplir lo siguiente:

a) Constituir las garantias descritas en
este contrato para respaldar la 6ptima
ejecucion del Contrato de interventoria.

b)  Suscribir el acta de inicio del contrato de
obra y aprobar sus pdlizas.

c) Contar con un equipo de personal

TRIGESIMA PRIMERA: OTRAS OBLIGACIONES
DEL CONTRATISTA: EI CONTRATISTA se obliga
de manera especial a cumplir con el objeto
contractual para hacer seguimiento y facilitar el
cumplimiento del objeto establecido para el
contrato de obra debe cumplir lo siguiente:

El Interventor contratado para hacer seguimiento y
facilitar el cumplimiento del objeto establecido para
el contrato de obra debe cumplir lo siguiente:

a) Constituir las garantias descritas en
estos términos de referencia para respaldar la
6ptima ejecucioén del Contrato de interventoria.

b) Suscribir el acta de inicio del contrato de
obra y aprobar sus pdlizas.
c) Contar con un equipo de personal idéneo

y con solvencia econdmica que garantice la

TRIGESIMA PRIMERA: OTRAS
OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA: El
CONTRATISTA se obliga de manera
especial a cumplir con el objeto contractual
para hacer seguimiento y facilitar el
cumplimiento del objeto establecido para el
contrato de obra debe cumplir lo siguiente:

El Interventor contratado para hacer
seguimiento y facilitar el cumplimiento del
objeto establecido para el contrato de obra
debe cumplir lo siguiente:

a) Constituir las garantias descritas en
estos términos de referencia para
respaldar la optima ejecuciéon del
Contrato de interventoria.
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d)

e)

f)

g)

solvencia econdmica que
garantice la adecuada
ejecucion del proyecto.
Recopilar y estudiar toda la
informacion referente al
contrato o contratos sobre los
cuales va a realizarse la
interventoria, los disefios
entregados por
ENTERRITORIO, términos de
referencia para seleccion de
contratistas de obra, propuesta
del contratista de obra
seleccionado, y en general
toda aquella informacion
relacionada con las obras del
proyecto. Ademas, debera
brindar acompafamiento a
DISPAC en el proceso
precontractual del ejecutor de
obra si se requiere.

Aprobar o avalar mediante
actas, que las pdlizas
otorgadas por el contratista de
obra cumplan con lo exigido en
los términos de referencia y la
minuta del contrato de obra, y
debe controlar que se
mantengan vigentes en los
términos estipulados en el
contrato. Igualmente, debe
tramitar las actas de inicio
correspondientes  con  los
contratistas de obra.

Prestar la asistencia técnica
requerida para la debida
ejecucion del cumplimiento
contractual de obra en todas
las actividades, iniciando con
el replanteo y la definicién de
usuarios a beneficiar.
Presentar informe preliminar
de la visita inicial, incluyendo
registro fotografico y filmico,
asi como descripcion de las
actividades desarrolladas en
ella. En este informe deben

e)

f)

g)

h)

idoneo y con solvencia econémica que
garantice la adecuada ejecucion del
proyecto.

Recopilar y estudiar toda la informacion
referente al contrato o contratos sobre
los cuales va a realizarse la
interventoria, los disefios entregados
por OCAD PAZ, términos de referencia
para seleccion de contratistas de obra,
propuesta del contratista de obra
seleccionado, y en general toda aquella
informacion relacionada con las obras
del proyecto. Ademas, debera brindar
acompanamiento a DISPAC en el
proceso precontractual del ejecutor de
obra si se requiere.

Aprobar o avalar mediante actas, que
las polizas otorgadas por el contratista
de obra cumplan con lo exigido en los
términos de referencia y la minuta del
contrato de obra, y debe controlar que
se mantengan vigentes en los términos
estipulados en el contrato. Igualmente,
debe tramitar las actas de inicio
correspondientes con los contratistas de
obra.

Prestar la asistencia técnica requerida
para la debida ejecucion del
cumplimiento contractual de obra en
todas las actividades, iniciando con el
replanteo y la definicién de usuarios a
beneficiar.

Presentar informe preliminar de la visita
inicial, incluyendo registro fotografico y
filmico, asi como descripcién de las
actividades desarrolladas en ella. En
este informe deben registrarse las
condiciones antes del inicio de la
ejecucioén de obra. El informe debera ser
aprobado por DISPAC.

Analizar y aprobar el programa general
de ejecuciébn de las actividades
presentado por el contratista de obra el
cual debera estar acorde con el plazo de
ejecucién pactado en el contrato o
contratos; ademas debera considerar
todos los requerimientos técnicos,
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adecuada ejecucion del proyecto. b)  Suscribir el acta de inicio del
d) Recopilar y estudiar toda la informacién contrato de obra y aprobar sus

referente al contrato o contratos sobre los cuales va
a realizarse la interventoria, en especial el contrato
IPSE 132 DE 2021, los disefios entregados por
IPSE, términos de referencia para seleccion de
contratistas de obra, propuesta del contratista de
obra seleccionado, y en general toda aquella
informacion relacionada con las obras del proyecto.
Ademas, debera brindar acompafamiento a
DISPAC en el proceso precontractual del ejecutor
de obra si se requiere.

e) Aprobar o avalar mediante actas, que las
polizas otorgadas por el contratista de obra
cumplan con lo exigido en los términos de
referencia y la minuta del contrato de obra, y debe
controlar que se mantengan vigentes en los
términos estipulados en el contrato. Igualmente,
debe tramitar las actas de inicio correspondientes
con los contratistas de obra.

f) Prestar la asistencia técnica requerida
para la debida ejecucién del cumplimiento
contractual de obra en todas las actividades,
iniciando con el replanteo y la definicion de
usuarios a beneficiar.

g) Presentar informe preliminar de la visita
inicial, incluyendo registro fotografico y filmico, asi
como descripcién de las actividades desarrolladas
en ella. En este informe deben registrarse las
condiciones antes del inicio de la ejecucién de obra.
El informe debera ser aprobado por DISPAC.

h) Proyectar los informes de DISPAC al
IPSE en los términos del contrato
interadministrativo IPSE 132 2021.

i) Analizar y aprobar el programa general
de ejecucion de las actividades presentado por el
contratista de obra el cual debera estar acorde con
el plazo de ejecucién pactado en el contrato o
contratos; ademas debera considerar todos los
requerimientos técnicos, ambientales, sociales,
juridicos y administrativos para garantizar la
sostenibilidad del proyecto y velar por que se
cumplan a cabalidad por parte suya y del ejecutor
de las obras.

i) Participar y realizar el acompafamiento a
la socializacién con las comunidades beneficiadas,
administracion municipal y autoridades

d) Recopilar 'y

polizas.

c) Contar con un equipo de personal

idoneo y con solvencia econdmica
que garantice la adecuada ejecucion
del proyecto.

estudiar toda la
informacion referente al contrato o
contratos sobre los cuales va a
realizarse la interventoria, en
especial el contrato IPSE 142-2021,
los disefios entregados por el IPSE,
términos de referencia  para
seleccion de contratistas de obra,
propuestas de los contratistas de
obra seleccionados, y en general
toda aquella informacioén
relacionada con las obras del
proyecto. Ademas, debera brindar
acompafamiento a DISPAC en el
proceso precontractual del ejecutor
de obra si se requiere.

e) Aprobar o avalar mediante actas,

que las polizas otorgadas por el
contratista de obra cumplan con lo
exigido en los términos de referencia
y la minuta del contrato de obra, y
debe controlar que se mantengan
vigentes en los términos estipulados
en el contrato. Igualmente, debe

tramitar las actas de inicio
correspondientes con los
contratistas de obra.

f) Prestar la asistencia técnica

requerida para la debida ejecucion
del cumplimiento contractual de
obra en todas las actividades
iniciando con el replanteo y la
definicién de usuarios a beneficiar.

g) Presentar informe preliminar de la

visita inicial, incluyendo registro
fotogréfico y filmico, asi como
descripcion de las actividades
desarrolladas en ella. En este
informe deben registrarse las
condiciones antes del inicio de la
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registrarse las condiciones ambientales, sociales, juridicos y | ambientales que permita el normal desarrollo de las ejecucion de obra. El informe debera

antes del inicio de la ejecucion
de obra. El informe debera ser
aprobado por DISPAC.

Analizar y aprobar el programa
general de ejecucion de las
actividades presentado por el
contratista de obra el cual
debera estar acorde con el
plazo de ejecucién pactado en
el contrato o contratos;
ademas debera considerar

todos los  requerimientos
técnicos, ambientales,
sociales, juridicos y

administrativos para garantizar
la sostenibilidad del proyecto y
velar por que se cumplan a
cabalidad por parte suya y del
ejecutor de las obras.

Participar vy realizar el
acompafamiento a la
socializacion con las
comunidades beneficiadas,

administracion  municipal vy
autoridades ambientales que
permita el normal desarrollo de
las obras, elaborando actas en
conjunto con el contratista de
obra donde se evidencie la
socializacion de programas de
uso racional de energia,
seguridad en uso de la energia,
gestion social con su registro
fotografico  permanentemente
durante el desarrollo del
proyecto cuando esta
intervencion sea requerida, se
incluye en este punto el
acompafamiento al tramite del
ente territorial para obtener los
permisos de paso Y|
servidumbres de requerirse.

Entregar oportunamente  al
contratista todos los
documentos, especificaciones o
comunicaciones que suministre

)

k)

administrativos para garantizar la
sostenibilidad del proyecto y velar por
que se cumplan a cabalidad por parte
suya y del ejecutor de las obras.
Participar y realizar el acompanamiento
a la socializacién con las comunidades
beneficiadas, administracion municipal
y autoridades ambientales que permita
el normal desarrollo de las obras,
elaborando actas en conjunto con el
contratista de obra donde se evidencie
la socializaciéon de programas de uso
racional de energia, seguridad en uso
de la energia, gestion social con su
registro fotografico permanentemente
durante el desarrollo del proyecto
cuando esta intervencion sea requerida,
se incluye en este punto el
acompafamiento al tramite del ente
territorial para obtener los permisos de
paso y servidumbres de requerirse.
Entregar oportunamente al contratista
todos los documentos, especificaciones
0 comunicaciones que suministre
DISPAC e informar a la mayor brevedad
las determinaciones que se tomen
sobre modificaciones a los disefios
originales y demas cambios que le sean
ordenados durante la ejecucion de las
obras; ademéas debera atender vy
resolver consultas sobre la correcta
interpretacion de los disefios,
especificaciones y sobre los errores y
omisiones que estos puedan contener.
Exigir el cumplimiento de las
especificaciones  técnicas de los
disefios y del contrato de obra, para lo
cual debera mantener una vigilancia
permanente durante la ejecucion de los
trabajos mediante el ingeniero residente
y se efectuara o supervisara, segun se
establezca en las especificaciones del
proyecto, los ensayos y pruebas que
sean necesarios para asegurar que los
trabajos contratados cumplan las
especificaciones técnicas y en general

obras, elaborando actas en conjunto con el
contratista de obra donde se evidencie la
socializacién de programas de uso racional de
energia, seguridad en uso de la energia, gestion
social con su registro fotografico permanentemente
durante el desarrollo del proyecto cuando esta
intervencion sea requerida, se incluye en este
punto el acompafamiento al tramite del ente
territorial para obtener los permisos de paso y
servidumbres de requerirse.

k) Entregar oportunamente al contratista
todos los documentos, especificaciones o
comunicaciones que suministre DISPAC e informar
a la mayor brevedad las determinaciones que se
tomen sobre modificaciones a los disefios
originales y demas cambios que le sean ordenados
durante la ejecucion de las obras; ademas debera
atender y resolver consultas sobre la correcta
interpretacion de los disefios, especificaciones y
sobre los errores y omisiones que estos puedan
contener.

1) Exigir el cumplimiento de las
especificaciones técnicas de los disefios y del
contrato de obra, para lo cual debera mantener una
vigilancia permanente durante la ejecucién de los
trabajos mediante el ingeniero residente y se
efectuara o supervisara, segln se establezca en
las especificaciones del proyecto, los ensayos y
pruebas que sean necesarios para asegurar que
los trabajos contratados cumplan las
especificaciones técnicas y en general verificar el
cumplimiento de las obligaciones contractuales a
cargo de los contratistas sujetos a su
responsabilidad.

m) Debera llevar el libro diario de obra y
desarrollo de los trabajos, novedades y
determinaciones en cada una de las actividades.
Este informe diario se debera orientar de tal manera
que pueda servir de base para analizar posibles
reclamaciones del contratista.

n) Velar por que las obras que se ejecuten
se ajusten en calidad, costo, tiempo, disefios y
especificaciones, términos contractuales, planos de
montaje y programas de trabajo, y abstenerse de
autorizar mayores cantidades de obra o
modificaciones de disefios que conlleven variacién

j) Participar y

k)  Entregar

ser aprobado por DISPAC.

h)  Proyectar los informes de DISPAC al

IPSE en los términos del contrato
interadministrativo IPSE 142 2021.

i) Analizar y aprobar el programa
general de ejecucion de las
actividades presentado por el

contratista de obra el cual debera
estar acorde con el plazo de
ejecucion pactado en los contratos;
ademas debera considerar todos los
requerimientos técnicos,
ambientales, sociales, juridicos y
administrativos para garantizar la
sostenibilidad del proyecto y velar
por que se cumplan a cabalidad por
parte suya y del ejecutor de las
obras.

realizar el
acompafamiento a la socializacion
con las comunidades beneficiadas,
administracion municipal y
autoridades ambientales que permita
el normal desarrollo de las obras,
elaborando actas en conjunto con los
contratistas de obra donde se
evidencie la socializacion de
programas de wuso racional de
energia, seguridad en uso de la

energia, gestion social con su
registro fotografico
permanentemente durante el

desarrollo del proyecto cuando esta
intervencion sea requerida, se
incluye en este punto el
acompafamiento al tramite del ente
territorial para obtener los permisos
de paso y servidumbres requeridas
para la construccion de las obras, en
caso de requerirse.

oportunamente al
contratista todos los documentos,
especificaciones o comunicaciones
que suministre DISPAC e informar a
la mayor brevedad las
determinaciones que se tomen sobre
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DISPAC e informar a la mayor verificar el cumplimiento de las | del valor del contrato sin que DISPAC suscriba el modificaciones a los disefios
brevedad las determinaciones obligaciones contractuales a cargo de | correspondiente OTROSI. originales y demas cambios que le
que se tomen sobre los contratistas sujetos a su | o) Velar por la correcta ejecucion de los sean ordenados durante la ejecucion
modificaciones a los disefios responsabilidad. Planes de Aprovechamiento Forestal y Planes de de las obras; ademas debera atender
originales y demas cambios que| 1)  Debera llevar el libro diario de obra y | Manejo Ambiental aprobados para el proyecto junto y resolver consultas sobre la correcta
le sean ordenados durante la desarrollo de los trabajos, novedades y | con la supervision del cumplimiento de los interpretacion de los disefios,
ejecucion de las obras; ademas determinaciones en cada una de las | Acuerdos de Consultas Previas acordados con los especificaciones y sobre los errores y
debera atender y resolver actividades. Este informe diario se | Consejos Comunitarios o juntas de Accién omisiones que estos puedan
consultas sobre la correcta debera orientar de tal manera que | Comunal involucrados en el Proyecto. contener.
interpretacion de los disefios, pueda servir de base para analizar | p) Exigir al contratista de obra y aplicar para | 1) Exigir el cumplimiento de las
especificaciones y sobre los posibles reclamaciones del contratista. si mismo, el empleo de personal iddneo, especificaciones técnicas de los
errores y omisiones que estos| m) Velar por que las obras que se ejecuten | técnicamente capacitado para ejecutar las obras disefios y del contrato de obra, para
puedan contener. se ajusten en calidad, costo, tiempo, | correspondientes a lo establecido en los términos lo cual debera mantener una
k)  Exigir el cumplimiento de las disefios y especificaciones, términos | de referencia del contrato de obra como equipo vigilancia permanente durante la
especificaciones técnicas de los contractuales, planos de montaje y | minimo de trabajo, sin limitarse a ello, y solicitar los ejecucién de los trabajos mediante
disefios y del contrato de obra, programas de trabajo, y abstenerse de | cambios que se consideren necesarios en beneficio el ingeniero residente y se efectuara
para lo cual debera mantener autorizar mayores cantidades de obra o | de la correcta ejecucion de la obra. Si alguna de 0 supervisara, segun se establezca
una vigilancia  permanente modificaciones de disefios que | las personas ofertadas por el contratista de obra en las especificaciones del proyecto,
durante la ejecucion de los conlleven variacion del valor del | cambia, debera analizar la hoja de vida del los ensayos y pruebas que sean
trabajos mediante el ingeniero contrato sin que DISPAC suscriba el | reemplazante, la cual debera garantizar iguales o necesarios para asegurar que los
residente y se efectuara o correspondiente OTROSI. de mejores calidades que la persona presentada en trabajos contratados cumplan las
supervisara, segun se| n) Velar por la correcta ejecucion de los | la propuesta y serd sometida a la aprobacién de especificaciones técnicas y en
establezca en las Planes de Aprovechamiento Forestal y | DISPAC. El interventor valorara la necesidad de general verificar el cumplimiento de
especificaciones del proyecto, Planes de Manejo Ambiental aprobados | aumentar los equipos de trabajo del contratista de las obligaciones contractuales a
los ensayos y pruebas que sean para el proyecto junto con la supervision | obra, para el cumplimiento del objeto en el plazo cargo de los contratistas sujetos a su
necesarios para asegurar que del cumplimiento de los Acuerdos de | estipulado, propondra los equipos de trabajo y responsabilidad.
los trabajos contratados Consultas Previas acordados con los | revisara las hojas de vida del personal ofrecido por | m)  Debera llevar el libro diario de obra
cumplan las especificaciones Consejos Comunitarios o juntas de | el contratista de obra. y desarrollo de los trabajos,
técnicas y en general verificar el Accion Comunal involucrados en el | q) Velar por el correcto desarrollo de los novedades y determinaciones en
cumplimiento de las Proyecto. disefios y por el cumplimiento de las normas de cada una de las actividades. Este
obligaciones contractuales a| o) Exigir al contratista de obra y aplicar | calidad, seguridad, economia adecuadas a la obra, informe diario se debera orientar de
cargo de los contratistas sujetos para si mismo, el empleo de personal | al igual que el cumplimiento de cronograma de tal manera que pueda servir de base
a su responsabilidad. idoneo, técnicamente capacitado para | obra. En cumplimiento de sus funciones el para analizar posibles
1)  Debera llevar el libro diario de ejecutar las obras correspondientes a lo | interventor exigira al constructor cuando sea reclamaciones del contratista.
obra y desarrollo de los trabajos, establecido en los términos de | necesario, la realizacion de ensayos y pruebas. De | n)  Velar por que las obras que se
novedades y determinaciones referencia del contrato de obra como | todos los trabajos autorizados el interventor debera ejecuten se ajusten en calidad,
en cada una de las actividades. equipo minimo de trabajo, sin limitarse a | dejar constancia escrita, ademas, debera llevar un costo, tiempo, disefios y
Este informe diario se debera ello, y solicitar los cambios que se | control a las especificaciones de materiales, a las especificaciones, términos
orientar de tal manera que consideren necesarios en beneficio de | pruebas de las instalaciones y a la puesta en contractuales, planos de montaje y
pueda servir de base para la correcta ejecucién de la obra. Si | marcha de los equipos. Supervisar programas de trabajo, y abstenerse
analizar posibles reclamaciones alguna de las personas ofertadas por el | permanentemente las actividades de replanteo, de autorizar mayores cantidades de
del contratista. contratista de obra cambia, deberd | cimentacion de bases para postes, vestida de obra o modificaciones de disefios
m) Velar por que las obras que se analizar la hoja de vida del | estructuras, tendido de cable conductor, montaje que conlleven variacion del valor del

ejecuten se ajusten en calidad,

reemplazante, la cual debera garantizar

de puesta a tierra, pruebas, puesta en servicio de

contrato sin que DISPAC suscriba el

costo, tiempo, disefios y iguales o de mejores calidades que la | todo el sistema y demas actividades desarrolladas correspondiente OTROSI.
especificaciones, términos persona presentada en la propuesta y | por el contratista de obra. Los controles a los | o)  Velar por la correcta ejecucion de los
contractuales, planos de sera _sometida a la aprobacion de | cuales se hace referencia no relevan al constructor Planes de Aprovechamiento
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n)

0)

montaje y programas de trabajo,
y abstenerse de autorizar
mayores cantidades de obra o
modificaciones de disefios que
conlleven variacién del valor del
contrato sin que DISPAC
suscriba el correspondiente
OTROSI.

Velar por la correcta ejecucion
de los Planes de|
Aprovechamiento Forestal v
Planes de Manejo Ambiental
aprobados para el proyecto
junto con la supervisién del
cumplimiento de los Acuerdos
de Consultas Previas acordados
con los Consejos Comunitarios
o juntas de Accion Comunal
involucrados en el Proyecto.
Exigir al contratista de obra y
aplicar para si mismo, el empleo

de personal idoéneo,
técnicamente capacitado para
ejecutar las obras
correspondientes a lo

establecido en los términos de
referencia del contrato de obra
como equipo minimo de trabajo,
sin limitarse a ello, y solicitar los
cambios que se consideren
necesarios en beneficio de la
correcta ejecucion de la obra. Si
alguna de las personas
ofertadas por el contratista de
obra cambia, debera analizar la
hoja de vida del reemplazante,
la cual deberéa garantizar iguales
o de mejores calidades que la
persona presentada en la
propuesta y sera sometida a la
aprobacion de DISPAC. El

interventor valorara la
necesidad de aumentar los
equipos de trabajo  del
contratista de obra, para el

cumplimiento del objeto en el
plazo estipulado, propondra los

q)

DISPAC. El interventor valorara la
necesidad de aumentar los equipos de
trabajo del contratista de obra, para el
cumplimiento del objeto en el plazo
estipulado, propondra los equipos de
trabajo y revisara las hojas de vida del
personal ofrecido por el contratista de
obra.

Velar por el correcto desarrollo de los
disefios y por el cumplimiento de las
normas de calidad, seguridad,
economias adecuadas a la obra, al igual
que el cumplimiento de cronograma de
obra. En cumplimiento de sus funciones
el interventor exigira al constructor
cuando sea necesario, la realizacion de

ensayos y pruebas. De todos los
trabajos autorizados el interventor
debera dejar constancia escrita,

ademas, debera llevar un control a las
especificaciones de materiales, a las
pruebas de las instalaciones y a la
puesta en marcha de los equipos.
Supervisar permanentemente las
actividades de replanteo, cimentacion
de bases para postes, vestida de
estructuras, tendido de cable conductor,
montaje de puesta a tierra, pruebas,
puesta en servicio de todo el sistema y
demas actividades desarrolladas por el
contratista de obra. Los controles a los
cuales se hace referencia no relevan al
constructor de su responsabilidad de
llevarlos con el detalle y precisién que
exijan las normas de calidad y los
estudios técnicos de la obra.

Solicitar la elaboracién de los planos y
de las especificaciones pendientes
cuando sea necesario completar o
introducir modificaciones al proyecto y
cuidar que en todo momento el
constructor disponga de los
documentos de trabajo actualizados.
Durante la ejecucion de las obras y
suministros, el Interventor debe dar
asesoria a DISPAC vy hacer las
recomendaciones que considere
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de su responsabilidad de llevarlos con el detalle y Forestal y Planes de Manejo
precision que exijan las normas de calidad y los Ambiental aprobados para el

estudios técnicos de la obra.

r) Solicitar la elaboracioén de los planos y de
las especificaciones pendientes cuando sea
necesario completar o introducir modificaciones al
proyecto y cuidar que en todo momento el
constructor disponga de los documentos de trabajo
actualizados. Durante la ejecucion de las obras y
suministros, el Interventor debe dar asesoria a
DISPAC y hacer las recomendaciones que
considere procedentes, pertinentes y convenientes
para el buen desarrollo del Proyecto. Asi mismo,
debera revisar, aprobar o rechazar las
modificaciones a los disefios que presente el
Contratista los cuales deberan contar ademas con
la aprobacion de DISPAC, y si ellos conllevan la
modificacién de valores del contrato, o de
cantidades de obra, deberan protocolizarse
mediante el correspondiente OTROSI suscrito por
el ordenador del gasto de DISPAC, previo el
cumplimiento de los requisitos sefalados.

s) Acatar las instrucciones, observaciones y
orientaciones efectuadas por DISPAC y el IPSE,
tendientes al buen desarrollo del objeto contractual.
t) Mantener comunicacion permanente con
el Profesional designado por DISPAC sobre el
estado de las obras y el desarrollo del contrato y
participar en reuniones mensuales o cuando se
requieran en conjunto con el ejecutor de obra para
verificacion de avances y novedades en el
desarrollo del contrato.

u) Si alguna de las personas ofertadas en la
propuesta para la interventoria del proyecto a
ejecutar cambia, debera proponer un reemplazo
con hoja de vida que garantice iguales o mejores
calidades que la persona inicialmente presentada y
sera sometida a la aprobacion de DISPAC.

V) El Interventor debera ademas realizar
todas las acciones tendientes al cabal
cumplimiento del presente documento junto con los
documentos que lo integran o los que se
desprendan de su naturaleza y del Contrato que se
llegue a suscribir como resultado de la presente
invitacion, incluidas las normas y regulaciones
aplicables.

w) Elaborar y presentar informes mensuales

proyecto junto con la supervisién del
cumplimiento de los Acuerdos de
Consultas Previas acordados con
los Consejos Comunitarios o juntas
de Accién Comunal involucrados en
el Proyecto.

p) Exigir al contratista de obra y aplicar

para si mismo, el empleo de
personal idéneo, técnicamente
capacitado para ejecutar las obras
correspondientes a lo establecido en
los términos de referencia del
contrato de obra como equipo
minimo de trabajo, sin limitarse a
ello, y solicitar los cambios que se
consideren necesarios en beneficio
de la correcta ejecucion de la obra.
Si alguno de las personas ofertadas
por el contratista de obra cambia,
debera analizar la hoja de vida del
reemplazante, la cual debera
garantizar iguales o de mejores
calidades que la persona
presentada en la propuesta y sera
sometida a la aprobacion de
DISPAC. El interventor valorara la
necesidad de aumentar los equipos
de trabajo del contratista de obra,
para el cumplimiento del objeto en el
plazo estipulado, propondra los
equipos de trabajo y revisara las
hojas de vida del personal ofrecido
por el contratista de obra.

q) Velar por el correcto desarrollo de

los disefios y por el cumplimiento de
las normas de calidad, seguridad y
economia adecuadas a la obra. En
cumplimiento de sus funciones el
interventor exigira al constructor
cuando sea necesario, la realizacién
de ensayos y pruebas. De todos los
trabajos autorizados el interventor
deberd dejar constancia escrita,
ademas, debera llevar un control a
las especificaciones de materiales, a
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equipos de trabajo y revisara las procedentes, pertinentes y | a DISPAC S.A. E.S.P sobre el avance de los las pruebas de las instalaciones y a

hojas de vida del personal
ofrecido por el contratista de
obra.

convenientes para el buen desarrollo
del Proyecto. Asi mismo, debera revisar,
aprobar o rechazar las modificaciones a

trabajos, detallado y preciso de las actividades
cumplidas, donde se discrimine y describa el
avance pormenorizado de las obras, cumplimiento

la puesta en marcha de los equipos.
Supervisar permanentemente las
actividades de replanteo,

p) Velar por el correcto desarrollo los disefios que presente el Contratista | de cronogramas, cumplimiento de normas y cimentacion de bases para postes,
de los disefios y por el los cuales deberan contar ademas con | procedimientos técnicos, registro fotografico de vestida de estructuras, tendido de
cumplimiento de las normas de la aprobacién de DISPAC, y si ellos | avance de inicio a fin, pagos realizados al cable conductor, montaje de puesta
calidad, seguridad, economias conllevan la modificacién de valores del | contratista, pagos de salarios, parafiscales y a tierra, pruebas, puesta en servicio
adecuadas a la obra, al igual contrato, o de cantidades de obra, | prestaciones sociales del contratista de de todo el sistema y demas
que el cumplimiento de deberan protocolizarse mediante el | interventoriay de obra al personal afiliado, calculos actividades desarrolladas por el
cronograma de obra. En correspondiente OTROSI suscrito por el | de cantidades de obra y cualquier otra informacién contratista de obra. Los controles a
cumplimiento de sus funciones ordenador del gasto de DISPAC, previo | que DISPAC S.A. E.S.P solicite. los cuales se hace referencia no
el interventor exigird al el cumplimiento de los requisitos | x) Apoyar a DISPAC en el registro de la relevan al constructor de su
constructor ~ cuando sea sefalados. informacion mensual a reportar en el sistema de responsabilidad de llevarlos con el
necesario, la realizaciéon de | r)  Acatar las instrucciones, observaciones | Gestién, seguimiento y control de proyecto detalle y precision que exijan las
ensayos y pruebas. De todos y orientaciones efectuadas por DISPAC, | financiados con recursos del sistema general de normas de calidad y los estudios
los trabajos autorizados el tendientes al buen desarrollo del objeto | regalias — GESPROY. técnicos de la obra.
interventor  debera dejar contractual. y) De requerirse suspension de los | r) Solicitar la elaboracion de los planos
constancia escrita, ademas, | s) Mantener comunicacidon permanente | contratos cuando circunstancias de fuerza mayor o y de las especificaciones pendientes
debera llevar un control a las con el Profesional designado por | caso fortuito impidan su ejecucién, el interventor cuando sea necesario completar o
especificaciones de DISPAC sobre el estado de las obras y | debe analizar y aprobar tal medida, igualmente introducir modificaciones al proyecto
materiales, a las pruebas de el desarrollo del contrato y participar en | debe suscribir acta de reiniciacion del contrato. A y cuidar de que en todo momento el
las instalaciones y a la puesta reuniones mensuales o cuando se | suspenderse el contrato de obra, se suspendera el constructor disponga de los
en marcha de los equipos. requieran en conjunto con el ejecutor de | contrato de interventoria. documentos de trabajo
Supervisar permanentemente obra para verificaciéon de avances y | z) Llevar los registros y mantener actualizados. Durante la ejecucion
las actividades de replanteo, novedades en el desarrollo del contrato. | actualizado mensualmente la informacion del de las obras y suministros, el
cimentacion de bases para | t) Sialguna de las personas ofertadas en | proyecto y llevar el control y seguimiento de la Interventor debe dar asesoria a
postes, vestida de estructuras, la propuesta para la interventoria del | informacién correspondiente en los sistemas de DISPAC y hacer las
tendido de cable conductor, proyecto a ejecutar cambia, debera | informacién y softwares propios que DISPAC recomendaciones que considere
montaje de puesta a tierra, proponer un reemplazo con hoja de vida | considere necesarios. procedentes, pertinentes y
pruebas, puesta en servicio de que garantice iguales o mejores | aa) La interventoria tendra el compromiso de convenientes para el buen
todo el sistema y demas calidades que la persona inicialmente | velar por la ejecucion de los contratos de obra hasta desarrollo del Proyecto. Asi mismo,
actividades desarrolladas por presentada y sera sometida a la | suliquidacién final inclusive, y sera responsable de debera revisar, aprobar o rechazar
el contratista de obra. Los aprobacién de DISPAC. la elaboracion del acta de liquidacion, en cualquier las modificaciones a los disefios que
controles a los cuales se hace | u) El Interventor debera ademas realizar | caso, ya sea de mutuo acuerdo o terminacion presente el Contratista los cuales
referencia no relevan al todas las acciones tendientes al cabal | unilateral. Presentar al finalizar las actividades, un deberan contar ademas con la
constructor de su cumplimiento del presente documento | informe fotografico secuencial de las obras y la aprobacién de DISPAC, vy si ellos
responsabilidad de llevarlos junto con los documentos que lo | documentacién en medio digital. conllevan la modificaciéon de valores
con el detalle y precisién que integran o los que se desprendan de su | bb) Suscribir y remitir a DISPAC S.A las del contrato, o de cantidades obra
exijan las normas de calidad y naturaleza y del Contrato que se llegue | actas de inicio de obra y coordinar, participar y deberan protocolizarse mediante el
los estudios técnicos de la a suscribir como resultado de la | elaborar las liquidaciones parciales y final del correspondiente  OTROSI suscrito
obra. presente invitacion, incluidas las | contrato de obra, ya sea de mutuo acuerdo o de por el ordenador del gasto de

q) Solicitar la elaboracién de los normas y regulaciones aplicables. manera unilateral, la cual debera suscribir con el DISPAC, previo el cumplimiento de
planos y de las | v) Elaborar y presentar informes | representante legal de DISPAC, aunque no esté de los requisitos sefalados.
especificaciones  pendientes mensuales a DISPAC S.A. E.S.P sobre | acuerdo con su contenido para lo cual hard las | s)  Acatar las instrucciones,
cuando sea necesario el avance de los trabajos, detallado y | salvedades correspondientes. observaciones y  orientaciones
completar o) introducir preciso de las actividades cumplidas, | cc) Estudiar y aprobar los inventarios, efectuadas por DISPAC y el IPSE,
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)

s)

modificaciones al proyecto y
cuidar que en todo momento el
constructor disponga de los

documentos de trabajo
actualizados. Durante la
ejecucion de las obras y
suministros, el Interventor

debe dar asesoria a DISPAC y
hacer las recomendaciones
que considere procedentes,
pertinentes y convenientes
para el buen desarrollo del
Proyecto. Asi mismo, debera
revisar, aprobar o rechazar las
modificaciones a los disefios
que presente el Contratista los
cuales deberan contar ademas
con la aprobacién de DISPAC,
y si ellos conllevan la
modificaciéon de valores del
contrato, o de cantidades de
obra, deberan protocolizarse
mediante el correspondiente

OTROSI suscrito por el
ordenador del gasto de
DISPAC, previo el

cumplimiento de los requisitos
sefialados.

Acatar las instrucciones,
observaciones y orientaciones
efectuadas por  DISPAC,
tendientes al buen desarrollo
del objeto contractual.
Mantener comunicacion
permanente con el Profesional
designado por DISPAC sobre
el estado de las obras y el

desarrollo del contrato vy
participar en reuniones
mensuales o cuando se

requieran en conjunto con el
ejecutor de obra para
verificacion de avances y
novedades en el desarrollo del
contrato.

Si alguna de las personas
ofertadas en la propuesta para

w)

X)

y)

2)

donde se discrimine y describa el
avance pormenorizado de las obras,

cumplimiento de cronogramas,
cumplimiento de normas y
procedimientos  técnicos, registro

fotografico de avance de inicio a fin,
pagos realizados al contratista, pagos
de salarios, parafiscales y prestaciones
sociales del contratista de interventoria
y de obra al personal afiliado, calculos
de cantidades de obra y cualquier otra
informacién que DISPAC S.A. ES.P
solicite.

Apoyar a DISPAC en el registro de la
informacién mensual a reportar en el
sistema de Gestion, seguimiento y
control de proyecto financiados con
recursos del sistema general de regalias
— GESPROY.

De requerirse suspensién de los
contratos cuando circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito impidan su
ejecucion, el interventor debe analizar y
aprobar tal medida, igualmente debe
suscribir acta de reiniciacién del
contrato. A suspenderse el contrato de
obra, se suspendera el contrato de
interventoria.

Llevar los registros y mantener
actualizado mensualmente la
informacién del proyecto y llevar el
control y seguimiento de la informacion
correspondiente en los sistemas de
informacién y softwares propios que
DISPAC considere necesarios.

La interventoria tendra el compromiso
de velar por la ejecucion de los
contratos de obra hasta su liquidacion
final inclusive, y sera responsable de la
elaboracion del acta de liquidacion, en
cualquier caso, ya sea de mutuo
acuerdo o terminacion unilateral.
Presentar al finalizar las actividades, un
informe fotografico secuencial de las
obras y la documentacién en medio
digital.

aa) Suscribir y remitir a DISPAC S.A las

presentar informe general y un concepto amplio y
concreto que sirva de base para la expediciéon de
paz y salvo del Contratista de Obra para la
liquidacién final del contrato.

dd) Organizar un archivo con toda la
informacion técnica utilizada y elaborada durante la
ejecucion de los trabajos objeto de este contrato.
Este archivo sera cuidadosamente conservado y
actualizado por el INTERVENTOR, quien Ilo
entregard a DISPAC S.A. E.S.P. en forma completa
e inalterada a la terminacion de los trabajos.

ee) En general, ejecutar todas aquellas
labores inherentes a un contrato de interventoria o
las que DISPAC S.A. E.S.P. ordene o considere
conveniente ordenar, ademas las establecidas en
la normatividad del sistema general de regalias y
del contrato IPSE 132 DE 2021.

ff) La certificacion de las cantidades de obra
llevara la firma del interventor, asi como del
contratista. Cualquier error en esta sera
responsabilidad de los firmantes. Medir en
conjunto con el contratista o contratistas y recibir
las cantidades de obra ejecutadas por ellos, de
acuerdo a los disefios y especificaciones.

ag) Avalar las actas parciales que elabore el
constructor y aprobar dando visto bueno a las
cuentas para ser pagadas a los contratistas de
obras, las cuales deben ser revisadas y aprobadas
en un plazo maximo de tres (3) dias, siempre y
cuando cumpla con los requisitos establecidos

hh) Asi mismo, el interventor llevara el
inventario de equipo que el contratista movilice a
los diferentes frentes de trabajo, y del personal
profesional, técnico y de némina dispuestos por el
contratista en la obra. Esta revision se actualizara
mensualmente en el informe correspondiente. Se
verificara que el equipo sea suficiente y apropiado
para lograr los avances previstos en el programa de
trabajo, y en caso contrario se solicitara al
contratista la toma de medidas correctivas.

ii) De requerirse, la interventoria debera
exigir al contratista de obra la presentacion de un
plan de manejo ambiental y un programa de
seguridad industrial acorde con las normas NTC
ISO 14001 Y OSHAS 18001, en el cual se indiquen
las medidas que tomara con el fin de cumplir con
las normas establecidas en las especificaciones

t) Mantener

w)  Elaborar

tendientes al buen desarrollo del
objeto contractual.

comunicacion
permanente con el Profesional
designado por DISPAC sobre el
estado de las obras y el desarrollo
del contrato y participar en
reuniones mensuales o cuando se
requieran en conjunto con el
ejecutor de obra para verificacion de
avances y novedades en el
desarrollo del contrato.

u)  Sialguno de las personas ofertadas

en su propuesta para la interventoria
del proyecto a ejecutar cambia,
debera proponer un reemplazo con
hoja de vida que garantice iguales o
mejores calidades que la persona
inicialmente presentada y sera

sometida a la aprobacién de
DISPAC.

v) El Interventor deberd ademas
realizar todas las  acciones

tendientes al cabal cumplimiento del
presente documento junto con los
documentos que lo integran o los
que se desprendan de su naturaleza
y del Contrato que se llegue a
suscribir como resultado de la
presente invitacion, incluidas las
normas y regulaciones aplicables.

y presentar informes
mensuales a DISPAC S.A. ES.P
sobre el avance de los trabajos,
detallado y preciso de las
actividades cumplidas, donde se
discrimine y describa el avance
pormenorizado de las obras,
cumplimiento de  cronogramas,
cumplimiento de normas vy
procedimientos técnicos, registro
fotografico de avance de inicio a fin,
pagos realizados al contratista,
pagos de salarios, parafiscales y
prestaciones sociales del contratista
de interventoria y de obra al
personal  afiliado, calculos de
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u)

la interventoria del proyecto a
ejecutar cambia, debera
proponer un reemplazo con
hoja de vida que garantice
iguales o mejores calidades
que la persona inicialmente
presentada y sera sometida a
la aprobacién de DISPAC.

El Interventor debera ademas

actas de inicio de obra y coordinar,
participar y elaborar las liquidaciones
parciales y final del contrato de obra, ya
sea de mutuo acuerdo o de manera
unilateral, la cual debera suscribir con el
representante legal de DISPAC, aunque
no esté de acuerdo con su contenido
para lo cual hara las salvedades
correspondientes.

para la proteccion del medio ambiente, de su
personal y de la interventoria; asi mismo velara
permanentemente para que se cumplan con dichos
planes y programas. Exigira el cumplimiento de
todas las obligaciones patronales como pago de
salarios, jornales, prestaciones sociales de ley,
pago de aportes a la seguridad social en salud,
pensiones y riesgos laborales, y aportes
parafiscales. Velara porque ningln trabajador que

cantidades de obra y cualquier otra
informacion que DISPAC S.A. E.S.P
solicite.

X) De requerirse suspension de los

contratos cuando circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito impidan
su ejecucion, el interventor debe
analizar y aprobar tal medida,
igualmente debe suscribir acta de

realizar todas las acciones | bb) Estudiar y aprobar los inventarios, | no esté protegido por la seguridad social desarrolle reiniciacion  del  contrato. A
tendientes al cabal presentar informe general y un concepto | labores. suspenderse el contrato de obra, se
cumplimiento del presente amplio y concreto que sirva de base | jj) Mensualmente se debera solicitar al suspendera el contrato de
documento junto con los para la expedicion de paz y salvo del | contratista un boletin sobre accidentes de trabajo interventoria.
documentos que lo integran o Contratista de Obra para la liquidacion | ocurridos, sus causas y las medidas que se tomen | y) Llevar los registros y mantener
los que se desprendan de su final del contrato. para disminuir su gravedad y frecuencia. Cada actualizado mensualmente la
naturaleza y del Contrato que | cc) Organizar un archivo con toda la | evento que se presente se deberad informar a informacién del proyecto y llevar el
se llegue a suscribir como informacion  técnica  utilizada y | DISPAC S.A. E.S.P. de forma inmediata al ocurrir y control 'y seguimiento de la
resultado de la presente elaborada durante la ejecucion de los | se debera reportar también en el informe mensual. informacion correspondiente en los
invitacion, incluidas las normas trabajos objeto de este contrato. Este | kk) No autorizara el ingreso de ningun sistemas de informacion y softwares
y regulaciones aplicables. archivo sera cuidadosamente | trabajador a la realizacién de trabajos si este no se propios que DISPAC considere
v) Elaborar y presentar informes conservado y actualizado por el | encuentra afiliado en forma integral a la seguridad necesarios.
mensuales a DISPAC S.A. INTERVENTOR, quien lo entregara a | social, en salud, pensién y riesgos laborales. | z) La interventoria tendra el
E.S.P sobre el avance de los DISPAC S.A. E.S.P. en forma completa | Cualquier omisién a esta norma sera asumida por compromiso de velar por la
trabajos, detallado y preciso de e inalterada a la terminaciéon de los | el Contratista e Interventor. ejecucién de los contratos de obra
las actividades cumplidas, trabajos. 1) El interventor debera tramitar los hasta su liquidacion final inclusive, y
donde se discrimine y describa | dd) En general, ejecutar todas aquellas | descuentos y sanciones al ejecutor de obra de sera responsable de la elaboracion
el avance pormenorizado de labores inherentes a un contrato de | acuerdo al siguiente procedimiento: El interventor del acta de liquidacién, en cualquier
las obras, cumplimiento de interventoria o las que DISPAC S.A. | sera el responsable de instruir toda la etapa caso, ya sea de mutuo acuerdo o
cronogramas, cumplimiento de E.S.P. ordene o considere conveniente | investigativa de cualquier proceso sancionatorio o terminacioén unilateral. Presentar al
normas y procedimientos ordenar, ademas las establecidas en la | de incumplimiento del contratista; una vez realizada finalizar las actividades, un informe
técnicos, registro fotografico normatividad del sistema general de | la instrucciéon o parte formal e investigativa y de fotografico secuencial de las obras y
de avance de inicio a fin, pagos regalias. toma de pruebas, auto de cargos, descargos, etc la documentacion en medio digital.
realizados al contratista, pagos | ee) La certificacion de las cantidades de | remitird al ordenador del gasto de DISPAC el | aa) Suscribiry remitir a DISPAC S.A las
de salarios, parafiscales y obra llevara la firma del interventor, asi | expediente con todo el material recaudado, asi actas de inicio de obra y coordinar,
prestaciones  sociales del como del contratista. Cualquier error en | como los descargos del Contratista de obra y participar y elaborar las
contratista de interventoria y esta sera responsabilidad de los | demas elementos del proceso, con una liquidaciones parciales y final del
de obra al personal afiliado, firmantes. Medir en conjunto con el | recomendacién debidamente motivada. Recibida la contrato de obra, ya sea de mutuo
calculos de cantidades de obra contratista o contratistas y recibir las | documentacién el Gerente de Dispac tomara la acuerdo o de manera unilateral, la
y cualquier otra informacién cantidades de obra ejecutadas por ellos, | decisién. En cuanto al tramite la Interventoria cual debera suscribir con el
que DISPAC S.A. ESP de acuerdo a los disefios vy | remitird una comunicacién en tal sentido al ejecutor representante legal de DISPAC
solicite. especificaciones. de obra seleccionado indicandole los cargos y los aunque no esté de acuerdo con su
w) Apoyar a DISPAC en el | ff) Avalarlas actas parciales que elabore el | elementos probatorios en su contra quien debera contenido para lo cual hara las
registro de la informacién constructor y aprobar dando visto bueno | presentar sus descargos por escrito a mas tardar salvedades correspondientes.
mensual a reportar en el a las cuentas para ser pagadas a los | en el término de cinco (5) dias habiles siguientes al | bb) Estudiar y aprobar los inventarios
sistema de Gestion, contratistas de obras, las cuales deben | recibo de la misma. Si el ejecutor de obra presentar informe general y un
seguimiento 'y control de ser revisadas y aprobadas en un plazo | seleccionado no presenta descargos dentro del concepto amplio y concreto que
proyecto designado por maximo de tres (3) dias, siempre y | término previsto, se consideraran ciertos los sirva de base para la expedicién de
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EnTerritorio. cuando cumpla con los requisitos | hechos constitutivos del descuento y se aplicara, la paz y salvo del contratista de obra

x) De requerirse suspension de establecidos sin tramite adicional; por el contrario, si el ejecutor para la liquidacion final del contrato.
los contratos cuando | gg) Asi mismo, el interventor llevara el | de obra seleccionado presenta oportunamente los | cc) Organizar un archivo con toda la
circunstancias de fuerza mayor inventario de equipo que el contratista | descargos, el INTERVENTOR evaluard Ia informacion técnica utilizada y
o caso fortuito impidan su movilice a los diferentes frentes de | respuesta y procederd a dar su concepto si es elaborada durante la ejecucion de
ejecucion, el interventor debe trabajo, y del personal profesional, | procedente o no el descuento, situacion que los trabajos objeto de este contrato.
analizar y aprobar tal medida, técnico y de némina dispuestos por el | informarad mediante documento escrito a DISPAC Este archivo sera cuidadosamente
igualmente debe suscribir acta contratista en la obra. Esta revision se | remitiéndole el expediente, para que éste decida de conservado y actualizado por el
de reiniciacion del contrato. A actualizara mensualmente en el informe | fondo. INTERVENTOR, quien lo entregara
suspenderse el contrato de correspondiente. Se verificara que el | mm) Realizar el proyecto de liquidacion a DISPAC S.A. E.S.P. en forma
obra, se suspendera el equipo sea suficiente y apropiado para | bilateral o unilateral del contrato de obra a su completa e inalterada a Ia
contrato de interventoria. lograr los avances previstos en el | terminacién dentro de los 2 meses siguientes al terminacion de los trabajos.

y) Llevar los registros y mantener programa de trabajo, y en caso contrario | recibido de las obras, o del momento que se dé por | dd) En general, ejecutar todas aquellas
actualizado mensualmente la se solicitara al contratista la toma de | terminado por cualquier causa, o desde el instante labores inherentes a un contrato de
informacion del proyecto y medidas correctivas. que se lo sefiale Dispac cuando ella observe que el interventoria o las que DISPAC S.A.
llevar el control y seguimiento | hh) De requerirse, la interventoria deberd | contrato ha llegado a su fin por cualquier causa; y E.S.P. ordene o considere
de la informacion exigir al contratista de obra la | firmarla en compania de DISPAC y el Contratista conveniente ordenar, ademas las
correspondiente en los presentacion de un plan de manejo | de Obras de ser bilateral, o sin este ultimo de ser establecidas en el contrato IPSE
sistemas de informacion y ambiental y un programa de seguridad | unilateral. 142-2021.
softwares propios que DISPAC industrial acorde con las normas NTC | nn) Remitir periodicamente a DISPAC los | ee) La certificacion de las cantidades de
considere necesarios. ISO 14001 Y OSHAS 18001, en el cual | informes sobre el avance del proyecto, al menos obra llevara la firma del interventor,

z) La interventoria tendra el se indiquen las medidas que tomara con | una vez por mes, tales informes deben presentar asi como del contratista. Cualquier
compromiso de velar por la el fin de cumplir con las normas | como minimo el cronograma de ejecucién con error en esta sera responsabilidad
ejecucion de los contratos de establecidas en las especificaciones | avance porcentual en tiempo, ejecucion y recursos, de los firmantes. Medir en conjunto
obra hasta su liquidacion final para la proteccion del medio ambiente, | las novedades que se han presentado en el con el contratista o contratistas y
inclusive, y sera responsable de su personal y de la interventoria; asi | desarrollo de la ejecucion durante el mes, las recibir las cantidades de obra
de la elaboracion del acta de mismo velara permanentemente para | autorizaciones de pago y los soportes de ejecutadas por ellos, de acuerdo a
liquidacién, en cualquier caso, que se cumplan con dichos planes y | cumplimiento del contratista. Debe contener un los disefos y especificaciones.
ya sea de mutuo acuerdo o programas. Exigira el cumplimiento de | capitulo con el analisis de los recursos financieros | ff)  Avalar las actas parciales que
terminacion unilateral. todas las obligaciones patronales como | del contrato y su disposicion mes a mes. elabore el constructor y aprobar
Presentar al finalizar las pago de salarios, jornales, prestaciones | Igualmente, el informe contendra un capitulo sobre dando visto bueno a las cuentas
actividades, un informe sociales de ley, pago de aportes a la | los aspectos de Seguridad y Salud en el Trabajo, para ser pagadas a los contratistas
fotografico secuencial de las seguridad social en salud, pensiones y | reportando si sucedieron accidentes de trabajo y el de obras, las cuales deben ser
obras y la documentacién en riesgos laborales, y aportes | tramite realizado y un capitulo sobre los aspectos revisadas y aprobadas en un plazo
medio digital. parafiscales. Velara porque ningun | ambientales y sociales y el tramite seguido. maximo de tres (3) dias, siempre y

aa) Suscribir y remitir a DISPAC trabajador que no esté protegido por la | 0o) Al finalizar cada uno de los proyectos, cuando cumpla con los requisitos
S.A las actas de inicio de obra seguridad social desarrolle labores. debera gestionar el acta de recibo a satisfacciéon de establecidos.

y coordinar, participar vy | ii)) Mensualmente se debera solicitar al | los productos del contrato ejecutado, junto con los | gg) Asi mismo, el interventor llevara el
elaborar las liquidaciones contratista un boletin sobre accidentes | disefios, planos, proyectos totalmente inventario de equipo que el
parciales y final del contrato de de trabajo ocurridos, sus causas y las | estructurados y con el registro fotografico contratista movilice a los diferentes
obra, ya sea de mutuo acuerdo medidas que se tomen para disminuir su | correspondiente, previamente aprobado por el frentes de trabajo, y del personal
o de manera unilateral, la cual gravedad y frecuencia. Cada evento | operador de red si aplica, esta debe ser suscrita por profesional, técnico y de némina
deberd suscribir con el que se presente se deberd informar a | el contratista de obra, el interventor, DISPAC, el dispuestos por el contratista en la
representante legal de DISPAC S.A. E.S.P. de forma inmediata | IPSE, la Gobernacion del Guainia y el operador de obra. Esta revisién se actualizara
DISPAC, aunque no esté de al ocurrir y se debera reportar también | red. mensualmente en el informe
acuerdo con su contenido para en el informe mensual. pp) Velara para que el personal que labore correspondiente. Se verificara que el
lo cual hara las salvedades | jj) No autorizara el ingreso de ningun | en el proyecto cumpla en todo momento la equipo sea suficiente y apropiado
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correspondientes. trabajador a la realizacion de trabajos si | normatividad de Seguridad y Salud en el Trabajo en para lograr los avances previstos en
bb) Estudiar y aprobar los este no se encuentra afiliado en forma | materia de dotaciéon de seguridad, cumplimiento el programa de trabajo, y en caso
inventarios, presentar informe integral a la seguridad social, en salud, | estricto en las afiliaciones y pagos al sistema de contrario se solicitara al contratista
general y un concepto amplio y pension y riesgos laborales. Cualquier | seguridad social y allegara en los informes todos la toma de medidas correctivas.
concreto que sirva de base omision a esta norma sera asumida por | los soportes de dichas afiliaciones y pagos, | hh) De requerirse, la interventoria

cc)

dd)

ee)

ff)

para la expedicion de paz y
salvo del Contratista de Obra
para la liquidacion final del
contrato.

Organizar un archivo con toda
la informacion técnica utilizada
y elaborada durante la
ejecucion de los trabajos
objeto de este contrato. Este
archivo serd cuidadosamente
conservado y actualizado por
el INTERVENTOR, quien lo
entregara a DISPAC S.A.
E.S.P. en forma completa e
inalterada a la terminacion de
los trabajos.

En general, ejecutar todas
aquellas labores inherentes a
un contrato de interventoria o
las que DISPAC S.A. E.S.P.
ordene o considere
conveniente ordenar, ademas
las establecidas en el contrato
especifico con EnTerritorio.

La certificacion de las
cantidades de obra llevara la
firma del interventor, asi como
del contratista. Cualquier error
en esta sera responsabilidad
de los firmantes. Medir en
conjunto con el contratista o
contratistas y recibir las
cantidades de obra ejecutadas
por ellos, de acuerdo a los
disefios y especificaciones.
Avalar las actas parciales que
elabore el constructor y
aprobar dando visto bueno a
las cuentas para ser pagadas a
los contratistas de obras, las
cuales deben ser revisadas y
aprobadas _en un  plazo

kk)

I

el Contratista e Interventor.

El interventor debera tramitar los
descuentos y sanciones al ejecutor de
obra de acuerdo al siguiente
procedimiento: El interventor sera el
responsable de instruir toda la etapa
investigativa de cualquier proceso
sancionatorio o de incumplimiento del
contratista; una vez realizada la
instruccion o parte formal e investigativa
y de toma de pruebas, auto de cargos,
descargos, etc remitira al ordenador del
gasto de DISPAC el expediente con
todo el material recaudado, asi como los
descargos del Contratista de obra y
demas elementos del proceso, con una
recomendacion debidamente motivada.
Recibida la documentacion el Gerente
de Dispac tomara la decision. En cuanto
al tramite la Interventoria remitira una
comunicacion en tal sentido al ejecutor
de obra seleccionado indicandole los
cargos y los elementos probatorios en
su contra quien debera presentar sus
descargos por escrito a mas tardar en el
término de cinco (5) dias habiles
siguientes al recibo de la misma. Si el
ejecutor de obra seleccionado no
presenta descargos dentro del término
previsto, se consideraran ciertos los
hechos constitutivos del descuento y se
aplicara, sin tramite adicional; por el
contrario, si el ejecutor de obra
seleccionado presenta oportunamente
los descargos, el INTERVENTOR
evaluara la respuesta y procedera a dar
su concepto si es procedente o no el
descuento, situacién que informara
mediante documento escrito a DISPAC
remitiéndole el expediente, para que
éste decida de fondo.

Realizar el proyecto de liquidacién

soportes del buen uso de elementos de proteccion,
registro de charlas o capacitaciones en seguridad
industrial, soportes de vacunacion contra tétano y
fiebre amarilla de todo el personal que labore en
campo; todo el personal que contrate el
adjudicatario debera ser vinculado directamente
por él mediante contrato de trabajo con todas las
garantias de ley, no podra suscribir contratos de
prestacion de servicios de ningun orden, ni acudir a
tercerizacion alguna.

qq) Usar todos los elementos tecnoldgicos
que se encuentren a su disposicion para realizar las
actividades del proyecto, asegurando el
cumplimiento del objeto contractual en los plazos
establecidos.

) Responder por cualquier tipo de
reclamacion, judicial o extrajudicial, que instaure,
impulse o en la que coadyuve el personal, los
subcontratistas o un tercero contra DISPAC, por
causa o con ocasion del contrato. Estudiar las
reclamaciones de los contratistas en coordinacion
con DISPAC S.A. ESS.P. y recomendar las
respectivas soluciones y dar su concepto al
Gerente de DISPAC.

ss) Todas aquellas obligaciones que se
establecen en el contrato IPSE 132-2021, asi no se
mencionen expresamente en este documento o en
el contrato a suscribir.

tt) Las obligaciones que se deriven de los
términos de referencia del proceso precontractual
de obra SPO-DG-004-2022 y el contrato que
posteriormente se suscriba.

uu) Atender todos los requerimientos que el
supervisor designado por IPSE y Gobernacion de
Guainia le realice a DISPAC.

debera exigir al contratista de obra
la presentacion de un plan de
manejo ambiental y un programa de
seguridad industrial acorde con las
normas NTC ISO 14001 Y OSHAS
18001, en el cual se indiquen las
medidas que tomara con el fin de
cumplir con las normas establecidas
en las especificaciones para la
proteccion del medio ambiente, de
su personal y de la interventoria; asi
mismo velard permanentemente
para que se cumplan con dichos
planes y programas. Exigira el
cumplimiento de todas las
obligaciones patronales como pago
de salarios, jornales, prestaciones
sociales de ley, pago de aportes a la
seguridad  social en  salud,
pensiones y riesgos laborales, y
aportes parafiscales. Velara porque
ningun trabajador que no esté
protegido por la seguridad social
desarrolle labores.

ii) Mensualmente se debera solicitar al

contratista un  boletin  sobre
accidentes de trabajo ocurridos, sus
causas Y las medidas que se tomen
para disminuir su gravedad vy
frecuencia. Cada evento que se
presente se debera informar a
DISPAC S.A. E.S.P. de forma
inmediata al ocurrir y se debera
reportar también en el informe
mensual.

i) No autorizara el ingreso de ningun

trabajador a la realizacién de
trabajos si este no se encuentra
afiliado en forma integral a la
seguridad social, en salud, pension
y riesgos laborales. Cualquier
omision a esta norma sera asumida
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g99)

hh)

maximo de tres (3) dias,
siempre y cuando cumpla con
los requisitos establecidos

Asi  mismo, el interventor
llevara el inventario de equipo
que el contratista movilice a los
diferentes frentes de trabajo, y
del personal profesional,
técnico 'y de némina
dispuestos por el contratista en
la obra. Esta revision se
actualizara mensualmente en
el informe correspondiente. Se
verificara que el equipo sea
suficiente y apropiado para
lograr los avances previstos en
el programa de trabajo, y en
caso contrario se solicitara al
contratista la toma de medidas
correctivas.

De requerirse, la interventoria
debera exigir al contratista de
obra la presentacién de un
plan de manejo ambiental y un
programa de seguridad
industrial acorde con las
normas NTC ISO 14001 Y
OSHAS 18001, en el cual se
indiquen las medidas que
tomara con el fin de cumplir
con las normas establecidas
en las especificaciones para la
proteccion del medio
ambiente, de su personal y de
la interventoria; asi mismo
velara permanentemente para
que se cumplan con dichos
planes y programas. Exigira el
cumplimiento de todas las
obligaciones patronales como
pago de salarios, jornales,
prestaciones sociales de ley,
pago de aportes a la seguridad
social en salud, pensiones y
riesgos laborales, y aportes
parafiscales. Velara porque
ningun trabajador que no esté

bilateral o unilateral del contrato de obra
a su terminacion dentro de los 2 meses
siguientes al recibido de las obras, o del
momento que se dé por terminado por
cualquier causa, o desde el instante que
se lo sefale Dispac cuando ella observe
que el contrato ha llegado a su fin por
cualquier causa; y firmarla en compafiia
de DISPAC y el Contratista de Obras de
ser bilateral, o sin este ultimo de ser
unilateral.

mm) Remitir periédicamente a DISPAC los

nn)

00)

informes sobre el avance del proyecto,
al menos una vez por mes, tales
informes deben presentar como minimo
el cronograma de ejecucion con avance
porcentual en tiempo, ejecucion y
recursos, las novedades que se han
presentado en el desarrollo de la
ejecucion durante el mes, las
autorizaciones de pago y los soportes
de cumplimiento del contratista. Debe
contener un capitulo con el analisis de
los recursos financieros del contrato y
su disposicion mes a mes. Igualmente,
el informe contendra un capitulo sobre
los aspectos de Seguridad y Salud en el
Trabajo, reportando si sucedieron
accidentes de ftrabajo y el tramite
realizado y un capitulo sobre los
aspectos ambientales y sociales y el
tramite seguido.

Al finalizar cada uno de los proyectos,
debera gestionar el acta de recibo a
satisfaccion de los productos del
contrato ejecutado, junto con los
disefios, planos, proyectos totalmente
estructurados y con el registro
fotografico correspondiente a cada
usuario, previamente aprobado por el
operador de red si aplica, esta debe ser
suscrita por el contratista de obra, el
interventor, DISPAC, y el operador de
red.

Velara para que el personal que labore
en el proyecto cumpla en todo momento
la normatividad de Seguridad y Salud en

por el Contratista e Interventor.

kk) El interventor debera tramitar los

descuentos y sanciones al ejecutor
de obra de acuerdo al siguiente
procedimiento: El interventor sera el
responsable de instruir toda la etapa
investigativa de cualquier proceso
sancionatorio o de incumplimiento
del contratista; una vez realizada la
instruccion o parte formal e
investigativa y de toma de pruebas,
auto de cargos, descargos, etc
remitird al ordenador del gasto de
DISPAC el expediente con todo el
material recaudado, asi como los
descargos del Contratista de obra y
demas elementos del proceso, con
una recomendacion debidamente
motivada. Recibida la
documentaciéon el Gerente de
Dispac tomara la decision. En
cuanto al tramite la Interventoria
remitira una comunicacion en tal
sentido al ejecutor de obra
seleccionado indicandole los cargos
y los elementos probatorios en su
contra quien debera presentar sus
descargos por escrito a mas tardar
en el término de cinco (5) dias
habiles siguientes al recibo de la
misma. Si el ejecutor de obra
seleccionado no presenta
descargos dentro del término
previsto, se consideraran ciertos los
hechos constitutivos del descuento 'y
se aplicara, sin tramite adicional; por
el contrario, si el ejecutor de obra
seleccionado presenta
oportunamente los descargos, el
INTERVENTOR evaluara la
respuesta y procedera a dar su
concepto si es procedente o no el
descuento, situacion que informara
mediante documento escrito a
DISPAC remitiéndole el expediente,
para que éste decida de fondo.

1)) Realizar el proyecto de liguidacién
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i)

i

kk)

protegido por la seguridad
social desarrolle labores.
Mensualmente se debera
solicitar al contratista un
boletin sobre accidentes de
trabajo ocurridos, sus causas y
las medidas que se tomen para
disminuir su gravedad vy
frecuencia. Cada evento que
se presente se debera informar
a DISPAC S.A. ES.P. de
forma inmediata al ocurrir y se
debera reportar también en el
informe mensual.

No autorizara el ingreso de
ningun  trabajador a la
realizacion de trabajos si este
no se encuentra afiliado en
forma integral a la seguridad
social, en salud, pensién y
riesgos laborales. Cualquier
omisiébn a esta norma sera
asumida por el Contratista e
Interventor.

El interventor debera tramitar
los descuentos y sanciones al
ejecutor de obra de acuerdo al
siguiente procedimiento: El
interventor sera el responsable
de instruir toda la etapa
investigativa de  cualquier
proceso sancionatorio o de
incumplimiento del contratista;
una vez realizada la
instruccion o parte formal e
investigativa y de toma de
pruebas, auto de cargos,
descargos, etc remitira al
ordenador del gasto de
DISPAC el expediente con
todo el material recaudado, asi
como los descargos del
Contratista de obra y demas
elementos del proceso, con
una recomendacion
debidamente motivada.
Recibida la documentacion el

pp)

qq)

ss)

tt)

el Trabajo en materia de dotacién de
seguridad, cumplimiento estricto en las
afiliaciones y pagos al sistema de
seguridad social y allegara en los
informes todos los soportes de dichas
afiliaciones y pagos, soportes del buen
uso de elementos de proteccion,
registro de charlas o capacitaciones en
seguridad  industrial, soportes de
vacunacion contra tétano vy fiebre
amarilla de todo el personal que labore
en campo; todo el personal que contrate
el adjudicatario debera ser vinculado
directamente por él mediante contrato
de trabajo con todas las garantias de
ley, no podra suscribir contratos de
prestacion de servicios de ningun orden,
ni acudir a tercerizacion alguna.

Usar todos los elementos tecnolégicos
que se encuentren a su disposicion para
realizar las actividades del proyecto,
asegurando el cumplimiento del objeto
contractual en los plazos establecidos.
Responder por cualquier tipo de
reclamacion, judicial o extrajudicial, que
instaure, impulse o en la que coadyuve
el personal, los subcontratistas o un
tercero contra DISPAC, por causa o con
ocasion del contrato. Estudiar las
reclamaciones de los contratistas en
coordinacion con DISPAC S.A.ES.P.y
recomendar las respectivas soluciones
y dar su concepto al Gerente de
DISPAC.

Las obligaciones que se deriven de los
términos de referencia del proceso
precontractual de obra SPO-DG-008-
2022 y el contrato que posteriormente
se suscriba.

Atender todos los requerimientos que el
supervisor designado por OCAD PAZ y
la alcaldia de Pueblo Bello le realice a
DISPAC.

Cumplir todas las  obligaciones
establecidas en los términos de
referencia que dieron origen a este
contrato, asi_ _no se mencionen

bilateral o unilateral del contrato de
obra a su terminacion dentro de los
20 dias siguientes al recibido de las
obras, o del momento que se dé por
terminado por cualquier causa, o
desde el instante que se lo sefale
Dispac cuando ella observe que el
contrato ha llegado a su fin por
cualquier causa; y firmarla en
compafiia de DISPAC vy el
Contratista de Obras de ser bilateral,
o sin este ultimo de ser unilateral.

mm) Remitir periddicamente a DISPAC

los informes sobre el avance del
proyecto, al menos una vez por mes,
tales informes deben presentar
como minimo el cronograma de
ejecucién con avance porcentual en
tiempo, ejecucion y recursos, las
novedades que se han presentado
en el desarrollo de la ejecucion
durante el mes, las autorizaciones
de pago y los soportes de
cumplimiento del contratista. Debe
contener un capitulo con el analisis
de los recursos financieros del
contrato y su disposicién mes a mes.
Igualmente, el informe contendra un
capitulo sobre los aspectos de
Seguridad y Salud en el Trabajo,
reportando si sucedieron accidentes
de trabajo y el tramite realizado y un
capitulo sobre los aspectos
ambientales y sociales y el tramite
seguido.

nn) Al finalizar cada uno de los

proyectos, debera gestionar el acta
de recibo a satisfaccion de los
productos del contrato ejecutado,
junto con los disefos, planos,
proyectos totalmente estructurados
y con el registro fotografico
correspondiente a cada usuario,
previamente aprobado por el
operador de red si aplica, esta debe
ser suscrita por el contratista de
obra, el interventor, DISPAC, IPSE y
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Gerente de Dispac tomara la expresamente en este documento. el operador de red.
decision. En cuanto al tramite | uu) Desarrollar todas las obligaciones que 00) Velara para que el personal que
la Interventoria remitira una conforme a la normatividad interna del labore en el proyecto cumpla en todo
comunicacioén en tal sentido al Sistema General de Regalias debe momento la normatividad de
ejecutor de obra seleccionado cumplir el contratista; la cual en forma Seguridad y Salud en el Trabajo en
indicandole los cargos y los expresa manifiesta conocer, y tiene materia de dotacién de seguridad,
elementos probatorios en su claro que el presente contrato esta cumplimiento  estricto en las
contra quien debera presentar supeditado a dicha normatividad afiliaciones y pagos al sistema de
sus descargos por escrito a reglamentaria del Sistema. seguridad social y allegara en los
mas tardar en el término de informes todos los soportes de
cinco (5) dias habiles dichas afiliaciones y pagos, soportes
siguientes al recibo de la del buen uso de elementos de
misma. Si el ejecutor de obra proteccion, registro de charlas o
seleccionado no presenta capacitaciones en seguridad
descargos dentro del término industrial, soportes de vacunacion
previsto, se consideraran contra tétano y fiebre amarilla de
ciertos los hechos constitutivos todo el personal que labore en
del descuento y se aplicara, sin campo; todo el personal que
tramite  adicional; por el contrate el adjudicatario debera ser
contrario, si el ejecutor de obra vinculado directamente por él
seleccionado presenta mediante contrato de trabajo con
oportunamente los descargos, todas las garantias de ley, no podra
el INTERVENTOR evaluara la suscribir contratos de prestacion de
respuesta y procedera a dar su servicios de ningun orden, ni acudir
concepto si es procedente o no a tercerizacion alguna.
el descuento, situacion que pp) Usar todos los  elementos
informara mediante tecnoldgicos que se encuentren a su
documento escrito a DISPAC disposicion  para realizar las
remitiéndole el expediente, actividades del proyecto,
para que éste decida de fondo. asegurando el cumplimiento del
II) Realizar el proyecto de objeto contractual en los plazos
liquidacién bilateral o unilateral establecidos.
del contrato de obra a su qq) Responder por cualquier tipo de
terminacion dentro de los 2 reclamacion, judicial o extrajudicial,
meses siguientes al recibido que instaure, impulse o en la que
de las obras, o del momento coadyuve el personal, los
que se dé por terminado por subcontratistas o un tercero contra
cualquier causa, o desde el DISPAC o el IPSE, por causa o con
instante que se lo sefale ocasiéon del contrato. Estudiar las
Dispac cuando ella observe reclamaciones de los contratistas en
que el contrato ha llegado a su coordinacion con DISPAC S.A.
fin por cualquier causa; y E.S.P.y recomendar las respectivas
firmarla en compafia de soluciones y dar su concepto al
DISPAC y el Contratista de Gerente de DISPAC.
Obras de ser bilateral, o sin rr)  Todas aquellas obligaciones que se
este ultimo de ser unilateral. establecen en el contrato IPSE 142-
mm) Remitir  periédicamente  a 2021, asi no se mencionen
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DISPAC los informes sobre el expresamente en este documento o
avance del proyecto, al menos en el contrato a suscribir.
una vez por mes, tales ss) Las obligaciones que se deriven de

informes deben presentar
como minimo el cronograma
de ejecucién con avance
porcentual en tiempo,
ejecucion 'y recursos, las
novedades que se han
presentado en el desarrollo de
la ejecucion durante el mes,
las autorizaciones de pago y
los soportes de cumplimiento
del contratista. Debe contener
un capitulo con el analisis de
los recursos financieros del
contrato y su disposicion mes a
mes. Igualmente, el informe
contendra un capitulo sobre
los aspectos de Seguridad y
Salud en el  Trabajo,
reportando  si sucedieron
accidentes de trabajo y el
tramite realizado y un capitulo
sobre los aspectos
ambientales y sociales y el
tramite seguido.

nn) Al finalizar cada uno de los
proyectos, debera gestionar el
acta de recibo a satisfaccién
de los productos del contrato
ejecutado, junto con los
disefios, planos, proyectos
totalmente estructurados y con

el registro fotografico
correspondiente a cada
usuario, previamente

aprobado por el operador de
red si aplica, esta debe ser
suscrita por el contratista de
obra, el interventor, DISPAC, y
el operador de red.

00) Velard para que el personal
que labore en el proyecto
cumpla en todo momento la
normatividad de Seguridad y
Salud en el Trabajo en materia

tt)

los términos de referencia de los
procesos precontractual de obra
objeto del contrato de interventoria y
los contratos que posteriormente se
suscriban.
Atender todos los requerimientos que
el SUPERVISOR designado por el
IPSE la alcaldia municipal y cualquier
otra autoridad con ocasion del
contrato le realice a DISPAC.
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de dotacién de seguridad,
cumplimiento estricto en las
afiliaciones y pagos al sistema
de seguridad social y allegara
en los informes todos los
soportes de dichas afiliaciones
y pagos, soportes del buen uso
de elementos de proteccion,
registro de charlas o
capacitaciones en seguridad
industrial, soportes de
vacunacion contra tétano y
fiebre amarilla de todo el
personal que labore en campo;
todo el personal que contrate
el adjudicatario debera ser
vinculado directamente por él
mediante contrato de trabajo
con todas las garantias de ley,
no podra suscribir contratos de
prestacion de servicios de
ningun orden, ni acudir a
tercerizacion alguna.

pp) Usar todos los elementos
tecnoldgicos que se
encuentren a su disposicion
para realizar las actividades
del proyecto, asegurando el
cumplimiento  del  objeto
contractual en los plazos
establecidos.

qq) Responder por cualquier tipo
de reclamacion, judicial o
extrajudicial, que instaure,
impulse o en la que coadyuve
el personal, los subcontratistas
o un tercero contra DISPAC,
por causa o con ocasion del
contrato. Estudiar las
reclamaciones de los
contratistas en coordinacion
con DISPAC S.A. ESP. y
recomendar las respectivas
soluciones y dar su concepto al
Gerente de DISPAC.

rr) Las obligaciones que se
deriven de los términos de
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referencia del proceso
precontractual de obra SPO-
DG-013-2022 y el contrato que
posteriormente se suscriba.

ss) Atender todos los
requerimientos que el
supervisor  designado  por
EnTerritorio y las alcaldias le
realice a DISPAC.

. ASPECTOSTECNICOS
Concepto PROYECTO 1 PROYECTO 2 PROYECTO 3 PROYECTO 4
analizado
SPAO-DG-015-2022 SPAO-DG-016-2022 SPAO-DG-014-2022 SPAO-DG-010-2022
DG-062-2022 DG-073-2022 DG-058-2022 DG-100-2022

INTERVENTORIA TECNICA, | INTERVENTORIA TECNICA, | INTERVENTORIA TECNICA, ADMINISTRATIVA, | INTERVENTORIA TECNICA,
ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, | ADMINISTRATIVA, FINANCIERA, JURIDICA, | FINANCIERA, JURIDICA, AMBIENTAL, PREDIAL, | ADMINISTRATIVA, FINANCIERA,
JURIDICA, AMBIENTAL, PREDIAL, | AMBIENTAL, PREDIAL, SOCIAL, Y | SOCIAL, Y CONTABLE PARA EL CONTRATO DE | JURIDICA, PREDIAL,  AMBIENTAL,
SOCIAL, Y CONTABLE PARA EL | CONTABLE PARA EL CONTRATO DE OBRA | OBRA PARA LA INSTALACION DEL SISTEMADE | SOCIAL, Y CONTABLE PARA EL
CONTRATO DE OBRA PARA LA | PARA LA IMPLEMENTACION DE SISTEMAS | GENERACION HIBRIDO SOLAR — DIESEL CON | CONTRATO DE OBRA PARA LA

Objeto del CONSTRUCCIC’)N, Y AUTONQMOS DE GENERACION DE | ALMACENAMIENTO DE 455 KW EN EL AREA INSTALACIQN DEL SISTEMA DE

contrato ESTRUCTURACION INTEGRAL DE | ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA PARA LA | URBANA DEL MUNICIPIO DE | GENERACION HIBRIDO = SOLAR -
SOLUCIONES INDIVIDUALES | ENERGIZACION DE LA SEGUNDA ETAPA | BARRANCOMINAS, DEPARTAMENTO DEL | ALMACENAMIENTO DIESEL DEL
FOTOVOLTAICAS EN  VIVIENDA | DE VIVIENDAS EN LAS ZONAS RURALES | GUAINIA CORREGIMIENTO DE coaQui,
RURAL DISPERSA DE MUNICIPIOS | NO INTERCONECTADAS DEL MUNICIPIO MUNICIPIO DE NUQUI,
UBICADOS SOBRE LA LINEA | DE PUEBLO BELLO, DEPARTAMENTO DE DEPARTAMENTO CHOCO.
COLECTORA DE ENERGIA, | CESAR, EN LOS TERMINOS DEL OCADPAZ
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA No 052 DEL 6 DE JULIO DE 2021

Cantidad  del

bien, obra o S1S1/;¥I S%:g/ ! Sistema de Generacion Hibrida Sistema de Generacion Hibrida

servicio
El Interventor seleccionado sera el | El Interventor seleccionado sera el | El Interventor seleccionado sera el representante | El Interventor seleccionado sera el
representante  de DISPAC y el | representante de DISPAC y el responsable de | de DISPAC y el responsable de auditar, supervisar, | representante de DISPAC y el responsable
responsable de auditar, supervisar, | auditar, supervisar, registrar, aprobar, | registrar, aprobar, intervenir y propender por el | de auditar, supervisar, registrar, aprobar,
registrar, aprobar, intervenir y propender | intervenir y propender por el cumplimiento por | cumplimiento por parte del Contratista de obra de | intervenir y propender por el cumplimiento
por el cumplimiento por parte de los | parte de los Contratistas de obra de las | las obligaciones contraidas en el Contrato suscrito | por parte de los Contratistas de obra de las

Alcance Contratistas de obra de las obligaciones | obligaciones contraidas en el Contrato suscrito | con DISPAC para el proyecto: “IA[STALACION obligaciones contraidas en el Contrato

técnico contraidas en el Contrato suscrito con | con DISPAC para el proyecto: | DEL SISTEMA DE GENERACION HIBRIDO | suscrito con DISPAC para las obras
DISPAC para el proyecto: | “IMPLEMENTACION DE SISTEMAS | SOLAR - ALMACENAMIENTO - DIESEL- | derivadas del contrato IPSE 142 DE 2021,
“CONSTRUCCION Y | AUTONOMOS DE GENERACION DE | BARRANCOMINAS — GUAINIA” IDENTIFICADO | cuya finalidad comprende lo siguiente:
ESTRUCTURACION INTEGRAL DE | ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA PARA | CON EL CODIGO BPIN: 2021005940004” y en el
SOLUCIONES INDIVIDUALES | LA ENERGIZACION DE LA SEGUNDA | contrato IPSE 132 DE 2021, cuya finalidad | a) Garantizar el
FOTOVOLTAICAS EN  VIVIENDA | ETAPA DE VIVIENDAS EN LAS ZONAS | comprende lo siguiente: cumplimiento de las  obligaciones
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RURAL DISPERSA DE MUNICIPIOS
UBICADOS SOBRE LA LINEA
COLECTORA DE ENERGIA,
DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA”
cuyo proposito general comprende la
Construccién de la infraestructura objeto
del proyecto que finalmente sera
entregada a la alcaldia y al OR de
conformidad con lo establecido en el
contrato de obra, cuya finalidad
comprende lo siguiente:

a) Garantizar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales a cargo de los
contratistas sujetos a su responsabilidad,
con sujeciéon al cronograma definido y
aprobado por la interventoria y validado
por DISPAC S.A.E.S.P. b) Garantizar el
pago de salarios, prestaciones sociales y
pagos parafiscales y de seguridad social
por parte de los contratistas en relaciéon
con el personal destinado a la ejecucion
de cada contrato a su cargo. c)
Garantizar las entregas totales de los
bienes o servicios contratados, de lo cual
se dejar& constancia en las
correspondientes Actas de Recibo Total.
d) Elaborar la metodologia de evaluacion
para definir el calculo de avance de los
contratos, el cual serd aprobado por el
supervisor de DISPAC. e) Llevar un
registro de las novedades, 6rdenes e
instrucciones impartidas durante la
ejecucion y efectuar las
recomendaciones y ajustes necesarios. f)
Velar por el cumplimiento de las normas,
especificaciones técnicas y
procedimientos, que se establezcan en
los planos de construccién y/o
fabricacion, y en general el cumplimiento
del plan de calidad en lo que sea
aplicable. g) Verificar permanentemente
la calidad de la obra, bienes o servicios
que se estipulen en los contratos de obra
y/o suministro, sujetos de su vigilancia. h)
Vigilar el correcto uso de los anticipos en
caso de que sean pactados en los

RURALES NO INTERCONECTADAS DEL

MUNICIPIO DE
DEPARTAMENTO DE

PUEBLO
CESAR”

BELLO,
cuyo

propésito general comprende la Construccion
de la infraestructura objeto del proyecto que
finalmente sera entregada a la alcaldia y al OR
de conformidad con lo establecido en el
contrato de obra, cuya finalidad comprende lo
siguiente:

a)

b)

d)

e)

f)

g)

Garantizar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales a cargo de
los contratistas  sujetos a su
responsabilidad, con sujecion  al
cronograma definido y aprobado por la
interventoria y validado por DISPAC
S.A.EE.S.P.

Garantizar el pago de salarios,
prestaciones sociales y pagos
parafiscales y de seguridad social por
parte de los contratistas en relaciéon con
el personal destinado a la ejecucion de
cada contrato a su cargo.

Garantizar las entregas totales de los
bienes o servicios contratados, de lo cual
se dejara constancia en las
correspondientes Actas de Recibo Total.
Elaborar la metodologia de evaluacion
para definir el calculo de avance de los
contratos, el cual sera aprobado por el
supervisor de DISPAC.

Llevar un registro de las novedades,
6rdenes e instrucciones impartidas
durante la ejecucion y efectuar las
recomendaciones y ajustes necesarios.
Velar por el cumplimiento de las normas,
especificaciones técnicas y
procedimientos, que se establezcan en
los planos de construccion y/o
fabricacion, y en general el cumplimiento
del plan de calidad en lo que sea
aplicable.

Verificar permanentemente la calidad de
la obra, bienes o servicios que se
estipulen en los contratos de obra y/o
suministro, sujetos de su vigilancia.

a)

b)

d)

e)

f)

g)

h)

Garantizar el cumplimiento de las
obligaciones contractuales a cargo de los
contratistas sujetos a su responsabilidad,
con sujecion al cronograma definido y
aprobado por la interventoria y validado
por DISPAC S.A.E.S.P.

Garantizar el pago de salarios,
prestaciones sociales y pagos
parafiscales y de seguridad social por
parte de los contratistas en relacion con
el personal destinado a la ejecucion de
cada contrato a su cargo.

Garantizar las entregas totales de los
bienes o servicios contratados, de lo cual
se dejara  constancia en las
correspondientes Actas de Recibo Total.
Elaborar la metodologia de evaluacion
para definir el calculo de avance de los
contratos, el cual sera aprobado por el
supervisor de DISPAC e IPSE.

Llevar un registro de las novedades,
o6rdenes e instrucciones impartidas
durante la ejecucidon y efectuar las
recomendaciones y ajustes necesarios.
Velar por el cumplimiento de las normas,
especificaciones técnicas y
procedimientos, que se establezcan en
los planos de construccion y/o
fabricacion, y en general el cumplimiento
del plan de calidad en lo que sea
aplicable.

Verificar permanentemente la calidad de
la obra, bienes o servicios que se
estipulen en los contratos de obra y/o
suministro, sujetos de su vigilancia.
Vigilar el correcto uso de los anticipos en
caso de que sean pactados en los
contratos sujetos de su vigilancia.

Dar el visto bueno de los pagos que se
deban realizar a través del patrimonio
auténomo o fiducia mercantil irrevocable
respecto de los contratos sujetos a su
vigilancia.

Llevar un control de las pdlizas exigidas
en cada uno de los contratos de obra y
emitir su aprobacion.

contractuales a cargo de los contratistas
sujetos a su responsabilidad, con sujecion
al cronograma definido y aprobado por la

interventoria y validado por DISPAC
S.AE.S.P.
b) Garantizar el pago de

salarios, prestaciones sociales y pagos
parafiscales y de seguridad social por parte
de los contratistas en relacion con el
personal destinado a la ejecucion de cada
contrato a su cargo.

c) Garantizar las
entregas totales de los bienes o servicios
contratados, de lo cual se dejara
constancia en las correspondientes Actas
de Recibo Total.

d) Elaborar la
metodologia de evaluacién para definir el
calculo de avance de los contratos, el cual
sera aprobado por el supervisor del IPSE.

e) Llevar un registro de
las novedades, 6rdenes e instrucciones
impartidas durante la ejecucién y efectuar
las recomendaciones y ajustes necesarios.

f) Velar por el
cumplimiento de las normas,
especificaciones técnicas y

procedimientos, que se establezcan en los
planos de construccion y/o fabricacion, y en
general el cumplimiento del plan de calidad
en lo que sea aplicable.

g) Verificar
permanentemente la calidad de la obra,
bienes o servicios que se estipulen en los
contratos de obra y/o suministro, sujetos de
su vigilancia.

h) Vigilar el correcto uso
de los anticipos en caso de que sean
pactados en los contratos sujetos de su
vigilancia.
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contratos sujetos de su vigilancia. i) Dar
el visto bueno de los pagos que se deban
realizar a través del patrimonio auténomo
o fiducia mercantil irrevocable respecto
de los contratos sujetos a su vigilancia. j)
Llevar un control de las pdlizas exigidas
en cada uno de los contratos de obra y
emitir su aprobacion. k) Remitir
mensualmente a DISPAC, dentro los
cinco (5) primeros dias del mes siguiente,
un informe que contenga la ejecucion del
proyecto desde el punto de vista
administrativo, técnico, juridico,
ambiental, social, financiero y contable,
que permita conocer de manera
detallada su ejecucion, con base en la
informacion que reciban del contratista
de obra, adjuntando el informe del mismo
para su verificacion. |) Apoyar en los
registros que se deben realizar
mensualmente en la plataforma de
Gestién y Seguimiento de proyectos
designado por EnTerritorio. m) Apoyar en
la entrega al OR en éptimas condiciones
de operacion la infraestructura construida
a través del contrato de obra que de
manera preliminar y en fase de disefio
consta de:

item Deseripsion Unidad Cantidad
0| REPLANTED DE OBRA Y VERFICACIO o5 T

SUMINISTRO E_INETALACION DE
FOTOVOLTAICOS MONOCRISTALINOS
£ 400 Wp CADA UNO CON
1 |camactesismicas  newesw o
GARANTIA DE_FRODUCCION A 12 ANOS DS
50.2% A 25 AfIOS, TEMFERATURA DE TRABAJO DE <40°C
IEcorT30,  lece121s  DE

+85°C.  CERTIFICACION

CONFORMIDAD DE FRODUCTO INTERNACIONAL

SUMINISTRO, INSTALACION Y FUESTA EN WARGHA DE
SOLUCION COMPACTA EN LAMINA GALVANIZADA C18.
POTENCIA INVERSOR 1000W VAC=120V F=60HZ, BATERIA
DE LITIO 120 A 24V 80% DOD 4000 CICLOS, CONTROLAOR

0 CALIBRADO

N Y PUESTA EN WARGHA DE
A A TIERRA PARA SISTEMA
FOTOVOLTAICO CON VARILLA DE COBRE DE §' ¥ 2.4
METROS GON PREPARACION
SUMINISTRO, INSTALACIGN ¥ PUESTA EN MARGHA A TODO
COSTO DE ACOMETIDAS INTERNAS PARA VI AS
INCLUYE 4 LUMINARIAS ¥ 3 TOMACORRIENTES H.
METROS DE TUBERiA EMT 3/4 Y 35 METROS DE CABLE
£ INGLUYE ACOMETIDA DESDE GENERADOR
HASTA LA VIVIENDA TUBERIA IMC Y PVC.
SUMINSTRO E NS DE ESTRUCTURA DE
s INCLUYE FOSTE
A DE 3M, INCLUYE SOFORTE, | UND 1122
EN CONCRETO REFORZADO

N MARCHA DE PLATAFORMA DE
N DE ACTIVOS

unD 122

Capacitacion Uso eficients y responsable de 2 energia iz

Vigilar el correcto uso de los anticipos en
caso de que sean pactados en los
contratos sujetos de su vigilancia.

i) Dar el visto bueno de los pagos que se
deban realizar a través del patrimonio
auténomo o fiducia mercantil irrevocable
respecto de los contratos sujetos a su
vigilancia.

j) Llevar un control de las pdlizas exigidas
en cada uno de los contratos de obra y
emitir su aprobacion.

k) Remitirmensualmente a DISPAC, dentro
los cinco (5) primeros dias del mes
siguiente, un informe que contenga la
ejecucion del proyecto desde el punto de
vista administrativo, técnico, juridico,
ambiental, social, financiero y contable,
que permita conocer de manera
detallada su ejecucion, con base en la
informacion que reciban del contratista
de obra, adjuntando el informe del
mismo para su verificacion.

1) Apoyar en los registros que se deben
realizar mensualmente en la plataforma
de Gestion y Seguimiento de proyectos
— GESPROY del sistema general de
regalias.

m) Apoyar en la entrega al OR en éptimas
condiciones de operacion la
infraestructura construida a través del
contrato de obra que de manera
preliminar y en fase de disefio consta de:

ITEM ACTIVIDADES UNIDAD | CANTIDAD

Localizacién y

1 Replanteo de Usuarios UND 721
Suministro y Montaje
de Estructura de

2 Soporte para Juego de UND 721
Paneles Solares,
Incluye Obras Civiles
Suministro y
Transporte de Juego

3 de 2 Médulos Solares UND 721
Monocristalinos de 370
Wp Cada Uno
Suministro y
Transporte de una (01)
Bateria de Litio 120 Ah

4 | 24256vDCde3es0 | YUND 721
ciclos tedricos o
superior hasta un 90%

Cadigo F10-10-93
Version 0
Fecha | 25/06/2025
k)  Remitir mensualmente a DISPAC, dentro
los cinco (5) primeros dias del mes | i) Dar el visto bueno de
siguiente, un informe que contenga la | los pagos que se deban realizar a través
ejecucion del proyecto desde el punto de | del patrimonio auténomo o fiducia mercantil
vista administrativo, técnico, juridico, | irrevocable respecto de los contratos
ambiental, social, financiero y contable, | sujetos a su vigilancia.
que permita conocer de manera detallada
Su ejecucion, con base en la informacién | j) Llevar un control de
que reciban del contratista de obra, | las pdlizas exigidas en cada uno de los
adjuntando el informe del mismo para su | contratos firmados en desarrollo del
verificacion. contrato interadministrativo y remitir copia
) Apoyar en los registros que se deben | al IPSE.
realizar mensualmente en la plataforma
de Gestion y Seguimiento de proyectos — | k) Remitir mensualmente
GESPROY del sistema general de | al IPSE, dentro los diez (10) primeros dias
regalias. del mes siguiente, un informe que contenga
m) Apoyar en los tramites de entrega a | la ejecucion del proyecto desde el punto de
satisfaccion del IPSE de la | vista administrativo, técnico, juridico,
infraestructura energizada y con el | ambiental, social, financiero y contable,
respectivo inventario detallado de los | que permita conocer de manera detallada
activos construidos. su ejecucion, con base en la informacién
n) Apoyar en la entrega al OR en éptimas | que reciban de la interventoria, adjuntando
condiciones de operacion la | elinforme de la misma para su verificacion.
infraestructura construida a través del
contrato de obra que de manera | I) Apoyar en los tramites
preliminar y en fase de disefio consta de: | de entrega a satisfaccion del IPSE de la
infraestructura energizada y con el

ITEM | DESCRIPCION ] UN CAN respectivo inventario detallado de los

2 SISTEMA FOTOVOLTAICO activos construidos.

21. Panel solar Mono facial STC
:S?envl'fa“f‘é'ui?%,"él/fdZZ?S!ECSE Und 728 m) Apoyar en la entrega
lineal/eficiencia modulo ~ >= al OR en 6ptimas condiciones de operacion
21,16%. __ la infraestructura construida a través del

22. /\Ecs;gc;:[\?:n?zi ;g)ag% mg;s " . contrato interadministrativo y el contrato de
para 90 modulos, dimensiones obra.

(31,74 m*6m)
23. Inversor nexion a r
3| e Sf(\j’vs d_‘%ggoe %Dé/ggg s | n Atender todos los
VAC/Eficiencia maxima requerimientos que le realice el IPSE y
>=98,9/IP65/12 MPPT DISPAC.

24. Tablero de distribucion de
potencia T 400 Und 1 . .
Amperios,800VAC/42 kA 0) Asi no se mencionen

2.5. Tablero de distribucién de en los pliegos o en el contrato, debera
potencia T 2/ 2000 | Und 1 cumplir todas y cada una de las
Amperios, 480 VAC/42 kA . . ..

26, Tabloro de _distribcion e obligaciones a que hace rele_10|on el
potencia T3/ 1600 | Und 1 contrato IPSE 142-2021 a cargo directo de
Amperios 480 VAC/42 kA la interventoria, asi como supervisar

27. | Selda 17k§§1pl/SF2t§;“§g:gg Und | 1 aquellas que alli se mencionan como
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de DOD de remonte propias de DISPAC pero que durante el
n) Atender todos los requerimientos que ?uminist:))é 2.8. Z%ISﬁtgrdex/t\eriaS(BAT) Litio, desarrollo del contrato ellas quedaran en
B . ransporte ae ) e Inversor .
le realice DISPAC. o) Verlﬂcar.que se 5 | Regulador - UND 721 bidieccional 208 KVA (| ., , F:abeza del Contratista de Obra ylo
cuente con el 100% de las servidumbre Controlador Solar europeo).Incluye contenedor n interventor.
y/o permisos de paso antes de utilizar o MPPT 40 A IP65( sistema de climatizacion y
autorizar la utilizacién de recursos del ?”m'”'smy sistema anfincendios) p) Verificar que se
N , . ransporte de Inversor 2.11. Transformador 500 kVA o .
proyecto. p) La interventoria no se limita 6 | de Corriente de 1000 UND 721 trifasico 13.2/0.46 Kv (existe cuente con el 100% de las servidumbre y/o
“a la ficha técnica, con la que debe W de Onda Senoidal nuevo en la planta), este valor | 1 permisos de paso antes de utilizar o
H Pura considera solo retiro del viejo en : R ;2
conservar plena observancia y ser - — : ; ; 9 autorizar la utilizacion de recursos del
. . .. Instalacion y Conexion funcionamiento e instalacion del
especialmente cuidadosos exigiendo su 7 | a Gabinete de Juego UND 721 nuevo existente para reemplazo proyecto.
cumplimiento estricto”, es deber de la de Paneles Solares 212. | Transformador Seco clase H,
interventoria: La vigilancia del contrato, . ﬁi’f;ﬁ”afféﬂ ® scoma | UND 71 f'ni?uy'é\f;ﬁmg'nfiﬁffveﬁﬂgﬁiw Und 1 q La interventoria no se
controlar .If)s materiales y sistemas de Puesta a Tierra 2.43. | Transformador Seco clase H, limita “a la ficha técnica, con la que debe
construccion, colaborar en la solucion de Suministro e 600 KVA trifasico 480/440V. | Und 1 conservar plena observancia y ser
todo tipo de problemas que afecte el o 'gsg!'actiézdi _ OND 721 5 ';fgi%/;“:i”‘e”edmVe”“'adODE especialmente cuidadosos exigiendo su
abinete de Equipos, L s
desar.rollo de I9§ gbras, proponer Incluye Protecciones COMUNICACION Y pumpllmleqto estrlqtq , es deber de la
cambios de especificaciones, controlar el Eléctrica. MONITOREO interventoria: La vigilancia del contrato,
programa de trabajo aprobado, medir la |Surtni|ni8_tf0§ 3.1. gaEb,\lleEr;ADORES Sinf(r?nli)slmo controlar los materiales y sistemas de
: H nstalacion de _ ablero e 2
cantidad de obra, revisar, aprobar y Cableado de Circuitos que contiene DOS (7) unidades constrgccnon, colaborar en la solucion de
rechazar las actas de trabajo. ) Tener un Acometida Eléctrica de estandar easygen 3200XY | . ; todo tipo de problemas que afecte el
conocimiento completo y detallado del 10 | Interna Incluye UND 721 WOODWARD/ Can Master/Set desarrollo de las obras, proponer cambios
proyecto; de su pliego de condiciones, de Eﬂ?:acﬁf;”:s gz 9e"‘;;gg;eyfrajﬁi'g’a‘zm'e”;‘e’ de especificaciones, controlar el programa
sus especificaciones, y del cronograma Tomacorrientes, sincronismo para 2 generadores de trabajo aprobado, medir la cantidad de
de ejecucion de la obra. Realizar visita al Tablero y Medidor de 3.1a | Tablero Sincronismo obra, revisar, aprobar y rechazar las actas
sitio de la obra, con quien DISPAC S.A Energia GENERADORES - aplero de trabajo.
considere si fuera posible quﬁcgmleneu ( ’“”3'22‘323
) ) P estanaar easygen_.
acompafiados con el director de la obra, n) AtelrjdeBtloSdPoAs CIOS requerimientos que le WOODWARD/ Can Master/Set r Tener un
con el objeto de conocer las (/eallfc.:e : ‘ | 100% d o %:;‘;;;‘d‘g;z’fﬁzcnﬁ"c’gigﬁ:}: conocimiento completo y detallado del
caracteristicas del sitio, la ubicacion, las o) | e |car_gue ;e CU/e” € con & 4 o de también Ia adaptacion de los dos proyecto; de su pliego de condiciones, de
vecindades, los accesos, las areas de ast Seg” l‘;rln re yotpe_rmlslos t'l'e pe_‘§0 tableros de campo de los | 1 sus especificaciones, y del cronograma de
trabajo y de almacenamiento, y todas las 2” es ae ull ldzalr cau otrlzar a utilizacion ?ﬁ?ggg‘g‘?}s en ele);féigtcﬁ ejecucion de la obra. Realizar visita al sitio
condiciones de la obra, los servicios Le r_e(t:ursost e proyeccl)_ ta 3 Ia fich 500 KVA |y 225 KVA de la obra, con quien DISPAC S.A
domiciliarios y aspectos relevantes. P) t'a interven cl)rla nOdSE imita “a 1a IIC a (Concretamente nuevas tarjetas considere, si fuera posible, acompafiados
Evaluar el funcionamiento, la calidad, la ebcn":a’ con fa que debe Conser".alr pe”ta O oror Vi con el director de la obra, con el objeto de
cantidad y el estado del equipo de la o _s;rganma y Zer especn? m_ente CONTROL DE conocer las caracteristicas del sitio, la
obra, verificar su disponibilidad y exigir el cmt 'at 0s0s dex;)gmr; °| s_ut cum;: '”?'?nLO VOLTAJE_AVR_VOLTAGE ubicacion, las vecindades, los accesos, las
cambio en caso de que sea necesario. es .rl'co.’ esd 'Ie er te ?'n er"et” Cl’r'a'l a1 BAs) e areas de trabajo y de almacenamiento, y
Vigilar el  cumplimiento de los vigllancia —del ~contraio, controfar  1os ' - todas las condiciones de la obra, los
g materiales y sistemas de construccion automatismo y confrol para 2 o N
cronogramas de ejecucion de obra y en lab | lucion de todo tine d ’ cluster e baterias _e inversores servicios  domiciliarios 'y  aspectos
general del plazo del proyecto. Exigir y co il orar en ‘a ?,0 liC'OT q cto CIJI 'gol © bféﬁ‘;ﬂgp:f(suia ove 2mas relevantes. Evaluar el funcionamiento, la
recibir de la empresa, para efectos de problemas que arecte el desarrollo de 1as gxistemes) 2 inveroresy de | und 1 calidad, la cantidad y el estado del equipo
(aids ” obras proponer cambios de . oSh . o - o
revision y control, una programacion "f' ; trol | inyeccion directa, protecciones de la obra, verificar su disponibilidad y
grafica de los trabajos y un flujo mensual Zsr;ectl)lgamones ’ dcon rodgrl N prtc.)gr?jr'ga e Almodos o exigir el cambio en caso de que sea
de fondos. Participar en el inicio de la € rabajo aprobado, medirfa canudad de i i necesario. Vigilar el cumplimiento de los
; obra, revisar, aprobar y rechazar las operacion  diesel y cluster o
obra y en forma activa en el control de la t ’ det b" baterias ) ] cronogramas de ejecucion de obra y en
ejecucion. r) Ordenar la suspension de ?C as ge trabajo. ; et 4 SISTEMAS DE PROTECCION general del plazo del proyecto. Exigir y
los trabajos que se estén llevando a cabo q) Tener un conocimiento completo y | 23 Sistema  de  medicion | | | , recibir de la empresa, para efectos de
detallado del proyecto; de su pliego de bidireccional __de __energia

67




Cadigo F10-10-93
§\ ”’é ! -3 .z
SISO Q C ESTUDIO DEL SECTOR Version
La energia del Choc? Fecha 25/06/2025
en forma incorrecta, hasta tanto se condiciones, de sus especificaciones, y eléctrica, calibrado (IVA incluido revision y control, una programacion
cumplan las especificaciones precisadas. del cronograma de ejecucion de la obra. | e:;'ﬁf;?;‘;) o WPET (VA grafica de los trabajos y un flujo mensual de
Inspegcpnar los trabajos verifi,carjdo el Rgalizar visita al sitio de: la obra, con Incluido en conductores) Und 18 fondos. Participar en el inicio de la obra y
cumplimiento de las normas técnicas y quien DISPAC S.A considere, si fuera 43 Acometida por inversor de en forma activa en el control de la
las especificaciones exigidas. Ejercer un posible, acompafiados con el director de gg:gxggr:;)e" (VA Incluido en | Und | 2 ejecucion.
. . U
permanente control sobre la calidad de la obra,’ con el objeto de conocer las 24 Acometida clusters de baterias
los materiales y elementos, vigilando su caracteristicas del sitio, la ubicacion, las a T.3 (IVA Includo en | Und 2 s) Ordenar la suspension
utilizacion y  almacenamiento, vy vecindades, los accesos, las areas de conductores) de los trabajos que se estén llevando a
rechazando en forma oportuna aquellos trabajo y de almacenamiento, y todas las | | 45 TAngme"(dlf’/; T'T:;f:’iggador:ﬁ Und y cabo en forma incorrecta, hasta tanto se
que no cymplan las normas o las condiciones de la obra, los servicios conductores) cumplan las especificaciones precisadas.
especificaciones. s) Por lo que resulta domiciliarios y aspectos relevantes. 4.6 Acometida transformador TR 2 |, 1 Inspeccionar los trabajos verificando el
claro que la funcion del interventor es de Evaluar el funcionamiento, la calidad, la (VA Incluido en conductores) cumplimiento de las normas técnicas y las
intermediacion entre la  entidad cantidad y el estado del equipo de | a7 Sometida plantas generadoras | und 1 ificaci igi j
, ' en y ' el equipo de la (IVA Incluido en conductores) especificaciones  exigidas. Ejercer un
contratante y el contratista, dirigida a obra, verificar su disponibilidad y exigir el 4.8 Sistema de tierras de la planta permanente control sobre la calidad de los
cumplir el control y vigilancia de la cambio en caso de que sea necesario. e ('V/)* Incluidoen | Und | 1 materiales y elementos, vigilando su
. . . . — .. condauctores ™ . A
corre.cta ejecucion de las obllgaC|ope§ Vigilar el cumpllmlgnto de los 29 Sistema de _apantallamiento utilizaciéon y almacenamiento, y
surgidas en el contrato, no la de sustituir cronogramas de ejecucion de obra y en general de la central de | y rechazando en forma oportuna aquellos
o reemplazar a la entidad en la toma de general del plazo del proyecto. Exigir y ge”efagiéf; SO';" (IVA Incluido que no cumplan las normas o las
.. . . . Y en conductores H H
las deC|S|one§, quien conserva dlcha rec!bllr’ de la empresa, para efectos .Qe 210 Alambrado de meTumentacion especificaciones.
potestad y la ejerce a través de su propio revision y control, una programacion y control mi 1720
representante legal, quien adelanta las grafica de los trabajos y un flujo mensual 4.1 Refuerzo acometida existente t) Por lo que resulta
actuaciones que le corresponde en virtud de fondos. Participar en el inicio de la i‘i]”c’l‘lfi'(’j’g' e:afé’on;ﬁfmg) g;’j': Und | 1 claro que la funcién del interventor es de
de su posicion de parte dentro de la o_bra yen forma activa en el control de la tension 400 MCM intermediacion, entre la entidad contratante
relacion contractual. t) El interventor ejecucion. 4.12 Sistema de servicios auxiliares y el contratista, dirigida a cumplir el control
como encargado de vigilar la buena r) Ordenar la suspensién de los trabajos frl:?rz?naci;: im’é:i’:\r 4;%%?%{ Und 1 y vigilancia de la correcta ejecucion de las
marcha del contrato, podra exigir al que se estén llevando a cabo en forma tomas industriales, eg) o obligaciones surgidas en el contrato, no la
contratista la informacién o informes que incorrecta, hasta tanto se cumplan las 4.13 Mantenimiento de sistema de de sustituir o reemplazar a la entidad en la
estime necesaria; efectuara a nombre de especificaciones precisadas. 120 ';WPls‘i'/afdeXiStedme» i"dc'uye toma de las decisiones; quien conserva
. . P . . r pruebas |_’ e Cada cadena, . . 7
la B a}dmm_lstr_aaon las revisiones Inspeqcu_)nar los trabajos verlf[carjdo el mantenimiento conexiones | Und 1 dlchz_a potestad y la ejerce a través de su
periddicas indispensables para verificar cumplimiento de las normas técnicas y paneles, mantenimiento propio representante legal, quien adelanta
que las obras ejecutadas, los servicios las especificaciones exigidas. Ejercer un inversores y reprogramacion de las actuaciones que le corresponde en
prestados o los bienes suministrados permanente control sobre la calidad de | [ Baanare e s virtud de su posicién de parte dentro de la
cumplan con las condiciones de calidad los materiales y elementos, vigilando su 29, Planta generadora stand by 500 relacién contractual.
ofrecidas por los contratistas. Podra dar utilizacion y  almacenamiento, vy KW/440 V, incluidos accesorios
ordenes que se consignaran rechazando en forma oportuna aquellos de bateria arranque, valvulas de | |, 1 u) El interventor como
necesariamente por escrito; de su que no cumplan las normas o las Sorte oombustible, - soportes encargado de vigilar la buena marcha del
actuacion dependera que la especificaciones. antiruidos. contrato, podra exigir al contratista la
administracion responsable del contrato, s) Porlo que resulta claro que la funcién del 2,10 | Alistamiento  de  planas informaciéon o informes que estime
adopte oportunamente las medidas interventor es de intermediacion, entre la gggel(r\a,f(@zl?gr':tceig;e:nd;tfooggl necesaria; efectuarda a nombre de la
necesarias para mgntener dura.nt.e su entidad contratante y el contratista, sistema de inyeccién de administracion las revisiones periddicas
desarrollo y ejecucion las condiciones dirigida a cumplir el control y vigilancia de combustible, Cambio de bateria indispensables para verificar que las obras
técnicas, econémicas y financieras que la correcta ejecucion de las obligaciones ﬁﬁrigzr;q:i‘fé(;aa"‘gg': iiﬁii'c'ii Und 2 ejecutadas, los servicios prestados o los
fueron previstas en él. Es decir que tiene surgidas en el contrato, no la de sustituir de fugas de aceite y agua, bienes suministrados cumplan con las
atribuidas prerrogativas de aquellas que o reemplazar a la entidad en la toma de ?ejorastde soporteria dglductgs condiciones de calidad ofrecidas por los
en principio solo corresponden a la las decisiones; quien conserva dicha csrre::)rla::lllzr; e o contratistas. Podra dar érdenes que se
Administracion, al tiempo que su funcion potestad y la ejerce a través de su propio conductores existentes) consignaran necesariamente por escrito;
se convierte en determinante para el representante legal, quien adelanta las 210 | Planta generadora stand by 275 | |, 0 de su actuacion dependera que la
a. KW/440 V,, incluidos accesorios
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cumplimiento de los fines de la
contratacion. u) Al interventor le
corresponde vigilar que el contrato se
desarrolle de acuerdo con lo pactado,
debe constatar y supervisar la
observancia de las obligaciones
contraidas por las partes intervinientes,
por tanto, la labor del interventor reviste
la mayor importancia en la medida en que
de su desempefio necesariamente
depende que DISPAC S.A logre los fines
que se propone y para los cuales acude
a la colaboracion de los contratistas. v)
La labor del interventor no debe ser
pasiva, de simple confrontacion del
proyecto existente, ni de simple
confrontacion de resultados, sino que es
una labor, también y especialmente, de
caracter preventivo que exige la
implementacion de una serie de politicas
estratégicas, tales como: Efectuar un
completo analisis previo del proyecto
para poder, asi, realizar una revision del
mismo en el momento de la
confrontacién con la realidad. w) El
interventor cuidara que el contratista
durante la ejecucion de su contrato se
cifa a los plazos y términos, y demas
condiciones contractuales, garantizando
la eficiente y oportuna inversiéon de los
recursos establecidos contractualmente.
Colaborando con el contratista en la
correcta ejecucion de los trabajos con
orden y eficiencia, resolviendo con
prontitud los requerimientos técnicos del
contratista, previniendo  con su
experiencia y analisis, los posibles
inconvenientes técnicos y financieros en
el desarrollo del contrato, verificando y
supervisando las actividades del
contratista encaminadas a cumplir las
especificaciones técnicas, actividades
administrativas, requerimientos socio-
ambientales, legales y presupuestales,
establecidos en los Pliegos de
Condiciones y en los contratos o
Convenios que se celebren, ademas el

t)

u)

v)

actuaciones que le corresponde en virtud
de su posicion de parte dentro de la
relacién contractual.

El interventor como encargado de vigilar
la buena marcha del contrato, podra
exigir al contratista la informacion o
informes que estime necesaria; efectuara
a nombre de la administracién las
revisiones periddicas indispensables
para verificar que las obras ejecutadas,
los servicios prestados o los bienes
suministrados cumplan con las
condiciones de calidad ofrecidas por los
contratistas. Podra dar 6rdenes que se
consignaran necesariamente por escrito;
de su actuacion dependera que la
administracion responsable del contrato,
adopte oportunamente las medidas
necesarias para mantener durante su
desarrollo y ejecuciéon las condiciones
técnicas, econémicas y financieras que
fueron previstas en él. Es decir que tiene
atribuidas prerrogativas de aquellas que
en principio solo corresponden a la
Administracion, al tiempo que su funcién
se convierte en determinante para el
cumplimiento de los fines de la
contratacion.

Al interventor le corresponde vigilar que
el contrato se desarrolle de acuerdo con
lo pactado, debe constatar y supervisar la
observancia de las  obligaciones
contraidas por las partes intervinientes,
por tanto, la labor del interventor reviste
la mayor importancia en la medida en que
de su desempefio necesariamente
depende que DISPAC S.A logre los fines
que se propone y para los cuales acude
a la colaboracion de los contratistas.

La labor del interventor no debe ser
pasiva, de simple confrontacion del
proyecto existente, ni de simple
confrontacién de resultados, sino que es
una labor, también y especialmente, de
caracter preventivo que exige la
implementacion de una serie de politicas
estratégicas, tales como: Efectuar un
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de ?aten’a art:an?;e,vélvulastde administracion responsable del contrato,
corte combustible, soportes H
antivibratorios, wabing adopte _ oportunamente las medidas
antiruidos. necesarias para mantener durante su
5 CIMENTACION CIVIL desarrollo y ejecucién las condiciones
5,1 Fundaciones  civiles  para técnicas, econdémicas y financieras que
luster, bases Irafos y carcamos | m3 20,0 fueron previstas en él. Es decir que tiene
e alimentacion, cajas de paso o .
5.2 Zanjado de conductores o 290 atribuidas prerrogativas de aquellas que en
5.3 Obras civiles de retoque y principio _SIOIO _corresponden a la
pintura en planta existente, Administracion, al tiempo que su funcién se
Duchas de lavado de seguridad Global 1 : H
2, 9 convierte en determinante para el
(2) (En construccion actual) . X
5.3.1 Contenedor para Instalacion de cumpllmu_a’nto de los fines de la
tableros T_1;T_2,T_3 y | Und 1 contratacion.
transformadores TR_2y TR_3
5.4 Retiro de plantas existentes del .
sitio y dejadas en obra Und 1 V) . Al interventor le
6 CERRAMIENTO corresponde vigilar que el contrato se
= PCERIMETRAL | desarrolle de acuerdo con lo pactado, debe
3 erramiento perimetral campo : H
solar (se conserva el existente) | ™ 360 constatar y superwsar’la observancia de
las obligaciones contraidas por las partes
7 LINEAS ELECTRICAS intervinientes, por tanto, la labor del
71 Lineas de extension en 13.2kv | km 00 interventor reviste la mayor importancia en
7.2 Lineas de extension en | | 11 la medida en que de su desempefio
alimentacién secundaria : necesariamente depende que DISPAC S.A
logre los fines que se propone y para los

0) Atender todos los requerimientos que le | cuales acude a la colaboracion de los

realice el IPSE y la Gobernacion de | contratistas.
Guainia a DISPAC.

p) Verificar que se cuente con el 100% de | w) La labor del
las servidumbres y/o permisos de paso | interventor no debe ser pasiva, de simple
antes de utilizar o autorizar la utilizacion | confrontacion del proyecto existente, ni de
de recursos del proyecto simple confrontacion de resultados, sino

q) La interventoria no se limita “a la ficha | que es una labor, también y especialmente,

técnica, con la que debe conservar plena
observancia y ser especialmente
cuidadosos exigiendo su cumplimiento
estricto”, es deber de la interventoria: La
vigilancia del contrato, controlar los
materiales y sistemas de construccion,
colaborar en la solucién de todo tipo de
problemas que afecte el desarrollo de las
obras, proponer cambios de
especificaciones, controlar el programa
de trabajo aprobado, medir la cantidad de
obra, revisar, aprobary rechazar las actas
de trabajo.

Tener un conocimiento completo y
detallado del proyecto; de su pliego de
condiciones, de sus especificaciones, y
del cronograma de ejecucién de la obra.

de caracter preventivo que exige la
implementacién de una serie de politicas
estratégicas, tales como: Efectuar un
completo analisis previo del proyecto para
poder, asi, realizar una revision del mismo
en el momento de la confrontacion con la
realidad.

X) El interventor cuidara
que el contratista durante la ejecucion de
su contrato se cifia a los plazos y términos,

y demas condiciones contractuales,
garantizando la eficiente y oportuna
inversion de los recursos establecidos

contractualmente. Colaborando con el
contratista en la correcta ejecucion de los
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interventor debera: 1. Solicitar informes,
aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucion contractual. 2.
Exigir la calidad de los bienes y servicios
adquiridos por la entidad en los términos
en que ha sido contratado, o en su
defecto, los exigidos por las normas
técnicas obligatorias. 3. Certificar a
satisfaccion la obra ejecutada a
cabalidad. 4. Informar a la entidad, los
hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcién tipificados
como conductas punibles, o que puedan
poner o pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato, o cuando se
presente el incumplimiento. 5. Informar a
la entidad contratante el incumplimiento
del contrato.

completo analisis previo del proyecto
para poder, asi, realizar una revision del
mismo en el momento de la confrontacion
con la realidad.

El interventor cuidara que el contratista
durante la ejecucion de su contrato se
cifa a los plazos y términos, y demas
condiciones contractuales, garantizando
la eficiente y oportuna inversion de los
recursos establecidos contractualmente.
Colaborando con el contratista en la
correcta ejecucion de los trabajos con
orden y eficiencia, resolviendo con
prontitud los requerimientos técnicos del
contratista, previniendo con su
experiencia y analisis, los posibles
inconvenientes técnicos y financieros en
el desarrollo del contrato, verificando y
supervisando las actividades del
contratista encaminadas a cumplir las
especificaciones técnicas, actividades
administrativas, requerimientos socio-
ambientales, legales y presupuestales,
establecidos en los Pliegos de
Condiciones y en los contratos o
Convenios que se celebren, ademas el
interventor debera:

Solicitar  informes, aclaraciones vy
explicaciones sobre el desarrollo de la
ejecucion contractual.

2. Exigir la calidad de los bienes y servicios

adquiridos por la entidad en los términos
en que ha sido contratado, o en su
defecto, los exigidos por las normas
técnicas obligatorias.

3. Certificar a satisfaccion la obra ejecutada a

4.

5.

cabalidad.

Informar a la entidad, los hechos o
circunstancias que puedan constituir
actos de corrupcién tipificados como
conductas punibles, o que puedan poner
0 pongan en riesgo el cumplimiento del
contrato, o cuando se presente el
incumplimiento.

Informar a la entidad contratante el
incumplimiento del contrato,

Los interesados en el proceso de seleccion

t)

Realizar visita al sitio de la obra, con
quien DISPAC S.A considere, si fuera
posible, acompanados con el director de
la obra, con el objeto de conocer las
caracteristicas del sitio, la ubicacion, las
vecindades, los accesos, las areas de
trabajo y de almacenamiento, y todas las
condiciones de la obra, los servicios
domiciliarios 'y aspectos relevantes.
Evaluar el funcionamiento, la calidad, la
cantidad y el estado del equipo de la obra,
verificar su disponibilidad y exigir el
cambio en caso de que sea necesario.
Vigilar el cumplimiento de los
cronogramas de ejecucion de obra y en
general del plazo del proyecto. Exigir y
recibir de la empresa, para efectos de
revision y control, una programacion
grafica de los trabajos y un flujo mensual
de fondos. Participar en el inicio de la
obra y en forma activa en el control de la
ejecucion.

Ordenar la suspension de los trabajos
que se estén llevando a cabo en forma
incorrecta, hasta tanto se cumplan las
especificaciones precisadas.
Inspeccionar los trabajos verificando el
cumplimiento de las normas técnicas y las
especificaciones exigidas. Ejercer un
permanente control sobre la calidad de
los materiales y elementos, vigilando su
utilizacion 'y  almacenamiento, vy
rechazando en forma oportuna aquellos
que no cumplan las normas o las
especificaciones.

Por lo que resulta claro que la funcion del
interventor es de intermediacion, entre la
entidad contratante y el contratista,
dirigida a cumplir el control y vigilancia de
la correcta ejecucion de las obligaciones
surgidas en el contrato, no la de sustituir
o reemplazar a la entidad en la toma de
las decisiones; quien conserva dicha
potestad y la ejerce a través de su propio
representante legal, quien adelanta las
actuaciones que le corresponde en virtud

trabajos con orden y eficiencia, resolviendo
con prontitud los requerimientos técnicos
del contratista, previniendo con su
experiencia y analisis, los posibles
inconvenientes técnicos y financieros en el
desarrollo del contrato, verificando y
supervisando las actividades del contratista

encaminadas a cumplir las
especificaciones  técnicas, actividades
administrativas, requerimientos  socio-
ambientales, legales y presupuestales,

establecidos en los Pliegos de Condiciones
y en los contratos o Convenios que se
celebren, ademas el interventor debera:

1. Solicitar informes,
aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucién contractual.

2. Exigir la calidad de los
bienes y servicios adquiridos por la entidad
en los términos en que ha sido contratado,
o en su defecto, los exigidos por las normas
técnicas obligatorias.

3. Certificar a
satisfaccion la obra ejecutada a cabalidad.
4 Informar a la entidad,

los hechos o circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion tipificados
como conductas punibles, o que puedan
poner o pongan en riesgo el cumplimiento
del contrato, o cuando se presente el
incumplimiento.

5. Informar a la entidad
contratante el incumplimiento del contrato
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0

tendran acceso a los documentos del
disefio del proyecto entregados por el
OCAD PAZ.

El OFERENTE seleccionado junto con el

contratista de obra seleccionado
deberan realizar el correspondiente
replanteo y si es necesario validar los
ajustes a los disefios y las cantidades de
obra teniendo en cuenta las unidades
constructivas contratadas y que no se
puede superar el monto de obra
inicialmente contratado sin que medie
OTROSI previo.

Segun sea el caso, el OFERENTE

seleccionado debe apoyar al contratista
de obra en el tramite de certificaciones
municipales (sin zonas de alto riesgo),
los permisos de uso de vias, de predios,
servidumbres, licencias ambientales o
de cualquier tipo, su implementacion y
demas gestion necesaria para la
satisfactoria ejecucion de las obras
objeto del presente proceso de Invitacion
donde se requiera, una vez se tenga
definido el replanteo del proyecto
realizado en conjunto con el contratista
de obra, la interventoria debera validarlo.
Se deben tramitar los permisos de paso
requeridos en caso de que en dicho
replanteo se establezca que las
certificaciones expedidas por la alcaldia
incluidas dentro de los disefios recibidos
no son suficientes para la ejecucién de
las obras.

Tanto el Interventor, como el contratista de

obra, deberan mantener el personal y las
herramientas y equipos necesarios y
requeridos para el cumplimiento a
satisfaccion de las labores de
Interventoria

u)

de su posicion de parte dentro de la
relacion contractual.

El interventor como encargado de vigilar
la buena marcha del contrato, podra exigir
al contratista la informacion o informes
que estime necesaria; efectuara a
nombre de la administracion las
revisiones periddicas indispensables para
verificar que las obras ejecutadas, los
servicios prestados o los bienes
suministrados  cumplan con las
condiciones de calidad ofrecidas por los
contratistas. Podra dar 6rdenes que se
consignaran necesariamente por escrito;
de su actuacion dependera que la
administracion responsable del contrato,
adopte oportunamente las medidas
necesarias para mantener durante su
desarrollo y ejecucion las condiciones
técnicas, econdémicas y financieras que
fueron previstas en él. Es decir que tiene
atribuidas prerrogativas de aquellas que
en principio solo corresponden a la
Administracion, al tiempo que su funcion
se convierte en determinante para el
cumplimiento de los fines de la
contratacion.

Al interventor le corresponde vigilar que el
contrato se desarrolle de acuerdo con lo
pactado, debe constatar y supervisar la
observancia de las  obligaciones
contraidas por las partes intervinientes,
por tanto, la labor del interventor reviste la
mayor importancia en la medida en que
de su desempefio necesariamente
depende que DISPAC S.A logre los fines
que se propone y para los cuales acude a
la colaboracion de los contratistas.

La labor del interventor no debe ser
pasiva, de simple confrontaciéon del
proyecto existente, ni de simple
confrontacién de resultados, sino que es
una labor, también y especialmente, de
caracter preventivo que exige la
implementacion de una serie de politicas
estratégicas, tales como: Efectuar un
completo andlisis previo del proyecto
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para poder, asi, realizar una revision del
mismo en el momento de la confrontacion
con la realidad.
El interventor cuidara que el contratista
durante la ejecucion de su contrato se
cifia a los plazos y términos, y demas
condiciones contractuales, garantizando
la eficiente y oportuna inversiéon de los
recursos establecidos contractualmente.
Colaborando con el contratista en la
correcta ejecucion de los trabajos con
orden y eficiencia, resolviendo con
prontitud los requerimientos técnicos del
contratista, previniendo con  su
experiencia y andlisis, los posibles
inconvenientes técnicos y financieros en
el desarrollo del contrato, verificando y
supervisando las actividades del
contratista encaminadas a cumplir las
especificaciones técnicas, actividades
administrativas, requerimientos socio-
ambientales, legales y presupuestales,
establecidos en los Pliegos de
Condiciones y en los contratos o
Convenios que se celebren, ademas el
interventor debera:

1. Solicitar informes, aclaraciones vy

explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucion
contractual.

2. Exigir la calidad de los bienes y
servicios adquiridos por la
entidad en los términos en que
ha sido contratado, o en su
defecto, los exigidos por las
normas técnicas obligatorias.

3. Certificar a satisfaccion la obra
ejecutada a cabalidad.

4. Informar a la entidad, los hechos o
circunstancias que puedan
constituir actos de corrupcion
tipificados como conductas
punibles, o que puedan poner o
pongan en riesgo el
cumplimiento del contrato, o
cuando se presente el
incumplimiento.
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5. Informar a la entidad contratante el
incumplimiento del contrato.

y) Asi no se mencionen en los pliegos o en
el contrato, debera cumplir todas y cada
una de las obligaciones a que hace
relacién el contrato IPSE 132-2021 a
cargo directo de la interventoria, asi
como supervisar aquellas que alli se
mencionan como propias de DISPAC
pero que durante el desarrollo del
contrato ellas quedaran en cabeza del
Contratista de Obra y/o interventor.

z) Asino se mencionen en forma especifica
en los pliegos o en el contrato, debera
cumplir todas las obligaciones a que
hace relacion la Resolucion 4 1208.

El interventor seleccionado junto con el contratista
de obra seleccionado deberan realizar el
correspondiente replanteo y si es necesario validar
los ajustes a los disefios y las cantidades de obra
teniendo en cuenta las unidades constructivas
contratadas y que no se puede superar el monto de
obra inicialmente contratado sin que medie
OTROSI previo.

Segun sea el caso, el OFERENTE seleccionado
debe apoyar al contratista de obra en el tramite de
certificaciones municipales (sin zonas de alto
riesgo), los permisos de uso de vias, de predios,
servidumbres, licencias ambientales o de cualquier
tipo, su implementacion y demas gestion necesaria
para la satisfactoria ejecuciéon de las obras objeto
del presente proceso de Invitacion donde se
requiera, una vez se tenga definido el replanteo del
proyecto realizado en conjunto con el contratista de
obra, la interventoria debera validarlo. Se deben
tramitar los permisos de paso requeridos en caso
de que en dicho replanteo se establezca que las
certificaciones expedidas por la alcaldia incluidas
dentro de los disefios recibidos no son suficientes
para la ejecucioén de las obras.

Tanto el Interventor, como el contratista de obra,
deberan mantener el personal y las herramientas y
equipos necesarios y requeridos para el
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cumplimiento a satisfaccion de las labores de
Interventoria
Departamento de la Guajira
Localizacién I;/l’ohacha Departamento del Cesar Departamento de Inirida Departamento del Choco
anaure o . L ;
del proyecto Maicao Pueblo Bello Municipio de Barrancominas Municipio de Nuqui
Uribia
EXISTENCIA MINIMA EXPERIENCIA ACREDITADA EN TIEMPO. EXISTENCIA MINIMA EXPERIENCIA ACREDITADA EN
TIEMPO.

Requisitos
técnicos

Las personas juridicas, naturales,
nacionales que conformen la estructura
plural deberan tener por lo menos uno
de sus miembros un minimo de creacién
de cinco afios contados desde su
inscripcion en Camara de Comercio al
momento de apertura del presente
proceso de seleccion; igual antigliedad
la debera tener la persona juridica que
participe en forma individual. Las
personas naturales deberan estar
inscritas en el RUP, minimo con una
antigliedad de cinco afios, contados
desde su registro a la fecha de apertura
del proceso de seleccion.

EXPERIENCIA ACREDITADA EN
TIEMPO.

Como requisito habilitante, el oferente
debe certificar que cumple como minimo
con cinco (5) afios de experiencia
especifica en la interventoria de
proyectos eléctricos, especificamente
para redes de distribucion eléctrica en
media y/o baja tensién y/o proyectos
fotovoltaicos, que garantice la adecuada
ejecucion del objeto contractual. Para
las experiencias aportadas donde el
oferente hacia parte de un consorcio o
unién temporal se tendra en cuenta el
tiempo total de duracion del contrato; se
debe adjuntar el documento de
constitucion del Consorcio o Unién
Temporal. En el evento de presentarse
como consorcio o unién temporal, por lo
menos uno de sus miembros debe
contar con la citada experiencia. Para

Como requisito habilitante, el oferente debe
certificar que cumple como minimo con cinco
(5) afios de experiencia especifica en la
interventoria de proyectos eléctricos,
especificamente para redes de distribucion
eléctrica en media y/o baja tensioén y/o
proyectos fotovoltaicos, que garantice la
adecuada ejecucion del objeto contractual.
Para las experiencias aportadas donde el
oferente hacia parte de un consorcio o unién
temporal se tendra en cuenta el tiempo total
de duracién del contrato; se debe adjuntar el
documento de constitucion del Consorcio o
Union Temporal.

En el evento de presentarse como consorcio o
unién temporal, por lo menos uno de sus
miembros debe contar con la citada
experiencia.

Para verificar el cumplimiento de los cinco
afnos (60 meses) de experiencia acreditada se
tomara informacion del cuadro del anexo 4A,
contratos simultaneos solo aportan una vez al
tiempo de experiencia.

Se tendra en cuenta solo contratos terminados
y liquidados.

EXPERIENCIA ACREDITADA EN VALOR.

Dado en SMMLYV: Para verificar el
cumplimiento de este requisito de experiencia
acreditada en valor se tomara informacion del
cuadro del anexo 4Ay de las certificaciones
aportadas.

El oferente debera acreditar mediante maximo
cuatro (4) certificaciones y/o copias de
contratos terminados cuya sumatoria en

Las personas juridicas, naturales, nacionales que
conformen la estructura plural deberan tener cada
una un minimo de creacién de cinco afos
contados desde su inscripcion en Camara de
Comercio al momento de apertura del presente
proceso de seleccion; igual antigiedad la debera
tener la persona juridica que participe en forma
individual.

Las personas naturales deberan estar inscritas en
el RUP, minimo con una antigliedad de cinco
afios, contados desde su registro a la fecha de
apertura del proceso de seleccion.

EXPERIENCIA ACREDITADA EN TIEMPO.

Como requisito habilitante, el oferente debe
certificar que cumple como minimo con cinco (5)
afos de experiencia especifica en la interventoria
de proyectos eléctricos, especificamente para
redes de distribucién eléctrica en media y/o baja
tensioén y/o proyectos fotovoltaicos, que garantice
la adecuada ejecucion del objeto contractual. Para
las experiencias aportadas donde el oferente
hacia parte de un consorcio o unién temporal se
tendra en cuenta el tiempo total de duraciéon del
contrato; se debe adjuntar el documento de
constitucion del Consorcio o Unién Temporal.

En el evento de presentarse como consorcio o
unién temporal, por lo menos uno de sus
miembros debe contar con la citada experiencia.
Para verificar el cumplimiento de los cinco afios
(60 meses) de experiencia acreditada se tomara
informacion del cuadro del anexo 4A, contratos
simultaneos solo aportan una vez al tiempo de
experiencia.

Se tendra en cuenta solo contratos terminados y
liquidados. Los cuales deberan encontrarse
registrados en el RUP de acuerdo a las

Como requisito habilitante, el oferente
debe certificar que cumple como minimo
con cinco (5) afios de experiencia
especifica en la interventoria de proyectos
eléctricos, especificamente para redes de
distribucion eléctrica en media y/o baja
tension y/o proyectos fotovoltaicos, que
garantice la adecuada ejecucion del objeto
contractual. Para las experiencias
aportadas donde el oferente hacia parte
de un consorcio o unién temporal se
tendra en cuenta el tiempo total de
duracién del contrato; se debe adjuntar el
documento de constitucion del Consorcio
0 Union Temporal.

En el evento de presentarse como
consorcio o unién temporal, por lo menos
uno de sus miembros debe contar con la
citada experiencia.

Para verificar el cumplimiento de los cinco
afos (60 meses) de experiencia
acreditada se tomara informacién del
cuadro del anexo 4A, contratos
simultaneos solo aportan una vez al
tiempo de experiencia.

Se tendra en cuenta solo contratos
terminados y liquidados. Los cuales
deberan encontrarse registrados en el
RUP de acuerdo a las condiciones
establecidas en el numeral 34 literal e) del
presente proceso.

EXPERIENCIA ACREDITADA EN
VALOR.

Dado en SMMLV: Para verificar el

cumplimiento de este requisito de
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verificar el cumplimiento de los cinco
afos (60 meses) de experiencia
acreditada se tomara informacion del
cuadro del anexo 4A, contratos
simultaneos solo aportan una vez al
tiempo de experiencia. Se tendra en
cuenta solo contratos terminados y
liquidados. Los cuales deberan
encontrarse registrados en el RUP de
acuerdo a las condiciones establecidas
en el numeral 37 literal e) del presente
proceso.

SMMLYV sea mayor o igual al valor del
presupuesto oficial expresado en SMMLV
ejecutado como maximo en los ultimos ocho
(08) afos, cuyo alcance considere
especificamente la actividad de: interventoria
de proyectos eléctricos en redes de
distribucion en media y baja tension y/o
proyectos fotovoltaicos. Para la experiencia
aportada donde el oferente hacia parte de un
consorcio o unién temporal solo se tendra en
cuenta la parte equivalente en proporcién a su
participacion en dicho contrato; por lo cual, se
debe adjuntar el documento de constitucion
del Consorcio o Unién Temporal donde se
especifique el porcentaje de participacion en
ese Consorcio o Unién Temporal.

En el caso de Consorcio o Unién Temporal,
cada uno de los integrantes debera diligenciar
el formato del Anexo 4A y presentar su
respectiva documentacién. Sila oferta se
presenta en Consorcio o Unién temporal, es
requisito habilitante que por lo menos uno de
los consorciados o integrante de la unién,
cumpla con este requisito habilitante.

Se tendra en cuenta solo contratos terminados
y liquidados. Los cuales deberan encontrarse
registrados en el RUP de acuerdo a las
condiciones establecidas en el numeral 36
literal e) del presente proceso.

Las certificaciones presentadas para acreditar
el requisito de experiencia en tiempo no son
excluyentes para homologacion de la
experiencia acreditada en valor, por lo que los
proponentes singulares y plurales podran
acreditar ambos requerimientos con
certificaciones simultaneas.

condiciones establecidas en el numeral 36 literal
e) del presente proceso.

EXPERIENCIA ACREDITADA EN VALOR.

Dado en SMMLYV: Para verificar el cumplimiento
de este requisito de experiencia acreditada en
valor se tomara informacion del cuadro del anexo
4A 'y de las certificaciones aportadas.

El oferente debera acreditar mediante maximo
cuatro (4) certificaciones y/o copias de contratos
terminados cuya sumatoria en SMMLV sea mayor
o igual al valor del presupuesto oficial expresado
en SMMLYV ejecutado como maximo en los ultimos
siete (07) afios, cuyo alcance considere
especificamente la actividad de: interventoria de
proyectos eléctricos en redes de distribucion en
media y/o baja tensién y/o proyectos fotovoltaicos.
Para la experiencia aportada donde el oferente
hacia parte de un consorcio o unién temporal solo
se tendra en cuenta la parte equivalente en
proporcién a su participacion en dicho contrato;
por lo cual, se debe adjuntar el documento de
constitucion del Consorcio o Unién Temporal
donde se especifique el porcentaje de
participacion en ese Consorcio o Unién Temporal.
En el caso de Consorcio o Unién Temporal, cada
uno de los integrantes debera diligenciar el
formato del Anexo 4A y presentar su respectiva
documentacion. Si la oferta se presenta en
Consorcio o Unién temporal, es requisito
habilitante que por lo menos uno de los
consorciados o integrante de la union, cumpla con
este requisito habilitante.

Se tendra en cuenta solo contratos terminados y
liquidados. Los cuales deberan encontrarse
registrados en el RUP de acuerdo a las
condiciones establecidas en el numeral 36 literal
e) del presente proceso.

Las certificaciones presentadas para acreditar el
requisito de experiencia en tiempo no son
excluyentes para homologacion de la experiencia
acreditada en valor, por lo que los proponentes
singulares y plurales podran acreditar ambos
requerimientos con certificaciones simultaneas

experiencia acreditada en valor se tomara
informacion del cuadro del anexo 4A y de
las certificaciones aportadas.

El oferente debera acreditar en maximo
cuatro (04) certificaciones y/o copias de
contratos cuya ponderacion arroje que
sumados sean mayor(es) o igual(es) al
100% del valor del presupuesto oficial
expresado en SMMLYV ejecutados como
maximo en los ultimos siete (7) afios, cuyo
alcance considere especificamente la
actividad de: interventoria de proyectos
eléctricos en redes de distribucién en
media y baja tensién y/o proyectos
fotovoltaicos. Para las experiencias
aportadas donde el oferente hacia parte
de un consorcio 0 unién temporal solo se
tendra en cuenta la parte equivalente en
proporcion a su participacion en dicho
contrato; por lo cual, Se debe adjuntar el
documento de constitucion del Consorcio
o Unién Temporal donde se especifique el
porcentaje de participacion en ese
Consorcio o Unién Temporal.

En el caso de Consorcio o Union
Temporal, cada uno de los integrantes
debera diligenciar el formato del anexo 4A
y presentar su respectiva documentacion.
La experiencia especifica de los
Consorcios o Uniones Temporales, se
establecera sumando la experiencia
especifica presentada por cada uno de los
miembros.

Se tendra en cuenta solo contratos
terminados y liquidados. Los cuales
deberan encontrarse registrados en el
RUP de acuerdo a las condiciones
establecidas en el numeral 34 literal e) del
presente proceso.

Las certificaciones presentadas para
acreditar el requisito de experiencia en
tiempo no son excluyentes para
homologacién de la experiencia acreditada

75




Q:ll;,}
|\§m
/LY

=

ESTUDIO DEL SECTOR

Cadigo F10-10-93
Version 0
Fecha 25/06/2025

en valor, por lo que los proponentes
singulares y plurales podran acreditar
ambos requerimientos con certificaciones
simultaneas.

Tipo de
implementacié SSFVI SSFVI Sistema de Generacién Hibrida Sistema de Generacién Hibrida
n
El Interventor contratado debe El Interventor contratado debe Conformar un El Interventor contratado debe Conformar un El Interventor contratado debe

Equipo minimo

requerido

Conformar un equipo de trabajo que
estara integrado, sin limitarse a ello,
como minimo por el siguiente personal:

a) Un director de Proyecto, ingeniero
electricista o  electromecanico o
electrénico o en energia, con experiencia
no inferior a diez (10) afios en el ejercicio
de la profesién y con un minimo de cinco
(5) afos en direccion y/o supervisor y/o
administrador de proyectos de energia.
(Dedicacion del 50% de tiempo).

b) Un (1) ingeniero electricista o
electrénico o en energia, residente de
campo para supervision de obras,
validacion  del levantamiento de
informacion y direccion de obras de
construccioén de infraestructura eléctrica.
Por lo menos con tres (3) afios de
experiencia general y un (1) afio de
experiencia especifica en ejecucion de
proyectos de infraestructura energética
fotovoltaica. (Tiempo completo 100%).

c) Un (1) auxiliar operativo en terreno:
tecndlogo o técnico electricista con
minimo dos (2) afios de experiencia
general 'y con experiencia en
construccién de soluciones fotovoltaicas.
(Tiempo completo 100%).

d) Un (1) Profesional o especialista en
SST para la coordinacion HSEQ con
experiencia minima de dos (2) afios en
funciones administrativas y operativas de
salud ocupacional como parte de un
grupo de interventoria de proyectos en el
sector eléctrico: Debe garantizar la

a) Un director

equipo de trabajo que estara integrado, sin
limitarse a ello, como minimo por el siguiente
personal:

de Proyecto, ingeniero
electricista o electromecanico, con
experiencia no inferior a diez (10) afios
en el ejercicio de la profesion y con un
minimo de cinco (5) afios en direccion
ylo supervisor y/o administrador de
proyectos de energia. (Dedicaciéon del
50% de tiempo).

b)  Un (1) ingeniero electricista residente,

de campo para supervisién de obras,
validacion  del levantamiento de
informacién y direccion de obras de
construccion de infraestructura eléctrica.
Por lo menos con cinco (5) afios de
experiencia general y un (1) afio de
experiencia especifica en ejecucion de
proyectos de infraestructura energética
fotovoltaica. (Tiempo completo 100%).

c) Un (1) auxiliar operativo en terreno:

tecndlogo o técnico electricista con
minimo dos (2) afios de experiencia
general 'y con experiencia en
construccién de soluciones
fotovoltaicas. (Tiempo completo 100%).
d) Un (1) Profesional o especialista en SST
para la coordinacion HSEQ con
experiencia minima de dos (2) afios en
funciones administrativas y operativas
de salud ocupacional como parte de un
grupo de interventoria de proyectos en
el sector eléctrico: Debe garantizar la
implementacion y mantenimiento del
sistema integral de gestién verificando
que se cumplan los procedimientos, que
todas las actividades se desarrollen en

equipo de trabajo que estara integrado, sin
limitarse a ello, como minimo por el siguiente
personal:

b)

c)

d)

a) Un director de Proyecto,

ingeniero
electricista o electromecanico, con
experiencia no inferior a diez (10) afos
en el ejercicio de la profesién y con un
minimo de cinco (5) afios en direccion
y/o supervisor y/o administrador de
proyectos de energia. (Dedicacion del
50% de tiempo).
Un (1) ingeniero electricista residente, de
campo para supervision de obras, validaciéon
del levantamiento de informacion y direccion
de obras de construccion de infraestructura
eléctrica. Por lo menos con cinco (5) afios
de experiencia general y un (1) afo de
experiencia especifica en ejecucion de
proyectos de infraestructura energética
fotovoltaica. (Tiempo completo 100%).
Un (1) auxiliar operativo en terreno:
tecndlogo o técnico electricista con minimo
dos (2) afios de experiencia general y con
experiencia en construccion de soluciones
fotovoltaicas. (Tiempo completo 100%).
Un (1) Profesional o especialista en SST
para la coordinacion HSEQ con experiencia
minima de dos (2) afios en funciones
administrativas y operativas de salud
ocupacional como parte de un grupo de
interventoria de proyectos en el sector
eléctrico: Debe garantizar la implementacion
y mantenimiento del sistema integral de
gestion verificando que se cumplan los
procedimientos, que todas las actividades se
desarrollen en condiciones adecuadas de
salud, seguridad e higiene, de manera que
se prevengan accidentes de trabajo y la
aparicion de enfermedades profesionales,

Conformar un equipo de trabajo que
estara integrado, sin limitarse a ello,
como minimo por el siguiente personal:
a) Un director de Proyecto, ingeniero
electricista o electromecanico, con
experiencia no inferior a diez (10)
afios en el ejercicio de la profesion
y con un minimo de cinco (5) afos
en direccién y/o supervisor y/o
administrador de proyectos de
energia. (Dedicacion del 50% de

tiempo).
b) Un (1) ingeniero electricista
residente, de campo para

supervision de obras, validacién del
levantamiento de informacion y
direccion de obras de construccion
de infraestructura eléctrica. Por lo
menos con cinco (5) afios de
experiencia general y un (1) afio de
experiencia especifica en ejecucion
de proyectos de infraestructura
energética fotovoltaica. (Tiempo
completo 100%).

c)  Un (1) auxiliar operativo en terreno:
tecnodlogo o técnico electricista con
minimo dos (2) afios de experiencia

general y con experiencia en
construccion de soluciones
fotovoltaicas. (Tiempo completo
100%).

d) Un (1) Profesional o especialista en
SST para la coordinacion HSEQ con
experiencia minima de dos (2) afios
en funciones administrativas y
operativas de salud ocupacional
como parte de un grupo de
interventoria de proyectos en el

sector eléctrico: Debe garantizar la
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implementacion 'y mantenimiento del
sistema integral de gestion verificando
que se cumplan los procedimientos, que
todas las actividades se desarrollen en
condiciones adecuadas de salud,
seguridad e higiene, de manera que se
prevengan accidentes de trabajo y la
aparicion de enfermedades
profesionales, cuidando ademas el
medio ambiente. debera permanecer en
el sitio de ejecucion de las obras.
(Dedicacion del 100% de tiempo).

e) Un trabajador Social, o Socidlogo, con
experiencia profesional relacionada en: i)
Socializacién de proyectos, o i)
Consultas previas, o iii) Elaboraciéon o
interventoria a estudios sociales o iv)
Caracterizacion de comunidades o
trabajo con comunidades vulnerables. El
profesional social debera realizar la
revision, seguimiento y control frente a la
socializacion ante comunidades, tramites
ante autoridades tradicionales, locales,
regionales y nacionales de los avales
correspondientes. (Dedicacion del 100%
de tiempo)

f) Personal de apoyo para la supervision

juridica, administrativa, financiera y
ambiental, cuando se requiera, que
proporcione una infraestructura

administrativa adecuada para llevar el
control tanto de sus obligaciones juridico-
laborales, como de sus obligaciones
administrativas con DISPAC SA. ESP.

NOTAS: Este personal debera aportar
como minimo la dedicacién indicada
durante el tiempo de ejecucion de la obra.
En caso que alguno de los miembros del
equipo presentados por un oferente
coincida con el de otro oferente de esta
solicitud de ofertas, las dos propuestas
seran rechazadas en caso que antes de
la evaluacion final no sean reemplazadas
las hojas de vida que sean coincidentes.

f)

condiciones adecuadas de salud,
seguridad e higiene, de manera que se
prevengan accidentes de trabajo y la
aparicion de enfermedades
profesionales, cuidando ademas el
medio ambiente. debera permanecer en
el sitio de ejecucién de las obras.
(Dedicacion del 100% de tiempo).

Un trabajador Social, o Sociélogo, con
experiencia profesional relacionada en:
i) Socializacion de proyectos, o i)
Consultas previas, o iii) Elaboracion o
interventoria a estudios sociales o iv)
Caracterizacion de comunidades o
trabajo con comunidades vulnerables. El
profesional social debera realizar la
revisién, seguimiento y control frente a la
socializacion ante comunidades,
tramites ante autoridades tradicionales,
locales, regionales y nacionales de los
avales correspondientes. (Dedicacion
del 100% de tiempo)

Personal de apoyo para la supervision

juridica, administrativa, financiera y
ambiental, cuando se requiera, que
proporcione una infraestructura

administrativa adecuada para llevar el
control tanto de sus obligaciones juridico-
laborales, como de sus obligaciones
administrativas con DISPAC SA. ESP.

NOTAS: Este personal debera aportar como

minimo

la dedicacién indicada durante el

tiempo de ejecucion de la obra. En caso que

alguno de los

miembros del equipo

presentados por un oferente coincida con el de
otro oferente de esta solicitud de ofertas, las
dos propuestas seran rechazadas en caso que

antes de

la evaluacion final no sean

reemplazadas las hojas de vida que sean
coincidentes.

Las hojas de vida del personal aqui sefialado
deben presentarse al interior de la oferta con la
documentacién que acredite los requisitos
exigidos.

cuidando ademas el medio ambiente.
debera permanecer en el sitio de ejecucion
de las obras. (Dedicacion del 100% de
tiempo).

e) Un trabajador Social, o Socidlogo, con
experiencia profesional relacionada en: i)
Socializacion de proyectos, o ii) Consultas
previas, o iii) Elaboraciéon o interventoria a
estudios sociales o iv) Caracterizacion de
comunidades o trabajo con comunidades
vulnerables. El profesional social debera
realizar la revision, seguimiento y control
frente a la socializacion ante comunidades,
tramites ante autoridades tradicionales,
locales, regionales y nacionales de los
avales correspondientes. (Dedicacién del

100% de tiempo)

f) Personal de apoyo para la supervision
juridica,  administrativa, financiera vy
ambiental, cuando se requiera, que
proporcione una infraestructura

administrativa adecuada para llevar el control
tanto de sus obligaciones juridico-laborales,
como de sus obligaciones administrativas
con DISPAC SA. ESP.
NOTAS: Este personal debera aportar como
minimo la dedicacion indicada durante el tiempo de
ejecucion de la obra. En caso que alguno de los
miembros del equipo presentados por un oferente
coincida con el de otro oferente de esta solicitud de
ofertas, las dos propuestas seran rechazadas en
caso que antes de la evaluacion final no sean
reemplazadas las hojas de vida que sean
coincidentes.

Las hojas de vida del personal aqui sefialado
deben presentarse al interior de la oferta con la
documentacion que acredite los requisitos exigidos.
El sefialamiento del personal minimo expuesto en
estos pliegos no quiere decir que sea sobre este
que el oferente debe contabilizar sus costos, dicha
relacion de personal minimo es simplemente
enunciativa, y en tal sentido es el oferente el
responsable de establecer el minimo de personal
que él requiere para realizar la interventoria en el
tiempo de duracion de la obra, en tal sentido, no se
admitiran reclamaciones posteriores que aleguen

implementacion y mantenimiento del
sistema integral de  gestién
verificando que se cumplan los
procedimientos, que todas las
actividades se desarrollen en
condiciones adecuadas de salud,
seguridad e higiene, de manera que
se prevengan accidentes de trabajo
y la aparicion de enfermedades
profesionales, cuidando ademas el
medio ambiente. debera
permanecer en el sitio de ejecucion
de las obras. (Dedicacion del 100%

de tiempo).
e) Un trabajador Social, o Socidlogo,
con experiencia profesional

relacionada en: i) Socializacion de
proyectos, o ii) Consultas previas, o
iii) Elaboracién o interventoria a
estudios sociales o iv)
Caracterizacién de comunidades o
trabajo con comunidades
vulnerables. El profesional social
debera realizar la  revision,
seguimiento y control frente a la
socializacion ante comunidades,
tramites ante autoridades
tradicionales, locales, regionales y
nacionales de los avales
correspondientes. (Dedicacion del
100% de tiempo)

f) Personal de apoyo para la
supervision juridica, administrativa,
financiera y ambiental, cuando se
requiera, que proporcione una
infraestructura administrativa
adecuada para llevar el control tanto
de sus obligaciones juridico-
laborales, como de sus obligaciones
administrativas con DISPAC SA.
ESP.

NOTAS: Este personal deberd aportar
como minimo la dedicacién indicada
durante el tiempo de ejecucion de la obra.
En caso que alguno de los miembros del
equipo presentados por un oferente
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Las hojas de vida del personal aqui
sefialado deben presentarse al interior de
la oferta con la documentacién que
acredite los requisitos exigidos. El
sefialamiento del personal minimo
expuesto en estos pliegos no quiere decir
que sea sobre este que el oferente debe
contabilizar sus costos, dicha relacion de
personal minimo es simplemente
enunciativa, y en tal sentido es el
oferente el responsable de establecer el
minimo de personal que él requiere para
realizar la interventoria en el tiempo de
duracion de la obra, en tal sentido, no se
admitiran reclamaciones posteriores que
aleguen que se contabilizaron costos
soportado en los términos de referencia,
pues es el oferente el Unico responsable
de evaluar el personal de interventoria
que requerira durante la ejecucién de la
obra.

El sefialamiento del personal minimo expuesto
en estos pliegos no quiere decir que sea sobre
este que el oferente debe contabilizar sus
costos, dicha relaciéon de personal minimo es
simplemente enunciativa, y en tal sentido es el
oferente el responsable de establecer el
minimo de personal que él requiere para
realizar la interventoria en el tiempo de
duracién de la obra, en tal sentido, no se
admitiran reclamaciones posteriores que
aleguen que se contabilizaron costos
soportado en los términos de referencia, pues
es el oferente el Unico responsable de evaluar
el personal de interventoria que requerira
durante la ejecucion de la obra

que se contabilizaron costos soportado en los
términos de referencia, pues es el oferente el unico
responsable de evaluar el personal de interventoria
que requerira durante la ejecucion de la obra

coincida con el de otro oferente de esta
solicitud de ofertas, las dos propuestas
seran rechazadas en caso que antes de la
evaluacion final no sean reemplazadas las
hojas de vida que sean coincidentes.

Las hojas de vida del personal aqui
sefialado deben presentarse al interior de
la oferta con la documentacion que
acredite los requisitos exigidos.

El sefialamiento del personal minimo
expuesto en estos pliegos no quiere decir
gue sea sobre este que el oferente debe
contabilizar sus costos, dicha relacion de
personal minimo es  simplemente
enunciativa, y en tal sentido es el oferente
el responsable de establecer el minimo de
personal que el requiere para realizar la
interventoria en el tiempo de duracién de la
obra, en tal sentido, no se admitiran
reclamaciones posteriores que aleguen
que se contabilizaron costos soportado en
los términos de referencia, pues es el
oferente el Unico responsable de evaluar el
personal de interventoria que requerira

durante la ejecucion de la obra

ASPECTOS FINANCIEROS

Concepto SPAO-DG-015-2022 SPAO-DG-016-2022 SPAO-DG-014-2022 SPAO-DG-010-2022
analizado CONTRATO DG-062-2022 CONTRATO DG-073-2022 CONTRATO DG-058-2022 CONTRATO DG-100-2022
Presupuesto El presupuesto oficial objeto de la | El presupuesto oficial objeto de la presente | El presupuesto oficial objeto de la presente solicitud | El presupuesto oficial objeto de la presente

presente solicitud de ofertas para la
interventoria se ha estimado en la suma

de: MIL  CIENTO DIECIOCHO
MILLONES DOSCIENTOS
SESENTA Y CUATRO MIL

SETECIENTOS SETENTA Y SEIS
PESOS MCTE ($1.118.264.776,00)

incluido IVA.
Estos términos cuentan con los
certificados de disponibilidad

presupuestal nimero 3100000974 por la
suma de $916.977.116 vigencia 2022 y
numero 3100000975 por la suma de
$201.287.660 vigencias futuras 2023.

solicitud de ofertas para la interventoria se ha
estimado en la suma de: OCHOCIENTOS
DIECISEIS MILLONES CUATROCIENTOS
NOVENTA Y UN MIL CIENTO TREINTA
PESOS MCTE ($816.491.130,00) incluido IVA.
Estos términos cuentan con los certificados de
disponibilidad presupuestal nimero 1121 por la
suma de $816.491.130 vigencia 2021-2022 del
Sistema General de Regalias, el cual en el
registro de DISPAC corresponde al numero
4000000010 de 9 de noviembre de 2021.

de ofertas para la interventoria se ha estimado en
la suma de: CUATROCIENTOS TREINTA Y
NUEVE MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y
CINCO MIL CIENTO TREINTA Y NUEVE PESOS
MCTE ($439.735.139,00) incluido IVA.

Estos términos cuentan con los certificados de
disponibilidad presupuestal numero 1321 por la
suma de $439.735.139 vigencia 2021-2022 del
Sistema General de Regalias, el cual en el registro
de DISPAC corresponde al nimero 4000000012 de
17 de diciembre de 2021.

solicitud de ofertas para la interventoria se
ha estimado en la suma de: CIENTO
CINCUENTA MILLONES CIENTO
TREINTA Y OCHO MIL OCHOCIENTOS
DOCE PESOS MCTE ($150.138.812,00)
incluido IVA.

Se cuenta con el certificado de
disponibilidad presupuestal ndmero
3100000935 por la suma de $150.138.812
vigencia 2022.
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Forma de Pago

Previo al desembolso del anticipo y de
cualquier pago, el contratista debera
validar que las obras cuentan con todos
los permisos de paso y aprobacion de
servidumbres respectivos, o acreditar
que no los requiere, tanto contratista de
obra como contratista interventor deben
apoyar en la gestion para su
consecucion, de tal forma que luego no

podran alegar la imposibilidad de
desarrollar el contrato por la ausencia de
dichos permisos. En el evento de no ser
posible la obtencion del total de las
servidumbres o permisos de paso dentro
de los tres meses subsiguientes al acta
de inicio de este contrato se generara la

RESOLUCION de este contrato,
dandose por terminado en forma
automatica sin consecuencias

patrimoniales para ninguna de las partes.
Realizar el replanteo con el Contratista
de obra, verificando la localizacion,
condiciones técnicas de las diferentes
obras, numero y ubicacién de usuarios,
necesidad de licencias ambientales,
planes de aprovechamiento forestal de
Ser necesarios.

Para todos los pagos debera acreditar
ademas de acta de recibo a satisfaccion
parcial o total segun corresponda,
firmada por EL CONTRATISTA y el
INTERVENTOR, paz y salvo de
cumplimiento de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes al SENA, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar,
cuando a ello haya lugar dentro de un
término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el
Decreto 862 de 2013, que establece que
cuando las personas juridicas
empleadoras se encuentren exentas de
realizar los aportes al SENA e ICBF
deberan presentar certificacién en donde
se manifieste dicha situacion la cual se
entendera prestada bajo la gravedad del

Previo al desembolso del anticipo y de
cualquier pago, el contratista debe a validar
que las obras cuentan con todos los permisos
de paso y aprobacion de servidumbres
respectivos, o acreditar que no los requiere,
tanto contratista de obra como contratista
interventor deben apoyar en la gestiéon para su
consecucion, de tal forma que luego no podran
alegar la imposibilidad de desarrollar el
contrato por la ausencia de dichos permisos.
En el evento de no ser posible la obtencion del
total de las servidumbres o permisos de paso
dentro de los tres meses subsiguientes al acta
de inicio de este contrato se generara la
RESOLUCION de este contrato, dandose por
terminado en forma  automatica  sin
consecuencias patrimoniales para ninguna de
las partes.

Realizar el replanteo con el Contratista de obra,
verificando la  localizaciéon, condiciones
técnicas de las diferentes obras, numero y
ubicacion de usuarios, necesidad de licencias

ambientales, planes de aprovechamiento
forestal de ser necesarios.

Para todos los pagos debera acreditar ademas
de acta de recibo a satisfaccién parcial o total
segun corresponda, firmada por EL
CONTRATISTA y el INTERVENTOR, paz y
salvo de cumplimiento de sus obligaciones con
los sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando a ello haya
lugar dentro de un término no inferior a 6 meses
y de conformidad con lo establecido en el
Decreto 862 de 2013, que establece que
cuando las personas juridicas empleadoras se
encuentren exentas de realizar los aportes al
SENA e ICBF deberan presentar certificacion
en donde se manifieste dicha situacion la cual
se entendera prestada bajo la gravedad del
juramento.

Cualquier pago se hara dentro de los siguientes
30 dias calendario a la presentaciéon de la
cuenta de cobro o factura que cumpla con
todos los requisitos, por lo que el Contratista

Previo al desembolso del anticipo y de cualquier
pago, el contratista debera validar que las obras
cuentan con todos los permisos de paso y
aprobacion de servidumbres respectivos, o
acreditar que no los requiere, tanto contratista de
obra como contratista interventor deben apoyar en
la gestion para su consecucion, de tal forma que
luego no podran alegar la imposibilidad de
desarrollar el contrato por la ausencia de dichos
permisos. En el evento de no ser posible la
obtencion del total de las servidumbres o permisos
de paso dentro de los tres meses subsiguientes al
acta de inicio de este contrato se generara la
RESOLUCION de este contrato, dandose por
terminado en forma automatica sin consecuencias
patrimoniales para ninguna de las partes.

Igualmente, previo al giro del anticipo y de cualquier
pago, debera haberse ejecutado la etapa previa y
el replanteo que acredite el cierre financiero de las
obras en los términos ya explicados, verificando la
localizacion, condiciones técnicas de las diferentes
obras, numero y ubicacion de usuarios, necesidad
de licencias ambientales, planes de
aprovechamiento forestal de ser necesarios.

Para todos los pagos debera acreditar ademas de
acta de recibo a satisfaccion parcial o total segin
corresponda, firmada por el contratista de obra y el
INTERVENTOR, paz y salvo de cumplimiento de
sus obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
laborales,

pensiones y aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacién Familiar, cuando a ello haya lugar
dentro de un término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el Decreto 862
de 2013, que establece que cuando las personas
juridicas empleadoras se encuentren exentas de
realizar los aportes al SENA e ICBF deberan
presentar certificacion en donde se manifieste
dicha situacion la cual se entendera prestada bajo
la gravedad del juramento.

Cualquier pago se hara dentro de los siguientes 30
dias calendario a la presentacion de la cuenta de
cobro o factura que cumpla con todos los requisitos,

Previo al desembolso del anticipo o de
cualquier pago, EL CONTRATISTA debera
acreditar con visto bueno de del interventor
y el supervisor de DISPAC y con
posterioridad al replanteo ejecutado en los
términos de la clausula cuarta obligaciones
especificas numeral dos del contrato IPSE
142 de 2021, cuando apliquen, que las
obras cuentan con todos los permisos de
paso y aprobacién de servidumbres
requeridas, o acreditar con visto bueno del
supervisor de DISPAC y del interventor que
no los requiere, de tal forma que luego no
podra alegar la imposibilidad de desarrollar
el contrato por la ausencia de dichos
permisos lo anterior de acuerdo a lo exigido
por el CONTRATO
INTERADMINISTRATIVO IPSE 142 DE
2021 de la cual manifiesta el oferente ser
total conocedor lo que se entiende con la
imposicion de su firma en la propuesta, asi
como el documento de no objecion de parte
del supervisor del IPSE de que trata la
clausula cuarta obligaciones especificas
numeral 28 del contrato IPSE 142 de 2021.
En el evento de no ser posible la obtencion
del total de las servidumbres o permisos de
paso dentro de los tres meses
subsiguientes al acta de inicio de éste
contrato se generara la RESOLUCION de
éste contrato, dandose por terminado en
forma automatica sin consecuencias
patrimoniales para ninguna de las partes y
liquidandose solo las unidades
fotovoltaicas construidas en su integridad
debidamente energizadas.

Igualmente, previo a cualquier pago,
debera haberse ejecutado la etapa previa
en los términos del contrato IPSE 142 de
2021 y el replanteo que acredite el cierre
financiero de las obras en los términos ya
explicados, y todos Ilos elementos
requeridos en el numeral 18 de estos
pliegos.

Para todos los pagos debera acreditar

79




ESTUDIO DEL SECTOR

Cadigo F10-10-93
Version 0
Fecha 25/06/2025

juramento.

Cualquier pago se hara dentro de los
siguientes 30 dias calendario a la
presentacion de la cuenta de cobro o
factura que cumpla con todos los
requisitos, por lo que el Contratista
reconoce que la factura que presenta
durante la ejecucion del contrato es un
TITULO EJECUTIVO COMPLEJO, el
cual requiere para adquirir la calidad de
titulo ejecutivo, que se acomparie a ella
el total de los requisitos que se exigen al
interior de estos Términos de Referencia.
Todos los pagos se encuentran sujetos a
la disponibilidad de recursos
correspondientes a los pagos de
ENTerritorio.

DISPAC desembolsara al Contratista por
la prestacion del servicio de interventoria,
un anticipo y cinco (5) pagos liquidados
de la siguiente forma:

Anticipo: 20% del valor total estimado del
contrato sin incluir IVA a titulo de anticipo
(se amortizara en los siguientes pagos)
previa legalizacién y perfeccionamiento
del contrato; presentacién y aprobacion
por parte de DISPAC de:

a) Aprobacion de las pdlizas exigidas en
el contrato de interventoria incluyendo la
de buen manejo del anticipo, debe
incluirse el acta de aprobacion de las
mismas tramitada por DISPAC.

b) Acta de aprobacion de las polizas
exigidas para el contrato de obra.

c) Acta de inicio del contrato de
interventoria y copia del acta de inicio
tramitada por parte de la interventoria al
contratista de obra.

d) Aprobacién por parte de DISPAC del
plan detallado de trabajo para la
Interventoria, el cual debe incluir el
listado del personal a trabajar en la
ejecucion del contrato.

e) Acta de aprobacién del Plan detallado
de trabajo para el contratista de obra en
el que se incluya actividades, porcentajes
de avance, matriz de riesgos, analisis de

reconoce que la factura que presenta durante
la ejecucion del contrato es un TITULO
EJECUTIVO COMPLEJO, el cual requiere para
adquirir la calidad de titulo ejecutivo, que se
acompanie a ella el total de los requisitos que
se exigen al interior de estos Términos de
Referencia.

Todos los pagos se encuentran sujetos a la
disponibilidad de recursos correspondientes a
los pagos del Sistema General de Regalias.

por lo que el contratista reconoce que la factura que
presenta durante la ejecucion del contrato es un
TITULO EJECUTIVO COMPLEJO, el cual requiere
para adquirir la calidad de titulo ejecutivo, que se
acompafie a ella el total de los requisitos que se
exigen al interior de estos Términos

de Referencia.

Todos los pagos se encuentran sujetos a la
disponibilidad de recursos correspondientes a los
pagos del Sistema General de Regalias.

DISPAC desembolsara al CONTRATISTA por la
prestacion del servicio de interventoria, un anticipo
y cinco (5) pagos liquidados de la siguiente forma:
Anticipo: 30% del valor total estimado del contrato
sin incluir IVA a titulo de anticipo (se amortizara en
los siguientes pagos) previa legalizacién y
perfeccionamiento del contrato; presentacion y
aprobacion por parte de DISPAC de:

a) Aprobacion de las podlizas exigidas en el contrato
de interventoria incluyendo la de buen manejo del
anticipo, debe incluirse el acta de aprobacién de las
mismas tramitada por DISPAC.

b) Acta de aprobacion de las pdlizas exigidas para
el contrato de obra.

c) Acta de inicio del contrato de interventoria y
copia del acta de inicio tramitada por parte de la
interventoria al contratista de obra.

d) Aprobacién por parte de DISPAC del plan
detallado de trabajo para la Interventoria, el cual
debe incluir el listado del personal a trabajar en la
ejecucion del contrato.

e) Acta de aprobacién del Plan detallado de trabajo
para el contratista de obra en el que se incluya
actividades, porcentajes de avance, matriz de
riesgos, analisis de tarea segura, insumos como
recursos técnicos y humanos.

f) Aprobacién al Plan de inversiéon del anticipo
suministrado por el contratista de obra.

g) Replanteo de obra realizada en conjunto con el
contratista de obra y aprobado por el supervisor de
DISPAC.

h) Certificado paz y salvo de cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes al SENA, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar, cuando a ello

ademas de acta de ejecucion a satisfaccion
parcial o total segun corresponda, firmada
por EL CONTRATISTA y el
INTERVENTOR vy el supervisor, paz y
salvo de cumplimiento de sus obligaciones
con los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes al SENA,
ICBF y Cajas de Compensacion Familiar,
cuando a ello haya lugar dentro de un
término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el
Decreto 862 de 2013, que establece que
cuando las personas juridicas empleadoras
se encuentren exentas de realizar los
aportes al SENA e ICBF deberan presentar
certificacion en donde se manifieste dicha
situaciéon la cual se entendera prestada
bajo la gravedad del juramento.

EL CONTRATISTA debe presentar acta de
socializacion de los proyectos, donde
conste la  concertacion  con las
comunidades beneficiadas, que permita el
desarrollo de las obras, acuerdos para
servidumbres y permisos de paso, como
requisito para realizar los desembolsos
respectivos.

Cualquier pago se hara dentro de los
siguientes 30 dias calendario a la
presentacién de la cuenta de cobro o
factura que cumpla con todos los
requisitos, por lo que el Contratista
reconoce que la factura que presenta
durante la ejecucion del contrato es un
TITULO EJECUTIVO COMPLEJO, el cual
requiere para adquirir la calidad de titulo
ejecutivo, que se acompaiie a ella el total
de los requisitos que se exigen al interior de
estos pliegos para adelantar el cobro
incluyendo la aprobacién por parte de la
INTERVENTORIA.

Todos los pagos se encuentran sujetos a la
disponibilidad de recursos
correspondientes a los pagos de.

DISPAC hara al Contratista de obra, dos (2)

anticipos y cinco (5) pagos liquidados de la
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tarea segura, insumos como recursos
técnicos y humanos.

f) Aprobacion al Plan de inversion del
anticipo suministrado por el contratista de
obra.

g) Replanteo de obra realizada en
conjunto con el contratista de obra y
aprobado por el supervisor de DISPAC.
h) Certificado paz y salvo de
cumplimiento de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes al SENA, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar,
cuando a ello haya lugar dentro de un
término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el
Decreto 862 de 2013, que establece que
cuando las personas juridicas
empleadoras se encuentren exentas de
realizar los aportes al SENA e ICBF
deberan presentar certificacion en donde
se manifieste dicha situacién la cual se
entendera prestada bajo la gravedad del
juramento.

haya lugar dentro de un término no inferior a 6
meses y de conformidad con lo establecido en el
Decreto 862 de 2013, que establece que cuando
las personas juridicas empleadoras se encuentren
exentas de realizar los aportes al SENA e ICBF
deberan presentar certificacion en donde se
manifieste dicha situacion la cual se entendera
prestada bajo la gravedad del juramento.

i) Validacion y aprobacion del cumplimiento de las
caracteristicas requeridas de los equipos ofrecidos
por los contratistas de obra junto con los
respectivos certificados de conformidad de los
productos nacionales o sus equivalentes
internacionales, asi como las garantias que ofrecen
los proveedores que deben cumplir con los
requisitos

establecidos en el apéndice técnico suministrado.
j) Validacion de las o¢rdenes de compra
presentadas por el contratista de obra para ser
tramitadas con el proveedor nacional o extranjero
de los principales elementos que componen el
sistema fotovoltaico, este proveedor debera ser
idoneo y con trayectoria en el suministro de estos
productos. Certificacion del proveedor donde
conste el compromiso de suministro y la fecha
estimada de entrega de estos productos.

k) Listado final de usuarios de replanteo
debidamente georreferenciados

1) Aprobacion por parte de IPSE de los posibles
usuarios nuevos a ser beneficiarios del proyecto, si
se requiere

m) Soportes que evidencien la gestién social
requerida con las especificaciones fijadas en los
términos de referencia en el respectivo item.

n) Encontrarse los recursos disponibles en las
cuentas del SISTEMA GENERAL DE REGALIAS.
0) Cumplirse por parte del contratista de obra todos
los requerimientos para el giro del anticipo No.1y
haberse realizado éste.

NOTA 1: El interventor deberd acompafar al
contratista de obra durante el proceso de
socializacién de los proyectos, y debe suscribir acta
en conjunto con el contratista de obra donde conste
la concertacion con las comunidades beneficiadas
que permita el desarrollo de las obras, como
requisito para realizar los desembolsos respectivos
tanto para él, como para el contratista de obra.

siguiente forma:

Anticipo 1: 25% del valor total estimado del
contrato sin incluir IVA a titulo de anticipo
(se amortizard en los siguientes pagos)
previa legalizacion y perfeccionamiento del
contrato; presentacién y aprobacién por
parte del supervisor de DISPAC de:

a) Aprobacion de las pdlizas exigidas en el
contrato de interventoria incluyendo la de
buen manejo del anticipo, debe incluirse el
acta de aprobacion de las mismas
tramitada por DISPAC.

b) Acta de aprobaciéon de las pdlizas
exigidas para los contratos de obra.

c) Acta de inicio del contrato de
interventoria y copia del acta de inicio
tramitada por parte de la interventoria a los
contratistas de obra.

d) Aprobacion por parte de DISPAC del
plan detallado de trabajo para la
Interventoria, el cual debe incluir el listado
del personal a trabajar en la ejecucion del
contrato.

e) Acta de aprobacién del Plan detallado de
trabajo para los contratistas de obra en el
que se incluya actividades, porcentajes de
avance, matriz de riesgos, analisis de tarea
segura, insumos como recursos técnicos y
humanos.

f) Aprobacion al Plan de inversiéon del
anticipo suministrado por el contratista de
obra.

g) Certificado paz y salvo de cumplimiento
de sus obligaciones con los sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones vy
aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando a ello
haya lugar dentro de un término no inferior
a 6 meses y de conformidad con lo
establecido en el Decreto 862 de 2013, que
establece que cuando las personas
juridicas empleadoras se encuentren
exentas de realizar los aportes al SENA e
ICBF deberan presentar certificacion en
donde se manifieste dicha situacién la cual
se entendera prestada bajo la gravedad del

juramento.
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Nota 2: Si en los replanteos se detectara, que el
numero de soluciones fotovoltaicas a instalar fuera
menor a las previstas en los términos de referencia,
el giro del anticipo, asi como de los pagos se
realizara proporcionalmente, descontandose de
éstos las soluciones fotovoltaicas que no seran
instaladas.

Pago 1: 20% del valor del contrato incluido IVA,
previa amortizacion proporcional del anticipo
correspondiente, El pago se hara previa firma de la
correspondiente acta parcial y presentacion de
factura de cobro.

Se establece como hito de pago lo siguiente:

a) Validacion y aprobacion de las facturas
correspondientes a las 6rdenes de compra que se
presentaron para el giro del anticipo del contratista
de obra, con constancia de recibido de dichos
materiales en la zona de ejecucion de los trabajos.
b) Validacién y aprobaciéon de los manifiestos de
importacion de los equipos adquiridos en el
extranjero por parte del contratista de obra.

c) Acta de ejecucion parcial del 30% las obras a
satisfaccion de la implementacién contratada
firmada por parte de la supervision de DISPAC.
Esta acta debe acompafarse del informe
correspondiente que soporta el avance y que debe
ser avalado por la interventoria.

d) Copias de los pagos realizados por concepto de
aportes parafiscales del personal de obra que
labor6 en la ejecucion del contrato. Por aportes
parafiscales se entiende los aportes o giros a cargo
de un empleador a: sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje.

e) Cumplirse por parte del contratista de obra de
todos los requerimientos para el giro del primer
pago y haberse realizado éste.

f) Encontrarse los recursos disponibles en las
cuentas del SISTEMA GENERAL DE REGALIAS.
Pago 2: 25% del valor del contrato incluido IVA
previa amortizacién proporcional de anticipo
correspondiente, El pago se hara previa firma de la
correspondiente acta parcial y presentacion de
factura de cobro:

Se establece como hito de pago lo siguiente:

h) Validaciéon de las 6rdenes de compra
presentadas por los contratistas de obra
para ser tramitadas con el proveedor
nacional o extranjero de los principales
elementos que componen el sistema
fotovoltaico (paneles, inversores,
controladores de carga y baterias), este
proveedor debera ser idoneo y con
trayectoria en el suministro de estos
productos. Certificacion del proveedor
donde conste el compromiso de suministro
y la fecha estimada de entrega de estos
productos

i) Validacion y aprobacion de la carta del
contratista de obra en la que conste que
realizé la revision, adecuacion y acepta los
disefios y especificaciones y presupuestos
del proyecto incluyendo diagrama unifilar,
propuesto del que trata el presente contrato
o en la que se propone unos nuevos
disefios y especificaciones superiores a los
inicialmente indicados en los estudios
técnicos entregados por el IPSE y a lo
establecido en el dimensionamiento de los
sistemas del apéndice técnico, y que los
recursos asignados al mismo son
suficientes para completar su terminacion.
j) Validacion y aprobacion por parte de la
interventoria del cumplimiento de las
caracteristicas requeridas de los equipos
junto con los respectivos certificados de
conformidad de los productos nacionales o
sus equivalentes internacionales, asi como
las garantias que ofrecen los proveedores
que deben cumplir con los requisitos
establecidos en el contrato IPSE y que se
encuentran conformes a la regulacion
vigente

k) Haberse autorizado por el IPSE el primer
desembolso de los recursos de que trata la
clausula 2 del contrato IPSE 142-2021 y
haberse realizado este.

Anticipo 2: 15% del valor total estimado del
contrato sin incluir IVA a titulo de anticipo
(se amortizara en los siguientes pagos) con
la presentacion y aprobacion por parte de

DISPAC de:
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a) Validacion y aprobacién de las facturas segun
acuerdos de pago realizado con proveedores
suministradas por el contratista de obra
correspondientes a las ordenes de compra
establecidas en el pago 1y cualquier otra que este
pendiente.

b) Acta de ejecucion parcial del 60% de las obras a
satisfaccion de la implementacion contratada
firmada por parte de la supervision de DISPAC.
Esta acta debe acompafarse del informe
correspondiente que soporta el avance y que debe
ser avalado por la interventoria.

c) Copias de los pagos realizados por concepto de
aportes parafiscales del personal de obra que
labor6 en la ejecucién del contrato.

d) Cumplirse por parte del contratista de obra todos
los requerimientos para el giro del segundo pago y
haberse realizado éste.

e) Encontrarse los recursos disponibles en las
cuentas del SISTEMA GENERAL DE REGALIAS.
Pago 3: 20% del valor estimado del contrato
incluido IVA previa amortizacion proporcional de
anticipo correspondiente, El pago se hara previa
firma de la correspondiente acta parcial y
presentacion de factura de cobro:

Se establece como hito de pago lo siguiente:

a) Acta de ejecucion parcial del 80% de las obras a
satisfaccion de la implementacion contratada
firmada por parte de la supervisién de DISPAC.
Esta acta debe acompafarse del informe
correspondiente que soporta el avance y que debe
ser avalado por la interventoria.

b) Copias de los pagos realizados por concepto de
aportes parafiscales del personal de obra que
labor6 en la ejecucion del contrato.

c) Cumplirse por parte del contratista de obra todos
los requerimientos para el giro del tercer pago y
haberse realizado éste.

d) Encontrarse los recursos disponibles en las
cuentas del SISTEMA GENERAL DE REGALIAS.
Pago 4: 15%del valor estimado del contrato incluido
IVA previa amortizacién proporcional de anticipo
correspondiente, contra la aprobacion del 100% de
las actividades de obra SIN NINGUNA SALVEDAD
O PENDIENTE, el pago se hara previa firma de la
correspondiente acta definitiva y presentacién de
factura de cobro, y se exigira para este pago,

a) Listado final del 100% de usuarios del
replanteo debidamente georreferenciados.
b) Acta de Verificacion del 100% Usuarios
suscrita por el interventor y contratista de
obra.

c) Haberse autorizado por el IPSE el
segundo desembolso de los recursos de
que trata la clausula 2 del contrato IPSE
142-2021, y haberse dado el mismo.

d) Aprobacion por parte del IPSE de los
posibles  usuarios nuevos a @ ser
beneficiarios del proyecto, si se requiere.
e) Informe y soportes que evidencien la
gestiébn  social requerida con las
especificaciones fijadas en los términos de
referencia en el respectivo item.

f) Replanteo e identificacion del 100% de
usuarios realizado en conjunto con la
interventoria con las especificaciones
fijadas en estos términos de referencia en

el respectivo item, concluyendo
expresamente que los recursos
contratados son suficientes para la
ejecucion de las obras, incluidas las

actividades y cantidades que identificadas
en el replanteo no se encontraban
plasmadas en los estudios, o que fueron
objeto de modificacién de los disefios y
proyecciones iniciales. De establecerse
que producto del replanteo los recursos
contratados no son suficientes para
adelantar el proyecto hasta su final, se dara
lugar a la resolucion o terminacion
automatica del contrato sin consecuencias
economicas de ningun orden para las
partes, si dentro de los tres meses
siguientes no se suministran los recursos
adicionales por parte del IPSE y se
suscribe el Otrosi correspondiente.

g) Validacién de las facturas presentadas
por el contratista de obra correspondientes
a las ordenes de compra que se
presentaron para el giro del primer anticipo.
h) Validacién de los manifiestos de
importacion de los equipos adquiridos en el
extranjero por el contratista de obra con el

giro del primer anticipo
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ademas: NOTA 1: El interventor debera acompanar

a) Acta de ejecucion de las obras a satisfaccion de
la implementacion contratada firmada por parte de
la interventoria, contratista de obra y la supervision
de DISPAC, con constancia de que no queda
ningun pendiente por ejecutar y que se encuentra
energizada el 100% funcionando sin ninguna
salvedad o pendiente, en la que se incluya el
inventario detallado de los equipos instalados
(seriales) y usuarios beneficiados (con cedula y
georreferenciados).

b) Validacion del informe de avance del 100% de
usuarios con la capacitacion del uso adecuado de
la infraestructura (Actas de asistencia, material
fotografico, material utilizado durante la
capacitacion) debidamente aprobado por DISPAC
c) Validacion del listado definitivo de usuarios
beneficiados georreferenciado y con seriales de los
equipos instalados, segun el modelo que
suministrara DISPAC.

d) Protocolo de pruebas suscrita entre el contratista
de obra y la interventoria.

e) Validacion de las certificaciones RETIE que
apliquen.

f) Validacién de Paz y salvos de proveedores
locales y de todos los trabajadores vinculados por
el CONTRATISTA de obra para la realizacion de los
servicios objeto de la contratacién, en los cuales se
haga constar, que han recibido a satisfaccion los
salarios y prestaciones sociales, derivados del
contrato.

g) Copias de los pagos realizados por concepto de
aportes parafiscales del personal que laboré en la
ejecucion del contrato.

h) Validacion de informes finales de obra.

i) Validacién de los planos de detalle constructivo
debidamente firmados entregados por el contratista
de obra. Dimensionamiento y de montaje,
incluyendo puesta a tierra y cableados, distribucion
de componentes en gabinetes, etc., memorias de
calculo para definicion de componente, esquemas
de conexion eléctrica, diagramas de cableados de
fuerza, control y proteccion. Catéalogos, listas de
partes, procedimientos de operacion,
procedimientos de mantenimiento preventivo y
correctivo; manuales de instruccion, operacién y
mantenimiento; protocolos de pruebas en fabrica y

al contratista de obra durante el proceso de
socializacion de los proyectos, y debe
suscribir acta en conjunto con el contratista
de obra donde conste la concertaciéon con
las comunidades beneficiadas que permita
el desarrollo de las obras, como requisito
para realizar los desembolsos respectivos
tanto para él, como para el contratista de
obra.

Nota 2: Si en el replanteo se detectara que
el numero de soluciones fotovoltaicas a
instalar fuera menor a las previstas en
estos pliegos, debera descontarse lo
correspondiente a las soluciones que no
seran instaladas del giro del anticipo, asi
como todos los pagos se realizaran
proporcionalmente, descontandose de
éstos las soluciones fotovoltaicas que no
seran instaladas; asi mismo si en la
ejecucion del contrato aparecieran el
numero de usuarios que compensen los
faltantes y fueren aprobados por el IPSE
estos seran reconocidos.

Nota 3: Todos los requerimientos a la
interventoria para el giro del anticipo y los
pagos se encuentran sujetos a los pagos
de obra, deben cumplirse para cada uno de
los contratos de obra, y seran cancelados
en proporcion al contrato de obra que
cumpla con la totalidad de los requisitos.
Pago 1: 25% del valor del contrato incluido
IVA, previa amortizacion proporcional de
anticipo correspondiente, El pago se hara
previa firma de la correspondiente acta
parcial y presentacion de factura de cobro.
Nota: Se establece como hito de pago lo
siguiente:

a) Validacién y aprobacion de las facturas
correspondientes a las 6rdenes de compra
que se presentaron para el giro del anticipo
del contratista de obra.

b) Validacién y aprobacién de los
manifiestos de importacién del restante de
los equipos adquiridos en el extranjero por
parte del contratista de obra.

c) Validacién y aprobacion de Ordenes de
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a ejecutar en sitio; lista de proveedores de insumos
y repuestos, y la informacion que el oferente
favorecido estime necesario suministrar para
garantizar el cuidado de las obras y suministros de
acuerdo a los requisitos mencionados en las
especificaciones.

j) Validaciéon y aprobacion del plano geografico,
entregado por el contratista de obra, con la
ubicacién georreferenciada de los usuarios finales
con la numeracion que corresponda al listado final
de usuarios y las respectivas vias de accesos a
cada uno de ellos.

k) Validacion de la entrega por parte del contratista
de obra del Video institucional y registro fotografico
completamente editado con el material filmico
tomado del antes, durante y después de las obras
en el que se destaque la labor social realizada en
las comunidades intervenidas por DISPAC y su
empresa.

1) Cumplirse por parte del contratista de obra todos
los requerimientos para el giro del cuarto pago y
haberse realizado éste.

m) Encontrarse los recursos disponibles en las
cuentas del SISTEMA GENERAL DE REGALIAS.
Pago 5: Corresponde al saldo del valor a pagar en
el contrato previa amortizacion proporcional de
anticipo. El pago se cancelara una vez surtida la
liquidacién final del contrato. Adicionalmente se
debe cumplir con los siguientes hitos:

a) Acta de visita a la infraestructura instalada por
parte del IPSE y la Gobernacién, si se requiere,
cuya logistica y ejecuciéon debera ser
responsabilidad de EL CONTRATISTA de obra; de
requerirse una segunda visita por parte del
personal del IPSE y la Gobernacién, por fallas que
se evidencien en esta inspeccion, la logistica y
ejecucion para la realizacion de la segunda visita
también debera ser responsabilidad de EL
CONTRATISTA de obra

b) Acta de liquidacién debidamente suscrita del
contrato de obra a los cuales se le ejerce la
interventoria.

c) Aprobacién por parte de la interventoria de todos
los documentos entregables finales requeridos por
el Sistema General de Regalias para el cierre del
proyecto.

d) Cumplirse por parte del contratista de obra todos

compra de estructuras mastiles, gabinetes
con sus accesorios de conexiéon, con el
respectivo certificado de productos RETIE,
estos proveedores deberan ser idoneos y
con trayectoria en el suministro de estos
productos.

d) Acta de Arribo de materiales y equipos
en el lugar donde quedaran los centros de
acopio de equipos y materiales para la
ejecucion del contrato dentro del
departamento, debidamente suscrita por la
interventoria y el contratista de obra.

e) Acta de ejecucién parcial de las obras a
satisfaccion de la  implementacién
contratada firmada por parte de la
supervision de DISPAC e interventoria con
constancia de que no queda ningun
pendiente por ejecutar y que se encuentra
energizado el 20% de las soluciones
individuales funcionando incluidas las
instalaciones internas sin ninguna salvedad
o pendiente con el inventario detallado de
los equipos instalados (seriales) y usuarios
beneficiados (con cedula y
georreferenciados), y que debe ser avalado
por la interventoria. Para la contabilizacion
de este hito no se requiere la instalacion de
la medida.

f) Informe de avance del 20% de usuarios
con la capacitacion del uso adecuado de la

infraestructura (Actas de asistencia,
material fotografico, material utilizado
durante la capacitacién) debidamente

aprobado por DISPAC vy la interventoria.

g) Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que labor6 en la ejecucion
del contrato. Por aportes parafiscales se
entiende los aportes o giros a cargo de un
empleador a: sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y
Servicio Nacional de Aprendizaje. h)
Haberse autorizado por el IPSE el segundo
desembolso de los recursos de que trata la

clausula 2 del contrato IPSE 142-2021 y
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los requerimientos para el giro del quinto pago y
haberse realizado éste.

e) Certificacion de recibo de todos los entregables
preliminares requeridos por el IPSE para la
liquidacién del contrato IPSE 132-2021 con visto
bueno por parte de la interventoria y el supervisor.
f) Encontrarse los recursos disponibles en las
cuentas del SISTEMA GENERAL DE REGALIAS.

PARAGRAFO PRIMERO: El giro del anticipo y de
cualquier pago, esta supeditado a que los recursos
se encuentren en las cuentas del Sistema General
de Regalias.

PARAGRAFO SEGUNDO: De los pagos
autorizados al contratista, DISPAC retendra en
garantia el 10% del respectivo pago, el cual se
girara al Contratista una vez se presente el acta de
liquidacién del contrato que se suscriba producto
de este proceso de seleccion.

haberse realizado éste.

i) Cumplirse por parte del contratista de
obra todos los requerimientos para el giro
del primer pago y haberse realizado éste.
Pago 2: 20% del valor del contrato incluido
IVA previa amortizacién proporcional de
anticipo.

Nota: Se establece como hito de pago lo
siguiente:

a) Acta de ejecucion parcial de las obras a
satisfaccion de la  implementacion
contratada firmada por parte de la
supervision de DISPAC e interventoria con
constancia de que no queda ningun
pendiente por ejecutar y que se encuentra
energizado el 45% de las soluciones
individuales funcionando incluidas las
instalaciones internas sin ninguna salvedad
o pendiente. Esta acta debe acompafiarse
del informe correspondiente que soporta el
avance y que debe ser avalado por la
interventoria. Para la contabilizacién de
este hito, se requiere la instalaciéon de la
medida de todas las unidades
contabilizadas para dar lugar al giro de los
anticipos y pagos, incluido el presente.

b) Informe de avance del 45% de usuarios
con la capacitacion del uso adecuado de la
infraestructura (Actas de asistencia,
material fotografico, material utilizado
durante la capacitacién) debidamente
aprobado por DISPAC y la interventoria

c) Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que labor6 en la ejecucion
del contrato

d) Encontrarse los recursos disponibles en
la fiducia constituida para los recursos
IPSE

e) Cumplirse por parte del contratista de
obra todos los requerimientos para el giro
del segundo pago y haberse realizado éste.
Pago 3: 20% del valor del contrato incluido
IVA previa amortizacién proporcional de
anticipo.

Nota: Se establece como hito de pago lo

siguiente:
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a) Acta de ejecucion parcial de las obras a
satisfaccion de la  implementacion
contratada firmada por parte de la
supervision de DISPAC e interventoria con
constancia de que no queda ningun
pendiente por ejecutar y que se encuentra
energizado el 65% de las soluciones
individuales funcionando incluidas las
instalaciones internas, la medida, sin
ninguna salvedad o pendiente. Esta acta
debe acompanfarse del informe
correspondiente que soporta el avance y
que debe ser avalado por la interventoria.
b) Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que labor6 en la ejecucion
del contrato.

c) Haberse autorizado por el IPSE el tercer
desembolso de los recursos de que trata la
clausula 2 del contrato IPSE 142-2021.

d) Informe de avance del 65% de usuarios
con la capacitacion del uso adecuado de la
infraestructura (Actas de asistencia,
material fotografico, material utilizado
durante la capacitacién) debidamente
aprobado por DISPAC y la interventoria

e) Cumplirse por parte del contratista de
obra todos los requerimientos para el giro
del tercer pago y haberse realizado éste.
Pago 4: 20% del valor del contrato incluido
IVA previa amortizacién proporcional de
anticipo. Para este pago se debe haber
alcanzado el 100% de avance de obra
incluida las instalaciones internas,
energizada en su totalidad, avalado por la
supervision de DISPAC y por la
interventoria, sin ningun pendiente,
adicionalmente el Contratista con visto
bueno de la interventoria debera entregar:
a) Acta de avance de las obras a
satisfaccion de la  implementacién
contratada, firmada por parte de la
supervision e interventoria, segun el
modelo que suministrara DISPAC. Con
constancia de que no queda ningun
pendiente por ejecutar y que se encuentra
energizado el 100 % de las soluciones
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individuales funcionando con medida sin
ninguna salvedad o pendiente. Esta acta
debe acompanarse del informe
correspondiente que soporta el avance y
que debe ser avalado por la interventoria
b) Validacion del informe de avance del
100% de usuarios con la capacitacion del
uso adecuado de la infraestructura (Actas
de asistencia, material fotografico, material
utiizado  durante la  capacitacion)
debidamente aprobado por DISPAC

c) Validacion de Paz y salvos de
proveedores locales y de todos los
trabajadores vinculados por el contratista
de interventoria y de obra para la
realizacion de los servicios objeto de la
contratacion, en los cuales se haga
constar, que han recibido a satisfaccion los
salarios y prestaciones sociales, derivados
del contrato.

d) Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del
personal que labor6 en la interventoria y
validacion de la del personal del contrato de
obra. Por aportes parafiscales se entiende
los aportes o giros a cargo de un empleador
a: sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar 'y Servicio Nacional de
Aprendizaje.

e) Validacion de informes finales de obra.
f) Informe final de interventoria.

g) Revisién y validacién de la entrega por
parte de los contratistas de obra en medio
fisico y en medio digital de los planos de
detalle constructivo. Dimensionamiento y
de montaje, incluyendo puesta a tierra y
cableados, distribucion de componentes en
gabinetes, etc, memorias de calculo para
definiciéon de componente, esquemas de
conexion  eléctrica, diagramas  de
cableados de fuerza, control y proteccion;
catalogos, listas de partes, procedimientos
de  operacion, procedimientos  de
mantenimiento preventivo, predictivo y
correctivo; manuales de instruccion,

88




Cadigo F10-10-93
QcC ESTUDIO DEL SECTOR Version 0
Fecha | 25/06/2025

operacion y mantenimiento; protocolos de
pruebas en fabrica y a ejecutar en sitio; lista
de proveedores de insumos y repuestos, y
la informacién que el oferente favorecido
estime necesario  suministrar  para
garantizar el cuidado de las obras y
suministros de acuerdo a los requisitos
mencionados en las especificaciones.

h) Actas de recibo y entrega de inventario
entre el IPSE y DISPAC debidamente
suscrita por la interventoria.

i) Validacion de la entrega por parte de los
contratistas de obra del Video institucional
completamente editado con el material
filmico tomado del antes y después de las
obras en el que se destaque la labor social
realizada en las comunidades intervenidas
por DISPAC y su empresa.

j) Validacion de las certificaciones RETIE
que apliquen.

k) Haberse autorizado por el IPSE el cuarto
desembolso de los recursos de que trata la
clausula 2 del contrato IPSE 142-2021 y
haberse realizado éste.

1) Acta de recibido a satisfaccion por parte
del Operador Red

m) Cumplirse por parte del contratista de
obra todos los requerimientos para el giro
del cuarto pago y haberse realizado éste.
Pago 5: Corresponde al saldo del valor del
contrato incluido IVA previa amortizacion
proporcional de anticipo. El pago se hara
previa firma de la correspondiente
liquidacién de los contratistas de obra y de
interventoria con el respectivo analisis y
presentacion de factura de cobro.
Adicionalmente se debe cumplir con los
siguientes hitos:

a) Certificacion de recibo de todos los
entregables preliminares requeridos por el
IPSE para la liquidacion del contrato IPSE
142-2021 con visto bueno por parte de la
interventoria y el supervisor.

b) Actas de liquidacion debidamente
suscritas de los contratos de obra a los
cuales se le ejerce la interventoria.

c) Acta de visita a la infraestructura
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instalada por parte del IPSE, si se requiere,
cuya logistica y ejecucién debera ser
responsabilidad de EL CONTRATISTA de
obra; de requerirse una segunda visita por
parte del personal del IPSE por fallas que
se evidencien en esta inspeccion, la
logistica y ejecucion para la realizacion de
la segunda visita también debera ser
responsabilidad de EL CONTRATISTA de
obra.

d) Acta de recibo y entrega de
infraestructura de la totalidad de las
unidades y suscrita por Interventoria, IPSE,
DISPAC y EL CONTRATISTA de obra.

e) Recepcion de la infraestructura por parte
del Operador Red de todo el proyecto, sin
salvedades de ningun orden.

f) Cumplirse por parte del contratista de
obra todos los requerimientos para el giro
del quinto pago y haberse realizado éste.
PARAGRAFO PRIMERO: EI giro del
anticipo y de cualquier pago, esta
supeditado a que el IPSE desembolse los
dineros necesarios para que DISPAC
realice los pagos, lo que ademas quiere
decir que forman parte de los
requerimientos de desembolso los exigidos
por el IPSE dentro del contrato
interadministrativo IPSE 142-2021.
PARAGRAFO SEGUNDO: De los pagos
autorizados al contratista, DISPAC
retendra en garantia el 10% del respectivo
pago, el cual se girara al Contratista una
vez se presente el acta de liquidacion del
contrato al Encargo Fiduciario.
PARAGRAFO TERCERO: Cada giro de
uno de los anticipos o de cualquiera de los
pagos a EL CONTRATISTA, debe contar
con el aval del supervisor.

Requisitos
habilitantes
financieros

INDICADORES FINANCIEROS

El oferente debe cumplir con los
siguientes aspectos:

a) Indice de Liquidez: Activo corriente
sobre pasivo corriente: >= 2,0

b) Nivel de endeudamiento: Pasivo total
sobre activo total: <=0,6

El oferente debe cumplir con los siguientes
aspectos:

a) indice de Liquidez: Activo corriente sobre
pasivo corriente: >= 2,0

b) Nivel de endeudamiento: Pasivo total sobre
activo total: <=0,6

c) Capital de trabajo: Activo corriente menos

El oferente debe cumplir con
aspectos:

a) indice de Liquidez: Activo corriente sobre pasivo
corriente: >= 2,0

b) Nivel de endeudamiento: Pasivo total sobre
activo total: <=0,6

c) Capital de trabajo: Activo corriente menos pasivo

los siguientes

Si los Estados Financieros o los contratos
que acreditan los requisitos estuviesen en
moneda diferente al Peso, se debera
convertir la moneda original al Peso.

Si la moneda de origen es el Délar se
tomara para todos los efectos como tasa de

referencia la TRM: (a) de la fecha de corte
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c) Capital de trabajo: Activo corriente
menos pasivo corriente: >=40% DEL
VALOR DE LA OFERTA.

d) Razén de cobertura de interés: Utilidad
o Pérdida Operacional sobre interés o
servicio de deuda: >= 3,0.

Nota: Para todos los oferentes sea figura
plural o singular que tengan gastos de
intereses cero (0), no se calculara el
indicador de razon de cobertura de
intereses; en este caso, el oferente
cumple el indicador.

e) Ingresos: un minimo de ingresos netos
anuales acreditados en la (Ultima
declaracion de renta obligado a
presentar, superiores al 30% del valor de
esta oferta.

Si la oferta se presenta en Consorcio o
Union  temporal, los indicadores
financieros se calcularan sumando el
resultado de la ponderacién de cada uno
de los indicadores de cada miembro del
oferente plural de acuerdo con su
porcentaje de participacion.

Para validar la capacidad financiera la
informacion se obtendra del RUP
expedido por la Camara de Comercio el
cual debe estar vigente. Para consorcios
0 uniones temporales los integrantes
deberdn presentar cada wuno su
correspondiente certificacion y
clasificacion en el RUP de manera
separada.

pasivo corriente: >=100% DEL VALOR DE

LA OFERTA.

d) Razon de cobertura de interés: Utilidad o
Pérdida Operacional sobre interés o servicio
de deuda: >= 3,0.

Nota: Para todos los oferentes sea figura plural
o singular que tengan gastos de intereses cero
(0), no se calculara el indicador de razén de
cobertura de intereses; en este caso, el
oferente cumple el indicador.

e) Ingresos: un minimo de ingresos netos
anuales acreditados en la ultima declaracion
de renta obligado a presentar, superiores al
100% del valor de esta oferta. Si la oferta se
presenta en Consorcio o Unién temporal, los
indicadores financieros se calcularan sumando
el resultado de la ponderacién de cada uno de
los indicadores de cada miembro del oferente
plural de acuerdo con su porcentaje de
participacion.

Para validar la capacidad financiera la
informacién se obtendra del RUP expedido por
la Camara de Comercio el cual debe estar
vigente. Para consorcios o uniones temporales
los integrantes deberan presentar cada uno su
correspondiente certificacion y clasificacién en
el RUP de manera separada.

corriente: >=80% DEL VALOR DE LA OFERTA.

d) Razén de cobertura de interés: Utilidad o Pérdida
Operacional sobre interés o servicio de deuda: >=
3,0.

Nota: Para todos los oferentes sea figura plural o
singular que tengan gastos de intereses cero (0),
no se calculara el indicador de razén de cobertura
de intereses; en este caso, el oferente cumple el
indicador.

e) Ingresos: un minimo de ingresos netos anuales
acreditados en la dltima declaracién de renta
obligado a presentar, superiores al 100% del valor
de esta oferta.

Si la oferta se presenta en Consorcio o Unién
temporal, los indicadores financieros se calcularan
sumando el resultado de la ponderacion de cada
uno de los indicadores de cada miembro del
oferente plural de acuerdo con su porcentaje de
participacion.

Para validar la capacidad financiera la informacion
se obtendra del RUP expedido por la Camara de
Comercio el cual debe estar vigente. Para
consorcios 0 uniones temporales los integrantes
deberan presentar cada uno su correspondiente
certificacion y clasificacién en el RUP de manera
separada.

que se especifica en el respectivo Estado
Financiero; o (b) de la fecha de suscripcion
del contrato, segun sea el caso.

Si la moneda de origen es diferente al Délar
se tomara como tasa de referencia aquella
tasa de conversion al Peso que sea
certificada por el Banco Central o por el
organismo legalmente competente del pais
en que se emitié el documento, del dia de
la evaluacion de oferta. Si no existe tal tasa
de referencia al Peso, se convertirda a
Délares tomando para ello la tasa
certificada conforme al presente numeral y
luego se convertira a Peso.

El oferente debe cumplir con los siguientes
aspectos:

a) indice de Liquidez: Activo corriente
sobre pasivo corriente: >= 2,0

b) Nivel de endeudamiento: Pasivo total
sobre activo total: <=0,6

c) Capital de trabajo: Activo corriente
menos pasivo corriente: >=80% DEL
VALOR DE LA OFERTA

d) Razén de cobertura de interés: Utilidad
o Pérdida Operacional sobre interés o
servicio de deuda: >= 3,0

e) Ingresos: un minimo de ingresos netos
anuales acreditados en la Ultima
declaracién de renta obligado a presentar,
superiores al 50% del valor de esta oferta
Para validar los indicadores financieros la
informacioén se obtendra del RUP expedido
por la Camara de Comercio el cual debe
estar vigente y correspondiente al ultimo
periodo que debi6 ser informado,
confrontandolos con la declaracion de
renta y los balances financieros con corte a
31 de diciembre de 2020 en cuanto a su
coincidencia.

Para el caso de los indicadores de Capital
de Trabajo, Patrimonio e Ingresos en las
figuras de unién temporal o consorcio se
calculara la suma de cada partida sin
importar su porcentaje de participacion.
Para los demas indicadores se calculara de
la suma ponderada por su porcentaje de

participacion de los indicadores de cada
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integrante calculados de forma individual.
Requisitos NA N/A N/A N/A
habilitantes
organizacional
Oferta MIL CIENTO DIECIOCHO MILLONES | SETECIENTOS CINCUENTA Y NUEVE | CUATROCIENTOS TREINTA Y NUEVE | CIENTO CINCUENTA MILLONES

econémica DOSCIENTOS SESENTA Y CUATRO | MILLONES TRESCIENTOS TREINTA Y | MILLONES SETECIENTOS TREINTA Y CINCO | CIENTO TREINTA Y OCHO MIL

presentada MIL SETECIENTOS SETENTA Y SEIS | NUEVE MIL PESOS ($759.339.000) M/TE, | MIL CIENTO TREINTA Y OCHO PESOS | OCHOCIENTOS ONCE PESOS MCTE
($1.118.264.776) MONEDA | incluido IVA ($439.735.138) M/TE, incluido IVA ($150.138.811,00) incluido IVA
CORRIENTE, Incluido IVA
La propuesta econémica se hara segun | La propuesta econdmica se hara segun la tabla | La propuesta econdmica se hara segun la tabla que | La propuesta econdmica se hara segun la
la tabla que se presenta en el (ANEXO 3) | que se presenta en el (ANEXO 3) de estos | se presenta en el (ANEXO 3) de estos términos de | tabla que se presenta en el (ANEXO 3) de
de estos términos de referencia. términos de referencia. referencia. estos términos de referencia.
La unica persona con competencia para | La Unica persona con competencia para | La unica persona con competencia para ordenar, | La Unica persona con competencia para
ordenar, formalizar la contratacion de | ordenar, formalizar la contrataciéon de trabajos | formalizar la contratacion de trabajos adicionales, | ordenar, formalizar la contratacion de
trabajos adicionales, otrosi, o cualquier | adicionales, otrosi, o cualquier aspecto que | otrosi, o cualquier aspecto que altere el contenido | trabajos adicionales, otrosi, o cualquier
aspecto que altere el contenido del | altere el contenido del contrato, sea este | del contrato, sea este econémico o no, es el | aspecto que altere el contenido del
contrato, sea este econdmico 0 no, es el | econdmico o no, es el ordenador del gasto de | ordenador del gasto de DISPAC, ninguna otra | contrato, sea este econémico o no, es el
ordenador del gasto de DISPAC, ninguna | DISPAC, ninguna otra persona tiene la | persona tiene la competencia | ordenador del gasto de DISPAC, ninguna
otra persona tiene la competencia | competencia HNEN 3 CUADR OF OFERTA ECONOMICA otra persona tiene la competencia
AMEXO 3. CUADRO DE OFERTA ECONOMICA ANEXO 3. CUADRO DE OFERTA ECONOMICA ANEXO 3. CUADRO DE OFERTA ECONOMICA

Forma de | Se valida el valor de la oferta con las | Se valida el valor de la oferta con las | Se valida el valor de la oferta con las correcciones | Se valida el valor de la oferta con las

evaluacion correcciones aritméticas donde apliquen. | correcciones aritméticas donde apliquen. aritméticas donde apliquen. correcciones aritméticas donde apliquen.

oferta Se descartaran las propuestas que estén | Se descartaran las propuestas que estén por | Se descartaran las propuestas que estén por | Se descartaran las propuestas que estén

econémica por encima del valor del presupuesto | encima del valor del presupuesto oficial o un | encima del valor del presupuesto oficial o un 7% por | por encima del valor del presupuesto oficial

oficial o un 7% por debajo de este. Una
vez revisada y corregida la propuesta
economica, el valor total corregido sera el
que primara para efectos de calificacion
y posterior adjudicacién de contrato. A
partir del valor total de las propuestas se
asignara un puntaje maximo de cuarenta
(40) puntos, de acuerdo con el siguiente
procedimiento: a) Se calculara la media
geomeétrica del valor corregido, si a ello
hubiere lugar, de las propuestas
habilitadas, incluyendo una vez el
presupuesto oficial. Segun la siguiente
férmula:

7% por debajo de este. Una vez revisada y
corregida la propuesta econémica, el valor total
corregido sera el que primara para efectos de
calificacion 'y posterior adjudicacion de
contrato. A partir del valor total de las
propuestas se asignara un puntaje maximo de
cuarenta (40) puntos, de acuerdo con el
siguiente procedimiento: a) Se calculara la
media geomeétrica del valor corregido, si a ello
hubiere lugar, de las propuestas habilitadas,
incluyendo una vez el presupuesto oficial.
Segun la siguiente férmula:

debajo de este.

Una vez revisada y corregida la propuesta
economica, el valor total corregido sera el que
primaré para efectos de calificacion y posterior
adjudicacion de contrato.

A partir del valor total de las propuestas se asignara
un puntaje maximo de cuarenta (40) puntos, de
acuerdo con el siguiente procedimiento:

a) Se calculard la media geométrica del valor
corregido, si a ello hubiere lugar, de las propuestas
habilitadas, incluyendo una vez el presupuesto
oficial. Segtn la siguiente férmula:

o un 7% por debajo de este.

Una vez revisada y corregida la propuesta
econdémica, el valor total corregido sera el
que primara para efectos de calificacion y
posterior adjudicacién de contrato.

A partir del valor total de las propuestas se
asignard un puntaje maximo de cuarenta
(40) puntos, de acuerdo con el siguiente
procedimiento:

a) Se calcularéa la media geométrica del
valor corregido, si a ello hubiere lugar, de
las propuestas habilitadas, incluyendo una
vez el presupuesto oficial. Segun la

siguiente férmula:
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donde: Es la media geométrica = MG.
Xi Son los valores de las propuestas
habilitadas incluyendo una vez el
presupuesto oficial.
Una vez obtenida la media geométrica se
calcularan las desviaciones en valor
absoluto del valor de las propuestas con
respectos a la media geométrica
calculada segun la
siguiente férmula:
di=1MG-Xi
donde: di Es la desviacion de la
propuesta i.
Se asignara puntaje por precio, mediante
la siguiente formula:

40 X menor desviacion caiculada

i =
Puntaje por precio desviacion de la oferta evaluada

El puntaje obtenido para cada propuesta
se aproximara a la centésima del valor
(dos cifras decimales), asi: Cuando la
milésima sea igual o superior a 5, se
aproximara por exceso, y cuando sea
inferior a 5 se aproximara por defecto.

donde: Es la media geométrica = MG.

Xi Son los valores de las propuestas habilitadas
incluyendo una vez el presupuesto oficial.

Una vez obtenida la media geométrica se
calcularan las desviaciones en valor absoluto
del valor de las propuestas con respectos a la
media geométrica calculada segun la
siguiente formula:

di = [IMG - Xi [

donde: di Es la desviacion de la propuesta i.
Se asignara puntaje por precio, mediante la
siguiente férmula:

40 X

Puntaje por precio = menor desviacién calculada
e por pf - desviacion de la oferta evaluada

El puntaje obtenido para cada propuesta se
aproximaré a la centésima del valor (dos cifras
decimales), asi: Cuando la milésima sea igual
0 superior a 5, se aproximara por exceso, y
cuando sea inferior a 5 se aproximara por
defecto.

n
[[=: = y7r=a—=n
i=1

donde: Es la media geométrica = MG.

Xi Son los valores de las propuestas habilitadas
incluyendo una vez el presupuesto oficial.

Una vez obtenida la media geométrica se
calcularan las desviaciones en valor absoluto del
valor de las propuestas con respectos a la media
geométrica calculada segun la

siguiente férmula:

di=[MG - Xi [

donde: di Es la desviacién de la propuesta i.

Se asignara puntaje por precio, mediante la
siguiente férmula:

40 X

menor desviacion caiculada

i =
Puntaje por precio desviacion de la oferta evaluada

El puntaje obtenido para cada propuesta se
aproximara a la centésima del valor (dos cifras
decimales), asi: Cuando la milésima sea igual o
superior a 5, se aproximara por exceso, y cuando
sea inferior a 5 se aproximara por defecto.

L
[[z: = yar=a—=n
i=1

donde: Es la media geométrica = MG.
Xi Son los valores de las propuestas

habilitadas

incluyendo

una vez el

presupuesto oficial.
Una vez obtenida la media geométrica se

calcularan

las desviaciones en valor

absoluto del valor de las propuestas con

respectos a la
segun la

media geométrica calculada

siguiente férmula:
di=1MG - Xi [
donde: di Es la desviacion de la propuesta

[}

Se asignara puntaje por precio, mediante la
siguiente férmula:

Puntaje por precio =

40 x menor desviaciin calculada

desviacion de la oferta evaluada

El puntaje obtenido para cada propuesta se

aproximara a

la centésima del valor (dos

cifras decimales), asi: Cuando la milésima
sea igual o superior a 5, se aproximara por
exceso, y cuando sea inferior a 5 se
aproximara por defecto.

ASPECTOS AMBIENTALES

Concepto
analizado

PROYECTO 1
SPAO-DG-015-2022
DG-062-2022

PROYECTO 2
SPAO-DG-016-2022
DG-073-2022

PROYECTO 3
SPAO-DG-014-2022
DG-058-2022

PROYECTO 4

SPAO-DG-010-2022

DG-100-2022

Obligaciones
para
Vigilancia
ambiental

la

Remitir mensualmente a DISPAC, dentro
los cinco (5) primeros dias del mes
siguiente, un informe que contenga la
ejecucion del proyecto desde el punto de
vista administrativo, técnico, juridico,
ambiental, social, financiero y contable,
que permita conocer de manera detallada
su ejecucién, con base en la informacién
que reciban del contratista de obra,
adjuntando el informe del mismo para su
verificacion.

Remitir mensualmente a DISPAC, dentro los
cinco (5) primeros dias del mes siguiente, un
informe que contenga la ejecucion del
proyecto desde el punto de \vista
administrativo, técnico, juridico, ambiental,
social, financiero y contable, que permita
conocer de manera detallada su ejecucion,
con base en la informacién que reciban del
contratista de obra, adjuntando el informe del
mismo para su verificacion.

El interventor cuidara que el contratista

Remitir mensualmente a DISPAC, dentro los cinco
(5) primeros dias del mes siguiente, un informe que
contenga la ejecucion del proyecto desde el punto
de vista administrativo, técnico, juridico, ambiental,
social, financiero y contable, que permita conocer
de manera detallada su ejecucion, con base en la
informacion que reciban del contratista de obra,
adjuntando el informe del mismo para su
verificacion.

El interventor cuidara que el contratista durante la
ejecucion de su contrato se cifia a los plazos y

Remitir mensualmente a DISPAC, dentro

los cinco (5
siguiente, un
ejecucion del

vista administrativo,

) primeros dias del mes
informe que contenga la
proyecto desde el punto de
técnico, juridico,

ambiental, social, financiero y contable,
que permita conocer de manera detallada

su ejecucion,
que reciban
adjuntando el
verificacion.

con base en la informacion
del contratista de obra,
informe del mismo para su
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El interventor cuidara que el contratista
durante la ejecucion de su contrato se cifia
a los plazos y términos, y demas
condiciones contractuales, garantizando la
eficiente y oportuna inversion de los
recursos establecidos contractualmente.
Colaborando con el contratista en la
correcta ejecucion de los trabajos con
orden y eficiencia, resolviendo con
prontitud los requerimientos técnicos del
contratista, previniendo con su experiencia
y analisis, los posibles inconvenientes
técnicos y financieros en el desarrollo del
contrato, verificando y supervisando las
actividades del contratista encaminadas a
cumplir las especificaciones técnicas,
actividades administrativas, requerimientos
socio-ambientales, legales y
presupuestales, establecidos en los
Pliegos de Condiciones y en los contratos
o Convenios que se celebren, ademas el
interventor debera:

1. Solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de la
ejecucion contractual.

2. Exigir la calidad de los bienes y servicios
adquiridos por la entidad en los términos en
que ha sido contratado, o en su defecto, los
exigidos por las normas técnicas
obligatorias.

3. Certificar a satisfaccion la obra ejecutada
a cabalidad.

4. Informar a la entidad, los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos
de corrupcién tipificados como conductas
punibles, o que puedan poner o pongan en
riesgo el cumplimiento del contrato, o
cuando se presente el incumplimiento.

5. Informar a la entidad contratante el
incumplimiento del contrato

El OFERENTE INTERVENTOR
seleccionado debe apoyar al contratista de
obra en el tramite de certificaciones
municipales (sin zonas de alto riesgo), los
permisos de uso de vias, de predios,

durante la ejecucion de su contrato se cifia a
los plazos y términos, y demas condiciones
contractuales, garantizando la eficiente y
oportuna inversién de los recursos
establecidos contractualmente. Colaborando
con el contratista en la correcta ejecucion de
los trabajos con orden y eficiencia,
resolviendo con prontitud los requerimientos
técnicos del contratista, previniendo con su
experiencia y andlisis, los posibles
inconvenientes técnicos y financieros en el
desarrollo del contrato, verificando y
supervisando las actividades del contratista
encaminadas a cumplir las especificaciones
técnicas, actividades administrativas,
requerimientos socio-ambientales, legales y
presupuestales, establecidos en los Pliegos
de Condiciones y en los contratos o
Convenios que se celebren, ademas el
interventor debera:

1. Solicitar informes,
explicaciones sobre el
ejecucion contractual.

2. Exigir la calidad de los bienes y servicios
adquiridos por la entidad en los términos en
que ha sido contratado, o en su defecto, los
exigidos por las normas técnicas obligatorias.
3. Certificar a satisfaccion la obra ejecutada
a cabalidad.

4. Informar a la entidad, los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos de
corrupcion  tipificados como  conductas
punibles, o que puedan poner o pongan en
riesgo el cumplimiento del contrato, o cuando
se presente el incumplimiento.

5. Informar a la entidad contratante el
incumplimiento del contrato

aclaraciones 'y
desarrollo de la

El OFERENTE INTERVENTOR
seleccionado debe apoyar al contratista de
obra en el tramite de certificaciones
municipales (sin zonas de alto riesgo), los
permisos de uso de vias, de predios,
servidumbres, licencias ambientales o de
cualquier tipo, su implementacién y demas
gestidn necesaria para la satisfactoria

términos, y demas condiciones contractuales,
garantizando la eficiente y oportuna inversion de
los recursos establecidos contractualmente.
Colaborando con el contratista en la correcta
ejecucion de los trabajos con orden y eficiencia,
resolviendo con prontitud los requerimientos
técnicos del contratista, previniendo con su
experiencia y analisis, los posibles inconvenientes
técnicos y financieros en el desarrollo del contrato,
verificando y supervisando las actividades del
contratista  encaminadas a cumplir  las
especificaciones técnicas, actividades
administrativas, requerimientos socio-ambientales,
legales y presupuestales, establecidos en los
Pliegos de Condiciones y en los contratos o
Convenios que se celebren, ademas el interventor
debera:

1. Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones
sobre el desarrollo de la ejecucion contractual.

2. Exigir la calidad de los bienes y servicios
adquiridos por la entidad en los términos en que ha
sido contratado, o en su defecto, los exigidos por
las normas técnicas obligatorias.

3. Certificar a satisfaccién la obra ejecutada a
cabalidad.

4. Informar a la entidad, los hechos o circunstancias
que puedan constituir actos de corrupciéon
tipificados como conductas punibles, o que puedan
poner o pongan en riesgo el cumplimiento del
contrato, o cuando se presente el incumplimiento.
5. Informar a la entidad contratante el
incumplimiento del contrato

El OFERENTE INTERVENTOR seleccionado debe
apoyar al contratista de obra en el tramite de
certificaciones municipales (sin zonas de alto
riesgo), los permisos de uso de vias, de predios,
servidumbres, licencias ambientales o de cualquier
tipo, su implementacion y demas gestion necesaria
para la satisfactoria ejecucién de las obras objeto
del presente proceso de Invitacién donde se
requiera, una vez se tenga definido el replanteo del
proyecto realizado en conjunto con el contratista de
obra, la interventoria debera validarlo. Se deben
tramitar los permisos de paso requeridos en caso
de que en dicho replanteo se establezca que las

El interventor cuidara que el contratista
durante la ejecucion de su contrato se cifia
a los plazos y términos, y demas
condiciones contractuales, garantizando la
eficiente y oportuna inversiéon de los
recursos establecidos contractualmente.
Colaborando con el contratista en la
correcta ejecucion de los trabajos con
orden y eficiencia, resolviendo con
prontitud los requerimientos técnicos del
contratista, previniendo con su experiencia
y analisis, los posibles inconvenientes
técnicos y financieros en el desarrollo del
contrato, verificando y supervisando las
actividades del contratista encaminadas a
cumplir las especificaciones técnicas,
actividades administrativas, requerimientos
socio-ambientales, legales y
presupuestales, establecidos en los
Pliegos de Condiciones y en los contratos
o Convenios que se celebren, ademas el
interventor debera:

1. Solicitar informes, aclaraciones y
explicaciones sobre el desarrollo de la
ejecucion contractual.

2. Exigir la calidad de los bienes y servicios
adquiridos por la entidad en los términos en
que ha sido contratado, o en su defecto, los
exigidos por las normas técnicas
obligatorias.

3. Certificar a satisfaccion la obra ejecutada
a cabalidad.

4. Informar a la entidad, los hechos o
circunstancias que puedan constituir actos
de corrupcién tipificados como conductas
punibles, o que puedan poner o pongan en
riesgo el cumplimiento del contrato, o
cuando se presente el incumplimiento.

5. Informar a la entidad contratante el
incumplimiento del contrato

El OFERENTE INTERVENTOR
seleccionado debe apoyar al contratista de
obra en el trdmite de certificaciones
municipales (sin zonas de alto riesgo), los

permisos de uso de vias, de predios,
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servidumbres, licencias ambientales o de
cualquier tipo, su implementacion y demas
gestion necesaria para la satisfactoria
ejecucion de las obras objeto del presente
proceso de Invitacion donde se requiera,
una vez se tenga definido el replanteo del
proyecto realizado en conjunto con el
contratista de obra, la interventoria debera
validarlo. Se deben tramitar los permisos
de paso requeridos en caso de que en
dicho replanteo se establezca que las
certificaciones expedidas por la alcaldia
incluidas dentro de los disefios recibidos no
son suficientes para la ejecucién de las
obras.

Equipo minimo:
Personal de apoyo para la supervision

juridica, administrativa, financiera vy
ambiental, cuando se requiera, que
proporcione una infraestructura
administrativa adecuada para llevar el

control tanto de sus obligaciones juridico-
laborales, como de sus obligaciones
administrativas con DISPAC SA. ESP.

Un (1) Profesional o especialista en SST
para la coordinacion HSEQ con
experiencia minima de dos (2) afios en
funciones administrativas y operativas de
salud ocupacional como parte de un grupo
de interventoria de proyectos en el sector
eléctrico: Debe garantizar la
implementacion 'y mantenimiento del
sistema integral de gestion verificando que
se cumplan los procedimientos, que todas
las actividades se desarrollen en
condiciones  adecuadas de  salud,
seguridad e higiene, de manera que se
prevengan accidentes de trabajo y la
aparicion de enfermedades profesionales,
cuidando ademas el medio ambiente.
Debera permanecer en el sitio de ejecucion
de las obras. (Dedicacion del 100% de
tiempo).

En el desarrollo del replanteo con el

ejecucion de las obras objeto del presente
proceso de Invitacion donde se requiera, una
vez se tenga definido el replanteo del
proyecto realizado en conjunto con el
contratista de obra, la interventoria debera
validarlo. Se deben tramitar los permisos de
paso requeridos en caso de que en dicho
replanteo  se  establezca que las
certificaciones expedidas por la alcaldia
incluidas dentro de los disefios recibidos no
son suficientes para la ejecucién de las
obras.

Equipo minimo

Personal de apoyo para la supervision
juridica,  administrativa, financiera vy
ambiental, cuando se requiera, que
proporcione una infraestructura

administrativa adecuada para llevar el control
tanto de sus obligaciones juridico-laborales,
como de sus obligaciones administrativas
con DISPAC SA. ESP.

Un (1) Profesional o especialista en SST para
la coordinacion HSEQ con experiencia
minima de dos (2) afios en funciones
administrativas y operativas de salud
ocupacional como parte de un grupo de
interventoria de proyectos en el sector
eléctrico: Debe garantizar la implementacién
y mantenimiento del sistema integral de
gestidon verificando que se cumplan los
procedimientos, que todas las actividades se
desarrollen en condiciones adecuadas de
salud, seguridad e higiene, de manera que se
prevengan accidentes de trabajo y la
aparicion de enfermedades profesionales,
cuidando ademas el medio ambiente. Debera
permanecer en el sitio de ejecucion de las
obras. (Dedicacion del 100% de tiempo).

En el desarrollo del replanteo con el
Interventor y el Contratista de Obra, deberan
tener en cuenta que dicho proceso y su
finalizacién no es un simple requerimiento, o
una verificacion de datos, sino que se
constituye en el Hito en el cual tanto

certificaciones expedidas por la alcaldia incluidas
dentro de los disefios recibidos no son suficientes
para la ejecucion de las obras.

Equipo minimo

Personal de apoyo para la supervision juridica,
administrativa, financiera y ambiental, cuando se
requiera, que proporcione una infraestructura
administrativa adecuada para llevar el control tanto
de sus obligaciones juridico-laborales, como de sus
obligaciones administrativas con DISPAC SA. ESP.

Un (1) Profesional o especialista en SST para la
coordinacién HSEQ con experiencia minima de dos
(2) afios en funciones administrativas y operativas
de salud ocupacional como parte de un grupo de
interventoria de proyectos en el sector eléctrico:
Debe garantizar la implementacion y
mantenimiento del sistema integral de gestion
verificando que se cumplan los procedimientos,
que todas las actividades se desarrollen en
condiciones adecuadas de salud, seguridad e
higiene, de manera que se prevengan accidentes
de trabajo y la aparicion de enfermedades
profesionales, cuidando ademas el medio
ambiente. Deberd permanecer en el sitio de
ejecucion de las obras. (Dedicacion del 100% de
tiempo).

En el desarrollo del replanteo con el Interventor y el
Contratista de Obra, deberan tener en cuenta que
dicho proceso y su finalizacién no es un simple
requerimiento, o una verificacién de datos, sino que
se constituye en el Hito en el cual tanto Contratista
de Obra como Interventor realizan los analisis
técnicos, sociales, ambientales, prediales,
financieros, juridicos y de todo orden en terreno
necesarios para establecer que el presupuesto de
sus contratos es suficiente para la ejecucion del
proyecto, generandose con el replanteo la
manifestacion expresa de viabilidad financiera de
sus contratos para asi dar inicio a la ejecucién de
las obras; caso contrario y hasta tanto no se
obtengan los recursos adicionales no se podra dar
inicio a las obras, y de no obtenerse el reajuste
necesario para que se llegue al equilibrio
financiero, las partes daran por terminado el

servidumbres, licencias ambientales o de
cualquier tipo, su implementacion y demas
gestion necesaria para la satisfactoria
ejecucion de las obras objeto del presente
proceso de Invitacién donde se requiera,
una vez se tenga definido el replanteo del
proyecto realizado en conjunto con el
contratista de obra, la interventoria debera
validarlo. Se deben tramitar los permisos
de paso requeridos en caso de que en
dicho replanteo se establezca que las
certificaciones expedidas por la alcaldia
incluidas dentro de los disefios recibidos no
son suficientes para la ejecuciéon de las
obras.

Equipo minimo
Personal de apoyo para la supervision

juridica, administrativa, financiera y
ambiental, cuando se requiera, que
proporcione una infraestructura
administrativa adecuada para llevar el

control tanto de sus obligaciones juridico-
laborales, como de sus obligaciones
administrativas con DISPAC SA. ESP.

Un (1) Profesional o especialista en SST
para la coordinacion HSEQ con
experiencia minima de dos (2) afios en
funciones administrativas y operativas de
salud ocupacional como parte de un grupo
de interventoria de proyectos en el sector
eléctrico: Debe garantizar la
implementacién 'y mantenimiento del
sistema integral de gestién verificando que
se cumplan los procedimientos, que todas
las actividades se desarrollen en
condiciones  adecuadas de  salud,
seguridad e higiene, de manera que se
prevengan accidentes de trabajo y la
aparicion de enfermedades profesionales,
cuidando ademés el medio ambiente.
Debera permanecer en el sitio de ejecucion
de las obras. (Dedicacion del 100% de
tiempo).

En el desarrollo del replanteo con el
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Interventor y el Contratista de Obra,
deberan tener en cuenta que dicho proceso
y su finalizacion no es un simple
requerimiento, o una verificacion de datos,
sino que se constituye en el Hito en el cual
tanto Contratista de Obra como Interventor
realizan los andlisis técnicos, sociales,
ambientales, prediales, financieros,
juridicos y de todo orden en terreno
necesarios para establecer que el
presupuesto de sus contratos es suficiente

para la ejecucion del proyecto,
generandose con el replanteo la
manifestacion expresa de viabilidad

financiera de sus contratos para asi dar
inicio a la ejecuciéon de las obras; caso
contrario y hasta tanto no se obtengan los
recursos adicionales no se podra dar inicio
a las obras, y de no obtenerse el reajuste
necesario para que se llegue al equilibrio
financiero, las partes daran por terminado
el contrato por ese solo hecho, sin
consecuencias econémicas para ninguna
de ellas.

Analizar y aprobar el programa general de
ejecucion de las actividades presentado
por el contratista de obra el cual debera
estar acorde con el plazo de ejecucion
pactado en el contrato o contratos; ademas
deberé considerar todos los requerimientos
técnicos, ambientales, sociales, juridicos y
administrativos  para  garantizar la
sostenibilidad del proyecto y velar por que
se cumplan a cabalidad por parte suyay del
ejecutor de las obras.

Participar y realizar el acompafamiento a
la socializacién con las comunidades
beneficiadas, administracion municipal y
autoridades ambientales que permita el
normal desarrollo de las obras, elaborando
actas en conjunto con el contratista de obra
donde se evidencie la socializacion de
programas de uso racional de energia,
seguridad en uso de la energia, gestion
social con su registro fotografico

Cadigo F10-10-93
QcC ESTUDIO DEL SECTOR Version 0
La energla det Chocs Fecha 25/06/2025
Contratista de Obra como Interventor | contrato por ese solo hecho, sin consecuencias | Interventor y el Contratista de Obra,
realizan los analisis técnicos, sociales, | econdmicas para ninguna de ellas. deberan tener en cuenta que dicho proceso

ambientales, prediales, financieros, juridicos
y de todo orden en terreno necesarios para
establecer que el presupuesto de sus
contratos es suficiente para la ejecucion del
proyecto, generandose con el replanteo la
manifestacion  expresa de  viabilidad
financiera de sus contratos para asi dar inicio
a la ejecucion de las obras; caso contrario y
hasta tanto no se obtengan los recursos
adicionales no se podra dar inicio a las obras,
y de no obtenerse el reajuste necesario para
que se llegue al equilibrio financiero, las
partes daran por terminado el contrato por
ese solo hecho, sin consecuencias
economicas para ninguna de ellas.

Analizar y aprobar el programa general de
ejecucion de las actividades presentado por
el contratista de obra el cual debera estar
acorde con el plazo de ejecucién pactado en
el contrato o contratos; ademas debera
considerar todos los requerimientos técnicos,
ambientales, sociales, juridicos y
administrativos para garantizar la
sostenibilidad del proyecto y velar por que se
cumplan a cabalidad por parte suya y del
ejecutor de las obras.

Participar y realizar el acompafiamiento a la
socializacion  con  las  comunidades
beneficiadas, administracion municipal vy
autoridades ambientales que permita el
normal desarrollo de las obras, elaborando
actas en conjunto con el contratista de obra
donde se evidencie la socializacion de
programas de uso racional de energia,
seguridad en uso de la energia, gestion
social con su registro fotografico
permanentemente durante el desarrollo del
proyecto cuando esta intervencién sea
requerida, se incluye en este punto el
acompafamiento al tramite del ente territorial
para obtener los permisos de paso y
servidumbres de requerirse.

El Contratista de obra y el interventor deben tener
claro que el replanteo es una etapa contractual
preclusiva, la cual esta dirigida a que en el terreno
se realice apoyo por parte del interventor, se
verifiqué punto a punto, todas las circunstancias
propias de la zona, usuarios, verificacion de la
validez de los disefios y su vigencia, asi como todos
los costos inherentes al contrato, las condiciones
de acceso y socio econdémicas, las politicas, de
seguridad, clima, ambientales, prediales,
servidumbres, vigencia de las calidades técnicas
de materiales, equipos, etc, y en general todos
aquellos aspectos que incidan en la ejecucion y
costo de la obra contratada.

De tal forma que, si encuentra alguna
inconsistencia sobre los disefios iniciales,
calidades técnicas de los equipos, materiales,
licencias, permisos de paso, o de cualquier orden
que afecté o no los costos del proyecto lo
manifieste durante el replanteo al ordenador del
gasto directamente, surtida esta etapa, y en
aplicacion al principio de buena fe que rige las
relaciones contractuales no podra realizar
requerimientos de ese orden al Contratante.

Por lo que el replanteo busca formalizar el cierre
financiero del proyecto contratado, frente a lo
asignado presupuestalmente por OCAD
REGIONAL LLANO - Sistema General de Regalias
e IPSE esto es, verificar que el valor del contrato es
suficiente para ejecutar las obras y entregarla en
servicio con todas las especificaciones técnicas
vigentes al usuario, municipio beneficiario y al
operador red.

Forma de Pago

Igualmente, previo al giro del anticipo y de cualquier
pago, debera haberse ejecutado la etapa previa y
el replanteo que acredite el cierre financiero de las
obras en los términos ya explicados, verificando la
localizacion, condiciones técnicas de las diferentes
obras, numero y ubicacion de usuarios, necesidad
de licencias ambientales, planes de

y su finalizacion no es un simple
requerimiento, o una verificacion de datos,
sino que se constituye en el Hito en el cual
tanto Contratista de Obra como Interventor
realizan los analisis técnicos, sociales,
ambientales, prediales, financieros,
juridicos y de todo orden en terreno
necesarios para establecer que el
presupuesto de sus contratos es suficiente

para la ejecucion del proyecto,
generandose con el replanteo la
manifestacion expresa de viabilidad

financiera de sus contratos para asi dar
inicio a la ejecucion de las obras; caso
contrario y hasta tanto no se obtengan los
recursos adicionales no se podra dar inicio
a las obras, y de no obtenerse el reajuste
necesario para que se llegue al equilibrio
financiero, las partes daran por terminado
el contrato por ese solo hecho, sin
consecuencias econémicas para ninguna
de ellas.

El Contratista de obra y el interventor
deben tener claro que el replanteo es una
etapa contractual preclusiva, la cual esta
dirigida a que en el terreno se realice apoyo
por parte del interventor, se verifiqué punto
a punto, todas las circunstancias propias
de la zona, usuarios, verificacion de la
validez de los disefios y su vigencia, asi
como todos los costos inherentes al
contrato, las condiciones de acceso y socio
econdmicas, las politicas, de seguridad,
clima, ambientales, prediales,
servidumbres, vigencia de las calidades
técnicas de materiales, equipos, etc, y en
general todos aquellos aspectos que
incidan en la ejecucion y costo de la obra
contratada.

De tal forma que, si encuentra alguna
inconsistencia sobre los disefios iniciales,
calidades técnicas de los equipos,

materiales, licencias, permisos de paso, o
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permanentemente durante el desarrollo del
proyecto cuando esta intervencion sea
requerida, se incluye en este punto el
acompafamiento al tramite del ente
territorial para obtener los permisos de
paso y servidumbres de requerirse.

Velar por la correcta ejecucion de los
Planes de Aprovechamiento Forestal y
Planes de Manejo Ambiental aprobados
para el proyecto junto con la supervision
del cumplimiento de los Acuerdos de
Consultas Previas acordados con los
Consejos Comunitarios o juntas de Accion
Comunal involucrados en el Proyecto.

Velar por la correcta ejecucién de los
Planes de Aprovechamiento Forestal y
Planes de Manejo Ambiental aprobados
para el proyecto junto con la supervision
del cumplimiento de los Acuerdos de
Consultas Previas acordados con los
Consejos Comunitarios o juntas de Accion
Comunal involucrados en el Proyecto.

De requerirse, la interventoria debera exigir
al contratista de obra la presentacion de un
plan de manejo ambiental y un programa
de seguridad industrial acorde con las
normas NTC ISO 14001 Y OSHAS 18001,
en el cual se indiquen las medidas que
tomara con el fin de cumplir con las normas
establecidas en las especificaciones para
la proteccion del medio ambiente, de su
personal y de la interventoria; asi mismo
velard permanentemente para que se
cumplan con dichos planes y programas.

Remitir periddicamente a DISPAC los
informes sobre el avance del proyecto, al
menos una vez por mes, tales informes
deben presentar como minimo el
cronograma de ejecucion con avance
porcentual en tiempo, ejecucion y recursos,
las novedades que se han presentado en el
desarrollo de la ejecucion durante el mes,
las autorizaciones de pago y los soportes

Velar por la correcta ejecucion de los Planes
de Aprovechamiento Forestal y Planes de
Manejo Ambiental aprobados para el
proyecto junto con la supervision del
cumplimiento de los Acuerdos de Consultas
Previas acordados con los Consejos
Comunitarios o juntas de Accion Comunal
involucrados en el Proyecto.

De requerirse, la interventoria debera exigir
al contratista de obra la presentacion de un
plan de manejo ambiental y un programa de
seguridad industrial acorde con las normas
NTC ISO 14001 Y OSHAS 18001, en el cual
se indiquen las medidas que tomara con el fin
de cumplir con las normas establecidas en
las especificaciones para la proteccion del
medio ambiente, de su personal y de la
interventoria; asi mismo velara
permanentemente para que se cumplan con
dichos planes y programas.

Remitir periddicamente a DISPAC los
informes sobre el avance del proyecto, al
menos una vez por mes, tales informes
deben presentar como minimo el cronograma
de ejecucion con avance porcentual en
tiempo, ejecucioén y recursos, las novedades
que se han presentado en el desarrollo de la
ejecucion durante el mes, las autorizaciones
de pago vy los soportes de cumplimiento del
contratista. Debe contener un capitulo con el
analisis de los recursos financieros del
contrato y su disposicion mes a mes.
Igualmente, el informe contendra un capitulo
sobre los aspectos de Seguridad y Salud en
el Trabajo, reportando si sucedieron
accidentes de trabajo y el tramite realizado y
un capitulo sobre los aspectos ambientales y
sociales y el tramite seguido.

EL INTERVENTOR debe verificar que los
contratistas de obra apliquen sus politicas,
manuales HSE, practicas ambientales vy
programas de salud en el trabajo a fin de
tomar medidas adicionales o contingentes
para prevenir dafios a personas, propiedad o

aprovechamiento forestal de ser necesarios.

Analizar y aprobar el programa general de
ejecucion de las actividades presentado por el
contratista de obra el cual debera estar acorde con
el plazo de ejecucion pactado en el contrato o
contratos; ademas debera considerar todos los
requerimientos técnicos, ambientales, sociales,
juridicos y administrativos para garantizar la
sostenibilidad del proyecto y velar por que se
cumplan a cabalidad por parte suya y del ejecutor
de las obras.

Participar y realizar el acompafamiento a la
socializacion con las comunidades beneficiadas,
administracion municipal y autoridades
ambientales que permita el normal desarrollo de las
obras, elaborando actas en conjunto con el
contratista de obra donde se evidencie la
socializacion de programas de uso racional de
energia, seguridad en uso de la energia, gestion
social con su registro fotografico permanentemente
durante el desarrollo del proyecto cuando esta
intervencion sea requerida, se incluye en este
punto el acompafiamiento al tramite del ente
territorial para obtener los permisos de paso y
servidumbres de requerirse.

Velar por la correcta ejecucion de los Planes de
Aprovechamiento Forestal y Planes de Manejo
Ambiental aprobados para el proyecto junto con la
supervision del cumplimiento de los Acuerdos de
Consultas Previas acordados con los Consejos
Comunitarios o juntas de Accion Comunal
involucrados en el Proyecto.

De requerirse, la interventoria debera exigir al
contratista de obra la presentacion de un plan de
manejo ambiental y un programa de seguridad
industrial acorde con las normas NTC ISO 14001 Y
OSHAS 18001, en el cual se indiquen las medidas
que tomara con el fin de cumplir con las normas
establecidas en las especificaciones para la
proteccion del medio ambiente, de su personal y de
la interventoria; asi mismo velara
permanentemente para que se cumplan con dichos
planes y programas.

de cualquier orden que afecté o no los
costos del proyecto lo manifieste durante el
replanteo al ordenador del gasto
directamente, surtida esta etapa, y en
aplicacion al principio de buena fe que rige
las relaciones contractuales no podra
realizar requerimientos de ese orden al
Contratante.

Por lo que el replanteo busca formalizar el
cierre financiero del proyecto contratado,
frente a lo asignado presupuestalmente por
OCAD REGIONAL LLANO - Sistema
General de Regalias e IPSE esto es,
verificar que el valor del contrato es
suficiente para ejecutar las obras y

entregarla en servicio con todas las
especificaciones técnicas vigentes al
usuario, municipio beneficiario y al

operador red.

Forma de Pago

Igualmente, previo al giro del anticipo y de
cualquier pago, debera haberse ejecutado
la etapa previa y el replanteo que acredite
el cierre financiero de las obras en los
términos ya explicados, verificando la
localizacién, condiciones técnicas de las
diferentes obras, numero y ubicaciéon de
usuarios, necesidad de licencias
ambientales, planes de aprovechamiento
forestal de ser necesarios.

Analizar y aprobar el programa general de
ejecucion de las actividades presentado
por el contratista de obra el cual debera
estar acorde con el plazo de ejecucion
pactado en el contrato o contratos; ademas
debera considerar todos los requerimientos
técnicos, ambientales, sociales, juridicos y
administrativos ~ para  garantizar  la
sostenibilidad del proyecto y velar por que
se cumplan a cabalidad por parte suya y del
ejecutor de las obras.

Participar y realizar el acompafiamiento a

la socializacion con las comunidades
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de cumplimiento del contratista. Debe
contener un capitulo con el andlisis de los
recursos financieros del contrato y su
disposicion mes a mes. Igualmente, el
informe contendra un capitulo sobre los
aspectos de Seguridad y Salud en el
Trabajo, reportando si  sucedieron
accidentes de trabajo y el tramite realizado
y un capitulo sobre los aspectos
ambientales y sociales y el tramite seguido.

EL INTERVENTOR debe verificar que los
contratistas de obra apliquen sus politicas,
manuales HSE, practicas ambientales y
programas de salud en el trabajo a fin de
tomar medidas adicionales o contingentes
para prevenir dafios a personas, propiedad
o al entorno socio-ambiental que constituira
la zona de influencia de su trabajo.

EL INTERVENTOR velara por el
cumplimiento propio y del CONTRATISTA
DE OBRA, en todo momento con lo
establecido por DISPAC en sus politicas y
acciones ambientales y de salud en el
trabajo. Todos los costos que se causen
por el incumplimiento de lo alli estipulado
seran por cuenta del contratista de obra o
del INTERVENTOR en lo que le
corresponda.

Realizar el replanteo con el Contratista de
obra, verificando la localizacion,
condiciones técnicas de las diferentes
obras, numero y ubicaciéon de usuarios,
necesidad de licencias ambientales, planes
de aprovechamiento forestal de ser
necesarios.

al entorno socio-ambiental que constituira la
zona de influencia de su trabajo.

EL INTERVENTOR velara por el
cumplimiento propio y del CONTRATISTA
DE OBRA, en todo momento con lo
establecido por DISPAC en sus politicas y
acciones ambientales y de salud en el
trabajo. Todos los costos que se causen por
el incumplimiento de lo alli estipulado, seran
por cuenta del contratista de obra o del
INTERVENTOR en lo que le corresponda.

Realizar el replanteo con el Contratista de
obra, verificando la localizacién, condiciones
técnicas de las diferentes obras, numero y
ubicacién de usuarios, necesidad de
licencias ambientales, planes de
aprovechamiento forestal de ser necesarios.

Remitir periédicamente a DISPAC los informes
sobre el avance del proyecto, al menos una vez por
mes, tales informes deben presentar como minimo
el cronograma de ejecucion con avance porcentual
en tiempo, ejecucion y recursos, las novedades que
se han presentado en el desarrollo de la ejecucion
durante el mes, las autorizaciones de pago y los
soportes de cumplimiento del contratista. Debe
contener un capitulo con el analisis de los recursos
financieros del contrato y su disposicion mes a mes.
Igualmente, el informe contendra un capitulo sobre
los aspectos de Seguridad y Salud en el Trabajo,
reportando si sucedieron accidentes de trabajo y el
tramite realizado y un capitulo sobre los aspectos
ambientales y sociales y el trdmite seguido.

EL INTERVENTOR debe verificar que los
contratistas de obra apliquen sus politicas,
manuales HSE, practicas ambientales y programas
de salud en el trabajo a fin de tomar medidas
adicionales o contingentes para prevenir dafios a
personas, propiedad o al entorno socio-ambiental
que constituira la zona de influencia de su trabajo.

EL INTERVENTOR velara por el cumplimiento
propio y del CONTRATISTA DE OBRA, en todo
momento con lo establecido por DISPAC en sus
politicas y acciones ambientales y de salud en el
trabajo. Todos los costos que se causen por el
incumplimiento de lo alli estipulado, seran por
cuenta del contratista de obra o del
INTERVENTOR en lo que le corresponda.

Realizar el replanteo con el Contratista de obra,
verificando la localizacion, condiciones técnicas de
las diferentes obras, nimero y ubicacién de
usuarios, necesidad de licencias ambientales,
planes de aprovechamiento forestal de ser
necesarios.

beneficiadas, administracion municipal y
autoridades ambientales que permita el
normal desarrollo de las obras, elaborando
actas en conjunto con el contratista de obra
donde se evidencie la socializacién de
programas de uso racional de energia,
seguridad en uso de la energia, gestion
social con su registro fotografico
permanentemente durante el desarrollo del
proyecto cuando esta intervenciéon sea
requerida, se incluye en este punto el
acompanamiento al tramite del ente
territorial para obtener los permisos de
paso y servidumbres de requerirse.

Velar por la correcta ejecucion de los
Planes de Aprovechamiento Forestal y
Planes de Manejo Ambiental aprobados
para el proyecto junto con la supervision del
cumplimiento de los Acuerdos de
Consultas Previas acordados con los
Consejos Comunitarios o juntas de Accién
Comunal involucrados en el Proyecto.

De requerirse, la interventoria debera exigir
al contratista de obra la presentacion de un
plan de manejo ambiental y un programa
de seguridad industrial acorde con las
normas NTC ISO 14001 Y OSHAS 18001,
en el cual se indiquen las medidas que
tomara con el fin de cumplir con las normas
establecidas en las especificaciones para
la proteccion del medio ambiente, de su
personal y de la interventoria; asi mismo
velara permanentemente para que se
cumplan con dichos planes y programas.

Remitir periddicamente a DISPAC los
informes sobre el avance del proyecto, al
menos una vez por mes, tales informes
deben presentar como minimo el
cronograma de ejecuciébn con avance
porcentual en tiempo, ejecucion y recursos,
las novedades que se han presentado en el
desarrollo de la ejecucion durante el mes,
las autorizaciones de pago y los soportes

de cumplimiento del contratista. Debe
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contener un capitulo con el andlisis de los
recursos financieros del contrato y su
disposicion mes a mes. Igualmente, el
informe contendra un capitulo sobre los
aspectos de Seguridad y Salud en el
Trabajo, reportando si  sucedieron
accidentes de trabajo y el tramite realizado
y un capitulo sobre los aspectos
ambientales y sociales y el tramite seguido.

EL INTERVENTOR debe verificar que los
contratistas de obra apliquen sus politicas,
manuales HSE, practicas ambientales y
programas de salud en el trabajo a fin de
tomar medidas adicionales o contingentes
para prevenir dafios a personas, propiedad
o al entorno socio-ambiental que constituira
la zona de influencia de su trabajo.

EL INTERVENTOR velara por el
cumplimiento propio y del CONTRATISTA
DE OBRA, en todo momento con lo
establecido por DISPAC en sus politicas y
acciones ambientales y de salud en el
trabajo. Todos los costos que se causen
por el incumplimiento de lo alli estipulado,
seran por cuenta del contratista de obra o
del INTERVENTOR en lo que le
corresponda.

Realizar el replanteo con el Contratista de
obra, verificando la localizacion,
condiciones técnicas de las diferentes
obras, numero y ubicacion de usuarios,
necesidad de licencias ambientales, planes
de aprovechamiento forestal de ser
necesarios.

ASPECTOS SOCIALES

Concepto PROYECTO 1 PROYECTO 2 PROYECTO 3 PROYECTO 4
analizado SPAO-DG-015-2022 SPAO-DG-016-2022 SPAO-DG-014-2022 SPAO-DG-010-2022
DG-062-2022 DG-073-2022 DG-058-2022 DG-100-2022
Vigilancia Remitir mensualmente a DISPAC, dentro | Remitir mensualmente a DISPAC, dentro los | Remitir mensualmente a DISPAC, dentro los | Remitir mensualmente a DISPAC, dentro los
social los cinco (5) primeros dias del mes | cinco (5) primeros dias del mes siguiente, un | cinco (5) primeros dias del mes siguiente, un | cinco (5) primeros dias del mes siguiente, un
siguiente, un informe que contenga la | informe que contenga la ejecucion del | informe que contenga la ejecucion del proyecto | informe que contenga la ejecucion del proyecto
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ejecucion del proyecto desde el punto de | proyecto desde el punto de vista | desde el punto de vista administrativo, técnico, | desde el punto de vista administrativo, técnico,

vista administrativo, técnico, juridico,
ambiental, social, financiero y contable,
que permita conocer de manera detallada
su ejecucion, con base en la informacion
que reciban del contratista de obra,
adjuntando el informe del mismo para su
verificacion.

Un trabajador Social, o Socidlogo, con
experiencia profesional relacionada en: i)
Socializacién de proyectos, o ii) Consultas
previas, o iii) Elaboracién o interventoria a
estudios sociales o iv) Caracterizacion de
comunidades o trabajo con comunidades
vulnerables. El profesional social debera
realizar la revisién, seguimiento y control
frente a la socializacion ante comunidades,
tramites ante autoridades tradicionales,
locales, regionales y nacionales de los
avales correspondientes. (Dedicacion del
100% de tiempo)

En el desarrollo del replanteo con el
Interventor y el Contratista de Obra,
deberan tener en cuenta que dicho proceso
y su finalizacion no es un simple
requerimiento, o una verificacién de datos,
sino que se constituye en el Hito en el cual
tanto Contratista de Obra como Interventor
realizan los analisis técnicos, sociales,
ambientales, prediales, financieros,
juridicos y de todo orden en terreno
necesarios para establecer que el
presupuesto de sus contratos es suficiente
para la ejecuciobn del proyecto,
generandose con el replanteo la
manifestacion expresa de viabilidad
financiera de sus contratos para asi dar
inicio a la ejecucién de las obras; caso
contrario y hasta tanto no se obtengan los
recursos adicionales no se podra dar inicio
a las obras, y de no obtenerse el reajuste
necesario para que se llegue al equilibrio
financiero, las partes daran por terminado
el contrato por ese solo hecho, sin
consecuencias _econémicas para ninguna

administrativo, técnico, juridico, ambiental,
social, financiero y contable, que permita
conocer de manera detallada su ejecucion,
con base en la informacion que reciban del
contratista de obra, adjuntando el informe del
mismo para su verificacion.

Un trabajador Social, o Socidlogo, con
experiencia profesional relacionada en: i)
Socializacion de proyectos, o ii) Consultas
previas, o iii) Elaboracion o interventoria a
estudios sociales o iv) Caracterizaciéon de
comunidades o trabajo con comunidades
vulnerables. El profesional social debera
realizar la revision, seguimiento y control
frente a la socializaciéon ante comunidades,
tramites ante autoridades tradicionales,
locales, regionales y nacionales de los avales
correspondientes. (Dedicacion del 100% de
tiempo)

En el desarrollo del replanteo con el
Interventor y el Contratista de Obra, deberan
tener en cuenta que dicho proceso y su
finalizacién no es un simple requerimiento, o
una verificacion de datos, sino que se

constituye en el Hito en el cual tanto
Contratista de Obra como Interventor
realizan los andlisis técnicos, sociales,

ambientales, prediales, financieros, juridicos
y de todo orden en terreno necesarios para
establecer que el presupuesto de sus
contratos es suficiente para la ejecucién del
proyecto, generandose con el replanteo la
manifestacion  expresa de viabilidad
financiera de sus contratos para asi dar inicio
a la ejecucion de las obras; caso contrario y
hasta tanto no se obtengan los recursos
adicionales no se podra dar inicio a las obras,
y de no obtenerse el reajuste necesario para
que se llegue al equilibrio financiero, las
partes daran por terminado el contrato por
ese solo hecho, sin consecuencias
econdmicas para ninguna de ellas.

Dentro de las visitas a los sitios a intervenir,

juridico, ambiental, social, financiero y
contable, que permita conocer de manera
detallada su ejecucion, con base en la
informacion que reciban del contratista de obra,
adjuntando el informe del mismo para su
verificacion.

Un trabajador Social, o Sociélogo, con
experiencia profesional relacionada en: i)
Socializacion de proyectos, o ii) Consultas
previas, o iii) Elaboracion o interventoria a
estudios sociales o iv) Caracterizacion de
comunidades o trabajo con comunidades
vulnerables. EIl profesional social debera
realizar la revisién, seguimiento y control frente
a la socializacion ante comunidades, tramites
ante autoridades tradicionales, locales,
regionales y nacionales de los avales
correspondientes. (Dedicacion del 100% de
tiempo)

En el desarrollo del replanteo con el Interventor
y el Contratista de Obra, deberan tener en
cuenta que dicho proceso y su finalizacién no
es un simple requerimiento, o una verificacion
de datos, sino que se constituye en el Hito en
el cual tanto Contratista de Obra como
Interventor realizan los andlisis técnicos,
sociales, ambientales, prediales, financieros,
juridicos y de todo orden en terreno necesarios
para establecer que el presupuesto de sus
contratos es suficiente para la ejecuciéon del
proyecto, generandose con el replanteo la
manifestacion expresa de viabilidad financiera
de sus contratos para asi dar inicio a la
ejecucion de las obras; caso contrario y hasta
tanto no se obtengan los recursos adicionales
no se podra dar inicio a las obras, y de no
obtenerse el reajuste necesario para que se
llegue al equilibrio financiero, las partes daran
por terminado el contrato por ese solo hecho,
sin consecuencias economicas para ninguna
de ellas.

Dentro de las visitas a los sitios a intervenir, el
interventor debera acompanar al contratista de

juridico, ambiental, social, financiero y
contable, que permita conocer de manera
detallada su ejecucién, con base en la
informacién que reciban del contratista de obra,
adjuntando el informe del mismo para su
verificacion.

Un trabajador Social, o Sociélogo, con
experiencia profesional relacionada en: i)
Socializacion de proyectos, o ii) Consultas
previas, o iii) Elaboraciéon o interventoria a
estudios sociales o iv) Caracterizacion de
comunidades o trabajo con comunidades
vulnerables. EI profesional social debera
realizar la revision, seguimiento y control frente
a la socializacién ante comunidades, tramites
ante autoridades tradicionales, locales,
regionales y nacionales de los avales
correspondientes. (Dedicacion del 100% de
tiempo)

En el desarrollo del replanteo con el Interventor
y el Contratista de Obra, deberan tener en
cuenta que dicho proceso y su finalizaciéon no
es un simple requerimiento, o una verificacion
de datos, sino que se constituye en el Hito en
el cual tanto Contratista de Obra como
Interventor realizan los analisis técnicos,
sociales, ambientales, prediales, financieros,
juridicos y de todo orden en terreno necesarios
para establecer que el presupuesto de sus
contratos es suficiente para la ejecuciéon del
proyecto, generandose con el replanteo la
manifestacién expresa de viabilidad financiera
de sus contratos para asi dar inicio a la
ejecucion de las obras; caso contrario y hasta
tanto no se obtengan los recursos adicionales
no se podra dar inicio a las obras, y de no
obtenerse el reajuste necesario para que se
llegue al equilibrio financiero, las partes daran
por terminado el contrato por ese solo hecho,
sin consecuencias econdmicas para ninguna
de ellas.

Dentro de las visitas a los sitios a intervenir, el
interventor debera acompaniar al contratista de
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de ellas.

Analizar y aprobar el programa general de
ejecucion de las actividades presentado
por el contratista de obra el cual debera
estar acorde con el plazo de ejecucién
pactado en el contrato o contratos; ademas
debera considerar todos los requerimientos
técnicos, ambientales, sociales, juridicos y
administrativos  para  garantizar la
sostenibilidad del proyecto y velar por que
se cumplan a cabalidad por parte suya y del
ejecutor de las obras.

Participar y realizar el acompafnamiento a
la socializacion con las comunidades
beneficiadas, administracion municipal y
autoridades ambientales que permita el
normal desarrollo de las obras, elaborando
actas en conjunto con el contratista de obra
donde se evidencie la socializacién de
programas de uso racional de energia,
seguridad en uso de la energia, gestion
social con su registro fotografico
permanentemente durante el desarrollo del
proyecto cuando esta intervencion sea
requerida, se incluye en este punto el
acompafamiento al tramite del ente
territorial para obtener los permisos de
paso y servidumbres de requerirse.

Remitir periddicamente a DISPAC los
informes sobre el avance del proyecto, al
menos una vez por mes, tales informes
deben presentar como minimo el
cronograma de ejecucion con avance
porcentual en tiempo, ejecucion y recursos,
las novedades que se han presentado en el
desarrollo de la ejecucion durante el mes,
las autorizaciones de pago y los soportes
de cumplimiento del contratista. Debe
contener un capitulo con el analisis de los
recursos financieros del contrato y su
disposicion mes a mes. Igualmente, el
informe contendra un capitulo sobre los
aspectos de Seguridad y Salud en el
Trabajo, reportando si  sucedieron

el interventor deberda acompafar al
contratista de obra a levantar la informacién
requerida para realizar las obras
correspondientes, ademas se identificaran
los lideres o representantes legales de las
comunidades, validando Si existen
comunidades indigenas o afrodescendientes
en las zonas de influencia de los proyectos
mediante cartografias del Ministerio del
Interior y validara los documentos de
aceptacion del proyecto por parte de estas
comunidades que cuentan con la firma de los
lideres, representantes legales, Capitanes,
Caciques o Autoridades tradicionales, e
informara a las comunidades sobre el
alcance de las obras.
Son de obligatorio las
siguientes actividades:

a) Georreferenciacion diferencial o ayudas
tecnolégicas  actualizadas (GPS) que
permitan tener minimas desviaciones y
precision con error maxima de 10 metros de
cada una de los inmuebles en que las
soluciones fotovoltaicas se instalaran. El
interventor en compafia del contratista de
obra, se obligan a verificar en campo la
ubicacion georreferenciada de los
beneficiarios de este contrato, o validar la
informacion entregada por DISPAC. En caso
de que uno o varios beneficiarios se
encuentren ubicados en terrenos
pertenecientes al sistema nacional de areas
protegidas, el contratista informara de
inmediato a la interventoria y a DISPAC,
antes de realizar cualquier actividad
relacionada con el proyecto, incluida la
socializacion del mismo, con el fin de que se
tome la decisibn mas conveniente sobre
estos potenciales beneficiarios.

b) Registro fotografico de cada una de las
viviendas a beneficiar en donde se evidencie
las caracteristicas de las viviendas y toma del
punto georreferenciado.

c) Actas de consentimiento libre previo e
informado o de desistimiento de los usuarios
listados en la informacién recibida del OCAD

cumplimiento

obra a levantar la informacion requerida para
realizar las obras correspondientes, ademas se
identificaran los lideres o representantes
legales de las comunidades, validando si
existen comunidades indigenas o]
afrodescendientes en las zonas de influencia
de los proyectos mediante cartografias del
Ministerio del Interior y validara los documentos
de aceptacion del proyecto por parte de estas
comunidades que cuentan con la firma de los
lideres, representantes legales, Capitanes,
Caciques o Autoridades tradicionales, e
informara a las comunidades sobre el alcance
de las obras.

Son de obligatorio cumplimiento las siguientes
actividades:

a) Georreferenciacion diferencial o ayudas
tecnoldgicas actualizadas (GPS) que permitan
tener minimas desviaciones y precision con
error maxima de 10 metros de cada una de los
inmuebles en que las soluciones fotovoltaicas
se instalaran. El interventor en compania del
contratista de obra, se obligan a verificar en
campo la ubicacién georreferenciada de los
beneficiarios de este contrato, o validar la
informacion entregada por DISPAC. En caso
de que uno o varios beneficiarios se
encuentren ubicados en terrenos
pertenecientes al sistema nacional de areas
protegidas, el contratista informara de
inmediato a la interventoria y a DISPAC, antes
de realizar cualquier actividad relacionada con
el proyecto, incluida la socializacién del mismo,
con el fin de que se tome la decisién mas
conveniente sobre estos potenciales
beneficiarios.

b) Registro fotografico de cada una de las
viviendas a beneficiar en donde se evidencie
las caracteristicas de las viviendas y toma del
punto georreferenciado.

c) Actas de consentimiento libre previo e
informado o de desistimiento de los usuarios
listados en la informacion recibida del OCAD
PAZ.

Si en el replanteo se identifica que uno de los

obra a levantar la informacion requerida para
realizar las obras correspondientes, ademas se
identificaran los lideres o representantes
legales de las comunidades, validando si
existen comunidades indigenas o]
afrodescendientes en las zonas de influencia
de los proyectos mediante cartografias del
Ministerio del Interior y validara los documentos
de aceptacion del proyecto por parte de estas
comunidades que cuentan con la firma de los
lideres, representantes legales, Capitanes,
Caciques o Autoridades tradicionales, e
informara a las comunidades sobre el alcance
de las obras.

Son de obligatorio cumplimiento las siguientes
actividades:

a) Georreferenciacion diferencial o ayudas
tecnoldgicas actualizadas (GPS) que permitan
tener minimas desviaciones y precisiéon con
error maxima de 10 metros de cada una de los
inmuebles en que las soluciones fotovoltaicas
se instalaran. El interventor en compariia del
contratista de obra, se obligan a verificar en
campo la ubicacién georreferenciada de los
beneficiarios de este contrato, o validar la
informacién entregada por DISPAC. En caso
de que uno o varios beneficiarios se
encuentren ubicados en terrenos
pertenecientes al sistema nacional de areas
protegidas, el contratista informara de
inmediato a la interventoria y a DISPAC, antes
de realizar cualquier actividad relacionada con
el proyecto, incluida la socializacion del mismo,
con el fin de que se tome la decision mas
conveniente sobre estos potenciales
beneficiarios.

b) Registro fotografico de cada una de las
viviendas a beneficiar en donde se evidencie
las caracteristicas de las viviendas y toma del
punto georreferenciado.

c) Actas de consentimiento libre previo e
informado o de desistimiento de los usuarios
listados en la informacién recibida del OCAD
PAZ.

Si en el replanteo se identifica que uno de los
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accidentes de trabajo y el tramite realizado
y un capitulo sobre los aspectos
ambientales y sociales y el tramite seguido.

Listado final de usuarios de replanteo
debidamente georreferenciados.

Aprobacién por parte de la alcaldia o
entidad correspondiente, de los posibles
usuarios nuevos a ser beneficiarios del
proyecto, si se requiere.

Soportes que evidencien la gestién social
requerida con las especificaciones fijadas
en los términos de referencia en el
respectivo item.

El interventor debera acompafar al
contratista de obra durante el proceso de
socializacion de los proyectos, y debe
suscribir acta en conjunto con el contratista
de obra donde conste la concertacion con
las comunidades beneficiadas que permita
el desarrollo de las obras, como requisito
para realizar los desembolsos respectivos
tanto para él, como para el contratista de
obra.

Validacion del informe de avance del 100%
de usuarios con la capacitacion del uso
adecuado de la infraestructura (Actas de
asistencia, material fotografico, material
utilizado  durante la  capacitacion)
debidamente aprobado por DISPAC.

Validacion del listado definitivo de usuarios
beneficiados georreferenciado y con
seriales de los equipos instalados, segun el
modelo que suministrara DISPAC.

Validacién de la entrega por parte del
contratista de obra del Video institucional y
registro fotografico completamente editado
con el material filmico tomado del antes,
durante y después de las obras en el que
se destaque la labor social realizada en las
comunidades intervenidas por DISPAC y

PAZ.

Si en el replanteo se identifica que uno de los
usuarios listados no existe por demolicion de
la vivienda después de la fase de
estructuracion o no es apta y no se pueden
instalar los equipos, el contratista informara
de inmediato a DISPAC, antes de realizar
cualquier actividad relacionada con el
proyecto, incluida la socializacién del mismo,
con el fin de que se tome la decision mas
conveniente en consenso con la alcaldia de
Pueblo Bello sobre asignacion de nuevos
potenciales beneficiarios.

El replanteo debe ser adelantado por el
CONTRATISTA DE OBRA en compaiiia del
INTERVENTOR y este dltimo lo debe
aprobar, por lo cual, es necesario que el
oferente, verifique los términos y
requerimientos sefalados en los TR para el
CONTRATISTA DE OBRA, con el fin de que
entienda el proceso del replanteo y su
intervencion.

Analizar y aprobar el programa general de
ejecucioén de las actividades presentado por
el contratista de obra el cual debera estar
acorde con el plazo de ejecucién pactado en
el contrato o contratos; ademas debera
considerar todos los requerimientos técnicos,
ambientales, sociales, juridicos y
administrativos para garantizar la
sostenibilidad del proyecto y velar por que se
cumplan a cabalidad por parte suya y del
ejecutor de las obras.

Participar y realizar el acompafiamiento a la
socializacion con las comunidades
beneficiadas, administracion municipal vy
autoridades ambientales que permita el
normal desarrollo de las obras, elaborando
actas en conjunto con el contratista de obra
donde se evidencie la socializacion de
programas de uso racional de energia,
seguridad en uso de la energia, gestiéon

usuarios listados no existe por demolicién de la
vivienda después de la fase de estructuracion
0 no es apta y no se pueden instalar los
equipos, el contratista informara de inmediato a
DISPAC, antes de realizar cualquier actividad
relacionada con el proyecto, incluida la
socializaciéon del mismo, con el fin de que se
tome la decisiéon mas conveniente en consenso
con la alcaldia de Pueblo Bello sobre
asignacion de nuevos potenciales
beneficiarios.

El replanteo debe ser adelantado por el
CONTRATISTA DE OBRA en compafia del
INTERVENTOR Yy este ultimo lo debe aprobar,
por lo cual, es necesario que el oferente,
verifique los términos y requerimientos
sefialados en los TR para el CONTRATISTA
DE OBRA, con el fin de que entienda el proceso
del replanteo y su intervencion.

Analizar y aprobar el programa general de
ejecucion de las actividades presentado por el
contratista de obra el cual debera estar acorde
con el plazo de ejecucién pactado en el
contrato o contratos; ademas debera
considerar todos los requerimientos técnicos,
ambientales, sociales, juridicos y
administrativos para garantizar la sostenibilidad
del proyecto y velar por que se cumplan a
cabalidad por parte suya y del ejecutor de las
obras.

Participar y realizar el acompanamiento a la
socializacion con las comunidades
beneficiadas, administracion municipal vy
autoridades ambientales que permita el normal
desarrollo de las obras, elaborando actas en
conjunto con el contratista de obra donde se
evidencie la socializacion de programas de uso
racional de energia, seguridad en uso de la

energia, gestion social con su registro
fotografico permanentemente durante el
desarrollo del proyecto cuando esta

intervencion sea requerida, se incluye en este
punto el acompafiamiento al tramite del ente
territorial para obtener los permisos de paso y

usuarios listados no existe por demolicion de la
vivienda después de la fase de estructuracion
0 no es apta y no se pueden instalar los
equipos, el contratista informara de inmediato a
DISPAC, antes de realizar cualquier actividad
relacionada con el proyecto, incluida la
socializacion del mismo, con el fin de que se
tome la decisiéon mas conveniente en consenso

con la alcaldia de Pueblo Bello sobre
asignacion de nuevos potenciales
beneficiarios.

El replanteo debe ser adelantado por el
CONTRATISTA DE OBRA en compafia del
INTERVENTOR Yy este ultimo lo debe aprobar,
por lo cual, es necesario que el oferente,
verifique los términos y requerimientos
sefialados en los TR para el CONTRATISTA
DE OBRA, con el fin de que entienda el proceso
del replanteo y su intervencion.

Analizar y aprobar el programa general de
ejecucion de las actividades presentado por el
contratista de obra el cual debera estar acorde
con el plazo de ejecucion pactado en el
contrato o contratos; ademéas debera
considerar todos los requerimientos técnicos,
ambientales, sociales, juridicos y
administrativos para garantizar la sostenibilidad
del proyecto y velar por que se cumplan a
cabalidad por parte suya y del ejecutor de las
obras.

Participar y realizar el acompafamiento a la
socializacion con las comunidades
beneficiadas, administracion municipal vy
autoridades ambientales que permita el normal
desarrollo de las obras, elaborando actas en
conjunto con el contratista de obra donde se
evidencie la socializacién de programas de uso
racional de energia, seguridad en uso de la

energia, gestion social con su registro
fotografico permanentemente durante el
desarrollo del proyecto cuando esta

intervencion sea requerida, se incluye en este
punto el acompafiamiento al tramite del ente
territorial para obtener los permisos de paso y
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su empresa.

social con su registro fotografico
permanentemente durante el desarrollo del
proyecto cuando esta intervencion sea
requerida, se incluye en este punto el
acompafamiento al tramite del ente territorial
para obtener los permisos de paso y
servidumbres de requerirse.

Remitir periédicamente a DISPAC los
informes sobre el avance del proyecto, al
menos una vez por mes, tales informes
deben presentar como minimo el cronograma
de ejecucion con avance porcentual en
tiempo, ejecucion y recursos, las novedades
que se han presentado en el desarrollo de la
ejecucioén durante el mes, las autorizaciones
de pago y los soportes de cumplimiento del
contratista. Debe contener un capitulo con el
andlisis de los recursos financieros del
contrato y su disposicion mes a mes.
Igualmente, el informe contendra un capitulo
sobre los aspectos de Seguridad y Salud en
el Trabajo, reportando si sucedieron
accidentes de trabajo y el tramite realizado y
un capitulo sobre los aspectos ambientales y
sociales y el tramite seguido.

Listado final de usuarios de replanteo
debidamente georreferenciados.

Aprobacién por parte de la alcaldia o entidad
correspondiente, de los posibles usuarios
nuevos a ser beneficiarios del proyecto, si se
requiere.

Soportes que evidencien la gestién social
requerida con las especificaciones fijadas en
los términos de referencia en el respectivo
item.

El interventor debera acompafar al
contratista de obra durante el proceso de
socializacion de los proyectos, y debe
suscribir acta en conjunto con el contratista
de obra donde conste la concertacién con las
comunidades beneficiadas que permita el
desarrollo de las obras, como requisito para

servidumbres de requerirse.

Remitir periédicamente a DISPAC los informes
sobre el avance del proyecto, al menos una vez
por mes, tales informes deben presentar como
minimo el cronograma de ejecucion con
avance porcentual en tiempo, ejecucion y
recursos, las novedades que se han
presentado en el desarrollo de la ejecucion
durante el mes, las autorizaciones de pago y
los soportes de cumplimiento del contratista.
Debe contener un capitulo con el analisis de los
recursos financieros del contrato y su
disposicion mes a mes. Igualmente, el informe
contendra un capitulo sobre los aspectos de
Seguridad y Salud en el Trabajo, reportando si
sucedieron accidentes de trabajo y el tramite
realizado y un capitulo sobre los aspectos
ambientales y sociales y el trdmite seguido.

Listado final de usuarios de replanteo
debidamente georreferenciados.

Aprobacién por parte de la alcaldia o entidad
correspondiente, de los posibles usuarios
nuevos a ser beneficiarios del proyecto, si se
requiere.

Soportes que evidencien la gestiéon social
requerida con las especificaciones fijadas en
los términos de referencia en el respectivo
item.

El interventor debera acompafar al contratista
de obra durante el proceso de socializacion de
los proyectos, y debe suscribir acta en conjunto
con el contratista de obra donde conste la
concertacion con las comunidades
beneficiadas que permita el desarrollo de las
obras, como requisito para realizar los
desembolsos respectivos tanto para él, como
para el contratista de obra.

Validacién del informe de avance del 100% de
usuarios con la capacitacion del uso adecuado
de la infraestructura (Actas de asistencia,
material fotografico, material utilizado durante

servidumbres de requerirse.

Remitir periédicamente a DISPAC los informes
sobre el avance del proyecto, al menos una vez
por mes, tales informes deben presentar como
minimo el cronograma de ejecucion con
avance porcentual en tiempo, ejecuciéon y
recursos, las novedades que se han
presentado en el desarrollo de la ejecucién
durante el mes, las autorizaciones de pago y
los soportes de cumplimiento del contratista.
Debe contener un capitulo con el analisis de los
recursos financieros del contrato y su
disposicion mes a mes. Igualmente, el informe
contendra un capitulo sobre los aspectos de
Seguridad y Salud en el Trabajo, reportando si
sucedieron accidentes de trabajo y el tramite
realizado y un capitulo sobre los aspectos
ambientales y sociales y el tramite seguido.

Listado final de usuarios de replanteo
debidamente georreferenciados.

Aprobacion por parte de la alcaldia o entidad
correspondiente, de los posibles usuarios
nuevos a ser beneficiarios del proyecto, si se
requiere.

Soportes que evidencien la gestiéon social
requerida con las especificaciones fijadas en
los términos de referencia en el respectivo
item.

El interventor deberd acompafar al contratista
de obra durante el proceso de socializacion de
los proyectos, y debe suscribir acta en conjunto
con el contratista de obra donde conste la
concertacion con las comunidades
beneficiadas que permita el desarrollo de las
obras, como requisito para realizar los
desembolsos respectivos tanto para él, como
para el contratista de obra.

Validacion del informe de avance del 100% de
usuarios con la capacitacion del uso adecuado
de la infraestructura (Actas de asistencia,
material fotografico, material utilizado durante
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realizar los desembolsos respectivos tanto
para él, como para el contratista de obra.

Validacion del informe de avance del 100%
de usuarios con la capacitacion del uso
adecuado de la infraestructura (Actas de
asistencia, material fotografico, material
utilizado durante la capacitacion)
debidamente aprobado por DISPAC.

Validacion del listado definitivo de usuarios
beneficiados georreferenciado y con seriales
de los equipos instalados, segun el modelo
que suministrara DISPAC.

Validacion de la entrega por parte del
contratista de obra del Video institucional y
registro fotografico completamente editado
con el material filmico tomado del antes,
durante y después de las obras en el que se
destaque la labor social realizada en las
comunidades intervenidas por DISPAC y su
empresa.

la capacitacion) debidamente aprobado por
DISPAC.

Validaciéon del listado definitivo de usuarios
beneficiados georreferenciado y con seriales
de los equipos instalados, segun el modelo que
suministrara DISPAC.

Validacién de la entrega por parte del
contratista de obra del Video institucional y
registro fotografico completamente editado con
el material filmico tomado del antes, durante y
después de las obras en el que se destaque la
labor social realizada en las comunidades
intervenidas por DISPAC y su empresa.

la capacitacién) debidamente aprobado por
DISPAC.

Validacién del listado definitivo de usuarios
beneficiados georreferenciado y con seriales
de los equipos instalados, segun el modelo que
suministrara DISPAC.

Validacién de la entrega por parte del
contratista de obra del Video institucional y
registro fotografico completamente editado con
el material filmico tomado del antes, durante y
después de las obras en el que se destaque la
labor social realizada en las comunidades
intervenidas por DISPAC y su empresa.

ASPECTOS SEGURIDAD Y SAL

Concepto
analizado

PROYECTO 1
SPAO-DG-015-2022
DG-062-2022

PROYECTO 2
SPAO-DG-016-2022
DG-073-2022

D EN EL TRABAJO
PROYECTO 3
SPAO-DG-014-2022
DG-058-2022

PROYECTO 4
SPAO-DG-010-2022
DG-100-2022

Vigilancia en

seguridad vy
salud al
trabajo

Garantizar el pago de salarios,
prestaciones sociales y pagos parafiscales
y de seguridad social por parte de los
contratistas en relacién con el personal
destinado a la ejecucion de cada contrato a
su cargo.

Elaborar y presentar informes mensuales a
DISPAC S.A. E.S.P sobre el avance de los
trabajos, detallado y preciso de las
actividades cumplidas, donde se discrimine
y describa el avance pormenorizado de las
obras, cumplimiento de cronogramas,
cumplimiento de normas y procedimientos
técnicos, registro fotografico de avancede
inicio a fin, pagos realizados al contratista,
pagos de salarios, parafiscales vy

Garantizar el pago de salarios, prestaciones
sociales y pagos parafiscales y de seguridad
social por parte de los contratistas en relaciéon
con el personal destinado a la ejecucion de
cada contrato a su cargo.

Elaborar y presentar informes mensuales a
DISPAC S.A. E.S.P sobre el avance de los
trabajos, detallado y preciso de las
actividades cumplidas, donde se discrimine y
describa el avance pormenorizado de las
obras, cumplimiento de cronogramas,
cumplimiento de normas y procedimientos
técnicos, registro fotografico de avancede
inicio a fin, pagos realizados al contratista,
pagos de salarios, parafiscales vy
prestaciones sociales del contratista de

Garantizar el pago de salarios, prestaciones
sociales y pagos parafiscales y de seguridad
social por parte de los contratistas en relacion con
el personal destinado a la ejecucién de cada
contrato a su cargo.

Elaborar y presentar informes mensuales a
DISPAC S.A. E.S.P sobre el avance de los
trabajos, detallado y preciso de las actividades
cumplidas, donde se discrimine y describa el
avance pormenorizado de las  obras,
cumplimiento de cronogramas, cumplimiento de
normas y procedimientos técnicos, registro
fotografico de avancede inicio a fin, pagos
realizados al contratista, pagos de salarios,
parafiscales y prestaciones sociales del
contratista de interventoria y de obra al personal

Garantizar el pago de salarios, prestaciones
sociales y pagos parafiscales y de seguridad
social por parte de los contratistas en relaciéon
con el personal destinado a la ejecucion de
cada contrato a su cargo.

Elaborar y presentar informes mensuales a
DISPAC S.A. E.S.P sobre el avance de los
trabajos, detallado y preciso de las
actividades cumplidas, donde se discrimine y
describa el avance pormenorizado de las
obras, cumplimiento de cronogramas,
cumplimiento de normas y procedimientos
técnicos, registro fotografico de avancede
inicio a fin, pagos realizados al contratista,
pagos de salarios, parafiscales vy
prestaciones sociales del contratista de
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prestaciones sociales del contratista de
interventoria y de obra al personal afiliado,
calculos de cantidades de obra y cualquier
otra informacion que DISPAC S.A. E.S.P
solicite.

De requerirse, la interventoria debera exigir
al contratista de obra la presentacion de un
plan de manejo ambiental y un programa
de seguridad industrial acorde con las
normas NTC ISO 14001 Y OSHAS 18001,
en el cual se indiquen las medidas que
tomara con el fin de cumplir con las normas
establecidas en las especificaciones para
la proteccion del medio ambiente, de su
personal y de la interventoria; asi mismo
velara permanentemente para que se
cumplan con dichos planes y programas.
Exigird el cumplimiento de todas las
obligaciones patronales como pago de
salarios, jornales, prestaciones sociales de
ley, pago de aportes a la seguridad social
en salud, pensiones y riesgos laborales, y
aportes parafiscales. Velara porque ningun
trabajador que no esté protegido por la
seguridad social desarrolle labores.

Mensualmente se debera solicitar al
contratista un boletin sobre accidentes de
trabajo ocurridos, sus causas y las medidas
que se tomen para disminuir su gravedad y
frecuencia. Cada evento que se presente
se debera informar a DISPAC S.A. E.S.P.
de forma inmediata al ocurrir y se debera
reportar también en el informe mensual.

No autorizarda el ingreso de ningun
trabajador a la realizacién de trabajos si
este no se encuentra afiliado en forma
integral a la seguridad social, en salud,
pension y riesgos laborales. Cualquier
omisién a esta norma sera asumida por el
Contratista e Interventor.

Velara para que el personal que labore en
el proyecto cumpla en todo momento la
normatividad de Seguridad y Salud en el

interventoria y de obra al personal afiliado,
calculos de cantidades de obra y cualquier
otra informacién que DISPAC S.A. E.S.P
solicite.

De requerirse, la interventoria debera exigir
al contratista de obra la presentacion de un
plan de manejo ambiental y un programa de
seguridad industrial acorde con las normas
NTC ISO 14001 Y OSHAS 18001, en el cual
se indiquen las medidas que tomara con el fin
de cumplir con las normas establecidas en
las especificaciones para la proteccion del
medio ambiente, de su personal y de la
interventoria; asi mismo velara
permanentemente para que se cumplan con
dichos planes y programas. Exigira el
cumplimiento de todas las obligaciones
patronales como pago de salarios, jornales,
prestaciones sociales de ley, pago de aportes
a la seguridad social en salud, pensiones y
riesgos laborales, y aportes parafiscales.
Velara porque ningun trabajador que no esté
protegido por la seguridad social desarrolle
labores.

Mensualmente se debera solicitar al
contratista un boletin sobre accidentes de
trabajo ocurridos, sus causas y las medidas
que se tomen para disminuir su gravedad y
frecuencia. Cada evento que se presente se
debera informar a DISPAC S.A. E.S.P. de
forma inmediata al ocurrir y se debera
reportar también en el informe mensual.

No autorizara el ingreso de ningun trabajador
a la realizacion de trabajos si este no se
encuentra afiliado en forma integral a la
seguridad social, en salud, pensién y riesgos
laborales. Cualquier omisiéon a esta norma
sera asumida por el Contratista e Interventor.

Velara para que el personal que labore en el
proyecto cumpla en todo momento la
normatividad de Seguridad y Salud en el
Trabajo en materia de dotacién de seguridad,
cumplimiento estricto _en las afiliaciones y

afiliado, calculos de cantidades de obra y
cualquier otra informacion que DISPAC S.A.
E.S.P solicite.

De requerirse, la interventoria debera exigir al
contratista de obra la presentacién de un plan de
manejo ambiental y un programa de seguridad
industrial acorde con las normas NTC ISO 14001
Y OSHAS 18001, en el cual se indiquen las
medidas que tomara con el fin de cumplir con las
normas establecidas en las especificaciones para
la proteccion del medio ambiente, de su personal
y de la interventoria; asi mismo velara
permanentemente para que se cumplan con
dichos planes y programas. Exigira el
cumplimiento de todas las obligaciones
patronales como pago de salarios, jornales,
prestaciones sociales de ley, pago de aportes a
la seguridad social en salud, pensiones y riesgos
laborales, y aportes parafiscales. Velara porque
ningun trabajador que no esté protegido por la
seguridad social desarrolle labores.

Mensualmente se debera solicitar al contratista
un boletin sobre accidentes de trabajo ocurridos,
sus causas y las medidas que se tomen para
disminuir su gravedad y frecuencia. Cada evento
que se presente se debera informar a DISPAC
S.A. E.S.P. de forma inmediata al ocurrir y se
debera reportar también en el informe mensual.

No autorizara el ingreso de ningun trabajador a la
realizacion de trabajos si este no se encuentra
afiliado en forma integral a la seguridad social, en
salud, pensién y riesgos laborales. Cualquier
omisiébn a esta norma serd asumida por el
Contratista e Interventor.

Velara para que el personal que labore en el
proyecto cumpla en todo momento Ila
normatividad de Seguridad y Salud en el Trabajo
en materia de dotacion de seguridad,
cumplimiento estricto en las afiliaciones y pagos
al sistema de seguridad social y allegara en los
informes todos los soportes de dichas afiliaciones
y pagos, soportes del buen uso de elementos de
proteccion, registro de charlas o capacitaciones

interventoria y de obra al personal afiliado,
célculos de cantidades de obra y cualquier
otra informacién que DISPAC S.A. E.S.P
solicite.

De requerirse, la interventoria debera exigir
al contratista de obra la presentacion de un
plan de manejo ambiental y un programa de
seguridad industrial acorde con las normas
NTC ISO 14001 Y OSHAS 18001, en el cual
se indiquen las medidas que tomara con el fin
de cumplir con las normas establecidas en
las especificaciones para la proteccion del
medio ambiente, de su personal y de la
interventoria; asi mismo velara
permanentemente para que se cumplan con
dichos planes y programas. Exigira el
cumplimiento de todas las obligaciones
patronales como pago de salarios, jornales,
prestaciones sociales de ley, pago de aportes
a la seguridad social en salud, pensiones y
riesgos laborales, y aportes parafiscales.
Velara porque ningun trabajador que no esté
protegido por la seguridad social desarrolle
labores.

Mensualmente se debera solicitar al
contratista un boletin sobre accidentes de
trabajo ocurridos, sus causas y las medidas
que se tomen para disminuir su gravedad y
frecuencia. Cada evento que se presente se
debera informar a DISPAC S.A. E.S.P. de
forma inmediata al ocurrir y se debera
reportar también en el informe mensual.

No autorizara el ingreso de ningun trabajador
a la realizacion de trabajos si este no se
encuentra afiliado en forma integral a la
seguridad social, en salud, pensién y riesgos
laborales. Cualquier omisiéon a esta norma
sera asumida por el Contratista e Interventor.

Velara para que el personal que labore en el
proyecto cumpla en todo momento la
normatividad de Seguridad y Salud en el
Trabajo en materia de dotacién de seguridad,
cumplimiento estricto _en las afiliaciones y
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Trabajo en materia de dotacion de
seguridad, cumplimiento estricto en las
afiliaciones y pagos al sistema de
seguridad social y allegara en los informes
todos los soportes de dichas afiliaciones y
pagos, soportes del buen uso de elementos
de proteccion, registro de charlas o
capacitaciones en seguridad industrial,
soportes de vacunaciéon contra tétano y
fiebre amarilla de todo el personal que
labore en campo; todo el personal que
contrate el adjudicatario debera ser
vinculado directamente por él mediante
contrato de trabajo con todas las garantias
de ley, no podra suscribir contratos de
prestacion de servicios de ningun orden, ni
acudir a tercerizacién alguna.

EL INTERVENTOR velara por el
cumplimiento propio y del CONTRATISTA
DE OBRA, en todo momento con lo
establecido por DISPAC en sus politicas y
acciones ambientales y de salud en el
trabajo. Todos los costos que se causen
por el incumplimiento de lo alli estipulado
seran por cuenta del contratista de obra o
del INTERVENTOR en Ilo que le
corresponda.

Realizar el replanteo con el Contratista de
obra, verificando la localizacion,
condiciones técnicas de las diferentes
obras, numero y ubicacion de usuarios,
necesidad de licencias ambientales, planes
de aprovechamiento forestal de ser
necesarios.

EL INTERVENTOR debe revisar evaluar y
verificar las acciones derivadas del
panorama de riesgos presentado por el
contratista de obra, derivado de las
actividades contratadas, presentarlo a
DISPAC vy velar por la capacitacién del
personal sobre las caracteristicas
generales del trabajo, tiempo de duracion,
informacién ciudadana y los riesgos a los
que estara expuesto. Igualmente o

pagos al sistema de seguridad social y
allegara en los informes todos los soportes
de dichas afiliaciones y pagos, soportes del
buen uso de elementos de proteccion,
registro de charlas o capacitaciones en
seguridad industrial, soportes de vacunacion
contra tétano y fiebre amarilla de todo el
personal que labore en campo; todo el
personal que contrate el adjudicatario debera
ser vinculado directamente por él mediante
contrato de trabajo con todas las garantias de
ley, no podra suscribir contratos de
prestacion de servicios de ningun orden, ni
acudir a tercerizacién alguna.

EL INTERVENTOR velara por el
cumplimiento propio y del CONTRATISTA
DE OBRA, en todo momento con lo
establecido por DISPAC en sus politicas y
acciones ambientales y de salud en el
trabajo. Todos los costos que se causen por
el incumplimiento de lo alli estipulado seran
por cuenta del contratista de obra o del
INTERVENTOR en lo que le corresponda.

Realizar el replanteo con el Contratista de
obra, verificando la localizacion, condiciones
técnicas de las diferentes obras, numero y
ubicaciéon de usuarios, necesidad de
licencias ambientales, planes de
aprovechamiento forestal de ser necesarios.

EL INTERVENTOR debe revisar evaluar y
verificar las acciones derivadas del
panorama de riesgos presentado por el
contratista de obra, derivado de las
actividades contratadas, presentarlo a
DISPAC y velar por la capacitacion del
personal sobre las caracteristicas generales
del trabajo, tiempo de duracién, informacién
ciudadana y los riesgos a los que estara
expuesto. Igualmente lo realizard para su
personal propio.

El INTERVENTOR velara por que su
personal propio y el de los contratistas de
obra, cuenten con el equipo de seguridad

en seguridad industrial, soportes de vacunacion
contra tétano y fiebre amarilla de todo el personal
que labore en campo; todo el personal que
contrate el adjudicatario debera ser vinculado
directamente por él mediante contrato de trabajo
con todas las garantias de ley, no podra suscribir
contratos de prestacion de servicios de ningun
orden, ni acudir a tercerizacion alguna.

EL INTERVENTOR velara por el cumplimiento
propio y del CONTRATISTA DE OBRA, en todo
momento con lo establecido por DISPAC en sus
politicas y acciones ambientales y de salud en el
trabajo. Todos los costos que se causen por el
incumplimiento de lo alli estipulado seran por
cuenta del contratista de obra o del
INTERVENTOR en lo que le corresponda.

Realizar el replanteo con el Contratista de obra,
verificando la localizacién, condiciones técnicas
de las diferentes obras, niumero y ubicacion de
usuarios, necesidad de licencias ambientales,
planes de aprovechamiento forestal de ser
necesarios.

EL INTERVENTOR debe revisar evaluar y
verificar las acciones derivadas del panorama de
riesgos presentado por el contratista de obra,
derivado de las actividades contratadas,
presentarlo a DISPAC y velar por la capacitacion
del personal sobre las caracteristicas generales
del trabajo, tiempo de duracién, informacién
ciudadana y los riesgos a los que estara
expuesto. Igualmente lo realizara para su
personal propio.

El INTERVENTOR velara por que su personal
propio y el de los contratistas de obra, cuenten
con el equipo de seguridad adecuado para la
labor que realicen, tales como cascos, gafas de
proteccion UV, guantes, cinturones, botas
dieléctricas, etc. Ademas, debera capacitar su
personal propio y verificar que el contratista de
obra lo hagan también con su persona, tanto en
las labores técnicas, aspectos legales vy
procedimientos a seguir en caso de emergencia.

pagos al sistema de seguridad social y
allegara en los informes todos los soportes
de dichas afiliaciones y pagos, soportes del
buen uso de elementos de proteccion,
registro de charlas o capacitaciones en
seguridad industrial, soportes de vacunacion
contra tétano y fiebre amarilla de todo el
personal que labore en campo; todo el
personal que contrate el adjudicatario debera
ser vinculado directamente por él mediante
contrato de trabajo con todas las garantias de
ley, no podra suscribir contratos de
prestacion de servicios de ningun orden, ni
acudir a tercerizacioén alguna.

EL INTERVENTOR velara por el
cumplimiento propio y del CONTRATISTA
DE OBRA, en todo momento con lo
establecido por DISPAC en sus politicas y
acciones ambientales y de salud en el
trabajo. Todos los costos que se causen por
el incumplimiento de lo alli estipulado seran
por cuenta del contratista de obra o del
INTERVENTOR en lo que le corresponda.

Realizar el replanteo con el Contratista de
obra, verificando la localizacion, condiciones
técnicas de las diferentes obras, nimero y
ubicacién de usuarios, necesidad de
licencias ambientales, planes de
aprovechamiento forestal de ser necesarios.

EL INTERVENTOR debe revisar evaluar y
verificar las acciones derivadas del
panorama de riesgos presentado por el
contratista de obra, derivado de las
actividades contratadas, presentarlo a
DISPAC y velar por la capacitacion del
personal sobre las caracteristicas generales
del trabajo, tiempo de duracién, informacién
ciudadana y los riesgos a los que estara
expuesto. Igualmente lo realizara para su
personal propio.

El INTERVENTOR velara por que su
personal propio y el de los contratistas de
obra, cuenten con el equipo de seguridad
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realizara para su personal propio.

El INTERVENTOR velara por que su
personal propio y el de los contratistas de
obra, cuenten con el equipo de seguridad
adecuado para la labor que realicen, tales
como cascos, gafas de proteccion UV,
guantes, cinturones, botas dieléctricas, etc.
Ademas, debera capacitar su personal
propio y verificar que el contratista de obra
lo hagan también con su persona, tanto en
las labores técnicas, aspectos legales y
procedimientos a seguir en caso de
emergencia.

Mensualmente se debera revisar el boletin
de accidentes de trabajo ocurridos, sus
causas y las medidas que se tomen para
disminuir su gravedad y frecuencia. Cada
evento que se presente se debera informar
a DISPAC S.A. E.S.P. de forma inmediata
al ocurrir y se debera reportar también en
el informe mensual.

Es su obligacién reportar a DISPAC, la
ocurrencia de cualquier accidente de
trabajo, suministrando la  siguiente
informacion:

a) Fecha, hora y lugar del accidente.

b) Nombre, nimero de cédula y edad del
accidentado.

c) Tipo de seguro médico que ampard al
trabajador.

d) Posibles causas del accidente.

e) Oficio del trabajador y actividad que
desempefiaba en el momento del
accidente.

Conjuntamente con el contratista de obra,
debera seleccionar el color y modelo de los
uniformes que utilizara todo su personal en
desarrollo de los trabajos. Igualmente,
verificar que se suministren los carnés de
identificacion de su personal, y el del
contratista de obra, de acuerdo con las
instrucciones suministradas por DISPAC

adecuado para la labor que realicen, tales
como cascos, gafas de proteccion UV,
guantes, cinturones, botas dieléctricas, etc.
Ademas, debera capacitar su personal propio
y verificar que el contratista de obra lo hagan
también con su persona, tanto en las labores
técnicas, aspectos legales y procedimientos
a seguir en caso de emergencia.

Mensualmente se debera revisar el boletin de
accidentes de trabajo ocurridos, sus causas
y las medidas que se tomen para disminuir su
gravedad y frecuencia. Cada evento que se
presente se debera informar a DISPAC S.A.
E.S.P. de forma inmediata al ocurrir y se
debera reportar también en el informe
mensual.

Es su obligacién reportar a DISPAC, la
ocurrencia de cualquier accidente de trabajo,
suministrando la siguiente informacién:

a) Fecha, hora y lugar del accidente.

b) Nombre, nimero de cédula y edad del
accidentado.

c) Tipo de seguro médico que ampar6 al
trabajador.

d) Posibles causas del accidente.

e) Oficio del trabajador y actividad que
desempefiaba en el momento del accidente.

Conjuntamente con el contratista de obra,
debera seleccionar el color y modelo de los
uniformes que utilizara todo su personal en
desarrollo de los trabajos. Igualmente,
verificar que se suministren los carnés de
identificacion de su personal, y el del
contratista de obra, de acuerdo con las
instrucciones suministradas por DISPAC Los
vehiculos que utilice el Contratista
exclusivamente para los trabajos objeto del
contrato, deberan contar con una
identificacion adecuada, acordada
previamente con DISPAC, la cual se colocara
en un lugar visible del vehiculo.

El INTERVENTOR

verificarda que  se

Mensualmente se debera revisar el boletin de
accidentes de trabajo ocurridos, sus causas y las
medidas que se tomen para disminuir su
gravedad y frecuencia. Cada evento que se
presente se debera informar a DISPAC S.A.
E.S.P. de forma inmediata al ocurrir y se debera
reportar también en el informe mensual.

Es su obligacién reportar a DISPAC, la
ocurrencia de cualquier accidente de trabajo,
suministrando la siguiente informacién:

a) Fecha, hora y lugar del accidente.

b) Nombre, nimero de cédula y edad del
accidentado.

c) Tipo de seguro médico que ampard al
trabajador.

d) Posibles causas del accidente.

e) Oficio del trabajador y actividad que
desempefiaba en el momento del accidente.

Conjuntamente con el contratista de obra, debera
seleccionar el color y modelo de los uniformes
que utilizara todo su personal en desarrollo de los
trabajos. Igualmente, verificar que se suministren
los carnés de identificacion de su personal, y el
del contratista de obra, de acuerdo con las
instrucciones suministradas por DISPAC Los
vehiculos que utilice el Contratista
exclusivamente para los trabajos objeto del
contrato, deberan contar con una identificacion
adecuada, acordada previamente con DISPAC,
la cual se colocard en un lugar visible del
vehiculo.

El INTERVENTOR verificara que se gestionen y
coordinen todos los permisos con las entidades
que se puedan ver afectadas para la ejecucion de
los trabajos.

Presentando mensualmente las constancias de
afiliacion y planillas de pago correspondientes a
Seguridad Social (ARL, Salud y Pension), del
personal involucrado los contratos.

Presentando la Matriz de Riesgos y Peligros con
sus respectivos controles con el fin de realizar

adecuado para la labor que realicen, tales
como cascos, gafas de proteccion UV,
guantes, cinturones, botas dieléctricas, etc.
Ademas, debera capacitar su personal propio
y verificar que el contratista de obra lo hagan
también con su persona, tanto en las labores
técnicas, aspectos legales y procedimientos
a seguir en caso de emergencia.

Mensualmente se debera revisar el boletin de
accidentes de trabajo ocurridos, sus causas
y las medidas que se tomen para disminuir su
gravedad y frecuencia. Cada evento que se
presente se debera informar a DISPAC S.A.
E.S.P. de forma inmediata al ocurrir y se
debera reportar también en el informe
mensual.

Es su obligacién reportar a DISPAC, la
ocurrencia de cualquier accidente de trabajo,
suministrando la siguiente informacion:

a) Fecha, hora y lugar del accidente.

b) Nombre, nimero de cédula y edad del
accidentado.

c) Tipo de seguro médico que ampar6 al
trabajador.

d) Posibles causas del accidente.

e) Oficio del trabajador y actividad que
desempefiaba en el momento del accidente.

Conjuntamente con el contratista de obra,
debera seleccionar el color y modelo de los
uniformes que utilizara todo su personal en
desarrollo de los trabajos. Igualmente,
verificar que se suministren los carnés de
identificacion de su personal, y el del
contratista de obra, de acuerdo con las
instrucciones suministradas por DISPAC Los
vehiculos que utilice el Contratista
exclusivamente para los trabajos objeto del
contrato, deberdn contar con una
identificacion adecuada, acordada
previamente con DISPAC, la cual se colocara
en un lugar visible del vehiculo.

El INTERVENTOR

verificarda  que se
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Los vehiculos que utilice el Contratista
exclusivamente para los trabajos objeto del

contrato, deberan contar con una
identificacion adecuada, acordada
previamente con DISPAC, la cual se

colocara en un lugar visible del vehiculo.

El INTERVENTOR verificara que se
gestionen y coordinen todos los permisos
con las entidades que se puedan ver
afectadas para la ejecucion de los trabajos.

Presentando mensualmente las
constancias de afiliacion y planillas de pago
correspondientes a Seguridad Social (ARL,
Salud y Pension), del personal involucrado
los contratos.

Presentando la Matriz de Riesgos y
Peligros con sus respectivos controles con
el fin de realizar una adecuada
identificacion, evaluacion y control de los
riesgos,

teniendo en cuenta los contratos.

Entregando certificados de suministro y
buen uso de los elementos de proteccion
del personal involucrado en los contratos.
Entregando evidencias de los elementos
colectivos de  seguridad industrial
(botiquines de primeros auxilios, Equipos
de extinciéon y elementos de emergencia y
contingencias).

Ejecutando actividades de Medicina
Preventiva y del Trabajo, Gestién de
Emergencias, Higiene y Seguridad

Industrial y demas contempladas en la
normatividad legal vigente en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Presentando certificados de los examenes
médicos ocupacionales segun articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto No. 1072 de 2015,
para el personal involucrado en el objeto
contractual.

gestionen y coordinen todos los permisos con
las entidades que se puedan ver afectadas
para la ejecucion de los trabajos.

Presentando mensualmente las constancias
de afiliacion 'y planilas de pago
correspondientes a Seguridad Social (ARL,
Salud y Pension), del personal involucrado
los contratos.

Presentando la Matriz de Riesgos y Peligros
con sus respectivos controles con el fin de
realizar una adecuada identificacion,
evaluacion y control de los riesgos,

teniendo en cuenta los contratos.

Entregando certificados de suministro y buen
uso de los elementos de proteccion del
personal involucrado en los contratos.
Entregando evidencias de los elementos
colectivos de seguridad industrial (botiquines
de primeros auxilios, Equipos de extinciéon y
elementos de emergencia y contingencias).

Ejecutando actividades de  Medicina
Preventiva y del Trabajo, Gestion de
Emergencias, Higiene y Seguridad Industrial
y demas contempladas en la normatividad
legal vigente en materia de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Presentando certificados de los examenes
médicos ocupacionales segun articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto No. 1072 de 2015,
para el personal involucrado en el objeto
contractual.

Brindando capacitaciéon en los riesgos
significativos identificados en la matriz de
riesgos y peligros para las actividades que se
realicen en el objeto contractual,
evidenciando mediante listas de asistencia
que involucren al personal del objeto
contractual. Igualmente presentara en los
informes mensuales la evidencia del control
de los riesgos.

una adecuada identificacion, evalu
de los riesgos,
teniendo en cuenta los contratos.

acién y control

Entregando certificados de suministro y buen uso

de los elementos de proteccion

involucrado en los contratos.
evidencias de los elementos
seguridad industrial (botiquines

auxilios, Equipos de extincién y
emergencia y contingencias).

Ejecutando actividades de Medicin

del personal

Entregando
colectivos de
de primeros
elementos de

a Preventiva 'y

del Trabajo, Gestion de Emergencias, Higiene y
Seguridad Industrial y demas contempladas en la

normatividad legal vigente en
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Presentando certificados de
médicos ocupacionales
2.2.4.2.2.18 del Decreto No. 1072

materia de

los examenes
segun

articulo
de 2015, para

el personal involucrado en el objeto contractual.

Brindando capacitaciéon en

los  riesgos

significativos identificados en la matriz de riesgos

y peligros para las actividades que

se realicen en

el objeto contractual, evidenciando mediante
listas de asistencia que involucren al personal del
objeto contractual. Igualmente presentara en los

informes mensuales la evidencia
los riesgos.

del control de

En caso de presentarse un accidente de trabajo,

se realizara y mantendra actualiza
de registro y reporte de los
incidentes de trabajo.

do un sistema
accidentes e

La INTERVENTORIA, revisara y aprobara el
Programa de Salud en los trabajos presentados
por los contratistas de obra a poner en practica
con su panorama inicial de factores de riesgo y
su Cronograma de Actividades, de acuerdo con

lo establecido por la Resolucién 10
los Ministerios de Trabajo y Salud.

16 de 1989 de

El Programa debe recibir claramente los recursos
financieros, técnicos y fisicos y el Personal

gestionen y coordinen todos los permisos con
las entidades que se puedan ver afectadas
para la ejecucion de los trabajos.

Presentando mensualmente las constancias
de afiliacion 'y planilas de pago
correspondientes a Seguridad Social (ARL,
Salud y Pension), del personal involucrado
los contratos.

Presentando la Matriz de Riesgos y Peligros
con sus respectivos controles con el fin de
realizar una adecuada identificacion,
evaluacion y control de los riesgos,

teniendo en cuenta los contratos.

Entregando certificados de suministro y buen
uso de los elementos de proteccion del
personal involucrado en los contratos.
Entregando evidencias de los elementos
colectivos de seguridad industrial (botiquines
de primeros auxilios, Equipos de extincion y
elementos de emergencia y contingencias).

Ejecutando  actividades de Medicina
Preventiva y del Trabajo, Gestion de
Emergencias, Higiene y Seguridad Industrial
y demas contempladas en la normatividad
legal vigente en materia de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Presentando certificados de los examenes
médicos ocupacionales segun articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto No. 1072 de 2015,
para el personal involucrado en el objeto
contractual.

Brindando capacitaciéon en los riesgos
significativos identificados en la matriz de
riesgos y peligros para las actividades que se
realicen en el objeto contractual,
evidenciando mediante listas de asistencia
que involucren al personal del objeto
contractual. Igualmente presentara en los
informes mensuales la evidencia del control
de los riesgos.
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Brindando capacitacion en los riesgos
significativos identificados en la matriz de
riesgos y peligros para las actividades que
se realicen en el objeto contractual,
evidenciando mediante listas de asistencia
que involucren al personal del objeto
contractual. Igualmente presentara en los
informes mensuales la evidencia del
control de los riesgos.

En caso de presentarse un accidente de
trabajo, se realizara y mantendra
actualizado un sistema de registro y reporte
de los accidentes e incidentes de trabajo.

La INTERVENTORIA, revisara y aprobara
el Programa de Salud en los trabajos
presentados por los contratistas de obra a
poner en practica con su panorama inicial
de factores de riesgo y su Cronograma de
Actividades, de acuerdo con lo establecido
por la Resolucion 1016 de 1989 de los
Ministerios de Trabajo y Salud.

El Programa debe recibir claramente los
recursos financieros, técnicos y fisicos y el
Personal responsable del desarrollo del
mismo.

Durante el desarrollo del contrato, el
interventor debera velar por que se
cumplan las disposiciones vigentes en el
pais, en materia de Salud En el trabajo,
entre las cuales se tiene: El Coddigo
Sustantivo del Trabajo en sus Articulos
57,58, 108, 117, 199, 200, 205, 206, 219,
220, 221,349, 351 y 352; Ley 09 de 1979,
Titulo Il Cédigo Sanitario Nacional y sus
disposiciones reglamentarias;
Resoluciones 2400 y 2413 de 1979 del
Ministerio de Trabajo; Resolucion 08321
de 1983 del Ministerio de Salud,
Resoluciéon 2013 de 1986 del Ministerio de
Trabajo y Ministerio de Salud y la
Resolucién 1348 de 2009 del Ministerio de
la Proteccién Social, la cual reglamenta la
salud en el trabajo para el sector eléctrico,

En caso de presentarse un accidente de
trabajo, se realizard y mantendra actualizado
un sistema de registro y reporte de los
accidentes e incidentes de trabajo.

La INTERVENTORIA, revisara y aprobara el
Programa de Salud en los trabajos
presentados por los contratistas de obra a
poner en practica con su panorama inicial de
factores de riesgo y su Cronograma de
Actividades, de acuerdo con lo establecido
por la Resolucién 1016 de 1989 de los
Ministerios de Trabajo y Salud.

El Programa debe recibir claramente los
recursos financieros, técnicos y fisicos y el

Personal responsable del desarrollo del
mismo.
Durante el desarrollo del contrato, el

interventor debera velar por que se cumplan
las disposiciones vigentes en el pais, en
materia de Salud En el trabajo, entre las
cuales se tiene: El Cédigo Sustantivo del
Trabajo en sus Articulos 57,58, 108, 117,
199, 200, 205, 206, 219, 220, 221,349, 351y
352; Ley 09 de 1979, Titulo Il Cédigo
Sanitario Nacional y sus disposiciones
reglamentarias; Resoluciones 2400 y 2413
de 1979 del Ministerio de Trabajo;
Resoluciéon 08321 de 1983 del Ministerio de
Salud, Resolucién 2013 de 1986 del
Ministerio de Trabajo y Ministerio de Salud y
la Resolucién 1348 de 2009 del Ministerio de
la Proteccién Social, la cual reglamenta la
salud en el trabajo para el sector eléctrico, de
igual forma la resoluciéon 3673 de 2008, que
reglamenta el trabajo seguro en alturas y
demas reglamentarios.

Decreto 2665 de 1988 y las Resoluciones
1016 de 1989 y 1792 de 1990 del Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social, Ley 100 de
1993 y sus decretos reglamentarios sobre
riesgos laborales, salud y pensiones dentro
del sistema de seguridad social integral.

responsable del desarrollo del mismo.

Durante el desarrollo del contrato, el interventor
debera velar por que se cumplan las
disposiciones vigentes en el pais, en materia de
Salud En el trabajo, entre las cuales se tiene: El
Cédigo Sustantivo del Trabajo en sus Articulos
57,58, 108, 117, 199, 200, 205, 206, 219, 220,
221,349, 351 y 352; Ley 09 de 1979, Titulo Il
Cédigo Sanitario Nacional y sus disposiciones
reglamentarias; Resoluciones 2400 y 2413 de
1979 del Ministerio de Trabajo; Resolucién
08321 de 1983 del Ministerio de Salud,
Resolucion 2013 de 1986 del Ministerio de
Trabajo y Ministerio de Salud y la Resolucion
1348 de 2009 del Ministerio de la Protecciéon
Social, la cual reglamenta la salud en el trabajo
para el sector eléctrico, de igual forma la
resolucion 3673 de 2008, que reglamenta el
trabajo seguro en alturas y demas
reglamentarios.

Decreto 2665 de 1988 y las Resoluciones 1016
de 1989y 1792 de 1990 del Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social, Ley 100 de 1993 y sus
decretos reglamentarios sobre riesgos laborales,
salud y pensiones dentro del sistema de
seguridad social integral.

Cuando por alguna circunstancia se presentare
alguna ambigledad, duda o contradiccién, con
referencia a las disposiciones citadas, se debe
consultar por escrito el criterio de DISPAC, el cual
primara.

El Interventor, debera revisar permanentemente
que los Contratistas de Obra tengan actualizado
la afiliacion de todo su personal a la seguridad
social en los regimenes de salud, pensiones y
riesgos laborales, asi como el personal propio de
interventoria.

Velara para que el personal que labore en los
proyectos cumpla en todo momento Ila
normatividad de Seguridad y Salud en el Trabajo
en materia de dotacion de seguridad,
cumplimiento estricto en las afiliaciones y pagos

En caso de presentarse un accidente de
trabajo, se realizara y mantendra actualizado
un sistema de registro y reporte de los
accidentes e incidentes de trabajo.

La INTERVENTORIA, revisara y aprobara el
Programa de Salud en los trabajos
presentados por los contratistas de obra a
poner en practica con su panorama inicial de
factores de riesgo y su Cronograma de
Actividades, de acuerdo con lo establecido
por la Resolucién 1016 de 1989 de los
Ministerios de Trabajo y Salud.

El Programa debe recibir claramente los
recursos financieros, técnicos y fisicos y el

Personal responsable del desarrollo del
mismo.
Durante el desarrollo del contrato, el

interventor debera velar por que se cumplan
las disposiciones vigentes en el pais, en
materia de Salud En el trabajo, entre las
cuales se tiene: El Cédigo Sustantivo del
Trabajo en sus Articulos 57,58, 108, 117,
199, 200, 205, 206, 219, 220, 221,349, 351y
352; Ley 09 de 1979, Titulo Il Cddigo
Sanitario Nacional y sus disposiciones
reglamentarias; Resoluciones 2400 y 2413
de 1979 del Ministerio de Trabajo;
Resolucion 08321 de 1983 del Ministerio de
Salud, Resolucion 2013 de 1986 del
Ministerio de Trabajo y Ministerio de Salud y
la Resolucién 1348 de 2009 del Ministerio de
la Protecciéon Social, la cual reglamenta la
salud en el trabajo para el sector eléctrico, de
igual forma la resolucion 3673 de 2008, que
reglamenta el trabajo seguro en alturas y
demas reglamentarios.

Decreto 2665 de 1988 y las Resoluciones
1016 de 1989 y 1792 de 1990 del Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social, Ley 100 de
1993 y sus decretos reglamentarios sobre
riesgos laborales, salud y pensiones dentro
del sistema de seguridad social integral.
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que reglamenta el trabajo seguro en alturas
y demas reglamentarios.

Decreto 2665 de 1988 y las Resoluciones
1016 de 1989 y 1792 de 1990 del Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social, Ley 100 de
1993 y sus decretos reglamentarios sobre
riesgos laborales, salud y pensiones dentro
del sistema de seguridad social integral.

Cuando por alguna circunstancia se
presentare alguna ambigledad, duda o
contradicciéon, con referencia a las
disposiciones citadas, se debe consultar
por escrito el criterio de DISPAC, el cual
primara.

El Interventor, debera revisar
permanentemente que los Contratistas de
Obra tengan actualizado la afiliacion de
todo su personal a la seguridad social en
los regimenes de salud, pensiones y
riesgos laborales, asi como el personal
propio de interventoria.

Velara para que el personal que labore en
los proyectos cumpla en todo momento la
normatividad de Seguridad y Salud en el
Trabajo en materia de dotacion de
seguridad, cumplimiento estricto en las
afiliaciones y pagos al sistema de
seguridad social y allegara en los informes
todos los soportes de dichas afiliaciones y
pagos, soportes del buen uso de elementos
de proteccion, registro de charlas o
capacitaciones en seguridad industrial,
soportes de vacunacion contra tétano y
fiebre amarilla de todo el personal que
labore en campo; verificara que todo el
personal que emplee el contratista de obra
y el suyo propio, sea vinculado
directamente por él, mediante contrato de
trabajo con todas las garantias de ley, no
podra suscribir contratos de prestacion de
servicios de ningun orden para el desarrollo
del contrato, ni acudir a tercerizacion

presentare alguna ambigliedad, duda o
contradicciéon, con referencia a las
disposiciones citadas, se debe consultar por
escrito el criterio de DISPAC, el cual primara.

El Interventor, debera revisar
permanentemente que los Contratistas de
Obra tengan actualizado la afiliacién de todo
su personal a la seguridad social en los
regimenes de salud, pensiones y riesgos
laborales, asi como el personal propio de
interventoria.

Velara para que el personal que labore en los
proyectos cumpla en todo momento la
normatividad de Seguridad y Salud en el
Trabajo en materia de dotacién de seguridad,
cumplimiento estricto en las afiliaciones y
pagos al sistema de seguridad social y
allegara en los informes todos los soportes
de dichas afiliaciones y pagos, soportes del
buen uso de elementos de proteccion,
registro de charlas o capacitaciones en
seguridad industrial, soportes de vacunacion
contra tétano y fiebre amarilla de todo el
personal que labore en campo; verificara que
todo el personal que emplee el contratista de
obra y el suyo propio, sea vinculado
directamente por él, mediante contrato de
trabajo con todas las garantias de ley, no
podra suscribir contratos de prestacion de
servicios de ningun orden para el desarrollo
del contrato, ni acudir a tercerizacién alguna.

Tanto el personal de los contratistas de obra
como del Interventor debe estar vinculado
exclusivamente mediante relaciéon laboral
directa con éstos, no se admite vinculacién
mediante contratos de prestacion de
servicios ni ningun tipo de tercerizacion.

Para todos los pagos debera acreditar
ademas de acta de recibo a satisfaccion
parcial o total segin corresponda, firmada
por EL CONTRATISTA y el INTERVENTOR,
paz y salvo de cumplimiento de sus

informes todos los soportes de dichas afiliaciones
y pagos, soportes del buen uso de elementos de
proteccion, registro de charlas o capacitaciones
en seguridad industrial, soportes de vacunacion
contra tétano y fiebre amarilla de todo el personal
que labore en campo; verificara que todo el
personal que emplee el contratista de obra y el
suyo propio, sea vinculado directamente por él,
mediante contrato de trabajo con todas las
garantias de ley, no podra suscribir contratos de
prestacion de servicios de ningun orden para el
desarrollo del contrato, ni acudir a tercerizaciéon
alguna.

Tanto el personal de los contratistas de obra
como del Interventor debe estar vinculado
exclusivamente mediante relacion laboral directa
con éstos, no se admite vinculacion mediante
contratos de prestacion de servicios ni ningun
tipo de tercerizacion.

Para todos los pagos debera acreditar ademas
de acta de recibo a satisfaccion parcial o total
segun corresponda, firmada por EL
CONTRATISTAy el INTERVENTOR, paz y salvo
de cumplimiento de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones
y aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacion Familiar, cuando a ello haya lugar
dentro de un término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el Decreto 862
de 2013, que establece que cuando las personas
juridicas empleadoras se encuentren exentas de
realizar los aportes al SENA e ICBF deberan
presentar certificaciéon en donde se manifieste
dicha situacion la cual se entendera prestada
bajo la gravedad del juramento.

Anticipo: 20%

d) Aprobacién por parte de DISPAC del plan
detallado de trabajo para la Interventoria, el cual
debe incluir el listado del personal a trabajar en la
ejecucion del contrato.

e) Acta de aprobacion del Plan detallado de
trabajo para el contratista de obra en el que se

presentare alguna ambigledad, duda o
contradicciéon, con referencia a las
disposiciones citadas, se debe consultar por
escrito el criterio de DISPAC, el cual primara.

El Interventor, debera revisar
permanentemente que los Contratistas de
Obra tengan actualizado la afiliaciéon de todo
su personal a la seguridad social en los
regimenes de salud, pensiones y riesgos
laborales, asi como el personal propio de
interventoria.

Velara para que el personal que labore en los
proyectos cumpla en todo momento la
normatividad de Seguridad y Salud en el
Trabajo en materia de dotacion de seguridad,
cumplimiento estricto en las afiliaciones y
pagos al sistema de seguridad social y
allegara en los informes todos los soportes
de dichas afiliaciones y pagos, soportes del
buen uso de elementos de proteccion,
registro de charlas o capacitaciones en
seguridad industrial, soportes de vacunacion
contra tétano y fiebre amarilla de todo el
personal que labore en campo; verificara que
todo el personal que emplee el contratista de
obra y el suyo propio, sea vinculado
directamente por él, mediante contrato de
trabajo con todas las garantias de ley, no
podra suscribir contratos de prestacion de
servicios de ningun orden para el desarrollo
del contrato, ni acudir a tercerizacién alguna.

Tanto el personal de los contratistas de obra
como del Interventor debe estar vinculado
exclusivamente mediante relaciéon laboral
directa con éstos, no se admite vinculacién
mediante contratos de prestacion de
servicios ni ningun tipo de tercerizacion.

Para todos los pagos debera acreditar
ademas de acta de recibo a satisfaccion
parcial o total seglin corresponda, firmada
por EL CONTRATISTA y el INTERVENTOR,
paz y salvo de cumplimiento de sus
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alguna.

Tanto el personal de los contratistas de
obra como del Interventor debe estar
vinculado exclusivamente mediante
relacion laboral directa con éstos, no se
admite vinculacion mediante contratos de
prestacion de servicios ni ningun tipo de
tercerizacion.

Para todos los pagos debera acreditar
ademas de acta de recibo a satisfaccion
parcial o total segun corresponda, firmada
por EL CONTRATISTA y el
INTERVENTOR, paz y salvo de
cumplimiento de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes al SENA, ICBF y Cajas
de Compensacion Familiar, cuando a ello
haya lugar dentro de un término no inferior
a 6 meses y de conformidad con lo
establecido en el Decreto 862 de 2013, que
establece que cuando las personas
juridicas empleadoras se encuentren
exentas de realizar los aportes al SENA e
ICBF deberan presentar certificacion en
donde se manifieste dicha situacion la cual
se entendera prestada bajo la gravedad del
juramento.

Anticipo: 20%

d) Aprobacién por parte de DISPAC del
plan detallado de trabajo para la
Interventoria, el cual debe incluir el listado
del personal a trabajar en la ejecucion del
contrato.

e) Acta de aprobacion del Plan detallado de
trabajo para el contratista de obra en el que
se incluya actividades, porcentajes de
avance, matriz de riesgos, analisis de tarea
segura, insumos como recursos técnicos y
humanos.

h) Certificado paz y salvo de cumplimiento
de sus obligaciones con los sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones y

obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes al
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando a ello haya lugar dentro de
un término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el Decreto
862 de 2013, que establece que cuando las
personas  juridicas empleadoras  se
encuentren exentas de realizar los aportes al
SENA e ICBF deberan presentar certificacion
en donde se manifieste dicha situacion la
cual se entendera prestada bajo la gravedad
del juramento.

Anticipo: 20%

d) Aprobacién por parte de DISPAC del plan
detallado de trabajo para la Interventoria, el
cual debe incluir el listado del personal a
trabajar en la ejecucion del contrato.

e) Acta de aprobacién del Plan detallado de
trabajo para el contratista de obra en el que
se incluya actividades, porcentajes de
avance, matriz de riesgos, analisis de tarea
segura, iNnsumos como recursos técnicos y
humanos.

h) Certificado paz y salvo de cumplimiento de
sus obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes al
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando a ello haya lugar dentro de
un término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el Decreto
862 de 2013, que establece que cuando las
personas  juridicas  empleadoras  se
encuentren exentas de realizar los aportes al
SENA e ICBF deberan presentar certificacion
en donde se manifieste dicha situacion la
cual se entendera prestada bajo la gravedad
del juramento.

Pago 1: 20% Copias de los pagos realizados
por concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que laboré en la ejecucion
del contrato. Por aportes parafiscales se
entiende los aportes o giros a cargo de un

incluya actividades, porcentajes de avance,
matriz de riesgos, analisis de tarea segura,
insumos como recursos técnicos y humanos.

h) Certificado paz y salvo de cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes al SENA, ICBF y
Cajas de Compensacion Familiar, cuando a ello
haya lugar dentro de un término no inferior a 6
meses y de conformidad con lo establecido en el
Decreto 862 de 2013, que establece que cuando
las personas juridicas empleadoras se
encuentren exentas de realizar los aportes al
SENA e ICBF deberan presentar certificacion en
donde se manifieste dicha situacién la cual se
entendera prestada bajo la gravedad del
juramento.

Pago 1: 20% Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del personal de
obra que labor6 en la ejecucion del contrato. Por
aportes parafiscales se entiende los aportes o
giros a cargo de un empleador a: sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones y a las Cajas
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje.

Pago 2: 20% Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del personal de
obra que laboré en la ejecucion del contrato.

Pago 3: 20% Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del personal de
obra que laboré en la ejecuciéon del contrato.

Pago 4: 20%

f) Validaciéon de Paz y salvos de proveedores
locales y de todos los trabajadores vinculados por
el CONTRATISTA de obra para la realizaciéon de
los servicios objeto de la contratacion, en los
cuales se haga constar, que han recibido a
satisfaccion los salarios y prestaciones sociales,
derivados del contrato.

g) Copias de los pagos realizados por concepto

obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes al
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando a ello haya lugar dentro de
un término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el Decreto
862 de 2013, que establece que cuando las
personas  juridicas  empleadoras  se
encuentren exentas de realizar los aportes al
SENA e ICBF deberan presentar certificacion
en donde se manifieste dicha situacion la
cual se entendera prestada bajo la gravedad
del juramento.

Anticipo: 20%

d) Aprobacion por parte de DISPAC del plan
detallado de trabajo para la Interventoria, el
cual debe incluir el listado del personal a
trabajar en la ejecucion del contrato.

e) Acta de aprobacioén del Plan detallado de
trabajo para el contratista de obra en el que
se incluya actividades, porcentajes de
avance, matriz de riesgos, analisis de tarea
segura, iNnsumos como recursos técnicos y
humanos.

h) Certificado paz y salvo de cumplimiento de
sus obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes al
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando a ello haya lugar dentro de
un término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el Decreto
862 de 2013, que establece que cuando las
personas  juridicas  empleadoras  se
encuentren exentas de realizar los aportes al
SENA e ICBF deberan presentar certificacion
en donde se manifieste dicha situacion la
cual se entendera prestada bajo la gravedad
del juramento.

Pago 1: 20% Copias de los pagos realizados
por concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que laboré en la ejecucion
del contrato. Por aportes parafiscales se
entiende los aportes o giros a cargo de un
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aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensaciéon Familiar, cuando a ello
haya lugar dentro de un término no inferior
a 6 meses y de conformidad con lo
establecido en el Decreto 862 de 2013, que
establece que cuando las personas
juridicas empleadoras se encuentren
exentas de realizar los aportes al SENA e
ICBF deberan presentar certificacion en
donde se manifieste dicha situacion la cual
se entendera prestada bajo la gravedad del
juramento.

Pago 1: 20% Copias de los pagos
realizados por concepto de aportes
parafiscales del personal de obra que
labor6é en la ejecuciéon del contrato. Por
aportes parafiscales se entiende los
aportes o giros a cargo de un empleador a:
sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar 'y Servicio Nacional de
Aprendizaje.

Pago 2: 20% Copias de los pagos
realizados por concepto de aportes
parafiscales del personal de obra que
labor6 en la ejecucion del contrato.

Pago 3: 20% Copias de los pagos
realizados por concepto de aportes
parafiscales del personal de obra que
labor6 en la ejecucién del contrato.

Pago 4: 20%

f) Validacion de Paz y salvos de
proveedores locales y de todos los
trabajadores vinculados por el
CONTRATISTA de obra para la realizacion
de los servicios objeto de la contratacion,
en los cuales se haga constar, que han
recibido a satisfaccién los salarios y
prestaciones sociales, derivados del
contrato.

empleador a: sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje.

Pago 2: 20% Copias de los pagos realizados
por concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que labor6 en la ejecucion
del contrato.

Pago 3: 20% Copias de los pagos realizados
por concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que laboré en la ejecucion
del contrato.

Pago 4: 20%

f) Validacién de Paz y salvos de proveedores
locales y de todos los trabajadores
vinculados por el CONTRATISTA de obra
para la realizacion de los servicios objeto de
la contratacion, en los cuales se haga
constar, que han recibido a satisfaccion los
salarios y prestaciones sociales, derivados
del contrato.

g) Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del
personal que labor6 en la ejecucion del
contrato.

POLIZA DE PAGOS DE SALARIOS Y

PRESTACIONES SOCIALES
Para garantizar pago de salarios,
prestaciones sociales, reclamaciones o

indemnizaciones con motivo de la ejecucion
del contrato, equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato. Este amparo
debera extenderse por el término de la
vigencia del contrato y tres (3) afios mas.

de aportes parafiscales del personal que laboro
en la ejecucion del contrato.

POLIZA DE PAGOS DE SALARIOS Y
PRESTACIONES SOCIALES

Para garantizar pago de salarios, prestaciones
sociales, reclamaciones o indemnizaciones con
motivo de la ejecucion del contrato, equivalente
al diez por ciento (10%) del valor del contrato.
Este amparo debera extenderse por el término de
la vigencia del contrato y tres (3) afios mas.

empleador a: sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje.

Pago 2: 20% Copias de los pagos realizados
por concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que labor6 en la ejecucion
del contrato.

Pago 3: 20% Copias de los pagos realizados
por concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que laboré en la ejecucion
del contrato.

Pago 4: 20%

f) Validacién de Paz y salvos de proveedores
locales y de todos los trabajadores
vinculados por el CONTRATISTA de obra
para la realizacion de los servicios objeto de
la contratacion, en los cuales se haga
constar, que han recibido a satisfaccion los
salarios y prestaciones sociales, derivados
del contrato.

g) Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del
personal que laboré en la ejecucion del
contrato.

POLIZA DE PAGOS DE SALARIOS Y
PRESTACIONES SOCIALES

Para garantizar pago de salarios,
prestaciones sociales, reclamaciones o
indemnizaciones con motivo de la ejecucion
del contrato, equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato. Este amparo
debera extenderse por el término de la
vigencia del contrato y tres (3) afios mas.
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g) Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del
personal que laboré en la ejecuciéon del
contrato.

Obligaciones
en seguridad
y salud en el
trabajo

El INTERVENTOR velara por que su
personal propio y el de los contratistas de
obra, cuenten con el equipo de seguridad
adecuado para la labor que realicen, tales
como cascos, gafas de proteccion UV,
guantes, cinturones, botas dieléctricas, etc.
Ademas, debera capacitar su personal
propio y verificar que el contratista de obra
lo hagan también con su persona, tanto en
las labores técnicas, aspectos legales y
procedimientos a seguir en caso de
emergencia.

Mensualmente se debera revisar el boletin
de accidentes de trabajo ocurridos, sus
causas y las medidas que se tomen para
disminuir su gravedad y frecuencia. Cada
evento que se presente se debera informar
a DISPAC S.A. E.S.P. de forma inmediata
al ocurrir y se debera reportar también en
el informe mensual.

Es su obligacién reportar a DISPAC, la
ocurrencia de cualquier accidente de
trabajo, suministrando la  siguiente
informacion:

a) Fecha, hora y lugar del accidente.

b) Nombre, nimero de cédula y edad del
accidentado.

c) Tipo de seguro médico que amparé al
trabajador.

d) Posibles causas del accidente.

e) Oficio del trabajador y actividad que
desempefiaba en el momento del
accidente.

Conjuntamente con el contratista de obra,
debera seleccionar el color y modelo de los
uniformes que utilizara todo su personal en
desarrollo de los trabajos. Igualmente,
verificar que se suministren los carnés de
identificacion de su personal, y el del

El INTERVENTOR velara por que su
personal propio y el de los contratistas de
obra, cuenten con el equipo de seguridad
adecuado para la labor que realicen, tales
como cascos, gafas de proteccion UV,
guantes, cinturones, botas dieléctricas, etc.
Ademas, debera capacitar su personal propio
y verificar que el contratista de obra lo hagan
también con su persona, tanto en las labores
técnicas, aspectos legales y procedimientos
a seguir en caso de emergencia.

Mensualmente se debera revisar el boletin de
accidentes de trabajo ocurridos, sus causas
y las medidas que se tomen para disminuir su
gravedad y frecuencia. Cada evento que se
presente se debera informar a DISPAC S.A.
E.S.P. de forma inmediata al ocurrir y se
debera reportar también en el informe
mensual.

Es su obligacién reportar a DISPAC, la
ocurrencia de cualquier accidente de trabajo,
suministrando la siguiente informacion:

a) Fecha, hora y lugar del accidente.

b) Nombre, nimero de cédula y edad del
accidentado.

c) Tipo de seguro médico que amparé al
trabajador.

d) Posibles causas del accidente.

e) Oficio del trabajador y actividad que
desempeifiaba en el momento del accidente.

Conjuntamente con el contratista de obra,
debera seleccionar el color y modelo de los
uniformes que utilizara todo su personal en
desarrollo de los trabajos. Igualmente,
verificar que se suministren los carnés de
identificacion de su personal, y el del
contratista de obra, de acuerdo con las
instrucciones suministradas por DISPAC Los
vehiculos que utilice el Contratista

El INTERVENTOR velara por que su personal
propio y el de los contratistas de obra, cuenten
con el equipo de seguridad adecuado para la
labor que realicen, tales como cascos, gafas de
proteccion UV, guantes, cinturones, botas
dieléctricas, etc. Ademas, debera capacitar su
personal propio y verificar que el contratista de
obra lo hagan también con su persona, tanto en
las labores técnicas, aspectos legales vy
procedimientos a seguir en caso de emergencia.

Mensualmente se debera revisar el boletin de
accidentes de trabajo ocurridos, sus causas y las
medidas que se tomen para disminuir su
gravedad y frecuencia. Cada evento que se
presente se debera informar a DISPAC S.A.
E.S.P. de forma inmediata al ocurrir y se debera
reportar también en el informe mensual.

Es su obligacién reportar a DISPAC, Ila
ocurrencia de cualquier accidente de trabajo,
suministrando la siguiente informacién:

a) Fecha, hora y lugar del accidente.

b) Nombre, nimero de cédula y edad del
accidentado.

c) Tipo de seguro médico que ampar6 al
trabajador.

d) Posibles causas del accidente.

e) Oficio del trabajador y actividad que
desempefiaba en el momento del accidente.

Conjuntamente con el contratista de obra, debera
seleccionar el color y modelo de los uniformes
que utilizara todo su personal en desarrollo de los
trabajos. Igualmente, verificar que se suministren
los carnés de identificacion de su personal, y el
del contratista de obra, de acuerdo con las
instrucciones suministradas por DISPAC Los
vehiculos que utilice el Contratista
exclusivamente para los trabajos objeto del
contrato, deberan contar con una identificacion
adecuada, acordada previamente con DISPAC,

El INTERVENTOR velara por que su
personal propio y el de los contratistas de
obra, cuenten con el equipo de seguridad
adecuado para la labor que realicen, tales
como cascos, gafas de proteccion UV,
guantes, cinturones, botas dieléctricas, etc.
Ademas, debera capacitar su personal propio
y verificar que el contratista de obra lo hagan
también con su persona, tanto en las labores
técnicas, aspectos legales y procedimientos
a seguir en caso de emergencia.

Mensualmente se debera revisar el boletin de
accidentes de trabajo ocurridos, sus causas
y las medidas que se tomen para disminuir su
gravedad y frecuencia. Cada evento que se
presente se debera informar a DISPAC S.A.
E.S.P. de forma inmediata al ocurrir y se
debera reportar también en el informe
mensual.

Es su obligacién reportar a DISPAC, la
ocurrencia de cualquier accidente de trabajo,
suministrando la siguiente informacién:

a) Fecha, hora y lugar del accidente.

b) Nombre, nimero de cédula y edad del
accidentado.

c) Tipo de seguro médico que amparé al
trabajador.

d) Posibles causas del accidente.

e) Oficio del trabajador y actividad que
desempefiaba en el momento del accidente.

Conjuntamente con el contratista de obra,
debera seleccionar el color y modelo de los
uniformes que utilizara todo su personal en
desarrollo de los trabajos. Igualmente,
verificar que se suministren los carnés de
identificacion de su personal, y el del
contratista de obra, de acuerdo con las
instrucciones suministradas por DISPAC Los
vehiculos que utilice el Contratista
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contratista de obra, de acuerdo con las
instrucciones suministradas por DISPAC
Los vehiculos que utilice el Contratista
exclusivamente para los trabajos objeto del

contrato, deberan contar con una
identificacion adecuada, acordada
previamente con DISPAC, la cual se

colocara en un lugar visible del vehiculo.

Presentando mensualmente las
constancias de afiliacion y planillas de pago
correspondientes a Seguridad Social (ARL,
Salud y Pension), del personal involucrado
los contratos.

Presentando la Matriz de Riesgos y
Peligros con sus respectivos controles con
el fin de realizar una adecuada
identificacion, evaluacion y control de los
riesgos,

teniendo en cuenta los contratos.

Entregando certificados de suministro y
buen uso de los elementos de proteccion
del personal involucrado en los contratos.
Entregando evidencias de los elementos
colectivos de  seguridad industrial
(botiquines de primeros auxilios, Equipos
de extinciéon y elementos de emergencia y
contingencias).

Ejecutando actividades de Medicina
Preventiva y del Trabajo, Gestién de
Emergencias, Higiene y Seguridad
Industrial y demas contempladas en la
normatividad legal vigente en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Presentando certificados de los examenes
médicos ocupacionales segun articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto No. 1072 de 2015,
para el personal involucrado en el objeto
contractual.

Brindando capacitacion en los riesgos
significativos identificados en la matriz de
riesgos y peligros para las actividades que

exclusivamente para los trabajos objeto del
contrato, deberan contar con una
identificacion adecuada, acordada
previamente con DISPAC, la cual se colocara
en un lugar visible del vehiculo.

Presentando mensualmente las constancias
de afiliacion y planilas de pago
correspondientes a Seguridad Social (ARL,
Salud y Pension), del personal involucrado
los contratos.

Presentando la Matriz de Riesgos y Peligros
con sus respectivos controles con el fin de
realizar una adecuada identificacion,
evaluacion y control de los riesgos, teniendo
en cuenta los contratos.

Entregando certificados de suministro y buen
uso de los elementos de proteccion del
personal involucrado en los contratos.
Entregando evidencias de los elementos
colectivos de seguridad industrial (botiquines
de primeros auxilios, Equipos de extinciéon y
elementos de emergencia y contingencias).

Ejecutando actividades de Medicina
Preventiva y del Trabajo, Gestion de
Emergencias, Higiene y Seguridad Industrial
y demas contempladas en la normatividad
legal vigente en materia de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Presentando certificados de los examenes
médicos ocupacionales segun articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto No. 1072 de 2015,
para el personal involucrado en el objeto
contractual.

Brindando capacitacion en los riesgos
significativos identificados en la matriz de
riesgos y peligros para las actividades que se
realicen en el objeto contractual,
evidenciando mediante listas de asistencia
que involucren al personal del objeto
contractual. Igualmente presentara en los
informes mensuales la evidencia del control

la cual se colocara en un lugar visible del
vehiculo.

Presentando mensualmente las constancias de
afiliacion y planillas de pago correspondientes a
Seguridad Social (ARL, Salud y Pension), del
personal involucrado los contratos.

Presentando la Matriz de Riesgos y Peligros con
sus respectivos controles con el fin de realizar
una adecuada identificacion, evaluacion y control
de los riesgos, teniendo en cuenta los contratos.

Entregando certificados de suministro y buen uso
de los elementos de proteccion del personal
involucrado en los contratos. Entregando
evidencias de los elementos colectivos de
seguridad industrial (botiquines de primeros
auxilios, Equipos de extincién y elementos de
emergencia y contingencias).

Ejecutando actividades de Medicina Preventiva y
del Trabajo, Gestion de Emergencias, Higiene y
Seguridad Industrial y demas contempladas en la
normatividad legal vigente en materia de
Seguridad y Salud en el Trabajo.

Presentando certificados de los examenes
médicos ocupacionales segun articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto No. 1072 de 2015, para
el personal involucrado en el objeto contractual.

Brindando capacitacion en los riesgos
significativos identificados en la matriz de riesgos
y peligros para las actividades que se realicen en
el objeto contractual, evidenciando mediante
listas de asistencia que involucren al personal del
objeto contractual. Igualmente presentara en los
informes mensuales la evidencia del control de
los riesgos.

En caso de presentarse un accidente de trabajo,
se realizara y mantendra actualizado un sistema
de registro y reporte de los accidentes e
incidentes de trabajo.

Durante el desarrollo del contrato, el interventor

exclusivamente para los trabajos objeto del
contrato, deberan contar con una
identificacion adecuada, acordada
previamente con DISPAC, la cual se colocara
en un lugar visible del vehiculo.

Presentando mensualmente las constancias
de dfiliacion y planilas de pago
correspondientes a Seguridad Social (ARL,
Salud y Pension), del personal involucrado
los contratos.

Presentando la Matriz de Riesgos y Peligros
con sus respectivos controles con el fin de
realizar una adecuada identificacion,
evaluacion y control de los riesgos, teniendo
en cuenta los contratos.

Entregando certificados de suministro y buen
uso de los elementos de proteccion del
personal involucrado en los contratos.
Entregando evidencias de los elementos
colectivos de seguridad industrial (botiquines
de primeros auxilios, Equipos de extincion y
elementos de emergencia y contingencias).

Ejecutando actividades de Medicina
Preventiva y del Trabajo, Gestién de
Emergencias, Higiene y Seguridad Industrial
y demas contempladas en la normatividad
legal vigente en materia de Seguridad y
Salud en el Trabajo.

Presentando certificados de los examenes
médicos ocupacionales segun articulo
2.2.4.2.2.18 del Decreto No. 1072 de 2015,
para el personal involucrado en el objeto
contractual.

Brindando capacitacion en los riesgos
significativos identificados en la matriz de
riesgos y peligros para las actividades que se
realicen en el objeto contractual,
evidenciando mediante listas de asistencia
que involucren al personal del objeto
contractual. Igualmente presentara en los
informes mensuales la evidencia del control
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evidenciando mediante listas de asistencia
que involucren al personal del objeto
contractual. Igualmente presentara en los
informes mensuales la evidencia del
control de los riesgos.

En caso de presentarse un accidente de
trabajo, se realizara y mantendra
actualizado un sistema de registro y reporte
de los accidentes e incidentes de trabajo.

Durante el desarrollo del contrato, el
interventor debera velar por que se
cumplan las disposiciones vigentes en el
pais, en materia de Salud En el trabajo,
entre las cuales se tiene: El Cddigo
Sustantivo del Trabajo en sus Articulos
57,58, 108, 117, 199, 200, 205, 206, 219,
220, 221,349, 351 y 352; Ley 09 de 1979,
Titulo Il Cédigo Sanitario Nacional y sus
disposiciones reglamentarias;
Resoluciones 2400 y 2413 de 1979 del
Ministerio de Trabajo; Resolucién 08321
de 1983 del Ministerio de Salud,
Resolucion 2013 de 1986 del Ministerio de
Trabajo y Ministerio de Salud y la
Resolucion 1348 de 2009 del Ministerio de
la Proteccion Social, la cual reglamenta la
salud en el trabajo para el sector eléctrico,
de igual forma la resolucién 3673 de 2008,
que reglamenta el trabajo seguro en alturas
y demas reglamentarios.

Decreto 2665 de 1988 y las Resoluciones
1016 de 1989 y 1792 de 1990 del Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social, Ley 100 de
1993 y sus decretos reglamentarios sobre
riesgos laborales, salud y pensiones dentro
del sistema de seguridad social integral.

Cuando por alguna circunstancia se
presentare alguna ambigledad, duda o
contradiccién, con referencia a las
disposiciones citadas, se debe consultar
por escrito el criterio de DISPAC, el cual
primara.

En caso de presentarse un accidente de
trabajo, se realizard y mantendra actualizado
un sistema de registro y reporte de los
accidentes e incidentes de trabajo.

Durante el desarrollo del contrato, el
interventor debera velar por que se cumplan
las disposiciones vigentes en el pais, en
materia de Salud En el trabajo, entre las
cuales se tiene: El Cédigo Sustantivo del
Trabajo en sus Articulos 57,58, 108, 117,
199, 200, 205, 206, 219, 220, 221,349, 351y
352; Ley 09 de 1979, Titulo Il Cdédigo
Sanitario Nacional y sus disposiciones
reglamentarias; Resoluciones 2400 y 2413
de 1979 del Ministerio de Trabajo;
Resolucion 08321 de 1983 del Ministerio de
Salud, Resolucién 2013 de 1986 del
Ministerio de Trabajo y Ministerio de Salud y
la Resolucién 1348 de 2009 del Ministerio de
la Proteccion Social, la cual reglamenta la
salud en el trabajo para el sector eléctrico, de
igual forma la resolucion 3673 de 2008, que
reglamenta el trabajo seguro en alturas y
demas reglamentarios.

Decreto 2665 de 1988 y las Resoluciones
1016 de 1989 y 1792 de 1990 del Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social, Ley 100 de
1993 y sus decretos reglamentarios sobre
riesgos laborales, salud y pensiones dentro
del sistema de seguridad social integral.

Cuando por alguna circunstancia se
presentare alguna ambigliedad, duda o
contradiccion, con referencia a las
disposiciones citadas, se debe consultar por
escrito el criterio de DISPAC, el cual primara.

Tanto el personal de los contratistas de obra
como del Interventor debe estar vinculado
exclusivamente mediante relaciéon laboral
directa con éstos, no se admite vinculaciéon
mediante contratos de prestacion de
servicios ni ningun tipo de tercerizacion.

disposiciones vigentes en el pais, en materia de
Salud En el trabajo, entre las cuales se tiene: El
Cdédigo Sustantivo del Trabajo en sus Articulos
57,58, 108, 117, 199, 200, 205, 206, 219, 220,
221,349, 351 y 352; Ley 09 de 1979, Titulo Il
Cédigo Sanitario Nacional y sus disposiciones
reglamentarias; Resoluciones 2400 y 2413 de
1979 del Ministerio de Trabajo; Resolucién
08321 de 1983 del Ministerio de Salud,
Resolucion 2013 de 1986 del Ministerio de
Trabajo y Ministerio de Salud y la Resolucion
1348 de 2009 del Ministerio de la Protecciéon
Social, la cual reglamenta la salud en el trabajo
para el sector eléctrico, de igual forma la
resolucion 3673 de 2008, que reglamenta el
trabajo seguro en alturas y demas
reglamentarios.

Decreto 2665 de 1988 y las Resoluciones 1016
de 1989y 1792 de 1990 del Ministerio de Trabajo
y Seguridad Social, Ley 100 de 1993 y sus
decretos reglamentarios sobre riesgos laborales,
salud y pensiones dentro del sistema de
seguridad social integral.

Cuando por alguna circunstancia se presentare
alguna ambigledad, duda o contradiccién, con
referencia a las disposiciones citadas, se debe
consultar por escrito el criterio de DISPAC, el cual
primara.

Tanto el personal de los contratistas de obra
como del Interventor debe estar vinculado
exclusivamente mediante relacion laboral directa
con éstos, no se admite vinculacion mediante
contratos de prestacién de servicios ni ningun
tipo de tercerizacion.

Para todos los pagos debera acreditar ademas
de acta de recibo a satisfaccion parcial o total
segun corresponda, firmada por EL
CONTRATISTAy el INTERVENTOR, paz y salvo
de cumplimiento de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos laborales, pensiones
y aportes al SENA, ICBF y Cajas de
Compensacién Familiar, cuando a ello haya lugar

En caso de presentarse un accidente de
trabajo, se realizara y mantendra actualizado
un sistema de registro y reporte de los
accidentes e incidentes de trabajo.

Durante el desarrollo del contrato, el
interventor debera velar por que se cumplan
las disposiciones vigentes en el pais, en
materia de Salud En el trabajo, entre las
cuales se tiene: El Cdédigo Sustantivo del
Trabajo en sus Articulos 57,58, 108, 117,
199, 200, 205, 206, 219, 220, 221,349, 351y
352; Ley 09 de 1979, Titulo Il Coddigo
Sanitario Nacional y sus disposiciones
reglamentarias; Resoluciones 2400 y 2413
de 1979 del Ministerio de Trabajo;
Resolucion 08321 de 1983 del Ministerio de
Salud, Resolucion 2013 de 1986 del
Ministerio de Trabajo y Ministerio de Salud y
la Resolucién 1348 de 2009 del Ministerio de
la Proteccion Social, la cual reglamenta la
salud en el trabajo para el sector eléctrico, de
igual forma la resolucion 3673 de 2008, que
reglamenta el trabajo seguro en alturas y
demas reglamentarios.

Decreto 2665 de 1988 y las Resoluciones
1016 de 1989 y 1792 de 1990 del Ministerio
de Trabajo y Seguridad Social, Ley 100 de
1993 y sus decretos reglamentarios sobre
riesgos laborales, salud y pensiones dentro
del sistema de seguridad social integral.

Cuando por alguna circunstancia se
presentare alguna ambigliedad, duda o
contradiccion, con referencia a las
disposiciones citadas, se debe consultar por
escrito el criterio de DISPAC, el cual primara.

Tanto el personal de los contratistas de obra
como del Interventor debe estar vinculado
exclusivamente mediante relaciéon laboral
directa con éstos, no se admite vinculacién
mediante contratos de prestacion de
servicios ni ningun tipo de tercerizacion.
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dentro de un término no inferior a 6 meses y de
Tanto el personal de los contratistas de | Para todos los pagos debera acreditar | conformidad con lo establecido en el Decreto 862 | Para todos los pagos debera acreditar

obra como del Interventor debe estar
vinculado exclusivamente mediante
relacion laboral directa con éstos, no se
admite vinculacion mediante contratos de
prestacion de servicios ni ningun tipo de
tercerizacion.

Para todos los pagos debera acreditar
ademas de acta de recibo a satisfaccion
parcial o total segun corresponda, firmada
por EL CONTRATISTA y el
INTERVENTOR, paz y salvo de
cumplimiento de sus obligaciones con los
sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y aportes al SENA, ICBF y Cajas
de Compensacion Familiar, cuando a ello
haya lugar dentro de un término no inferior
a 6 meses y de conformidad con lo
establecido en el Decreto 862 de 2013, que
establece que cuando las personas
juridicas empleadoras se encuentren
exentas de realizar los aportes al SENA e
ICBF deberan presentar certificacion en
donde se manifieste dicha situacion la cual
se entendera prestada bajo la gravedad del
juramento.

Anticipo: 20%

d) Aprobacion por parte de DISPAC del
plan detallado de trabajo para la
Interventoria, el cual debe incluir el listado
del personal a trabajar en la ejecucion del
contrato.

e) Acta de aprobacién del Plan detallado de
trabajo para el contratista de obra en el que
se incluya actividades, porcentajes de
avance, matriz de riesgos, analisis de tarea
segura, insumos como recursos técnicos y
humanos.

h) Certificado paz y salvo de cumplimiento
de sus obligaciones con los sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones vy
aportes al SENA, ICBF y Cajas de

ademas de acta de recibo a satisfaccién
parcial o total segun corresponda, firmada
por EL CONTRATISTA y el INTERVENTOR,
paz y salvo de cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes al
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando a ello haya lugar dentro de
un término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el Decreto
862 de 2013, que establece que cuando las
personas  juridicas empleadoras  se
encuentren exentas de realizar los aportes al
SENA e ICBF deberan presentar certificacion
en donde se manifieste dicha situacion la
cual se entendera prestada bajo la gravedad
del juramento.

Anticipo: 20%

d) Aprobacién por parte de DISPAC del plan
detallado de trabajo para la Interventoria, el
cual debe incluir el listado del personal a
trabajar en la ejecucion del contrato.

e) Acta de aprobacién del Plan detallado de
trabajo para el contratista de obra en el que
se incluya actividades, porcentajes de
avance, matriz de riesgos, analisis de tarea
segura, insumos como recursos técnicos y
humanos.

h) Certificado paz y salvo de cumplimiento de
sus obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes al
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando a ello haya lugar dentro de
un término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el Decreto
862 de 2013, que establece que cuando las
personas  juridicas empleadoras  se
encuentren exentas de realizar los aportes al
SENA e ICBF deberan presentar certificacion
en donde se manifieste dicha situacion la
cual se entendera prestada bajo la gravedad
del juramento.

de 2013, que establece que cuando las personas
juridicas empleadoras se encuentren exentas de
realizar los aportes al SENA e ICBF deberan
presentar certificacion en donde se manifieste
dicha situacion la cual se entendera prestada
bajo la gravedad del juramento.

Anticipo: 20%

d) Aprobacién por parte de DISPAC del plan
detallado de trabajo para la Interventoria, el cual
debe incluir el listado del personal a trabajar en la
ejecucion del contrato.

e) Acta de aprobacion del Plan detallado de
trabajo para el contratista de obra en el que se
incluya actividades, porcentajes de avance,
matriz de riesgos, andlisis de tarea segura,
insumos como recursos técnicos y humanos.

h) Certificado paz y salvo de cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y aportes al SENA, ICBF y
Cajas de Compensaciéon Familiar, cuando a ello
haya lugar dentro de un término no inferior a 6
meses y de conformidad con lo establecido en el
Decreto 862 de 2013, que establece que cuando
las personas juridicas empleadoras se
encuentren exentas de realizar los aportes al
SENA e ICBF deberan presentar certificacién en
donde se manifieste dicha situacion la cual se
entendera prestada bajo la gravedad del
juramento.

Pago 1: 20% Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del personal de
obra que labor6 en la ejecucion del contrato. Por
aportes parafiscales se entiende los aportes o
giros a cargo de un empleador a: sistemas de
salud, riesgos laborales, pensiones y a las Cajas
de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano
de Bienestar Familiar y Servicio Nacional de
Aprendizaje.

Pago 2: 20% Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del personal de

ademas de acta de recibo a satisfaccion
parcial o total segun corresponda, firmada
por EL CONTRATISTA y el INTERVENTOR,
paz y salvo de cumplimiento de sus
obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes al
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando a ello haya lugar dentro de
un término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el Decreto
862 de 2013, que establece que cuando las
personas  juridicas empleadoras  se
encuentren exentas de realizar los aportes al
SENA e ICBF deberan presentar certificacion
en donde se manifieste dicha situacion la
cual se entendera prestada bajo la gravedad
del juramento.

Anticipo: 20%

d) Aprobacién por parte de DISPAC del plan
detallado de trabajo para la Interventoria, el
cual debe incluir el listado del personal a
trabajar en la ejecucién del contrato.

e) Acta de aprobacioén del Plan detallado de
trabajo para el contratista de obra en el que
se incluya actividades, porcentajes de
avance, matriz de riesgos, analisis de tarea
segura, iNnsumos como recursos técnicos y
humanos.

h) Certificado paz y salvo de cumplimiento de
sus obligaciones con los sistemas de salud,
riesgos laborales, pensiones y aportes al
SENA, ICBF y Cajas de Compensacion
Familiar, cuando a ello haya lugar dentro de
un término no inferior a 6 meses y de
conformidad con lo establecido en el Decreto
862 de 2013, que establece que cuando las
personas  juridicas  empleadoras  se
encuentren exentas de realizar los aportes al
SENA e ICBF deberan presentar certificacion
en donde se manifieste dicha situacion la
cual se entendera prestada bajo la gravedad
del juramento.
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Compensaciéon Familiar, cuando a ello
haya lugar dentro de un término no inferior
a 6 meses y de conformidad con lo
establecido en el Decreto 862 de 2013, que
establece que cuando las personas
juridicas empleadoras se encuentren
exentas de realizar los aportes al SENA e
ICBF deberan presentar certificacion en
donde se manifieste dicha situacion la cual
se entendera prestada bajo la gravedad del
juramento.

Pago 1: 20% Copias de los pagos
realizados por concepto de aportes
parafiscales del personal de obra que
labor6é en la ejecucion del contrato. Por
aportes parafiscales se entiende los
aportes o giros a cargo de un empleador a:
sistemas de salud, riesgos laborales,
pensiones y a las Cajas de Compensacion
Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar
Familiar 'y  Servicio Nacional de
Aprendizaje.

Pago 2: 20% Copias de los pagos
realizados por concepto de aportes
parafiscales del personal de obra que
labor6 en la ejecucién del contrato.

Pago 3: 20% Copias de los pagos
realizados por concepto de aportes
parafiscales del personal de obra que
labor6 en la ejecucién del contrato.

Pago 4: 20%

f) Validacion de Paz y salvos de
proveedores locales y de todos los
trabajadores vinculados por el
CONTRATISTA de obra para la realizacion
de los servicios objeto de la contratacion,
en los cuales se haga constar, que han
recibido a satisfaccion los salarios y
prestaciones sociales, derivados del
contrato.

g) Copias de los pagos realizados por

Pago 1: 20% Copias de los pagos realizados
por concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que laboré en la ejecucion
del contrato. Por aportes parafiscales se
entiende los aportes o giros a cargo de un
empleador a: sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje.

Pago 2: 20% Copias de los pagos realizados
por concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que laboré en la ejecucion
del contrato.

Pago 3: 20% Copias de los pagos realizados
por concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que laboré en la ejecucion
del contrato.

Pago 4: 20%

f) Validacién de Paz y salvos de proveedores
locales y de todos los trabajadores
vinculados por el CONTRATISTA de obra
para la realizacion de los servicios objeto de
la contrataciéon, en los cuales se haga
constar, que han recibido a satisfaccién los
salarios y prestaciones sociales, derivados
del contrato.

g) Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del
personal que labor6 en la ejecucion del
contrato.

Un (1) Profesional o especialista en SST para
la coordinacion HSEQ con experiencia
minima de dos (2) afios en funciones
administrativas y operativas de salud
ocupacional como parte de un grupo de
interventoria de proyectos en el sector
eléctrico: Debe garantizar la implementacién
y mantenimiento del sistema integral de
gestion verificando que se cumplan los

obra que laboré en la ejecucion del contrato.

Pago 3: 20% Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del personal de
obra que laboré en la ejecucion del contrato.

Pago 4: 20%

f) Validacion de Paz y salvos de proveedores
locales y de todos los trabajadores vinculados por
el CONTRATISTA de obra para la realizacion de
los servicios objeto de la contratacién, en los
cuales se haga constar, que han recibido a
satisfaccion los salarios y prestaciones sociales,
derivados del contrato.

g) Copias de los pagos realizados por concepto
de aportes parafiscales del personal que laboré
en la ejecucion del contrato.

Un (1) Profesional o especialista en SST para la
coordinacion HSEQ con experiencia minima de
dos (2) afios en funciones administrativas y
operativas de salud ocupacional como parte de
un grupo de interventoria de proyectos en el
sector  eléctrico: Debe  garantizar la
implementacion y mantenimiento del sistema
integral de gestion verificando que se cumplan
los procedimientos, que todas las actividades se
desarrollen en condiciones adecuadas de salud,
seguridad e higiene, de manera que se
prevengan accidentes de trabajo y la aparicion de
enfermedades profesionales, cuidando ademas
el medio ambiente. Debera permanecer en el sitio
de ejecucion de las obras. (Dedicacion del 100%
de tiempo).

POLIZA DE PAGOS DE SALARIOS Y
PRESTACIONES SOCIALES

Para garantizar pago de salarios, prestaciones
sociales, reclamaciones o indemnizaciones con
motivo de la ejecucién del contrato, equivalente
al diez por ciento (10%) del valor del contrato.
Este amparo debera extenderse por el término de
la vigencia del contrato y tres (3) afios mas.

Pago 1: 20% Copias de los pagos realizados
por concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que laboré en la ejecucion
del contrato. Por aportes parafiscales se
entiende los aportes o giros a cargo de un
empleador a: sistemas de salud, riesgos
laborales, pensiones y a las Cajas de
Compensacion Familiar, Instituto
Colombiano de Bienestar Familiar y Servicio
Nacional de Aprendizaje.

Pago 2: 20% Copias de los pagos realizados
por concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que labord en la ejecucion
del contrato.

Pago 3: 20% Copias de los pagos realizados
por concepto de aportes parafiscales del
personal de obra que laboré en la ejecucion
del contrato.

Pago 4: 20%

f) Validacién de Paz y salvos de proveedores
locales y de todos los trabajadores
vinculados por el CONTRATISTA de obra
para la realizacion de los servicios objeto de
la contratacion, en los cuales se haga
constar, que han recibido a satisfaccién los
salarios y prestaciones sociales, derivados
del contrato.

g) Copias de los pagos realizados por
concepto de aportes parafiscales del
personal que laboré en la ejecucion del
contrato.

Un (1) Profesional o especialista en SST para
la coordinacion HSEQ con experiencia
minima de dos (2) afios en funciones
administrativas y operativas de salud
ocupacional como parte de un grupo de
interventoria de proyectos en el sector
eléctrico: Debe garantizar la implementacion
y mantenimiento del sistema integral de
gestion verificando que se cumplan los
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concepto de aportes parafiscales del
personal que labord en la ejecucion del
contrato.

Un (1) Profesional o especialista en SST
para la coordinacion HSEQ con
experiencia minima de dos (2) afios en
funciones administrativas y operativas de
salud ocupacional como parte de un grupo
de interventoria de proyectos en el sector
eléctrico: Debe garantizar la
implementacion 'y mantenimiento del
sistema integral de gestién verificando que
se cumplan los procedimientos, que todas
las actividades se desarrollen en
condiciones adecuadas de  salud,
seguridad e higiene, de manera que se
prevengan accidentes de trabajo y la
aparicion de enfermedades profesionales,
cuidando ademas el medio ambiente.
Debera permanecer en el sitio de ejecucion
de las obras. (Dedicacion del 100% de
tiempo).

procedimientos, que todas las actividades se
desarrollen en condiciones adecuadas de
salud, seguridad e higiene, de manera que se
prevengan accidentes de trabajo y la
aparicion de enfermedades profesionales,
cuidando ademas el medio ambiente. Debera
permanecer en el sitio de ejecucion de las
obras. (Dedicacion del 100% de tiempo).

POLIZA DE PAGOS DE SALARIOS Y
PRESTACIONES SOCIALES

Para garantizar pago de salarios,
prestaciones sociales, reclamaciones o
indemnizaciones con motivo de la ejecucion
del contrato, equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato. Este amparo
debera extenderse por el término de la
vigencia del contrato y tres (3) afios mas.

procedimientos, que todas las actividades se
desarrollen en condiciones adecuadas de
salud, seguridad e higiene, de manera que se
prevengan accidentes de trabajo y la
aparicion de enfermedades profesionales,
cuidando ademas el medio ambiente. Debera
permanecer en el sitio de ejecucion de las
obras. (Dedicacion del 100% de tiempo).

POLIZA DE PAGOS DE SALARIOS Y
PRESTACIONES SOCIALES

Para garantizar pago de salarios,
prestaciones sociales, reclamaciones o
indemnizaciones con motivo de la ejecucion
del contrato, equivalente al diez por ciento
(10%) del valor del contrato. Este amparo
debera extenderse por el término de la
vigencia del contrato y tres (3) afios mas.

ASPECTOS JURIDICOS

Concepto
analizado

¢,Como ha contratado en el pasado otras entidades publicas y privada la ejecucién de este tipo de proyectos?

PROYECTO 1

IPSE

IPSE-SCYS-CM-012-2023

PROYECTO 2
IPSE

iPSE-SCS-CM-008-2023

Contrato de Interventoria No. 305 de 2024

Contrato de Interventoria No. 306 de 2024

PROYECTO 3
CONTRATO No. f81 D82022
CONCURSO DE MERITOS NO.003 DE 2022

Contratistas
pasados y
oferentes que
han participado
en los procesos

SERVICIOS DE CONSULTORIA OBRAS Y BIENES SAS
SECOB SAS.

SERVICIOS DE CONSULTORIA OBRAS Y BIENES SAS
SECOB SAS

UNION TEMPORAL INTERSOLAR

Comportamiento

de la ejecucion
contractual e
imposicion de

No hubo imposicion de sanciones.

No hubo imposicién de sanciones.

No hubo imposicion de sanciones.
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sanciones
g:rai:g:s ¢  CUMPLIMIENTO ¢ CUMPLIMIENTO CLAUSULA DECIMA OCTAVA - GARANTIAS: Para garantizar ¢l cumplmiento general de les obligaciones
o n?e Stros * AMPARO = DE PAGO DE  SALARIOS, e AMPARO DE PAGO DE  SALARIOS, | gyias de st conlo, El CONTRATISTA deniro delos cinco (5)dias hebies siguientes aa suscipctn y
PRESTACIONES SOCIALES E PRESTACIONES SOCIALES E | suregio el contrao, Gberd contiir 2 s cost y  favor el NUNICIPIO D TAVE con N 8010275839
INDEMNIZACIONES INDEMNIZACIONES como (nica asequrada y benefiiara, o mecanismos de cobertura de riesqo establecidos en [a Ley 1474 de
¢ AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO ¢ AMPARO DE CALIDAD DEL SERVICIO 2011, que cubralos siguienes iesgs:
e  RESPONSABILIDAD CIVIL e RESPONSABILIDAD CIVIL EXTRACONTRACTUAL
EXTRACONTRACTUAL ) CUNPLIMIENTO GENERAL DEL CONTRATO: La Garatia de cumplimient delcoirao deb feer una
Vigencia minima hasta Ia liguidacion del confrao. E valor de esta Garantia debe ser por o menos el diez
por ciento (10%) del valor del contrato.
b) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Esta
Garanfa debe estar vigente por el plazo del conlrao y tres (3) afos ms. E1 Valor de la Garantia por el
diez por ciento (10%) del valor fotal del contrato.
¢) BUEN MANEJO Y CORRECTA INVERSION DEL ANTICIPO: Esta garantia debe estar vigente hasta la
liquidacion delcontratoy ses meses més, por un vaor igual l 100% del valordel anficipo.
d) CALIDAD DEL SERVICIO: Se constiuyen por el 10% del vaor del contrato con vigencia igual @ a
duracion el contrato y cinco (5) afio més.
Requisitos 3.1 REQUISITOS HABILITANTES JURIDICOS
habilitantes 1. Carta de presentacion de la oferta 1. Carta de presentacion de la oferta ” 2
juridicos 2. Certificado de existencia y representacion legal o 2. Certificado de existencia y representacion legal o su e -l
su equiva|ente. equiva|ente. La c;r_lade presentacion de la propuesta debera estar debidamente diligenciada teniendo en cuenta el modelo
3. Acta de constitucion consorcial o de union 3. Acta de constitucidon consorcial o de unién temporal. ?@u’?l:;m?osngleQII@QMl:Nng;TeOs;D 2}21“32 pgen ; sg@amnexoste,d gc slﬁmaegzer;;débfe':re:'maanﬁlxa:gmeﬁ
temporal. 4. AUtOI’izaCi()n de| érgano SOCietariO al persona juridica, union temporal o consorcio, debera estar debidamente facultado en los terminos de la ley.
4, Autorizacion del érgano societario al representante |ega| para Comprometer ala En esta carta el proponente ?:be‘;a manilfeslar bajo la glrav(e(;ald de jL;ra;men?o que él olestés |pligr;;\ézsi el
. - mISmMO €S un CONSOrcio 0 union tem no se encuentra(n) incurso(s) en las causales de inhabilidades 0
representar_mtelle_gal para comprometer a persona juridica. incompathbades,pohbciones o confcos e mresesestalcidaen i Carsitcn Polica s oy 60 e
la persona juridica. 5. Garantia de seriedad de la oferta. 196 s ons kot IR e £ G o o st
5. Gara_lr)tla de seriedad de la oferta. 6. Certificaciones de cumplimiento de las obligaciones | » ,las mismas se an efectuadas con la p ion de la prop
6. Certlflcgmones d? cumpllmlento . de I,as para,flscal,eS, y Segurldad social Integral' Si la carta de presentacion de la propuesta no se adjunta con la misma o no viene suscrita por el proponente,
pbllgaC|ones parafiscales y seguridad social 7. Registro Unico de Proponentes. debidamente facultado, la propuesta o sera evaluada y se incurfra en causal de rechazo de la propuesta
mtegral. . 8. Copia de la cédula de ciudadania o de extranjeria del | e
7. Reg!stro Unico de Propqnentes. o representantes Iegales del proponente. Nota 1: La carta de presentacion de la propuesta no subsana los errores o falta de diligencia en las
8. Copia de la cédula de ciudadania o de extranjeria 9. Certificacion sobre responsabilidad fiscal: especificaciones técnicas minimas solcitadas en los pliegos.
del O _reprgsentantes Iegales del pro_p_onente. . (Repr_esentante Legal — Persona Jun’dica) 31.2  Fotocopia de la cédula de ciudadania y libreta militar del proponente o representante legal
9. Certificacion sobre  responsabilidad fiscal: 10. Certificado de  antecedentes  disciplinarios. o de los mi del 0 0 union I
(Representante Legal — Persona Juridica) (Representante Legal — Persona Juridica ; ‘
10. Certificado de antecedentes disciplinarios. 11. Certificado judicial del representante legal o de quien hifu,"ae.:“e"ﬂfa2,‘;'2:'32ﬁlﬁ?ﬁlﬁ!@:éfl’ﬁ;?a“d‘é’iﬁ"‘p“a‘i’;ﬂfy5;“fnﬁﬁi'iéﬁSLTSSSSZAZSZTC"JE;’CZS
(Representante Lega| — Persona Juridica firma la propuesta. presentaran copia de la Cédula de Extranjeria expedida por la autoridad colombiana competente. En caso de
11. Certificado judicial del representante legal o de 12. Certificado Sistema Registro Nacional de Medidas ﬁf;?c? I:.’::;a:se.:;of;o Siﬁi‘éifJf!lﬁﬁ"ﬁﬂﬁé’”&ﬁi"&i ?ae Léiﬁ??&"ﬁ:ié?ﬁ’.@Zﬁl"riéilil'&n‘i
quien firma la propuesta. Correctivas RNMC. legal de cada uno de los integrantes que lo conforman
12. Cemflcgdo Sistema Registro Nacional de Medidas 13. Formato de hoja de vida del proponente. (Formato Nota 1. En aplicacion del Decreto 977 de junio 07 de 2018 el Municipio proceder a reaiizar la verficacion de
Correctivas RNMC. Funcién Pl:lb|ica) |a situacion militar en la pl;talorma dispuesta por la autoridad competente, del representante legal del oferente
13. Formato de hoja de vida del proponente. (Formato 14. Certificacion para acreditar la condicion de Mipyme ::::;f;;‘;j:,Z‘;‘;Z‘,ﬁfs;ﬂ:ﬂ;;’:f;xﬂgﬁ:iﬁ;ﬁ;”;’,ﬁL":;;m’:gzr“;:;’:C‘:,‘,fgfo"e" el
Funcién Publica) 15. Informacién Multas y Sanciones.
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14. Certificacion para acreditar la condicion de Mipyme
15. Informacion Multas y Sanciones.
Anexo Compromiso Anticorrupcion

16. Anexo Compromiso Anticorrupcion
Verificacion eudodes alimentarios morosos

Nota 2. En aplicabilidad del articulo 11 de la Ley 1861 del 04 de agosto de 2017 los hombres mayores de
cincuenta (50) afios, no estan obligados a la presentacion de Libreta Militar.

313 Certificado de existencia y representacion legal:

Las personas juridicas que plesenten propuesta individual o en forma colectiva (consocio o unién temporal)
deberan presentar el certifi de y on legal o el que haga sus veces, con
fecha de expedicion no mayor a treinta (30) dias a la fecha de pi on de la oferta,
donde conste que de acuerdo con su objeto social, cuenta con la capacidad iuridica para ejecutar el contrato,
dando aplicacion a lo establecido en el articulo 99 del codigo de comercio colombiano y acreditar que su
duracion no sera inferior a la del plazo del contrato y un (1) afio mas. En caso de consorcio o union temporal,
cada uno de los integrantes debera presentar este certificado

Las personas juridicas extranjeras sin sucursal domiciliada en Colombia bten $ea como proponentes
individuales o integrantes de consorcio o unién temporal, su y ion legal,
mediante el certificado equivalente al que expiden las c4 de i i emitido por i

o autoridad competente del pais de origen de la persona juridica extranjera, con una fecha de expedicion no
superior a tres (3) meses antes de la fecha limite de recepcion de expresiones de interés. Asi mismo, deberan
presentar sus propuestas a través de apoderado facultado para tal fin, con arreglo a las disposiciones legales
que rigen la materia.

Si el proponente es persona juridica que legalmente no esta oblsgada a reglslmfse en la Camara de Comercio,
debe allegar el documento legal idéneo que acredite su i de
personeria juridica, con fecha de expedicion dentro de los treinta (30) dlas calendario anlenores al cierre del
proceso contractual.

Cuando la propuesta sea presentada de forma conjunta (Unién temporal o Consorcio) cada uno de sus
integrantes debera cumplir con lo establecido en el presente acépite.

3.1.3.1 Acta de Junta de Socios:

De conformidad con el certificado de existencia y representacion legal, en caso de que las facultades del
representante legal esten limitadas por razon de la naturaleza o cuantia del negocio juridico, el oferente debera
presentar el acla respectiva en la cual se autoriza al representante legal para firmar la propuesta y celebrar el
correspondiente contrato en caso de que le sea adjudicado, y para constituir el consorcio o la unién temporal,
sl a ello hubiere lugar. La ausencia de capacidad juridica al momento de presentar la oferta no es subsanable

3.1.3.2 Personas naturales o juridicas extranjeras sin domicilio o sin sucursal en el pais

Las propuestas de personas naturales o juridicas de origen extranjero sin domicilio o Sucursal en el Pals se
someteran en todo caso a la legislacion colombiana y en desarrollo de lo previsto en el decreto 1082 de 2015,
las cuales deberan

Acreditar su existencia y representacion legal, a efectos de lo cual presentara un documento expedido por la
autoridad competente en el pais de su domicilio, con fecha de expedicion igual o inferior a los dos (2) meses
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TRD - 400
anteriores a la fecha de la presentacion de la propuesta, en el que conste su existencia, objeto y vigencia, y el
nombre del represenlanle legal de la sociedad o de la persona o personas que tengan la capacidad para
y sus y en el cual se sefiale expresamente que el representante no
tiene limitaciones para presentar la propuesta, suscribir el contrato y comprometer a la entidad a través de su
propuesta

Acreditar un término minimo remanente de duracion de la sociedad, de un (1) afio, contado a partir del
vencimiento del plazo maximo para la liquidacion del contrato, entrega de las obras y/o de los bienes y/o de la
vigencia del contrato.

Acreditar la iencia de la idad del legal para SllSCﬂblf el contrato ofrecido. Cuando el
legal tenga limitaci ias, se copia del acta en la que
conste la decision del organo social iente que autorice al legal para presentar la

propuesta, la suscripeion del contrato y para actuar en los demas actos requeridos para la contratacion en el
caso de resultar adjudicatario.

Acreditar que su objeto social principal esta di | objeto del contrato, de manera que
le permita a la persona juridica celebrar y ejecutar el contrato ofrecido, uamendo en cuenta a estos efectos el
alcance y la de las di que adquiere.

En todos los casos, cumpliran todos y cada uno de los requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad
en Colombia de documentos expedidos en el exterior con el propdsito de que obren como prueba conforme con
el Cadigo General del Proceso.

31.3.3 Apoderado

Las personas naturales o juridicas de origen extranjero sin domicifio en Colombia acreditaran en el pais un
apoderado domiciliado en Colombia, debidamente facultado para presentar la propuesta, participar y
comprometer a su representado en las diferentes |nstan(;|as del proceso de seleccion, suscribir los documentos
y Declaraciones que se requieran asi ! off la inf on que le sea solicitada, y demas
actos necesarios de acuerdo con este pliego de condiciones, asi como para representarla judicial o
extrajudicialmente.

Dicho apoderado podra ser el mismo apoderado Unico para el caso de personas extranjeras que participen en
consorcio o union temporal, y en tal caso bastara para todos los efectos, la presentacion del poder comin
otorgado por todos los participantes del consorcio o union temporal.

El poder que otorga las facultades, en caso de ser expedido en el exterior, cumplira todos y - cada uno de los
requisitos legales exigidos para la validez y oponibilidad en Colombia de documentos expedidos en el exterior
con el propdsito que obren como prueba a las normas vigentes.

La no presentacion del poder en la propuesta o que este no se encuentre suscrito por quien debe conferirio de
conformidad con el Certificado de Camara de Comercio o quien haga sus veces en el pais de origen, sera
determinante su falta de capacidad juridica para presentar propuesta y se constituye causal de RECHAZO de
la propuesta.
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Los documentos otorgados en el exterior para ser considerados como idneos para su validez y oponibilidad
en Colombia deben cumplir con los siguientes requisitos:

Apostilla del documento: En el evento, en que el pais en donde fue expedido haga parte del Convenio
de laHaya de 1.961 sobre la supresion de la exigencia d ion de plblicos j
en los términos sefalados en la Ley 455 de 1998 y en el Decreto 108 de 2001.

Consularizacion o legalizacion: en el caso que el documento sea expedido en un pais no signatario del
Convenio antes indicado, dichos documentos para que puedan obrar como prueba deberan cumplir con lo
dispuesto en normas concordantes vigentes.

314 D de de C ios y Uniones T

En caso de presentar propuesta conjunta, se debe presentar el documento que acredite la conformacion del
Consorcio o Union Temporal con el lleno de los requisitos exigidos por el paragrafo 1° del articulo 7° de la Ley
80 de 1993

La duracion de esta asociacion debe ser por lo menos por la vigencia del contrato y un afio més. Los miembros
del consorcio o de la union temporal deberan presentar el documento de constitucion, el cual debera expresar
claramente su conformacion, las reglas bésicas que regulan las relaciones entre ellos y su responsabilidad, e
iqualmente su voluntad de participar en la presentacién conjunta de la propuesta y de suscribir el contrato. A su
vez, d aalap Que actuara como del i 0 de la union temporal. Al momento
de constitucion de este documento debera tenerse en cuenta que todos sus integrantes cuenten con la
capacidad para desarollar el objeto del contrato, es decir que sus actividades economicas o su objeto social,
segln comresponda, le permita desarrollar el objeto del futuro contrato so pena de rechazo de la oferta

De todas formas, en el documento de conformacién de consorcio o union temporal se debera establecer
claramente a cual de los sacios le coresponde soportar la carga laboral del personal necesario parala ejecucion
del contrato o si por el contrario este sera vinculado a través del consorcio o de la union temporal.

315 C sobre el de las obligaci de social
¥ pago de aportes parafiscales

De conformidad con lo dispuesto en el inciso 2° del articulo 41 de la Ley 80 de 1993, que fuera modificado por
el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007, en concordancia con lo sefialado en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002,
el proponente junto con la presentacion de su oferta debe acreditar que se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral, asi como los propios del SENA; ICBF y
cajas de compensacion familiar, cuando corresponda. (Formato Certificacion de aportes al sistema de

Si el proponente es persona juridica debera presentar certificacion en la cual conste que se encuentra a pazy
salvo en el pago de aportes a los sistemas de salud, riesgos laborales, pension y Cajas de Compensacion
Familiar, ICBF y SENA, si a ello hubiere lugar, durante los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva de!

cierre del presente proceso de seleccion. Asi mismo debera acreditar que se encuentra al dia con los pagos de
sequridad social inteqral y parafiscales, si aplica, allegando copia de la pianilia Gnica de pago al Sistema de
sequridad social de los seis (6) meses anteriores a la fecha definitiva del cierre del presente proceso

TRD - 400

Dicha certificacion debe venir suscrita por el representante legal y/o el revisor fiscal de la socledad si el
proponente de acuerdo con la Ley lo requiere, o en caso contrario refrendada por un contador publ»co y por el
representante legal de la sociedad proponente, en ambos casos debera adjuntar copia de la tarjeta profesional
del contador y de los ok disciplinarios vigentes idos por la Junta Central de Contadores

Nota 1. Las PERSONAS JURIDICAS, SOCIEDADES Y ASIMILADAS CONTRIBUYENTES declarantes del
impuesto sobre la renta y complementarios que de acuerdo con lo sefialado en el articulo 65 de la ley 1819 del
29 de Diciembre de 2016 - que modificé el Articulo 114-1 del Estatuto tributario, estén exoneradas del pago de
los aportes parafiscales a favor del Servicio Nacional del Aprendizaje (SENA), del Instituto Co\nn_lhtann de
Bienestar Familiar (ICBF) y las cotizaciones al Régimen Contributivo de Salud, deberan presentar diligenciado
¢l Formato No. 6A (MODELO CERTIFICACION DE EXONERACION DE APORTES PERSONA JURIDICA) de
los pliegos condiciones.
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En el caso de consorcios o uniones temporales, cuando alguno(s) de sus integrantes sea(n) persona(s)
juridica(s) constituidas en Colombia, deberan presentar en forma independiente dicha certificacion expedida
por el Representante Legal y un contador piblico y/o el Revisor Fiscal respectivo segun corresponda.

Cuando el proponente sea persona natural, debera presentar copia de la planilla inica de paqo al Sistema de
sequridad social de los ultimos seis (6) meses que haya tenido la obligacion y que se

al dia al cierre del proceso de seleccion, donde certifique el pago de los aportes como independiente y de sus
empleados (cuando esto Gltimo haya lugar) a los sistemas salud, pensiones, riesgos laborales y aportes a las
Cajas de Compensacion Familiar, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, Servicio Nacional de Aprendizaje
cuando a ello hubiere lugar, en caso de que la persona natural forme parte del consorcio o union temporal en
calidad de miembro integrante debera cumplir con esta condicion. Formato No. 7 Certificacion de aportes al
sistema de seguridad social y parafiscales (persona natural).

para el ido debera allegar dicha certificacion actualizada, para cada pago, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007

Nota 2. Las PERSONAS NATURALES estaran de la obligacion de pago de los
aportes parafiscales al SENA, al ICBF y al Sistema de Seguridad Social en Salud por los empleados que
devenguen menos de diez (10) salarios minimos legales mensuales vigentes, (articulo 65 de la ley 1819 del 29
de Diciembre de 2016 - que modifico el Articulo 114-1 del Estatuto tributario), debera presentar diligenciado el
Formato No. 7A (MODELO CERTIFICACION DE EXONERACION DE APORTES PERSONA NATURAL) de
los pliegos condiciones.

Lo anterior no aplicara para personas naturales que empleen menos de dos trabajadores, los cuales seguiran
obligados a efectuar los aportes de que trata el inciso 2 del articulo 65 de la ley 1819 del 29 de Diciembre de
2016 que modifico el Articulo 114-1 del Estatuto tributario.

para el prop ido debera allegar dicha certificacion actualizada, para cada pago, de
conformidad con lo sefialado en el articulo 23 de la Ley 1150 de 2007

T VEOANRNMUVLLY URDANUV

TRD - 400
316 Veri ion de i Fiscales, inari Medidas Correctivas;
expedidos por la Policia Nacional, C General de la Re Pr i ia General de la
Nacion y Registro Nacional de Medidas Correctivas de la Policia Nacional
Podran presentar los Certifi de i ios expedido por la F ia General de la

Nacion, de responsabilidad fiscal expedido por la Contraloria General y antecedentes judiciales, asi como la
consulta del_ Sisrer_na Registro Nacional de Medidas Correctivas RNMC; en el cual conste que no registra
sanciones ni |r?habrhdades vigentes al momento del cierre del presente proceso de seleccion. Si el proponente
es persona juridica debera acreditarse tanto para la persona juridica como para su representante legal. (En el
evento que el proponente no allegare los presentes certificados la entidad verificara en los portales respectivos
los antecedentes del proponente).

Nota: Para poder consultar los antecedentes disciplinarios ante la procuraduria general de la nacion el

nte previamente debera inscribirse tal cor la misma ensu | en pregun!
frecuentes ;Qué debo hacer cuando el documento consultado no aparece registrado en el sistema de
informacion SIRI?, en el evento que no sea posible consultar estos antecedentes y como_quiera que la
inscripcion de los mismos es responsabilidad de las personas interesas en participar en procesos de

contratacion publica se entendera como 1o presentado e imposible de consultar dichos antecedentes, en
consecuencia sera causal de rechazo de la propuesta.
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317 Registro Unico Tributario

En cumplimiento de lo dispuesto en el articulo 555-2 del Estatuto Tributario, los proponentes deberan anexar a
su propuesta el Registro Unico Tributario "RUT" (con fecha de impresion no superior a 30 dias anteriores al
cierre del proceso), expedido por la Direccion de y Aduanas Naci - DIAN, debi

actualizado tal como lo establece el articulo 2 de la Resolucion 0000114 expedida por Unidad
Administrativa Especial Direccion de Impuestos y Aduanas Nacionales ~DIAN.

318 Registro Unico Proponentes

De acuerdo con lo establecido en el Articulo 6 de la ley 1150 de 2007, modificado por el articulo 221 del decreto
ley 019 de 2012, y el Decreto 1082 de 2015, todas las personales naturales o juridicas nacionales que aspiren
a celebrar contratos con entidades estatales deberan estar insciitos en el RUP, por lo tanto, el proponente
debera acreditar la inscripcion con la ion del cert del Registro Unico de Proponentes, con una
fecha de expedicion no superior a 30 dias calendario contados desde la fecha de cierre del proceso de
seleccion. La inscripcion debera encontrarse en fime a la fecha de cierre del presente proceso.

En el evento que la propuesta se presente por un consorcio o unién temporal, cada uno de los miembros debe
estar presentar el certificado del Registro Unico de Proponentes.

319  Compromiso Anticorrupcion (Formato No. 4)
El Proponente apoyara la accion del Estado Colombiano y del Municipio para fortalecer la transparencia y la

responsabilidad de rendir cuentas, y en este contexto deberd asumir explicitamente los siguientes
compromisos, sin perjuicio de su obligacion de cumplir la ley colombiana:

TRD - 400

a) ElProponente se compromete a no ofrecer ni dar soboros ni ninguna ofra forma de halago o dadiva
a ningln funcionario piblico en relacion con su Propuesta, con el proceso de seleccion o de
contratacion, ni con la ejecucion del Contrato que pueda celebrarse como resultado de su Propuesta

b) El Proponente se compromete a no permitir que nadie, bien sea empleado suyo o un agente
comisionista independiente lo haga en su nombre.

c) EIF se aimpartir i atodos sus y agentes
ya otros Suyos, exi el iento en todo momento de las
leyes de la Replblica de Colombia, y especiaimente de aquellas que rigen el presente proceso de
seleccion y la relacion contractual que podria derivarse del mismo y les impondra la obligacion de no
ofrecer o pagar sobornos o cualquier halago corrupto a los funcionarios del MUNICIPIO ni a cualquier
otro funcionario publico que pueda influir en la Adjudicacion del contrato, bien sea directa o
indirectamente, ni a terceras personas que por su influencia sobre funcionarios piblicos, puedan influir
sobre la Adjudicacion, ni de ofrecer pagos o halagos a los funcionarios del MUNICIPIO durante el
desarrollo del Contrato que se suscribiria de ser elegida su Propuesta.

d) ElProp se a no celebrar acuerdos o realizar actos o conductas que
tengan por objeto la colusion en el proceso de seleccion, o como efecto la distribucion de la
adjudicacion de contratos entre los cuales se encuentre el que es matena de los Pliego de condiciones
0 la fijacion de los términos de la Propuesta.

Las i olas indebidas por plblicos del MUNICIPIO, con
ocasion del tramite del procedimiento de seleccion, podran ser informadas a la Oficina del Control Intemo.

El compromiso que segun el presente numeral debe contraer el Proponente, debera hacerse constar en una
carta de compromiso y se contraera bajo la gravedad de juramento, el que se entiende prestado por la sola
ion del Anexo jente de los pliegos de

En el caso de consorcios o uniones temporales, deberan estar suscritos por cada uno de los integrantes de
este y su representante legal y en caso de tener la representacion legal persona diferente a estos, debera ser
suscrito igualmente por esta persona, estos documentos se contraeran bajo la gravedad de juramento

3.1.10 Garantia de seriedad de la oferta:

El oferente debe allegar garantia de seriedad de la propuesta, jal debe ituirse por la
al DIEZ POR CIENTO (10%) del valor del presupuesto oficial, excepto cuando el valor de la misma supere un
millon (1.000.000) de SMMLV, esta garantia se debera tituir de acuerdo a los mont igidos en el articulo

2.2.1.2.3.1.9 del Decreto 1082 de 2015.

Las cifras del valor de la poliza deben expresarse en pesos, sin utilizar decimales, para lo cual se aproximara
al maltiplo de mil inmediato, teniendo en cuenta reducir al valor inferior si el decimal es de 1 a 49 y aproximar
al siguiente superior, si el decimal es de 50 a 99.

Dicha garantia debe estar constituida a favor del MUNICIPIO DE TAME con una vigencia minima de tres (3)
meses contados a partir de la fecha de cierre del proceso de seleccion; en todo caso, esta garantia debe ir
hasta la aprobacion de la garantia de cumplimiento del contrato; debe estar referida al presente proceso de
contratacion y encontrarse firmada tanto por el proponente como por quien emite dicha garantia
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Si la oferta se presenta en forma conjunta, es decir, bajo la modalidad de CONSORCIO O UNION TEMPORAL,
la garantia de seriedad de la propuesta debera ser otorgada por todos los integrantes del proponente plural

Nota: En el evento que se llegue a expedir la poliza y no sea otorgada por todos los integrantes del proponente
plural, esta no podra ser ni aclarada, ni adi ni ya que sera €Omo una mejora
de la oferta y sera causal de rechazo de la misma.

Si el proponente es persona natural y tiene establecimiento de comercio, el tomador debe ser la persona natural
¥ no su establecimiento de comercio.

Esta garantia debe ser expedida por una de seguros en Colombia y el
proponente debera adjuntar el original de la garantia y el original del recibo de pago correspondiente o
certificacion en donde se indique que dicha pdliza no expira por falta de pago o revocacion.

La garantia se haré exigible si el proponente que resultare seleccionado no suscribe el contrato dentro del
termino establecido en la presente la presente convocatoria 0 no o legaliza dentro de los términos establecidos
en los pliegos de condiciones

3.1.11  Declaracion de Actividades Legales (Formato No. 9)

El proponente persona natural o juridica debera diligenciar, suscribir y cumplir lo establecido en el Formato N°
9 del Pliego de Condiciones.

Cuando la prop sea por prop! plural {union temporal o consorcio) dicho formato debera
estar suscrito por cada uno de los integrantes de este o su representante legal y en caso de tener la
representacion legal persona diferente a estos, debera ser suscrito igualmente por esta persona

Obligaciones
juridicas

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA DE
INTERVENTORIA

Las obligaciones del CONTRATISTA DE INTERVENTORIA
estan encaminadas a controlar, exigir, acompafar,
monitorear y verificar el cumplimiento de las obligaciones del
contrato resultante del presente proceso licitatorio IPSE-
SCYS-LP-002-2023 GRUPO CENTRO, en los componentes
técnicos, administrativos, financieros, contables,
ambientales, sociales y juridicos, para el contrato de obra.

A continuacién, se presentan las obligaciones de caracter
general que deben ser entendidas en armonia con las
obligaciones y productos correspondientes, asi:

1. Responder por los resultados de su gestiéon y por las
decisiones técnicas, administrativas y presupuestales
tomadas durante el plazo de ejecucion del contrato.

2. Verificar el cumplimiento de las condiciones
administrativas, técnicas, presupuestales, ambientales, de
seguridad industrial, legales y sociales.

3. Verificar el cumplimiento de la normatividad vigente por
parte del CONTRATISTA DE OBRA en la ejecucion del
contrato y su liquidacion.

4. Verificar los requerimientos exigidos en cada una de las
licencias o permisos dados por las entidades

competentes para el desarrollo de los contratos.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA DE
INTERVENTORIA

Las obligaciones del CONTRATISTA DE INTERVENTORIA
estan encaminadas a controlar, exigir, acompafiar, monitorear
y verificar el cumplimiento de las obligaciones del contrato
resultante del presente proceso licitatorio IPSE-SCYS-LP-002-
2023 GRUPO CENTRO, en los componentes técnicos,
administrativos, financieros, contables, ambientales, sociales y
juridicos, para el contrato de obra.

A continuacion, se presentan las obligaciones de caracter
general que deben ser entendidas en armonia con las
obligaciones y productos correspondientes, asi:

1. Responder por los resultados de su gestion y por las
decisiones técnicas, administrativas y presupuestales tomadas
durante el plazo de ejecucién del contrato.

2. Verificar el cumplimiento de las condiciones administrativas,
técnicas, presupuestales, ambientales, de seguridad industrial,
legales y sociales.

3. Verificar el cumplimiento de la normatividad vigente por parte
del CONTRATISTA DE OBRA en la ejecucién del contrato y su
liquidacion.

4. Verificar los requerimientos exigidos en cada una de las
licencias o permisos dados por las entidades

competentes para el desarrollo de los contratos.

GENERALES:

a)  Suscribir acta de inicio conjuntamente con el Supenvisor designado

b) Ponera disposicion del Muricipio el conocimiento y la experiencia para el logro de! objeto contractual.
¢) Aceptarla Supervision por parte del Municipio

d) Cumplir cabalmente oon las demés obligaciones que se deriven de la naturaleza del objeto confractual y
framites que surgen de las distintas clausules contractuales y arantizar su cabal y oportuno
cumplimignto.

I Contratsta manlendra las precalciones necesarias para garantizar la seguridad del personal que
emplea y demés personas que concurran al luger donde se presta ¢l senvicio o

f) Aceptar los procedimientos adminstrativos que detemine e Municipio para la ejecucion el comratu:

) Los gastos que demanden [a efecucion de los trabajos a que se refiere el objeto del contrato correran por
cuenta del contratista.

Sufragar los gastos a que haya lugar para la legalizacion y efecucion del contrato, de conformidad con la
nomatividad que rige la materia. ‘

Asequrar y prestar por su cuenta Y fiesgo los senvicios conlratados en [a calidad, cantidad y lugar
esfipulado.

Acatar las drdenes, instrucciones e indicaciones que le imparta el supenvisor del contrato.

-
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5. Asegurar que el CONTRATISTA en la ejecucion del
contrato de obra se cifia a los plazos, presupuesto, términos,
especificaciones técnicas y demas condiciones pactadas.

6. Asegurar el cumplimiento de las Especificaciones
Técnicas de Construccion, que forman parte integral de las
condiciones del contrato objeto de la presente interventoria.
7.Mantener permanente comunicacion con el
CONTRATISTA DE OBRA y con EL Supervisor designado
por EI IPSE.

8. Evitar que se generen conflictos entre las partes y adoptar
medidas tendientes a solucionar eventuales controversias.
9. Velar porque la ejecucion del contrato no se interrumpa
injustificadamente.

10. Certificar el cumplimiento o no de las obligaciones del
CONTRATISTA DE OBRA acorde con la realidad de la
ejecucion contractual, de lo cual se dejara constancia en las
Actas de Recibo Total.

11. EI INTERVENTOR debera hacer llegar oportunamente
los registros y documentos a EL IPSE con el fin de que éste
pueda realizar el control correspondiente.

12. Contar e implementar con herramientas que permitan
desarrollar las actividades necesarias para supervisar y
controlar, en tiempo real, la ejecucion de los proyectos objeto
del presente contrato, de acuerdo con los requerimientos
establecidos por la entidad contratante.

13. Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA en
lo referente a la afiliacion al Sistema General de Seguridad
Social (Salud, pensiones y riesgos profesionales), asi como
el cumplimiento de pago de obligaciones parafiscales de todo
el personal a su cargo de acuerdo con lo dispuesto en la ley.
Cuando la INTERVENTORIA establezca que existe
incumplimiento en este aspecto por parte del
CONTRATISTA DE OBRA informard, en primera instancia al
IPSE para efecto de las sanciones previstas por
incumplimiento.

14. Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA las
obligaciones laborales que se generen con relacion al
contrato suscrito y la implementacién del Programa de
Seguridad y Salud Ocupacional elaborado para las obras en
cada GRUPO, informando oportunamente los avances y
actividades desarrolladas en este tema.

15. Elaborar la metodologia de evaluacioén para definir el
célculo de avance de los contratos, el cual sera aprobado por
el supervisor del IPSE.

16. Llevar un registro de las novedades, ordenes e
instrucciones impartidas durante la ejecucion y efectuar las
recomendaciones y ajustes necesarios.

5. Asegurar que el CONTRATISTA en la ejecucion del contrato
de obra se cifia a los plazos, presupuesto, términos,
especificaciones técnicas y demas condiciones pactadas.

6. Asegurar el cumplimiento de las Especificaciones Técnicas
de Construccion, que forman parte integral de las condiciones
del contrato objeto de la presente interventoria.

7.Mantener permanente comunicacion con el CONTRATISTA
DE OBRA y con EL Supervisor designado por EIl IPSE.

8. Evitar que se generen conflictos entre las partes y adoptar
medidas tendientes a solucionar eventuales controversias.

9. Velar porque la ejecucion del contrato no se interrumpa
injustificadamente.

10. Certificar el cumplimiento o no de las obligaciones del
CONTRATISTA DE OBRA acorde con la realidad de la
ejecucioén contractual, de lo cual se dejara constancia en las
Actas de Recibo Total.

11. EI INTERVENTOR debera hacer llegar oportunamente los
registros y documentos a EL IPSE con el fin de que éste pueda
realizar el control correspondiente.

12. Contar e implementar con herramientas que permitan
desarrollar las actividades necesarias para supervisar y
controlar, en tiempo real, la ejecucion de los proyectos objeto
del presente contrato, de acuerdo con los requerimientos
establecidos por la entidad contratante.

13. Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA en lo
referente a la afiliacion al Sistema General de Seguridad Social
(Salud, pensiones y riesgos profesionales), asi como el
cumplimiento de pago de obligaciones parafiscales de todo el
personal a su cargo de acuerdo con lo dispuesto en la ley.
Cuando la INTERVENTORIA establezca que existe
incumplimiento en este aspecto por parte del

CONTRATISTA DE OBRA informara, en primera instancia al
IPSE para efecto de las sanciones previstas por
incumplimiento.

14. Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA las
obligaciones laborales que se generen con relacion al contrato
suscrito y la implementacién del Programa de Seguridad y
Salud Ocupacional elaborado para las obras en cada GRUPO,
informando oportunamente los avances y actividades
desarrolladas en este tema.

15. Elaborar la metodologia de evaluacién para definir el calculo
de avance de los contratos, el cual serd aprobado por el
supervisor del IPSE.

16. Llevar un registro de las novedades, o6rdenes e
instrucciones impartidas durante la ejecucién y efectuar las
recomendaciones y ajustes necesarios.

17. Verificar permanentemente la calidad de la obra, bienes o

k) No aceptar presiones o amenazas de quienes actiien por fuera de la ley y comunicar oportunamente al
MUNICIPIO y a la autoridad competente, si ello ocurriere, so pena de que el MUNICIPIO declare el
incumplimiento del contrato.

) Acreditar el pago de salud, pension segiin lo establecido en el articulo 50 de la ley 788 de 2002, 797 de
2003y Decreto 510 de 2003

m) Durante la ejecucion del contrato deberd observar las leyes y los reglamentos relativos @ Salud
Ocupacional y Seguridad Industrial y tomar fodas aquellas precauciones necesarias para evitar que se
produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo, accidentes o condiciones insalubres; asi como
dotar a su personal y asequrar el uso adecuado de los elementos de proteccion personal (EPP).

n) Cumplir con los protocolos de bioseguridad.

0) Las demés que se sefialen en la Ley para este tipo de contratos o las establecidas en la convocatoria
piblica y en [a oferta presentada por el CONTRATISTA y las que se deriven de su nafuraleza
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17. Verificar permanentemente la calidad de la obra, bienes
0 servicios que se estipulen en los contratos de obra y/o
suministro, sujetos de su vigilancia.

18. Vigilar el correcto uso de los anticipos en caso de que
sean pactados en los contratos sujetos de su vigilancia.

19. Dar el visto bueno de los pagos que se deban realizar a
través del patrimonio auténomo o fiducia

mercantil irrevocable respecto de los contratos sujetos a su
vigilancia.

20. Llevar un control de las pdlizas exigidas en cada uno de
los contratos firmados en desarrollo del contrato derivado y
remitir copia al IPSE.

21. Presentar mensualmente al IPSE un informe de
actividades atendiendo los lineamientos establecidos por
parte de la entidad, dentro los cinco (5) primeros dias del mes
siguiente, un informe que contenga la ejecucién del proyecto
desde el punto de vista administrativo, técnico, juridico,
ambiental, social, financiero y contable, que permita conocer
de manera detallada su ejecucion, con base en la
informacion que reciban del CONTRATISTA DE OBRA,
adjuntando el informe del mismo para su verificacion.

22. Lainterventoria debera brindar respuesta dentro los cinco
(5) dias calendario siguientes al recibo de las
comunicaciones remitidas por parte de las partes del contrato
o actores legitimos, de acuerdo a lineamientos establecidos
por parte de la entidad.

23. Apoyar en la entrega al OR en 6ptimas condiciones de
operacion la infraestructura construida a través del contrato
de obra.

24. Atender todos los requerimientos que le realice el IPSE.
25. Es deber de la interventoria la vigilancia del contrato de
obra, controlar los materiales y sistemas de construccion,
colaborar en la solucion de todo tipo de problemas que
afecten el desarrollo de las obras, proponer cambios de
especificaciones, controlar el programa de trabajo aprobado,
medir la cantidad de obra, revisar, aprobar y rechazar las
actas de trabajo.

26. Tener un conocimiento completo y detallado del proyecto;
de los estudios previos, pliego de condiciones, de las
especificaciones técnicas, y del cronograma de ejecucioén del
contrato de obra.

27. Realizar visita al sitio de la obra, con quien EL IPSE
considere, si fuera posible, acompafados con el director de
la obra, con el objeto de conocer las caracteristicas del sitio,
la ubicacion, las vecindades, los accesos, las areas de
trabajo y de almacenamiento, y todas las condiciones de la
obra y aspectos

servicios que se estipulen en los contratos de obra y/o
suministro, sujetos de su vigilancia.

18. Vigilar el correcto uso de los anticipos en caso de que sean
pactados en los contratos sujetos de su vigilancia.

19. Dar el visto bueno de los pagos que se deban realizar a
través del patrimonio auténomo o fiducia

mercantil irrevocable respecto de los contratos sujetos a su
vigilancia.

20. Llevar un control de las polizas exigidas en cada uno de los
contratos firmados en desarrollo del contrato derivado y remitir
copia al IPSE.

21. Presentar mensualmente al IPSE un informe de actividades
atendiendo los lineamientos establecidos por parte de la
entidad, dentro los cinco (5) primeros dias del mes siguiente,
un informe que contenga la ejecucién del proyecto desde el
punto de vista administrativo, técnico, juridico, ambiental,
social, financiero y contable, que permita conocer de manera
detallada su ejecucion, con base en la informacién que reciban
del CONTRATISTA DE OBRA, adjuntando el informe del
mismo para su verificacion.

22. La interventoria debera brindar respuesta dentro los cinco
(5) dias calendario siguientes al recibo de las comunicaciones
remitidas por parte de las partes del contrato o actores
legitimos, de acuerdo a lineamientos establecidos por parte de
la entidad.

23. Apoyar en la entrega al OR en optimas condiciones de
operacion la infraestructura construida a través del contrato de
obra.

24. Atender todos los requerimientos que le realice el IPSE.
25. Es deber de la interventoria la vigilancia del contrato de
obra, controlar los materiales y sistemas de construccion,
colaborar en la solucién de todo tipo de problemas que afecten
el desarrollo de las obras, proponer cambios de
especificaciones, controlar el programa de trabajo aprobado,
medir la cantidad de obra, revisar, aprobar y rechazar las actas
de trabajo.

26. Tener un conocimiento completo y detallado del proyecto;
de los estudios previos, pliego de condiciones, de las
especificaciones técnicas, y del cronograma de ejecucion del
contrato de obra.

27. Realizar visita al sitio de la obra, con quien EL IPSE
considere, si fuera posible, acompafiados con el director de la
obra, con el objeto de conocer las caracteristicas del sitio, la
ubicacion, las vecindades, los accesos, las areas de trabajo y
de almacenamiento, y todas las condiciones de la obra y
aspectos

relevantes.
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relevantes.

28. Evaluar el funcionamiento, la calidad, la cantidad y el
estado del equipo de la obra, verificar su disponibilidad y
exigir el cambio en caso de que sea necesario.

29. Vigilar el cumplimiento de los cronogramas de ejecucion
de obra y en general del plazo del proyecto.

30. Exigir y recibir del CONTRATISTA DE OBRA, para
efectos de revision y control, una programacion grafica de los
trabajos y un flujo mensual de fondos.

31. Participar en el inicio de la obra y en forma activa en el
control de la ejecucion.

32. Recomendar la suspension de los trabajos que se estén
llevando a cabo en forma incorrecta, hasta

tanto se cumplan las especificaciones precisadas.

33. Inspeccionar los trabajos verificando el cumplimiento de
las normas técnicas y las especificaciones exigidas.

34. El interventor debera:

a. Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucion contractual.

b. Exigir la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la
entidad, o en su defecto, los exigidos por las normas técnicas
obligatorias.

c. Hacer seguimiento diario al presupuesto, especificaciones
técnicas, alcance y tiempo de ejecucién de cada una de las
actividades de conformidad con lo establecido en el
cronograma, flujo y el plan de trabajo.

d. Certificar a satisfaccion la obra ejecutada a cabalidad.

e. Informar a la entidad contratante el incumplimiento del
contrato.

f. Dar cumplimiento a lo preceptuado en la Ley 1474 de 2011
y demas normas que lo modifiquen y adicionen.

g. Conocer y aplicar el Manual de Supervision e Interventoria
del IPSE a efecto de informar a la entidad de cualquier
situacioén o circunstancia que potencialmente afecte la normal
ejecucion del contrato de obra.

OBLIGACIONES JURIDICAS

EI CONTRATISTA DE INTERVENTORIA se obliga a ejecutar
las siguientes obligaciones generales de

caracter juridico, con el fin de cumplir con el objeto
contractual:

1) Verificar y exigir que se otorguen las garantias
establecidas, velar por que éstas permanezcan vigentes de
acuerdo con las condiciones estipuladas en el contrato.

2) Informar de manera inmediata al IPSE, cuando el

28. Evaluar el funcionamiento, la calidad, la cantidad y el estado
del equipo de la obra, verificar su disponibilidad y exigir el
cambio en caso de que sea necesario.

29. Vigilar el cumplimiento de los cronogramas de ejecucion de
obra y en general del plazo del proyecto.

30. Exigir y recibir del CONTRATISTA DE OBRA, para efectos
de revision y control, una programacion grafica de los trabajos
y un flujo mensual de fondos.

31. Participar en el inicio de la obra y en forma activa en el
control de la ejecucion.

32. Recomendar la suspension de los trabajos que se estén
llevando a cabo en forma incorrecta, hasta

tanto se cumplan las especificaciones precisadas.

33. Inspeccionar los trabajos verificando el cumplimiento de las
normas técnicas y las especificaciones exigidas.

34. El interventor debera:

a. Solicitar informes, aclaraciones y explicaciones sobre el
desarrollo de la ejecucion contractual.

b. Exigir la calidad de los bienes y servicios adquiridos por la
entidad, o en su defecto, los exigidos por las normas técnicas
obligatorias.

c. Hacer seguimiento diario al presupuesto, especificaciones
técnicas, alcance y tiempo de ejecucion de cada una de las
actividades de conformidad con lo establecido en el
cronograma, flujo y el plan de trabajo.

d. Certificar a satisfaccion la obra ejecutada a cabalidad.

e. Informar a la entidad contratante el incumplimiento del
contrato.

f. Dar cumplimiento a lo preceptuado en la Ley 1474 de 2011y
demas normas que lo modifiquen y adicionen.

g. Conocer y aplicar el Manual de Supervision e Interventoria
del IPSE a efecto de informar a la entidad de cualquier situacion
o circunstancia que potencialmente afecte la normal ejecucion
del contrato de obra.

OBLIGACIONES JURIDICAS

El CONTRATISTA DE INTERVENTORIA se obliga a ejecutar
las siguientes obligaciones generales de

caracter juridico, con el fin de cumplir con el objeto contractual:
1) Verificar y exigir que se otorguen las garantias establecidas,
velar por que éstas permanezcan vigentes de acuerdo con las
condiciones estipuladas en el contrato.

2) Informar de manera inmediata al IPSE, cuando el
CONTRATISTA DE OBRA no realice las ampliaciones de las
pdlizas, coberturas y amparo establecidos en el contrato de
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CONTRATISTA DE OBRA no realice las ampliaciones de las | obra, de conformidad con lo preceptuado en el Decreto 1082 de
polizas, coberturas y amparo establecidos en el contrato de | 2015 y demas normas que lo modifiquen o adicionen.
obra, de conformidad con lo preceptuado en el Decreto 1082 | 3) Entregar informacién a la supervisién designada por el IPSE
de 2015 y demas normas que lo modifiquen o adicionen. de los incumplimientos que se presenten con ocasion a la
3) Entregar informacion a la supervision designada por el | ejecucién de las actividades del CONTRATO DE OBRA
IPSE de los incumplimientos que se presenten con ocasién | indicando los hechos o circunstancias que lo motivan. Asi como
a la ejecucion de las actividades del CONTRATO DE OBRA | también debera informar de aquellas circunstancias que
indicando los hechos o circunstancias que lo motivan. Asi | puedan constituir actos de corrupcion tipificados como
como también debera informar de aquellas circunstancias | conductas punibles.
que puedan constituir actos de corrupcion tipificados como | 4) Acatar lo establecido en el Manual de Supervision e
conductas punibles. Interventoria adoptado por el IPSE, en lo que corresponde a las
4) Acatar lo establecido en el Manual de Supervisién e | funciones del interventor y, en especial, en lo que corresponde
Interventoria adoptado por el IPSE, en lo que corresponde a | ala presentacién del informe de incumplimiento en caso de que
las funciones del interventor y, en especial, en lo que | a ello haya lugar.
corresponde a la presentacion del informe de incumplimiento | 5) Emitir concepto sobre la pertinencia de suscribir adiciones,
en caso de que a ello haya lugar. prorrogas, suspensiones, prérroga de las suspensiones o
5) Emitir concepto sobre la pertinencia de suscribir adiciones, | cualquier otra modificacion al CONTRATO OBRA,
prérrogas, suspensiones, prérroga de las suspensiones o | acompafiando las justificaciones correspondientes y
cualquier otra modificacion al CONTRATO OBRA, | presentando las recomendaciones y el plan de reaccién con
acompanando las justificaciones correspondientes y | medidas efectivas para conjurar las causales que las motivaron.
presentando las recomendaciones y el plan de reaccion con | Estas modificaciones deben ser razonables y proporcionales.
medidas efectivas para conjurar las causales que las | 6) Proyectar las actas de terminacién, de recibo a satisfaccion
motivaron. Estas modificaciones deben ser razonables y | de ejecucion del proyecto para el GRUPO CENTRO, asi como
proporcionales. el acta de entrega al IPSE y las demas actas necesarias en el
6) Proyectar las actas de terminaciéon, de recibo a | marco del
satisfaccion de ejecucion del proyecto para el GRUPO | CONTRATO DE OBRA.
CENTRO, asi como el acta de entrega al IPSE y las demas 7) Demas que de conformidad con la normatividad vigente y
actas necesarias en el marco del con su naturaleza correspondan a la funcién de Interventoria
CONTRATO DE OBRA. en lo que a obligaciones juridicas y legales se refiere.
7) Demas que de conformidad con la normatividad vigente y
con su naturaleza correspondan a la funciéon de
Interventoria en lo que a obligaciones juridicas y legales se

refiere.
PROYECTO 1 PROYECTO 2 PROYECTO 3
Concepto IPSE-SCYS-CM-012-2023 CONTRATO No. f81 D82022
analizado IPSE-CSYS-CM-008-2023 1A CONCURSO DE MERITOS NO.003 DE 2022
INTERVENTORIA INTEGRAL A LA CONSTRUCCION DE | INTERVENTORIA INTEGRAL A LA IMPLEMENTACION INTERVENTORIA DEL PROYECTO IMPLEMENTACION
UNIDADES DE GENERACION FOTOVOLTAICAS DE DE LA CENTRAL HiBRIDA SOLAR-DIESEL DE ENERGIA SOILAR FOTOVOLTAICA INDIVIDUAL
Objeto del ENERGIA ELECTRICA, PARA COMUNIDADES EN LA | INCLUYENDO LAS REDES DE MEDIA Y BAJA TENSION | PARA COMUNIDADES EN I.AS ZONAS RURALES NO
contrato ZONA RURAL DISPERSA DEL MUNICIPIO DE URIBIA | SUBTERRANEAS, PARA LA COMUNIDAD DE ISLA INTERCONECTADAS DEL MUNICIPIO DE TAME
EN EL DEPARTAMENTO DE LA GUAJIRA. - GRUPO | GRANDE EN EL ARCHIPIELAGO DE ISLAS DEL ARAUCA
CENTRO. ROSARIO EN EL DISTRITO ESPECIAL DE
CARTAGENA, DEPARTAMENTO DE BOLIVAR.”
Cantidad del 376 373 No especifica
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bien, obra o
servicio
El alcance del objeto del contrato comprende, sin limitarse: Las principales actividades contempladas en la

Alcance técnico

1. El control y vigilancia técnica, administrativa, financiera,

contable, juridica, social y ambiental del contrato de obra,

atendiendo a las especificaciones técnicas de las

actividades, hasta su liquidaciéon, en la ejecucion del

siguiente grupo:

CANTIDAD DE USUARIOS
376

2. Revision y aprobacion de los ajustes a que haya lugar de
los disefios entregados por el IPSE, los cuales seran
revisados por el contratista en la etapa apropiacién previa
de la obra. En esta etapa el contratista interventor verificara
que el contratista de la obra haya acogido la totalidad de los
Estudios y Disefios, ademas podra solicitar aclaraciones
sobre los mismos.

3. Revision y aprobacion de las actas de modificacion de
cantidades, del cronograma de actividades de obra,
revisién y aprobacién de las actas de pago, cambios,
complementaciones o ajustes en el disefio, aprobacién de
planos, concepto sobre precios unitarios no previstos,
revision y aprobacion de disefios y documentos técnicos,
situaciones imprevistas y casos de emergencia, inspeccion
para entrega de la obra, seguimiento general al sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo.

4. La practica de pruebas, mediciones de actividades y
calculo de avance y cumplimiento de las especificaciones
técnicas.

5. La definicién de acciones para lograr la realizacién de las
actividades de acuerdo con los cronogramas estipulados y
las obligaciones contenidas en los pliegos de condiciones
que hacen parte del contrato de obra.

6. La vigilancia de la implementacion de soluciones
energéticas sostenibles empleando unidades fotovoltaicas
de generacién para las comunidades indigenas ubicadas
en la zona rural y dispersa de la ZNI - GRUPO CENTRO,
especificamente, en el municipio de Uribia del
departamento de La Guajira y en las comunidades que se
relacionan.

7. Acompafar al contratista en las capacitaciones a los
usuarios de las soluciones energéticas a implementar a
través del contrato de obra, en el USO EFICIENTE Y
RACIONAL DE LA ENERGIA - URE.

8. Acompafar al contratista de obra en las capacitaciones
y entrenamiento al prestador de servicios en la operacion,
ejecucion de mantenimientos preventivos y correctivos de

GRUPO
CENTRO

El alcance del objeto del contrato comprende, sin limitarse:
1. El seguimiento, control y vigilancia técnica,
administrativa, financiera, contable, juridica, social vy
ambiental del contrato de obra, atendiendo a las
especificaciones técnicas de las actividades, hasta su
liquidacion, para la implementacién de una Central Hibrida
(Solar-Diésel) para la Isla Grande del Archipiélago de Islas
del Rosario, en la zona rural y dispersa perteneciente a la
ZNI especificamente en el Distrito Especial, Turistico,
Cultural e Historico de Cartagena de Indias, departamento
de Bolivar.

2. Revision y aprobacion de los ajustes a que haya lugar de
los disefios entregados por El IPSE, los cuales seran
revisados por el contratista en la etapa apropiacion previa
de la obra. En esta etapa el contratista interventor verificara
que el contratista de la obra haya acogido la totalidad de los
Estudios y Disefios, ademas podra solicitar aclaraciones
sobre los mismos.

3. Revision y aprobacion de las actas de modificacion de
cantidades, del cronograma de actividades de obra,
revision y aprobaciéon de las actas de pago, cambios,
complementaciones o ajustes en el disefo, aprobacion de
planos, concepto sobre precios unitarios no previstos,
revisién y aprobacion de disefios y documentos técnicos,
situaciones imprevistas y casos de emergencia, inspecciéon
para entrega de la obra, seguimiento general al sistema de
gestion de la seguridad y salud en el trabajo.

4. La practica de pruebas, mediciones de actividades y
calculo de avance y cumplimiento de las especificaciones
técnicas.

5. La definicién de acciones para lograr la realizacién de las
actividades de acuerdo con los cronogramas estipulados y
las obligaciones contenidas en los pliegos de condiciones
que hacen parte del contrato de obra.

6. La vigilancia de la implementacion de la central hidrida
empleando un parque solar fotovoltaico de generacién y
equipos electrégenos, incluido redes de distribuciéon (media
y baja), entre otras actividades, para las comunidades

interventoria son las siguientes:

Controlar: Este objetivo es el mas importante y se logra
por medio de una labor de inspeccién, asesoria,
supervisién, comprobacion y evaluacion, labor planeada y
ejecutada de manera permanente sobre todas las etapas
del desarrollo del contrato, con el fin de establecer si la
ejecucion se ajusta a lo pactado.

Solicitar: Esta facultad se materializa cuando el Interventor
pide al Contratista, oportunamente, que subsane de
manera inmediata incorrecciones que no afecten la validez
del contrato o la ejecucién del mismo.

Exigir: En la medida que la Interventoria encuentre que en
el desarrollo de la relacién contractual no se esta
cumpliendo estrictamente con las clausulas pactadas,
adquiere la obligacién, no la facultad, de exigir a la parte
morosa la exacta satisfaccion de lo prometido, utilizando
como herramienta el contenido del acuerdo de voluntades
y las garantias ofrecidas para garantizar el cumplimiento.
Colaborar: La Interventoria 'y el Contratista
(Constructor/Consultor/Proveedor) conforman un grupo de
trabajo de profesionales idéneos en cuya labor de conjunto
se presentan dificultades que se resuelven con razones de
orden técnico y légico. El interventor en consecuencia
desarrollaré mejor su funcién integrandose a dicho equipo,
sin que ello signifique renuncia al ejercicio de sus
atribuciones y responsabilidades especificas, o pérdida de
su autonomia e independencia frente al Contratista.
Absolver: En cuanto a este objetivo, la Interventoria, en
virtud del principio de inmediacion, actia como instrumento
de consulta, encargada de resolver las dudas que se
presenten en el desarrollo de los contratos.

Prevenir: El mayor aporte de este ejercicio consiste en
establecer que el control no estéa destinado exclusivamente
a sancionar las faltas cometidas, sino a corregir los
conceptos erréneos, impidiendo de este modo el objeto del
contrato o el incumplimiento de las obligaciones adquiridas.
Para que la Interventoria logre este objetivo se hace
necesario que extienda su labor a una evaluacion previa a
la ejecucion del contrato.

Verificar: Cada uno de los objetivos enunciados se
cumplen mediante el control de la ejecucién del contrato
para poder establecer su situacion y nivel de cumplimiento,
esta realidad se concreta mediante la aplicacion de
correctivos, la exigencia del cumplimiento de lo pactado, la
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los activos producto del proyecto a ejecutar como
consecuencia de la licitacion IPSE-SCYS-LP-002-2023.

9. Gestionar el transporte de su personal, alojamientos,
pruebas técnicas que considere oportunas para verificar el
cumplimiento de las actividades del contrato de obra
producto de la licitacion IPSE-SCYSLP- 002-2023, asi
como exigir el cumplimiento de las especificaciones
técnicas de conformidad con el Anexo No. 1- Componente
Técnico del contrato de obra. De conformidad con lo
incorporado en el siguiente link:
https://ipsegovcomy.sharepoint.com/:f:/g/personal/juanmo
ntealegre_ipse_gov_co/Ej0lq8b3yoNCrjLB3t_qOZ
WBFxfNfgEIx_Ciu_6JXas04Q?e=0qcGkP

ubicadas en Isla Grande, Archipielago de Islas del Rosario
en el Distrito Turistico, Cultural e Historico del
departamento de Bolivar y las comunidades que la
integran.

7. Acompafar al contratista en las capacitaciones a los
usuarios de las soluciones energéticas a implementar a
través del contrato de obra, en el USO EFICIENTE Y
RACIONAL DE LA ENERGIA - URE.

8. Acompanar al contratista de obra en las capacitaciones
y entrenamiento al prestador de servicios en la operacién,
ejecucion de mantenimientos preventivos y correctivos de
los activos producto del proyecto a ejecutar como
consecuencia de la licitacion IPSE-SCYS-LP-003-2023.

9. Gestionar el transporte de su personal, alojamientos,
pruebas técnicas que considere oportunas para verificar el
cumplimiento de las actividades del contrato de obra
producto de la licitacion IPSE SCYS-LP-003-2023, asi
como exigir el cumplimiento de las especificaciones
técnicas de conformidad con el Anexo No. 1- Componente
Técnico del contrato de obra. De conformidad con lo
incorporado en el siguiente link:

https://ipsegovco-
my.sharepoint.com/:f:/g/personal/juanmontealegre _ipse g
ov_co/EprzDUb5jfNEhsFXurXhOXABidXFllwdoOPeWV2p
Yco3rg

solucién de los problemas y la absolucion de dudas;
teniendo como principio basico las relaciones en el trabajo.
Para ello la Interventoria no deberé desconocer los limites
de sus atribuciones, evitando entrometerse en campos
donde los Contratistas sean auténomos, ademas se
apersonara con diligencia de las solicitudes que le hagan y
que esté en la obligacion de atender.

Estudios y
disefos

IPSE

IPSE

SD

Localizacion del
proyecto

MUNICIPIO DE URIBIA EN EL DEPARTAMENTO DE LA
GUAJIRA

ISLA GRANDE EN EL ARCHIPIELAGO DE ISLAS DEL
ROSARIO EN EL DISTRITO ESPECIAL DE
CARTAGENA, DEPARTAMENTO DE BOLIVAR.

TAME, ARAUCA

Requisitos
calificables
técnicos

METODOLOGIA Y FACTORES DE EVALUACION

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos
habilitantes de contenido técnico y financiero que se
exponen en el presente documento, y los requisitos
habilitantes juridicos que estan contenidos en el proyecto y
en el complemento del concurso de méritos en el SECOP
I, EL INSTITUTO DE PLANIFICACION Y PROMOCION
DE SOLUCIONES ENERGETICAS PARA LAS ZONAS NO
INTERCONECTADAS - IPSE evaluara las ofertas que se
encuentren HABILITADAS.

En la evaluacion de las Ofertas EL INSTITUTO DE
PLANIFICACION Y PROMOCION DE SOLUCIONES

CRITERIOS DE EVALUACION CALIFICACION Y
PONDERACION DE LAS PROPUESTAS

Una vez verificado el cumplimiento de los requisitos
habilitantes de contenido técnico y financiero que se
exponen en el presente documento, y los requisitos
habilitantes juridicos que estan contenidos en el proyecto y
en el complemento del concurso de méritos en el SECOP
I, EL INSTITUTO DE PLANIFICACION Y PROMOCION
DE SOLUCIONES ENERGETICAS PARA LAS ZONAS NO
INTERCONECTADAS - IPSE evaluara las ofertas que se
encuentren HABILITADAS.

En la evaluacion de las Ofertas EL INSTITUTO DE

CRITERIOS DE PONDERACION DE LAS OFERTAS

De conformidad con lo previsto en el Decreto 1082 de
2.015; numeral 1 del articulo 67; el municipio de Tame;
tendré en cuenta para calificar entre otros los siguientes
criterios: a) la experiencia del interesado y del equipo de
trabajo, y b) la formacion académica y las publicaciones
técnicas y cientificas del equipo de trabajo; en
concordancia con el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007,
numeral 4. La oferta mas favorable a la entidad, sera
aquella que represente mejores condiciones de calidad
para el Municipio en relacién con los aspectos técnicos y
los criterios de experiencia especifica del oferente y del
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ENERGETICAS PARA LAS ZONAS NO
INTERCONECTADAS - IPSE realizara la ponderacién de
los factores de acuerdo con los puntajes indicados en la
siguiente Tabla.
FACTORES DE

EVALUACION CRITERIO PUNTAJE MAXIMO
La Entidad asignara un puntaje de SESENTA (60)
puntos al proponente que acredite de forma
adicional Una (1) certificacion de un contrato
cuyo objeto incluya interventoria o construccién 60
© mejoramiento de proyectos con fuentes de
energia renovables de capacidad minima 100
TECNICO

La Entidad asignara un puntaje de DIECIOCHO
PUNTO CINCUENTA (18.50) puntos al proponente
que acredite de forma adicional Una (1) certificacion
de un contrato cuyo objeto incluya interventoria o
construccion o mejoramiento de proyectos con
fuentes de energia renovables que incluyan dentro de
su alcance la instalacion de sistemas de monitoreo

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 20

[PERSONAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD (Decreto 392 de 2018) 1
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA ACREDITAR EMPRENDIMIENTOS 025
Y EMPRESAS DE MUJERES x
CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA ACREDITAR MIPYME 0.25

PUNTAJE TOTAL 100

Nota 1: Los documentos aportados para la asignacion de
puntaje no podran ser subsanados por los oferentes, por lo

cual es responsabilidad exclusiva del proponente allegar la
informacion de manera completa y conforme a los
requisitos establecidos por la Entidad.

Nota 2: conforme lo establecido en la Ley 2195 de 2022,

articulo 58, la entidad debera reducir del puntaje obtenido 2
puntos a los proponentes que se les haya impuesto una o
mas multas o clausulas penales durante el ultimo afo,

contado a partir de la fecha prevista para la presentacién

de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Para
ello, el proponente podréa aportar, como anexos, los
documentos que le sirvan para dar claridad al reporte, los

cuales deben ser claros y precisos, sin que conlleven a

diferentes interpretaciones, al momento de analizarlos por
la Entidad, de lo contrario se entenderan la anotacion en el

sentido estricto del reporte.

18,50

1. FACTOR TECNICO (78,50) Puntos Seguimiento
Técnico. La Entidad asignara un puntaje de SETENTA Y
OCHO PUNTO CINCUENTA (78,50) puntos al proponente
que acredite CONTRATOS O CERTIFICACIONES
ADICIONALES A LOS HABILITANTES

A las ofertas que certifiquen experiencia de contratos
adicional a la habilitante se calificara de la siguiente forma.
0 La Entidad asignara un puntaje de SESENTA (60) puntos
al proponente que acredite de forma adicional Una (1)
certificacion de un contrato cuyo objeto incluya interventoria
0 construccion o mejoramiento de proyectos con fuentes de
energia renovables de capacidad minima 100 kwp.

PLANIFICACION Y PROMOCION DE SOLUCIONES
ENERGETICAS PARA LAS ZONAS NO
INTERCONECTADAS - IPSE realizara la

ponderacion de los factores de acuerdo con los puntajes
indicados en la siguiente Tabla.

FACTORES DE EVALUACION CRITERIO PUNTAJE MAXIMO

dad signacs un purtaje de
i

ConiNianien e W Somrate cuyo
SbjetoInchiys intecvenkoria o 60
cor miento de
pr oyecm on fauntan de energia
renovables de capacidad minima 100
kwp

TECNICO

La Entidad asignara un puntaje de
DIECIOCHO  PUNTO  CINGH JE\ITA
PUNTOS (18 80) puntos al propes
acredite de forma  adicional

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 20

PERSOMNAL EN CONDICION DE DISCAPACIDAD (Decreto 392 de 2018 1

CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA ACREDITAR
EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES

CUMPLIMIENTO DE LOS REQUISITOS PARA ACREDITAR MIPYME 0,25

PUNTAJE TOTAL 100

Nota 1: Los documentos aportados para la asignaciéon de
puntaje no podran ser subsanados por los oferentes, por lo
cual es responsabilidad exclusiva del proponente allegar la
informacién de manera completa y conforme a los
requisitos establecidos por la Entidad.

Nota 2: conforme lo establecido en la Ley 2195 de 2022,
articulo 58, la entidad debera reducir del puntaje obtenido 2
puntos a los proponentes que se les haya impuesto una o
mas multas o clausulas penales durante el Ultimo afio,
contado a partir de la fecha prevista para la presentacién
de las ofertas, sin importar la cuantia y sin perjuicio de las
demas consecuencias derivadas del incumplimiento. Para
ello, el proponente podra aportar, como anexos, los
documentos que le sirvan para dar claridad al reporte, los
cuales deben ser claros y precisos, sin que conlleven a

equipo de trabajo, por lo que se han adoptado los siguientes
cnter/os para la ponderacién de las propuestas

CRITERIOS DE EVALUACION | PUNTAJE \
EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE : 00 puntos |
[EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO i 490 puntos
E INCENTIVO A FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD 10 puntos
1 APQYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100 puntos
A TOTAPUNTAJEAASIGNAR z ] 1000puntos

i’ asstOWEDS)

PONDERACION FACTOR TECNICO Y DE CALIDAD
(Maximo 400 Puntos) .

5.5.1.1. EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL
PROPONENTE (M&aximo 400) puntos

El Municipio Tame, considera necesario garantizar la
experiencia, idoneidad y la capacidad operativa del futuro
contratista, para lo cual resulta conveniente exigir la
acreditacion de experiencia especifica en la ejecucion de,
CONTRATOS DE CONSULTORIA O INTERVENTORIA
cuyo objeto haya sido o guarde similitud con
INTERVENTORIA PARA LA CONSTRUCCION Y/O
AMPLIACION Y/O REPOTENCIACION DE
INFRAESTRUCTURA ELECTRICA CONVENCIONAL
(REDES ELECTRICAS DE MEDIA Y/O BAJA TENSION
TIPO CONVENCIONAL Y/O SUBESTACIONES) O
INTERVENTORIA PARA LA CONSTRUCCION Y/O
SUMINISTRO E INSTALACION Y/O MEJORAMIENTO
Y/O MANTENIMIENTO Y/O IMPLEMENTACION DE
SISTEMAS DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA Y/O
SOLAR TERMICA Y/O SISTEMAS DE ENERGIAS
ALTERNATIVAS (EOLICO).

Lo anterior bajo el entendido que entre mayor sea la
cantidad de contratos ejecutados mayor en la experiencia
del proponente, permitiendo verificar que cuenta con la
experiencia requerida, dando una mejor condicion, lo que
iria en beneficio del proyecto a ejecutar.

Dentro del contexto anterior se solicita contratos
adicionales a los habilitantes en los siguientes términos:

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL DEL PROPONENTE ~ PUNTAJE |
Un contrato adicional ¥ cuyo valor total sea mayor o igual al 25% del 400 puntos
presupuesto oficial
o N’mgur\ contrato adicional

) ’ B Opun}os

L

Para ello, se debera presentar la misma documentacion solicitada para la acreditacion de la experiencia
habilitante:
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0 La Entidad asignara un puntaje de DIECIOCHO PUNTO
CINCUENTA (18.50) puntos al proponente que acredite de
forma adicional Una (1) certificacién de un contrato cuyo
objeto incluya interventoria o construccion o mejoramiento
de proyectos con fuentes de energia renovables que
incluyan dentro de su alcance la instalacion de sistemas de
monitoreo

Las certificaciones aqui aportadas deberan estar
registradas en el RUP en al menos uno de los codigos
indicados en el presente documento, “Experiencia del
proponente relacionado en el RUP”, y cumplir con todos los
requisitos indicados en las notas de este.

Nota: Los puntajes de un (1) mismo criterio no es
acumulables, es decir, solo se asignara uno (1) de los tres
(3) puntajes por criterio.

2. FACTOR DE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
(HASTA 20 PUNTOS)

De acuerdo a lo establecido en el paragrafo segundo del
articulo 20 de la Ley 80 de 1993 y el paragrafo del articulo
1° de la Ley 816 de 2003 modificado por el articulo 51 del
Decreto Ley 019 de 2012, en concordancia con el art.
2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal
debe conceder trato nacional a: (a) los oferentes, bienes y
servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia
tenga Acuerdos Comerciales, en los términos establecidos
en tales Acuerdos Comerciales; (b) a los bienes y servicios
provenientes de Estados con los cuales no exista un
Acuerdo Comercial pero respecto de los cuales el Gobierno
Nacional haya certificado que los oferentes de Bienes y
Servicios Nacionales gozan de trato nacional, con base en
la revisién y comparacion de la normativa en materia de
compras y contratacion publica de dicho Estado; y (c) a los
servicios prestados por oferentes miembros de la
Comunidad Andina de Naciones teniendo en cuenta la
regulacién andina aplicable a la materia.

El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el
certificado por medio del cual se acredite la situacion
mencionada en el literal (b) del parrafo anterior, en relacion
con un Estado en particular, lo cual no es requerido para
acreditar las situaciones a las que se refieren los literales
(a) y (c) anteriores. Para constatar que los oferentes de
Bienes y Servicios Nacionales gozan de trato nacional en
un Estado, el Ministerio de Relaciones Exteriores debe
revisar y comparar la normativa en materia de compras y
contratacion publica del respectivo Estado para lo cual
puede solicitar el apoyo técnico del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo y de Colombia Compra Eficiente, dentro

diferentes interpretaciones, al momento de analizarlos por
la Entidad, de lo contrario se entenderan la anotacion en el
sentido estricto del reporte.

FACTOR TECNICO (78.50) Puntos

A las ofertas que certifiquen experiencia de contratos
adicional a la habilitante se calificara de la siguiente forma.
0 La Entidad asignara un puntaje de SESENTA (60) puntos
al proponente que acredite de forma adicional Una (1)
certificacion de un contrato cuyo objeto incluya interventoria
0 construccion o mejoramiento de proyectos con fuentes de
energia renovables de capacidad minima 100 kwp.

0 La Entidad asignara un puntaje de DIECIOCHO PUNTO
CINCUENTA (18.50) puntos al proponente que acredite de
forma adicional Una (1) certificacién de un contrato cuyo
objeto incluya interventoria o construccion o mejoramiento
de proyectos con fuentes de energia renovables que
incluyan dentro de su alcance la instalacion de sistemas de
monitoreo.

Las certificaciones aqui aportadas deberan estar
registradas en el RUP en al menos uno de los codigos
indicados en el estudio previo, “Experiencia del proponente
relacionado en el RUP”, y cumplir con todos los requisitos
indicados en las notas de este.

Nota: Los puntajes de un (1) mismos criterios no son
acumulables, es decir, solo se asignara uno (1) de los tres
(3) puntajes por criterio.

FACTOR DE APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
(HASTA 20 PUNTOS)

De acuerdo a lo establecido en el paragrafo segundo del
articulo 20 de la Ley 80 de 1993 y el paragrafo del articulo
1° de la Ley 816 de 2003 modificado por el articulo 51 del
Decreto Ley 019 de 2012, en concordancia con el art.
2.2.1.2.4.1.3 del Decreto 1082 de 2015, la Entidad Estatal
debe conceder trato nacional a: (a) los oferentes, bienes y
servicios provenientes de Estados con los cuales Colombia
tenga Acuerdos Comerciales, en los términos establecidos
en tales Acuerdos Comerciales; (b) a los bienes y servicios
provenientes de Estados con los cuales no exista un
Acuerdo Comercial pero respecto de los cuales el Gobierno
Nacional haya certificado que los oferentes de Bienes y
Servicios Nacionales gozan de trato nacional, con base en
la revisién y comparacion de la normativa en materia de

5.5.1.2EXPERIENCIA ADICIONAL DEL EQUIPO DE TRABAJO (Maximo 490 Puntos)

Para efectos de la

de la se los

profesionales

y
evaluables respecto a los cuales se debera allegar los documentos necesarios para acreditar el criterio de

puntaje

EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL EN CONTRATOS DE C
| INTERVENTORIA como Director de toria y/o R
de Consultoria ylo Consultor y/o Asesor yio Disefiador en contratos de Consultoria o
Interventoria cuyo objeto haya sido o guarde similitud con INTERVENTORIA PARA LA
| CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O REPOTENCIACION DE INFRAESTRUCTURA

a) DIRECTOR DE INTERVENTORIA

CRITERIOS DE PUNTAJE PARCIAL

idente de |

ELECTRICA CONVENCIONAL (REDES ELECTRICAS DE MEDIA Y/O BAJA TENSION
TIPO CONVENCIONAL Y/O SUBESTACIONES) O INTERVENTORIA PARA LA|
CONSTRUCCION Y/O SUMINISTRO E INSTALACION Y/O MEJORAMIENTO Y/O
| MANTENIMIENTO Y/O IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE ENERGIA SOLAR
Y/O SOLAR TERMICA Y/O SISTEMAS DE ENERGIAS ALTERNATIVAS | 250 puntos I

(EOLICO) Y/O CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS CON SISTEMAS
DE FUENTES CONVENCIONALES COMO NO CONVENCIONALES DE ENERGIA (FNCE)
Y/O CONSULTORIA PARA LOS ESTUDIOS DE EFICIENCIA ENERGETICA EN ZONAS NO
| INTERCONECTADAS (ZNI) Y/O CONSULTORIA PARA EL DISENO Y/O FORMULACION

FOTOVOLTAICA

| Y/O ESTRUCTURACION DE PROYECTOS ENERGETICOS SOSTENIBLES EN ZONAS NO |

INTERCONECTADAS (ZNI)

___Mayoratres (03) aiios__ i 250 puntos
Mayor dos (02) y tres (03) aos 150 puntos
Ningin afio adicional __Opuntos |
b) RESIDENTE DE INTERVENTORIA No. 1
) : PUNTAJE
CRITERIOS DE PUNTAJE MAXIMO
PARCIAL

" EXPERIENCIA ESPECIFICA ADICIONAL EN CONTRATOS DE CONSULTORIAO |
INTERVENTORIA Director de Interventoria ylo Residente de Interventoria y/o
Consultor y/o Asesor ylo Disefiador en contratos de Consultoria o Interventoria cuyo |

objeto haya

CONSTRUCCION

INTERVENTORIA PARA LA |
REPOTENCIACION  DE

sido o guarde similitud con

YO  AMPLIACION ~ Y/O

INFRAESTRUCTURA ELECTRICA CONVENCIONAL (REDES ELECTRICAS DE
MEDIA Y/O BAJA TENSION TIPO CONVENCIONAL Y/O SUBESTACIONES) O
INTERVENTORIA PARA LA CONSTRUCCION Y/O SUMINISTRO E INSTALACION
Y/O MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO Y/O IMPLEMENTACION DE

SISTEMAS DI

E ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA Y/O SOLAR TERMICA Y/O

SISTEMAS DE ENERGIAS ALTERNATIVAS (EOLICO) Y/O CONSULTORIA PARA |
| LA ELABORACION DE ESTUDIOS CON SISTEMAS DE FUENTES |
| CONVENCIONALES COMO NO CONVENCIONALES DE ENERGIA (FNCE) Y/O
| CONSULTORIA PARA LOS ESTUDIOS DE EFICIENCIA ENERGETICA EN ZONAS |

NO INTERCONECTADAS (ZNI) Y/O CONSULTORIA PARA EL DISENO Y/0|

FORMULACION Y/O ESTRUCTURACION DE PROYECTOS ENERGETICOS

SOSTENIBLES EN ZONAS NO INTERCONECTADAS (ZNI).

Mayor ados (02) afios P 240 puntos |
Mayor a un (1) afio y dos (02) afios 140 puntos |
Ninglin afio adicional 0_ puntos

| PUNTAJEMAXIMO |

ONSULTORIA O
ylo Director |

PUNTAJE
MAXIMO
TOTAL

PUNTAJE
MAXIMO
TOTAL

240 puntos
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de sus competencias legales.

Entiéndase por bienes y servicios acreditados con
componente nacional, los que han sido importados y
cuentan con bienes o servicios profesionales, técnicos y
operativos.

El minimo exigido de componente nacional sera el 5% del
valor del bien en fabrica ofertado y para los servicios el 10%
del personal profesionales, técnicos y operativos. Conforme
con la Ley 816 de 2003, el puntaje que se aplicara como
consecuencia de la proteccion a la industria nacional sera
efectuado después de la sumatoria del puntaje técnico
economico de la siguiente forma:

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Bienes y servicios 100% nacionales

Bienes y servicios incluidos en acuerdos
comerciales
Bienes y servicios con trato nacional
Servicios prestados por oferente miembros de
la comunidad Andina de Naciones
Bienes y Servicios con componente nacional, 10
sin aplicacién del principio de reciprocidad
Bienes y Servicios extranjeros  sin
reciprocidad

20

0

Nota 1: Considerando que el porcentaje asignado por la
acreditacion de los bienes tiene el caracter de comparacion
de propuestas, el formato suministrado para tal fin
debidamente diligenciado y suscrito se presentara con la
oferta, so pena de no otorgarse el respectivo puntaje.

Nota 2: El oferente seleccionado con productos de origen
nacional o acreditado no podra cambiar el origen de los
bienes al momento de la entrega, salvo circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito, éstos ultimos debidamente
acreditados.

Nota 3: El oferente seleccionado con bienes y servicios con
componente nacional tendra la obligaciéon cumplir con el
mismo durante la ejecucion del contrato, so pena de
hacerse acreedor a las sanciones de Ley.

Nota 4: El proponente debera presentar diligenciado el
Formato -INCENTIVO DE INDUSTRIA NACIONAL.

3. PORCENTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES
CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (1 PUNTO)
De conformidad con lo establecido en el articulo 1 del
Decreto 392 de 2018, EL IPSE otorgara el uno por ciento
(1%) del total de los puntos establecidos, al proponente que
acrediten la vinculacion de trabajadores con discapacidad
en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes

compras y contratacion publica de dicho Estado; y (c) a los
servicios prestados por oferentes miembros de la
Comunidad Andina de Naciones teniendo en cuenta la
regulacion andina aplicable a la materia.

El Ministerio de Relaciones Exteriores debe expedir el
certificado por medio del cual se acredite la situacién
mencionada en el literal (b) del parrafo anterior, en relacion
con un Estado en particular, lo cual no es requerido para
acreditar las situaciones a las que se refieren los literales
(a) y (c) anteriores. Para constatar que los oferentes de
Bienes y Servicios Nacionales gozan de trato nacional en
un Estado, el Ministerio de Relaciones Exteriores debe
revisar y comparar la normativa en materia de compras y
contratacion publica del respectivo Estado para lo cual
puede solicitar el apoyo técnico del Ministerio de Comercio,
Industria y Turismo y de Colombia Compra Eficiente, dentro
de sus competencias legales.

Entiéndase por bienes y servicios acreditados con
componente nacional, los que han sido importados y
cuentan con bienes o servicios profesionales, técnicos y
operativos.

El minimo exigido de componente nacional sera el 5% del
valor del bien en fabrica ofertado y para los servicios el 10%
del personal profesionales, técnicos y operativos. Conforme
con la Ley 816 de 2003, el puntaje que se aplicard como
consecuencia de la proteccion a la industria nacional sera
efectuado después de la sumatoria del puntaje técnico
econoémico de la siguiente forma:

APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL
Bienes y servicios 100% nacionales

Bienes y servicios incluidos en acuerdos
comerciales
Bienes y servicios con trato nacicnal
Servicios prestados por oferente miembros de
la comunidad Andina de Naciones
Bienes y Servicios con componente nacional,
sin aplicacién del principio de reciprocidad

20

10

Bienes y  Servicios

extranjeros  sin 0
reciprocidad

Nota 1: Considerando que el porcentaje asignado por la
acreditacion de los bienes tiene el caracter de comparacion
de propuestas, el formato suministrado para tal fin
debidamente diligenciado y suscrito se presentara con la
oferta, so pena de no otorgarse el respectivo puntaje.

55.1.3 INCENTIVO A FAVOR DE PERSONAS CON DISCAPACIDAD (Méximo 10 puntos)

Dentro de Segin el articulo 2.2.1.2.4.2.6 del Decreto 392 de 2018 en los procesos de licitaciones pablicas y
concursos de méritos, para incentivar el sistema de preferencias a favor de las personas con discapacidad, las
entidades estatales deberan otorgar el uno por ciento (1%) del total de los puntos establecidos en el pliego de

, alos que acrediten la on de It con en su planta de
personal, de acuerdo con los siguientes requisitos: La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, segiin corresponda, certificara el namero total de trabajadores vinculados a la planta
de personal del proponente o sus integrantes a la fecha de ciere del proceso de seleccion

Acreditar el nimero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de conformidad con lo
sefalado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre
del proceso de seleccion

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1%, a quienes acrediten el numero minimo de trabajadores
con a 6

“Numero total de Ir;baTa@s dela planta'ae Namero minimo de trabajadores con

personal del proponente _ discapacidad exigido
Entre1y30 |
= Ewe3iy100 | - S
[ Entre101y150 | 3 o
IR — 4UU
___Entre 151y 200 if R
- _Mas de 200 N 1 _5 ——

PAI?AGRAFO Para efectos de lo sefialado en el presente criterio, si la oferta es presentada por un consorcio,
unién temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la
respectiva contratacion

552 APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL. (Méximo 100 puntos)

Los Proponentes pueden obtener puntaje de apoyo a la industria nacional por: (i) Servicios Nacionales o con
trato nacional o por (ii) la de servicios El Municipio en ningin caso otorgara

simultaneamente el puntaje por (i) Servicio Nacional 0 con Trato Nacional y por (ii) incorporacion de servicios
colombianos.

Los puntajes para estimular a la industria nacional se relacionan en la siguiente tabla:

= _________ Concepto
___ Promocion de Servicios Nacionales o con Trato Nacional
| Incorporacion de componente nacional ¥

Puntaje |
100 ]
50

|

NOTA. El objeto contractual es un servicio, por lo cual la Entidad no asignara puntaje por Bienes Nacionales
A) PROMOCION SERVICIOS NACIONALES O CON TRATO NACIONAL (100 PUNTOS)

EI Municipio asignara hasta cien (100) puntos a la oferta de: (i) Servicios Nacionales o (i) con Trato Nacional
Para que el Proponente obtenga puntaje por Servicios Nacionales debe presentar.

a) Persona natural colombiana: La cédula de ciudadania del Proponente

b) Persona natural extranjera residente en Colombia: La visa de residencia que le permita la
ejecucion del objeto contractual de conformidad con la Ley.

c) Persona juridica constituida en Colombia: el Certificado de existencia y representacion legal

emitido por las Camaras de Comercio.

Y adicionalmente debera presentar el Formato No. 14. Promocion de Servicios Nacionales o con Trato
Nacional, debidamente suscrito por el legal del en donde fieste bajo la
gravedad de juramento y en caso de resultar adjudicatario, qQue destinara un porcentaje de empleados o
contratistas por prestacion de servicios colombianos, de minimo el 80% del total requerido para el cumplimiento
del contrato

Para que el Proponente extranjero obtenga puntaje por Trato Nacional debe acreditar que los servicios son
originarios de los Estados mencionados en la Seccion de Acuerdos Comerciales aplicables al presente Proceso
de Contratacion, informacion que se acreditara con los documentos que aporte el Proponente extranjero para
acreditar su domicilio. Y adicionalmente presente el Formato No. 14. Promocién de Servicios Nacionales o
con Trato Nacional suscrita por el representante legal del proponente, en donde manifieste bajo la gravedad
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requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona
juridica o el revisor fiscal, seguin corresponda, certificara el
numero total de trabajadores vinculados a la planta de
personal del proponente o sus integrantes a la fecha de
cierre del proceso de seleccion.

2. Acreditar el nimero minimo de personas con
discapacidad en su planta de personal, de conformidad con
lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de
Trabajo, el cual debera estar vigente a la fecha de cierre del
proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1%, a
quienes acrediten el nimero minimo de trabajadores con
discapacidad, sefialados a continuacion:

Numero total de trabajadores de la planta | Numero minimo de trabajadores con
de personal del proponente discapacidad exigido
Entre 1y 30 1
Entre 31 y 100 2
Entre 101 y 150 3
Entre 151 y 200 4
Mas de 200 5

Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si la
oferta es presentada por un consorcio, unién temporal o
promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta
de personal del integrante del proponente plural que aporte
como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia
requerida para la respectiva contratacion.

4. INCENTIVAR LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS
DE MUJERES CON DOMICILIO EN EL TERRITORIO
NACIONAL (DECRETO 1860 DE 2021 ARTICULO
221.24.215-221.2.4.2.14) — (0.25) PUNTOS.

La Entidad otorga el siguiente ponderable a los
proponentes que cumplan con alguna de las siguientes
condiciones, de emprendimientos y empresas de mujeres:
a. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las
acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccién. Esta circunstancia se acreditarda mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o el contador, donde conste la distribucién de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres
han mantenido su participacion.

b. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de

Nota 2: El oferente seleccionado con productos de origen
nacional o acreditado no podra cambiar el origen de los
bienes al momento de la entrega, salvo circunstancias de
fuerza mayor o caso fortuito, éstos ultimos debidamente
acreditados.

Nota 3: El oferente seleccionado con bienes y servicios con
componente nacional tendra la obligacion cumplir con el
mismo durante la ejecucion del contrato, so pena de
hacerse acreedor a las sanciones de Ley.

Nota 4: El proponente debera presentar diligenciado el
Formato -INCENTIVO DE INDUSTRIA NACIONAL.

PORCENTAJE ADICIONAL PARA PROPONENTES CON TRABAJADORES CON DISCAPACIDAD (1
PUNTO)

De conformidad con lo establecido en el articulo 1 del Decreto 392 de 2018, EL IPSE otorgara el uno por
ciento (1%) del total de los puntos establecidos, al proponente que acrediten la vinculacion de trabajadores
con discapacidad en su planta de personal, de acuerdo con los siguientes requisitos:

1. La persona natural, el representante legal de la persona juridica o el revisor fiscal, segin
corresponda, certificara el nimero total de trabajadores vinculados a la planta de personal del
proponente o sus integrantes a la fecha de cierre del proceso de seleccion

2. Acreditar el numero minimo de personas con discapacidad en su planta de personal, de
conformidad con lo sefialado en el certificado expedido por el Ministerio de Trabajo, el cual debera
estar vigente a la fecha de cierre del proceso de seleccion.

Verificados los anteriores requisitos, se asignara el 1%, a quienes acrediten el nimero minimo de
j con A a conti 0

Nimero total de trabajadores de la planta | Numero minimo de trabajadores con
de personal del prop i exigido
Entre 1y 30
Entre 31 y 100
Entre 101y 150
Entre 151 y 200
Mas de 200

AFNIFIIRIEN

Para efectos de lo sefialado en el presente articulo, si la oferta es presentada por un consorcio, union
temporal o promesa de sociedad futura, se tendra en cuenta la planta de personal del integrante del
proponente plural que aporte como minimo el cuarenta por ciento (40%) de la experiencia requerida para la
respectiva contratacion.

INCENTIVAR LOS EMPRENDIMIENTOS Y EMPRESAS DE MUJERES CON DOMICILIO ENEL
TERRITORIO NACIONAL (DECRETO 1860 DE 2021 ARTICULO 2.2.1.2.4.2.15 - 2.2.1.2.4.2.14) - (0.25)
PUNTOS.

La Entidad otorga el siguiente ponderable a los proponentes que cumplan con alguna de las siguientes
i , de de mujeres:

a. Cuando mas del cincuenta por ciento (50%) de las
acciones, partes de interés o cuotas de participacion de la
persona juridica pertenezcan a mujeres y los derechos de
propiedad hayan pertenecido a estas durante al menos el
ultimo afio anterior a la fecha de cierre del Proceso de
Seleccion. Esta circunstancia se acreditarda mediante
certificacion expedida por el representante legal y el revisor
fiscal, cuando exista de acuerdo con los requerimientos de
ley, o el contador, donde conste la distribucion de los
derechos en la sociedad y el tiempo en el que las mujeres
han mantenido su participacion.

de juramento y en caso de resultar adjudicatario, que destinara un porcentaje de empleados o contratistas por
prestacion de servicios colombianos, de minimo el 80% del total requerido para el cumplimiento del contrato.

Los extranjeros con trato nacional que participen en el Proceso de Contratacion de manera singular o mediante
la conformacion de un proponente plural, podran definir en su oferta si aplican la regla de origen aqui prevista
o cualquiera de las reglas de origen aplicables segun el Acuerdo Comercial 0 la normativa comunitaria que
comesponda. En aquellos casos en que no se indique en la oferta la regla de origen a aplicar, la Entidad Estatal
debera evaluar la oferta de acuerdo con la regla de origen aqui prevista.

En caso de proponentes plurales, el Municipio asignara los cien (100) puntos cuando todos sus integrantes
cumplan con las condiciones establecidas en los literales A, B y C y presenten debidamente diligenciado el
formato anteriormente mencionado.

B) INCORPORACION DE COMPONENTE NACIONAL (50 PUNTOS)

EI Municipio asignara el puntaje descrito a los Proponentes extranjeros sin derecho a Trato Nacional que
incorporen el porcentaje de personal calificado colombiano de minimo el noventa por ciento (90%).

Por personal calificado se entiende aquel que requiere de un titulo universitario otorgado por una institucion de
‘educacion superior, conforme a la Ley 749 de 2002, para ejercer determinada profesion

Para recibir el puntaje por de el representante legal o apoderado dgl
Proponente debe diligenciar el Formato No. 15. on de Servicios cual manifieste bajo
la gravedad de juramento y que en caso de resultar adjudicatario, que incorporard a la ejecucion del contrato,
un minimo del 90% del personal calificado de origen colombiano.

En caso de no efectuar ningin ofrecimiento, el puntaje por este factor sera de cero (0).

EI Municipio Gnicamente otorgara el puntaje por pi onde lai a ‘_ de m nacional cuando
el Proponente que presente el Formato No. 15. Incorporacién de Servicios Nacionales, no haya recibido
puntaje alguno por promocion de Servicios Nacionales o Trato Nacional.

135




QC

La energia del Chocd

ESTUDIO DEL SECTOR

Cadigo F10-10-93
Version 0
Fecha 25/06/2025

los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el
mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos
cuyas funciones estan relacionadas con la direccién de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a
nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel
directivo los que dentro de la organizacién de la empresa
se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por
su jerarquia desempefian cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al
empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o
el contador, donde se sefiale de manera detallada todas las
personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el ndmero de mujeres y el tiempo de
vinculacion.

La certificacién debera relacionar el nombre completo y el
nimero de documento de identidad de cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo
o certificacion laboral con las funciones, asi como el
certificado de aportes a seguridad social del tltimo afio en
el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

c. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido
actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la
cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil.

d. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del
cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres
y la participacion haya correspondido a estas durante al
menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacion expedida por el representante legal.
PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales
para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse
bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo

b. Cuando por lo menos el cincuenta por ciento (50%) de
los empleos del nivel directivo de la persona juridica sean
ejercidos por mujeres y éstas hayan estado vinculadas
laboralmente a la empresa durante al menos el Ultimo afio
anterior a la fecha de cierre del Proceso de Seleccion en el
mismo cargo u otro del mismo nivel.

Se entendera como empleos del nivel directivo aquellos
cuyas funciones estan relacionadas con la direccion de
areas misionales de la empresa y la toma de decisiones a
nivel estratégico. En este sentido, seran cargos de nivel
directivo los que dentro de la organizacion de la empresa
se encuentran ubicados en un nivel de mando o los que por
su jerarquia desempefan cargos encaminados al
cumplimiento de funciones orientadas a representar al
empleador.

Esta circunstancia se acreditara mediante certificacion
expedida por el representante legal y el revisor fiscal,
cuando exista de acuerdo con los requerimientos de ley, o
el contador, donde se sefale de manera detallada todas las
personas que conforman los cargos de nivel directivo del
proponente, el numero de mujeres y el tiempo de
vinculacion.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y el
numero de documento de identidad de cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos
documentos de identidad, copia de los contratos de trabajo
o certificacion laboral con las funciones, asi como el
certificado de aportes a seguridad social del ultimo afio en
el que se demuestren los pagos realizados por el
empleador.

c. Cuando la persona natural sea una mujer y haya ejercido
actividades comerciales a través de un establecimiento de
comercio durante al menos el Ultimo afio anterior a la fecha
de cierre del proceso de seleccion. Esta circunstancia se
acreditara mediante la copia de cédula de ciudadania, la
cédula de extranjeria o el pasaporte, asi como la copia del
registro mercantil.

d. Para las asociaciones y cooperativas, cuando mas del
cincuenta por ciento (50%) de los asociados sean mujeres
y la participacion haya correspondido a estas durante al
menos el Ultimo afio anterior a la fecha de cierre del
Proceso de Seleccion. Esta circunstancia se acreditara
mediante certificacién expedida por el representante legal.

PARAGRAFO. Respecto a los incentivos contractuales
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treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el | para los emprendimientos y empresas de mujeres, las
cierre del procedimiento de seleccion. certificaciones de trata el presente articulo deben expedirse
bajo la gravedad de juramento con una fecha de maximo
5. CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME | treinta (30) dias calendario anteriores a la prevista para el
(DECRETO 1860 DE 2021 ARTICULO - 2.2.1.2.4.2.18 cierre del procedimiento de seleccion.
(0.25) PUNTOS.
Para la aplicacion del siguiente puntaje, los proponentes
deberan aportar los siguientes documentos: La Mipyme | CRITERIOS DIFERENCIALES PARA MIPYME
colombianas deben acreditar que tiene el tamafio | (DECRETO 1860 DE 2021 ARTICULO - 2.2.1.2.4.2.18
empresarial establecido por la ley de la siguiente manera: | (0.25) PUNTOS.
1. Las personas naturales mediante certificacion expedida | Para la aplicacion del siguiente puntaje, los proponentes
por ellos y un contador publico, adjuntando copia del | deberan aportar los siguientes documentos: La Mipyme
registro mercantil. 2. Las personas juridicas mediante | colombianas deben acreditar que tiene el tamafio
certificacion expedida por el representante legal y el | empresarial establecido por la ley de la siguiente manera:
contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo, | 1. Las personas naturales mediante certificacién expedida
adjuntando copia del certificado de existencia y | por ellos y un contador publico, adjuntando copia del
representacion legal expedido por la Camara de Comercio | registro mercantil. 2. Las personas juridicas mediante
o por la autoridad competente para expedir dicha | certificacion expedida por el representante legal y el
certificacion. contador o revisor fiscal, si estan obligados a tenerlo,
adjuntando copia del certificado de existencia vy
representacion legal expedido por la Camara de Comercio
o por la autoridad competente para expedir dicha
certificacion.
Tipo de CENTRAL HiBRIDA SOLAR-DIESEL SSFIV
implementacién

Personal minimo

habilitante

EQUIPO MINIMO DE TRABAJO HABILITANTES

Para cumplir con este requisito habilitante, el proponente
debera anexar a su oferta las siguientes hojas de

vida:

EQUIPO MINIMO DE TRABAJO HABILITANTES

Para cumplir con este requisito habilitante, el proponente debera anexar a su oferta las siguienteshojas
de vida.

b Fonmcmz :cmﬁ.

Ingeniero civil o Ingeniero
Electricista o Ingeniero
Electronico o Ingeniero de
Energia o Ingeniero
Mecanico.

Con posgrado en Gerencia

Profesional con diez (10) aflos de
experiencia general, contados a
partir de la expedicion dela
matricula profesional.
Experiencia Especifica como di-
rector de Interventoria en minimo

Director de
Proyectos

de Proyectos, o Gerencia de
Construcciones, o Gerencia
de Obra, o Gerencialntegral
de Obra, 0 Energias
Renovables o Energias

tres (3) contratos de interventoria
a proyectos o contratos de
construccion de sistemas de
generacion de energia con FN-
CER. que sumados acrediten

energética o Alta Gerencia o
gerencia de recursos
energéticos

de minimo 100 kW,
redes de distribucion de media
tension aéreas y/o subterranea, y
sistemas electro-quimico de

almacenamiento de energia.

100%

3.2.21 PERSONAL MINIMO REQUERIDO

El personal evaluable y que el oferente debe presentar con su propuesta debera cumplir con los requisitos
minimos que se relacionan a continuacion, so pena de ser declarado como NO HABIL TECNICAMENTE

El consultor dentro de su oferta economica y en la carta de intencion y disponibilidad del profesional se debe
proponer la dedicacion minima exigida en la tabla anterior, so pena de RECHAZO de la oferta.
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Ingeniero civil o
Ingeniero Electricista o
Ingeniero Electrénico o
Ingeniero de Energia o

Ingeniero Mecanico o
Ingeniero Eléctrico
Con posgrado en
Gerencia de Proyectos, o
Gerencia de

Profesional con siete (7)
afios de experiencia
general, contados a partir de
la expedicion de la matricula
profesional.
Experiencia Especifica como
director de Interventoria en
minimo tres (3) contratos de
Interventoria a proyectos o

Gerencia Integral de
Obra o estructuras o
Gerencia de Recursos

de minimo tres (3) contratos

de interventoria a proyectos

© contratos que involucren
ivi enlai i0

de proyectos de

o Gerencia

ingenieria

de Estructura Metalica y
Estructuras en Concreto en

un érea minima de 500 M2.

" Construcciones. o | contratos de construccion de| Dedicacion del
1 Direckde.Froyectos Gerencia de Obra, 0 sistemas de generacion de 100%.
Gerencia Integral de | energia con FNCER, que
Obra o Energias sumados acrediten:
Renovables y Generacion de minimo 100
Sostenibilidad Energética kW,
o Energias o Alta -Redes de distribucion de
Gerencia o Gerencia de baja tensién aéreas y/o
Proyectos de Ingenieria subterranea
0 Gerencia de recursos | -Sistemas electroquimico de
energéticos almacenamiento de energia.
Profesional con Cinco (05)
afios de experiencia
Ingeniero Electricista o | general, contados a partir de
Ingeniero Electronico o | la expedicion de la matricula
Ingeniero de Energia o profesional.
Ingeniero
° como
Ingeniero Eléctrico Residente de Interventoria
Con posgrado en en minimo tres (3) contratos
Gerencia de Proyectos, o | de interventoria a proyectos
2 Residente Gerencia de © contratos de construccion 100%
Eléctrico[  C ° de sistemas de generacion
Gerencia de Obra, o de energia con FNCER, que
Gerencia Integral de sumados acrediten:
Obra o Energlas - Generacién de minimo
Renovables y W.
Sostenibilidad Energética| - Redes de distribucion
© Energias Renovables o | de baja tensién aéreas y/o
Gerencia de proyecto de subterranea
ingenieria - Sistemas
electroquimico de
almacenamiento de energia.
ingenero Calo | rolesona con Ginco 05
Ingeniero Mecanico o S pacancia
Ingeniero Electronico | Beneral. contados a partir de
la expedicion de la matricula
Con posgrado en P
# ofesional.
Gerencia de Proyectos, o Lo
Gerencia de g e
o | e | commeconn o |Spmmentteacme|
Componente Civil Gerencia de Obra, 0

Nota 1: E1 adjudicatario debera contar con el sigulente personal para la ejecucion de los trabajos, para lo cual
debera presentar dos (2) dias después de la firma del contrato al supervisor designado por el IPSE las
siguientes hojas de vida:

Cant.

PERFIL

FORMACION
ACADEMICA

EXPERIENCIA

DEDICACION

Profesional Ambiental

Ingeniero
Ambiental o
forestal con

especializacion

Profesional de tres (3)
afios de experiencia
general, contados a

partir de la expedicion

de la matricula
profesional.

Experiencia especifica
ingeniero ambiental
de un (1) contratos de
interventoria o
contratos de
construccion de
sistemas de
generacion de energia
con FNCER o
Experiencia en
contratos de
interventoria de
proyectos de
infraestructura

ectrica

Residente
Componete
Eléctrico

Ingeniero Electricista o
Ingeniero Electronico o
Ingeniero de Energia o

Profesional con Cinco (05) afiosde
experiencia general, contados a
partir de la expedicion de la
matricula profesional.

Ingeniero
Con posgrado en Gerencia
de Proyectos, 0 Gerencia de
Construcciones, o Gerencia
de Obra, o Gerencialntegral
de Obra, o Energias
Renovables o Energlas
Renovables y sostenibilidad
energética o Alta Gerencia o
gerencia de recursos
energéticos

como
Residente de Interventoria en
minimo tres (3) contratos de
interventoria a proyectos o
contratos de construccion de
sistemas de generacion de
energia con FN- CER, que
sumados acrediten generacion de
minimo 100 kW , redes de
distribucion de media tension
aéreas y/o subterranea, y
sistemas electroquimico de

almacenamiento de energia.

Residente
[IComponente
[Civil.

Ingeniero Civil 0 Ingeniero
Mecanico

Con posgrado en Gerencla

de Proyectos, o Gerencia de
Construcciones, o Gerencla
de Obra, oGerencia Integral

Profesional con Cinco (05) afiosde
experiencia general, contados a
partir de la expedicion de la
matricula profesional.
Experiencia Especifica como
Residente de Interventoria de
minimo tres (3) contratos de
Interventoria a proyectos o
contratos que involucren

enla de

de Obrao

Estructura Metalica y Estructuras
en Concreto en un area minima de

Nota 1: £ adjudicatario debera contar con el siguiente personal para la ejecucion de os trabajos, paralo cual
debera presentar dos (2) dias después de la fina del contrato al supervisor designado por el IPSE las

siguientes hojas de vida:

FORMACION ACADEMI-
CA

‘con posgrado en el
NEC de la Ingenieria
ambientaly/o sanitaria

contratos de inter- ventoria en
proyectos o contratos de construccion
de sistemas de generacion de energia
con FNCER.

cant|  pege
Inyer;l;: :‘ :I‘::Ta" i Profesional de Cinco (5) afios de
Gessmpelier experiencia general, contados a partir
o de laexpedicion de la matricula
Profesional y profesional. Experiencia especifica
1 Amblental como especialistaambiental de un (1) 100%

Versién 0
Fecha 25/06/2025
—_————
L;;;ggmj canr
[ [
Director de
Interventoria | 1

|
|

|

|

PERFIL

‘TITULO PROFESIONAL: Profesional en Ingenieria Eléctica o Ingeniero |
Ingeniero o Ingeniero ani

ESPECIALISTA: No Aplica. ;
|
\

EXPERIENCIA GENERAL: No menor a siete (07) afios con posterioridad a la
icion de la matricula y

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar experiencia especifica de dos (02) afios
como Director de Interventoria ylo Residente de Interventoria y/o Director de
Consullong ylo Consultor y/o Asesor y/o Disefiador en contratos de Consultoria o

yo objeto haya sid rde simili INTERVENTORIA PARA
LA CONSTRUCCISN YO AMPLIACION Y/O REPOTENCIACION DE
INFRAESTRUCTURA ELECTRICA CONVENCIONAL (REDES ELECTRICAS DE |
MEDIA Y/O BAJA TENSION TIPO CONVENCIONAL Y/O SUBESTACIONES) O |
INTERVENTORIA PARA LA CONSTRUCCION Y/O SUMINISTRO E |
INSTALACION ~ Y/O  MEJORAMIENTO  Y/O MANTENIMIENTO  Y/O
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA Y/O
SOLAR TERMICA Y/O SISTEMAS DE ENERGIAS ALTERNATIVAS (EOLICO) Y/O
CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS CON SISTEMAS DE
FUENTES CONVENCIONALES COMO NO CONVENCIONALES DE ENERGIA
(FNCE) Y/O CONSULTORIA PARA LOS ESTUDIOS DE EFICIENCIA
| ENERGETICA EN ZONAS NO INTERCONECTADAS (2NI) Y/O CONSULTORIA
PARA EL DISENO Y/O FORMULACION Y/O ESTRUCTURACION DE
PROYECTOS  ENERGETICOS ~ SOSTENIBLES EN ZONAS NO
INTERCONECTADAS (ZNI).

| Y demostrar dentro de la experiencia especifica haberse desempefiado como
Director de Interventoria y/o Residente de Interventoria y/o Director de Consultoria
ylo Consultor ylo Asesor ylo Disefiador yio Director de Obra en al menos un (1)
contrato suscrito y liquidado a la fecha de cierre del presente proceso con entidad
| publica y/o privada y que la sumatoria de los usuarios con soluciones fotovoltaicas
instaladas haya sido como minimo el 25% de los usuarios a intervenir y cuyo valor
total facturado y expresado en SMMLV del aio de terminacion sea mayor o igual al
25% del presupuesto oficial.

ejecucion

- \
)7 Residente de

|
DEDICACION: Debera manifestar una dedicacion minima del 100% del plazo de |
|
|
1

'ITI'ULO PROFESIONAL: Profesional en Ingenieria Eléctrica o Ingeniero |

0 Ingeniero 0 Ingeniero

138




Cadigo

F10-10-93

0 Una (1) Comision de Topografia compuesta por un (1)
Profesional Topdégrafo y un (1) cadenero, con

-
a B P Q« ESTUDIO DEL SECTOR Versién 0
La energia del Chocé Fecha 25/06/2025
- — -
Profeslonal de fres (3) Técnico, Tecnslogo o Profesional de tres (3) afios de | CARGOA
afios de experiencia Profesional enSeguridad | experiencia general contada a partir de | DEsempenAR | CANT: PERFIL
general contada a o Salud en el trabajoo |  la expedicion de la licencia otorgada Pt
Técnico o g:"l‘u"lf; "; ;"m:‘m Salud Ocupacional como SISO por la entidad competente. | [
P?"’“;"" e | ™ como SISO por la 4| Profesional en [ con cursos vigentes en: | £\ -orencia especifica como SISO Jo6i [ ESPECIALISTA: NA
oSands | entidad competente. $57-S180; spe \dad Industrial y Seguridad
"asbzl;f :;;,Ld Experiencia especifica - Curso de alturasvigente. (C,SS:;&:M“ :: I:: (1) ;?::,aws | [ EXPERIENCIA GENERAL: No menor a cinco (05) aflos con posterioridad a la
Ocupacional o como SISO - Presentar la licencia | jnterventoria en proyectos o contratos de | | dicion de la matricula ( y
Tecnblogo | (Seguridad Indusirial y para prestacion de | congtruccion de sistemas de generacion _
eguridad servicios en seguridad y de energia con FNCER. | EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar experiencia especifica de un (01) afio
4 Profesional en SST- | Con cursos m"&j‘;‘;’;ﬂ;&l flow (6% s3iud en el abalo, como Director de Inferventoria ylo Residente de Interventoria ylo Consuitr yio
vigentes en; thterventoris o Experiencia general igual o mayor a tres Asesor y/o Diseflador en contratos de Consultoria o Interventoria cuyo objeto haya
- Curso de alturas | o o tos o contratos Profesional en Trabajo (3) afios, contados a partir de la sido o guarde similitud con INTERVENTORIA PARA LA CONSTRUCCION Y/O
P"'Qﬂ"':v ’ de construccion de Social o Socioligia o expedicion de Ia tarjeta AMPLIACION Y/O REPOTENEIACION DE INFRAESTRUCTURA ELECTRICA |
- Presentar la i fesional. JA TENSION TIPO |
5 sistemas de Psicalogia, con titulode profe: CONVENCIONAL (REDES ELECTRICAS DE MEDIA Y/O BAJA
prestaciinde | generacion de energia Profesionales postgrado en la . CONVENCIONAL Y/O SUBESTACIONES) O INTERVENTORIA PARA LA |
Fervicios 6n SNENCER. O 1 Sociales modalidad de Acreditar experencia én minimo un (1) 100% CONSTRUCCION Y/ SUMINISTRO E INSTALACION Y/O MEJORAMIENTOY/O |
sequridad y salud | EXPeriencia en e aReAcion vkt o ol . MANTENIMENTO Y/O IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE ENERGIA SOLAR |
en el trabajo. e e Tarjeta 0 matricula soluciones energeticas con FNCER FOTOVOLTAICA Y/O SOLAR TERMICA Y/O SISTEMAS DE ENERGIAS
mp::;/:rc‘lggaua profesional vigente segun que incluyadentro de su alcance la ALTERNATIVAS (EOLICO) Y/O CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE |
infraestructura apials. socializacion de proyectos y/o manejo ESTUDIOS CON SISTEMAS DE FUENTES CONVENCIONALES COMO NO |
i de comunidades. CONVENCIONALES DE ENERGIA (FNCE) Y/O CONSULTORIA PARA LOS |
eléctrica
g ingers . o ngni- | 0D ToMATON A E& DSAAD - FORMAACON 0
\gual o mayor a fres fo Eléctrico o Ingeniero | (2NI)
(3) afios, contados & Electricista o Ingeniero [ ESTRUCTURACION DE PROYECTOS ENERGETICOS SOSTENIBLES EN
partir de la expedicion 1+ | Protosionaige | Etectromecanicoo Experiencia general igual o mayor a un ZONAS NO INTERCONECTADAS (2N}
zfo',':;fé’r:f apoyo ':‘%ﬂem'ﬂam’gr 0 (1) afio, contados a partr de la 100% ea haberse dosempetad
Profesional en | Acreditar experiencia Ingeniero Electronico o eupicicidn de la tajéta profesionel. | Y domostrar deniro’ delle wxpenencea especifica habarse. desempafiado:como
Trabajo Social en minimo un (1) Ingeniero Mecatronico o Director de Interventoria y/o Residente de Interventoria y/o Director de Consultoria
sociologia contrato de Ingeniero de sistemas ylo Consultor y/o Asesor y/o Diseﬂ_ador ylo 'Drredov de obra ylo Resmeme de obra
sicoiogi:g con interventoria a en al menos un (1) contrato suscrito y liquidado a la fecha de cierre del presente
titulo de proyectos o contratos ) proceso con entidad pablica ylo privada y que la sumatoria de los usuarios con
Profesionales postgradoen la | de implementacion de 2 | Inspectores de | rocnico Electricista Experiencia general igual o mayor a 100% soluciones fotovoltaicas instaladas haya sido como minimo el 25% de los usuarios
2 Sociales S00dANdd da soluciones 100% i vanioria tree(3) afios. a intervenir y cuyo valor total facturado y expresado en SMMLV del afo de
ESP;“""'Z“"’"' energéticas con terminacion sea mayor o igual al 25% del presupuesto oficial
e | Deamnn e W i
profesional Ia socializacion de : osiond y" I':g::]‘,'::: i noaniarg [Experiencia general gual o mayor a un (1 oy ) \: Debera manifestar una dedi kel i |
R asn [ proyseion yio manei Presupuesto | Ad- ministrador industrial | 2, 50 Manelo <n Frolect Diagiamas TITULO PROFESIONAL: en salud 0 en
} A y Control de Presupuesto. . 5 3 :
Experiencia en o Frojésiona) °"g°m°9°m°°’° sequridad y salud en el trabajo o ingeniero eléctrico o ingeniero electricista o
o r 3 RO 3 e z
contratos de en g ingeniero sequridad
interventoria de o Seguridad y Salud y salud en el trabajo y/o afines,
proyectos de Una (1) Comisién de Topografia compuesta por un (1) Profesional Topégrafo y un (1)cadenero, enel Trabajo Licencia vigente en SST del responsable de Seguridad y Salud en el Trabajo
iaaatriichire con una dedicacion del 100% del plazo de ejecucin de los trabajos. Gureo trabiefo seguro € st
sléctrica = Un Contador con dedicacion del 50% al plazo de ejecucion del Contrato de Interventoria.
— = Un Asesor Juridico con dedicacion del 20% al plazo de ejecucion del Contrato de Interventoria. SR S =
Ingeniero Civil, o = Mensajeria con una dedicacion del 100% al desarrolio del Contrato de Interventoria.
Ingeniero
Eléctrico o
Ingeniero
Electricista o
Ingeniero , . .
it fodpbind Nota 2: El oferente debera presentar diligenciado el
1 Profesionsi despoyo | Enargia o s, contados s parte 100% Formato EQUIPO MINIMO DE TRABAJO y anexar los
Ingeniero e la expt ion de la B . . . .
Mecanicoo | tarjeta profesional. soportes que acrediten el cumplimiento de la experiencia
Ingeniero P . k .
Electronico o general como especifica y segun dedicaciones
Ingeniero . .
Mecatronico o establecidas en la tabla anterior.
Ingeniero de : .
Satomas Nota 3: Todo el personal anteriormente descrito para el
R proyecto seréd de caracter obligatorio durante la ejecucion
Experiencia general
3 nspackres de gingentero | igual o mayora res 100% del contrato y para el proyecto, por lo cual, el (los)
& (3) afios. . .
Ingeriero proponente(s) lo(s) debera(n) tener en cuenta y considerar
ingeniero en su totalidad el objeto contractual.
Industrial, . .
Ingeniero Nota 4: Todo el personal anteriormente descrito para el
Administrador, Experiencia general . ]
Ingeniero Civil, | igual o mayor a un (1) prOyeCtO debera suscribir CARTA DE COMPROMISO,
Profesional de Costos Ingeniero afios, con manejo en - 2o
s VPrestpuento. | Admeistiador | Profect Disgramas 100% segun modelo anexo en el presente concurso de méritos.
Industrial o Flujo y Control de
Profesional en Presupuesto.
Negocios o
Economista o
Contador
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una dedicacion del 50% del plazo de ejecucion de los
trabajos.

0 Un Contador con dedicacion del 50% al plazo de
ejecucion del Contrato de Interventoria.

0 Un Asesor Juridico con dedicacion del 20% al plazo de
ejecucion del Contrato de Interventoria.

00 Mensajeria con una dedicacion del 100% al desarrollo del
Contrato de Interventoria.

Nota 2: El oferente debera presentar diligenciado el
Formato EQUIPO MINIMO DE TRABAJO y anexar los
soportes que acrediten el cumplimiento de la experiencia
general como especifica y segun dedicaciones
establecidas en la tabla anterior.

Nota 3: Todo el personal anteriormente descrito para el
proyecto sera de caracter obligatorio durante la

ejecucion del contrato y para los proyectos, por lo cual, el
(los) proponente(s) lo(s) debera(n) tener en cuenta

y considerar en su totalidad el objeto contractual.

Nota 4: Todo el personal anteriormente descrito para el
proyecto debera suscribir CARTA DE COMPROMISO,
segun modelo anexo en el presente concurso de méritos.

T U

=
| carcoa
DESEMPENAR

Técnico y/o
Tecndlogo
Electricista

CANT.

PERFIL

ESPECIALISTA: Especializacion en Seguridad y Salud en el trabajo y/o Afines ‘
EXPERIENCIA GENERAL: No menor a tres (03) afios con posterioridad a la |

\ expedicion de la matricula profesional (Si Aplica) o desde la expedicion del titulo de |
| especialista en Seguridad y Salud en el Trabajo y/o Afines (Aplica para el caso de |

ingeniero eléctrico o ingeniero electricista o ingeniero electronico o ingeniero
ico). (s y

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar experiencia relacionada como minimo un
(01) afio como Coordinador SST y/o HSEQ yln Supervisor SST ylo HSEQ ylo
Asesor SST ylo HSEQen contratos de a cuyo objeto haya |
sido o guarde similitud con INTERVENTORlA PARA LA CONSTRUCCION Y/O |
AMPLIACION Y/O REPOTENCIACION DE INFRAESTRUCTURA ELECTRICA |
CONVENCIONAL (REDES ELECTRICAS DE MEDIA Y/O BAJA TENSION TIPO |
CONVENCIONAL Y/O SUBESTACIONES) O INTERVENTORIA PARA LA
CONSTRUCCION Y/O SUMINISTRO E INSTALACION Y/O MEJORAMIENTO Y/ (0]
MANTENIMIENTO Y/O IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE ENERGIA SOLAR

| FOTOVOLTAICA Y/O SOLAR TERMICA Y/O SISTEMAS DE ENERGIAS |

| ALTERNATIVAS (EOLICO) Y/O CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE |
| ESTUDIOS CON SISTEMAS DE FUENTES CONVENCIONALES COMO NO |
CONVENCIONALES DE ENERGIA (FNCE) Y/O CONSULTORIA PARA LOS
ESTUDIOS DE EFICIENCIA ENERGETICA EN ZONAS NO INTERCONECTADAS

| (2NI) Y/O CONSULTORIA PARA EL DISENO Y/O FORMULACION Y/O
ESTRUCTURACION DE PROYECTOS ENERGETICOS SOSTENIBLES EN

| ZONAS NO INTERCONECTADAS (ZNI)

' Y demostrar dentro de la experiencia especifica haberse desempefiado como ‘

Coordinador SST yio HSEQ y/o Supervisor SST yio HSEQ ylo Asesor SST ylo |
HSEQ en al menos un (1) contrato suscrito y liquidado a la fecha de cierre del |
presente proceso con entidad pablica y/o privada y que la sumatonia de los usuanos |
‘ con soluciones fotovoltaicas instaladas haya sido como minimo el 25% de los
usuarios a intervenir y cuyo valor total facturado y expresado en SMMLV del afto de
| terminacion sea mayor o igual al 25% del presupuesto oficial.

DEDICACDON Debera manifestar una dedicacion del 100% del plazo de ejecucion

TITULO TECNICA YO TECNOLOGIA Técnico Eléctrico o Tecndlogo Eléctrico y/o

| Técnico En ylo ylo Tecnologo En Generacion
‘ y Gestion Eficiente de Energlas Reﬂcvames
| Tarjeta TE6

| Curso trabajo seguro en alturas
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PERFIL

CARGO A
DESEMPENAR
ESPEC!ALISTA NA
1 EXPERIENCIA GENERAL: No menor a tres (3) afios. (Acreditada y certficada).

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar expeniencia relacionada como minimo un

(1) afo como Técnico y/o Tecnologo Eléctrico y/o Electricista en contratos de

Consul\or\a o Interventoria cuyo objeto haya sido o guarde similitud o dentro de su
| con INTERVENTORIA PARA |
| LA CONSTRUCCIéN Y/O AMPLIACION Y/O REPOTENCIACION DE
| INFRAESTRUCTURA ELECTRICA CONVENCIONAL (REDES ELECTRICAS DE |
' MEDIA Y/O BAJA TENSION TIPO CONVENCIONAL Y/O SUBESTACIONES) O |
| | INTERVENTORIA PARA LA CONSTRUCCION Y/O SUMINISTRO E |
| INSTALACION  Y/O MEJORAMIENTO  Y/O  MANTENIMIENTO  Y/O |
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA Y/O |
SOLAR TERMICA Y/O SISTEMAS DE ENERGIAS ALTERNATIVAS (EOLICO) Y/O |
CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS CON SISTEMAS DE |
FUENTES CONVENCIONALES COMO NO CONVENCIONALES DE ENERGIA |
(FNCE) Y/O CONSULTORIA PARA LOS ESTUDIOS DE EFICIENCIA [
ENERGETICA EN ZONAS NO INTERCONECTADAS (ZNI) Y/O CONSULTORIA |
PARA EL DISENO Y/O FORMULACION Y/O ESTRUCTURACION DE
PROYECTOS ENERGETICOS  SOSTENIBLES EN ZONAS NO
INTERCONECTADAS (ZNI).

DEDICACION: debers manifestar una dedicacion del 100% del plazo de ejecucion

TITULO PROFESIONAL: Contador Publico y/o Administrador Financiero y/o Afines
ESPECIALISTA: NA. |

| EXPERIENCIA GENERAL: No menor a tres (03) afios con posterionidad a la
de la matricula ¥

EXPERIENCIA ESPECIFICA: Acreditar experiencia relacionada como minimo un
1 (01) afio como Profes»onal ﬂnal\aero ylo contable en contratos de Consultoria o
rde similtud con INTERVENTORIA PARA
LA CONSTRUCCION YIO AMPLIAC!ON Y/O REPOTENCIACION DE
INFRAESTRUCTURA ELECTRICA CONVENCIONAL (REDES ELECTRICAS DE |
MEDIA Y/O BAJA TENSION TIPO CONVENCIONAL Y/O SUBESTACIONES) O |
| INTERVENTORIA PARA LA CONSTRUCCION Y/O SUMINISTRO E ‘
INSTALACION ~ Y/O  MEJORAMIENTO  Y/O  MANTENIMIENTO Y(O
IMPLEME_NTACION DE SISTEMAS DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA Y/O
SOLAR TERMICA Y/O SISTEMAS DE ENERGIAS ALTERNATIVAS (EOLICO) Y/O |

Profesional
Financiero |
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L.l

CARGO A ;
DESEMPENAR (CA"T' PERFIL ‘

‘ CONSULTORIA PARA LA ELABORACION DE ESTUDIOS CON SISTEMAS DE

FUENTES CONVENCIONALES COMO NO CONVENCIONALES DE ENERGIA
(FNCE) Y/O CONSULTORIA PARA LOS ESTUDIOS DE EFICIENCIA
ENERGETICA EN ZONAS NO INTERCONECTADAS (ZNI) Y/O CONSULTORIA
PARA EL DISENO Y/O FORMULACION Y/O ESTRUCTURACION DE
PROYECTOS ~ ENERGETICOS ~ SOSTENIBLES EN ZONAS NO
‘ INTERCONECTADAS (ZNI)

|
‘ DEDICACION: Debera manifestar una dedicacion minima del 40% del plazo de |
ejecucion.

‘ TITULO: Técnico en Secretariado y/o Afines

|
| ESPECIALISTA: NA |

Asistente |
Administrativa 1 1 EXPERIENCIA GENERAL: No menor a dos (02) afios. (Acreditada y certificada)
(Secretaria)
| | EXPERIENCIA ESPECIFICA: NA. t
[ ‘ DEDICACION: Debera manifestar una dedicacion del 100% del plazo de ejecucion
T ‘ TITULO: NA.
| 1 Oopua de la licencia de conduccion C2 o C3 vigente, la cual debera permanecer ‘
‘ vigente durante la ejecucion del objeto contractual
Copia diploma o certificado curso de manejo de defensivo
Conductor 1

ESPECIALISTA: NA, ‘

|
EXPERIENCIA GENERAL: No menor a dos (02) afios. (Acreditada y certificada) f‘
| EXPERIENCIA ESPECIFICA: NA ‘
[

( DEDICACION: Debera manifestar una dedicacion del 100% dei plazo de eyel.uubn

El personal que sera objeto de verificacién por parte del Comité Evaluador es el Di irector de Interventoria,

Residente de Interventoria, Profesional en Seguridad y Salud en el Trabajo, Técnico ylo Tecm‘)loga
Electricista (2) y Profesional Financiero.

Para el cargo de Asistente Administrativo (Secretaria) y Conductor, el Ploponsnls debera anexar en forma clara,

completa, correcta y legible una carta de compromiso con su propuesta donde manifiesta Qque acepia y cumplirg
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con las condiciones de formacion académica y expeniencia del refendo perfil en su totalidad que es detallado

en los documentos que hacen parte del Proceso de Contratacion.

El proponente debe adjuntar con su propuesta para la acreditacion de la formacion y experiencia del personal
los siguientes documentos:

1. Experiencia del Personal solicitado (Formato No. 11)
Carta de intencion y disponibilidad debidamente suscrita en donde se especifique el cargo a
desempefiar, su dedicacion y su disponibilidad exclusiva al proyecto, durante el plazo del mismo.

3. Copia de la tarjeta o matricula profesional. (si aplica)

4. Copia de la tarjeta o matricula tecndlogo. (si aplica)

5. Certificado de vigencia de la matricula profesional, vigente. (s aplica)

6. Certificado de vigencia de la matricula tecnologica, vigente (si aplica)

7. Certif dela general y if didas por el o contratante, debe
contener: nombre del o y del , el objeto del proyecto, las fechas de

inicio y finalizacion del proyecto, el cargo desempefiado, el periodo en que desempefid el cargo
nombre y cargo de la persona que certifica y la fecha de expedicion de la certificacion
En caso de que el profesional haya sido contratista persona natural, el mismo podra certificar su
desempeio en el cargo.

1 Para el calculo de la experiencia en afos, se tomara como base afios de 360 dias y meses de 30 dias
y no se contabilizaran traslapos por proyectos simultaneos, es decir en caso que la certificacion no
evidencia de y se evid traslapos se una sola vez dicho
periodo, de tal forma que ningun periodo de tiempo puede superar el 100%.

2 No se aceptaran ofrecidos si por dos 0 mas proponentes, para el
presente proceso, so pena de calificar con cero (0) puntos este factor.

3 La informacion solicitada para acreditar los factores de calificacion no es subsanable.

SUSTITUCION DE MIEMBROS DEL EQUIPO DE TRABAJO

El contratista esta obligado a emplear en la ejecucion del contrato el Personal Evaluable presentado en la
propuesta, quienes deberan suscribir con el nimero de su Tarjeta Profesional todos los informes, estudios y
demas documentos en sus respectivas areas, los cuales deben ser avalados por el supervisor. Asi mismo, el
Contratista esta obligado a emplear en la ejecucion del contrato el Personal de Especialistas y de Apoyo Técnico
presentado al Municipio.

Durante la ejecucion del contrato, el prestador podra sustituir algin miembro del equipo de trabajo sblo si asi lo
autoriza el Municipio, siempre que cumpla con todos los requisitos minimos sefialados en estos requerimientos
técnicos.

Otras
condiciones
técnicas

Se verificara que el oferente anexe los documentos
requeridos en el presente concurso de méritos,
estableciendo para el efecto si cumple o no con lo solicitado
por el IPSE.

EXPERIENCIA  GENERAL
(Verificacion directa en el RUP)
La Entidad verificara que el proponente acredite
experiencia general mediante maximo TRES (3) contratos
terminados y liquidados, inscritos de forma independiente
en el Registro Unico de Proponentes — RUP y

clasificados en al menos TRES (3) de los siguientes
cédigos del Clasificador de Bienes y Servicios 81101516,
80101602, 80101606; 81101701; 83101806, 41113708 y
72151502 cuya sumatoria sea igual o superior AL
PRESUPUESTO OFICIAL del proyecto, ponderado a
salarios minimos mensuales legales vigentes,
equivalentes a 718,69 SMMLV.

El proponente debera relacionar en el Anexo denominado
“ACREDITACION DE EXPERIENCIA

HABILITANTE”, los contratos certificados en el Registro

DEL PROPONENTE

Se verificara que el oferente anexe los documentos
requeridos en el presente concurso de meéritos,
estableciendo para el efecto si cumple o no con lo solicitado
por el IPSE.

EXPERIENCIA  GENERAL
(Verificacion directa en el RUP)
La Entidad verificara que el proponente acredite
experiencia general mediante minimo UN (1) contrato y
maximo TRES (3) contratos terminados y liquidados,
inscritos de forma independiente en el Registro Unico

de Proponentes — RUP y clasificados en al menos TRES
(3) de los siguientes codigos del Clasificador de Bienes y
Servicios 81101516, 80101602; 80101606; 81101701;
83101806, 41113708 y 72151502 cuya sumatoria sea igual
o superior AL PRESUPUESTO OFICIAL del proyecto,
ponderado a salarios minimos mensuales legales vigentes,
equivalentes a 725,0102 SMMLV.

El proponente debera relacionar en el Anexo denominado

DEL PROPONENTE

3.2 REQUISITOS HABILITANTES TECNICOS

3.2.1. EXPERIENCIA

Los requisitos de experiencia se fundamentan en lo
establecido para tal fin en el articulo 5 de la Ley 1150 de
2007, es asi como tales requisitos son adecuados y
proporcionales a la naturaleza del contrato a suscribir y a
su valor, para la verificacién de la experiencia se tomaran
los contratos ejecutados por el proponente, ya sea
individualmente o en consorcio o unién temporal, que estén
registrados por éste en el RUP, de los cuales el proponente
debera relacionar en el Anexo experiencia del proponente,
aquellos con los que pretende acreditar las condiciones
exigidas en este pliego. No se tendran en cuenta para la
evaluacién los contratos que no estén registrados en el
RUP.

Por otra parte, en cumplimiento de lo dispuesto en el
articulo 24 de la Ley 80 de 1993, en los requisitos de
experiencia, se han definido reglas objetivas, justas, claras
y completas que permitan la confeccién de ofrecimientos de
la misma indole, aseguren una escogencia objetiva y
propendan por la amplia participaciéon de oferentes que
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Unico de Proponentes (RUP) que deben ser tenidos

en cuenta por la entidad con el fin de verificar los requisitos
de habilitacién de la oferta.

De igual manera, debera anexar junto con su propuesta el
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual se

utilizara para verificar los requisitos habilitantes de
experiencia exigidos en la presente invitacion.

Teniendo en cuenta que la entidad descargara el RUP de
la Camara de Comercio para efectos de constatar

la informacion presentada, se solicita al proponente que el
codigo de verificacion no haya sido utilizado

previamente.

Los contratos aportados deberan tener relacion directa con
el objeto contractual del presente concurso de

méritos, es decir, demostrar experiencia en interventoria a
la construccion o mejoramiento de proyectos

energéticos dentro de los cuales se incluyan unidades
energéticas fotovoltaicas con capacidad de generacién
minima de 5 KWp, que involucren minimo las siguientes
actividades las cuales deberan ser acreditadas en

uno o en varios soportes asi:

a. Tendido de redes de baja tension subterraneas y/o
aéreas.

b. Suministro e instalacion de paneles solares fotovoltaicas
(minimo 100 Kw)

c. Suministro e instalacién de estructura metalica para
paneles solares fotovoltaicas.

d. Suministro e instalacién de sistemas de almacenamiento
electroquimico (baterias).

e. Suministro e instalaciéon de inversores conectados a la
Red o en aplicaciones aisladas

f. Suministro e instalacién de controladores de carga Mppt.
Nota: En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos
obtenidos en el Registro Unico de Proponentes

(RUP), el IPSE podra solicitar a los Proponentes
certificaciones, acompafadas de los soportes que se
requieran, los cuales deberan ser suministrados dentro de
los plazos establecidos por la ley.

En caso de que se acredite experiencia con contratos
ejecutados bajo la modalidad de Consorcio o Unién
Temporal, deberd especificar el porcentaje (%) de
participaciéon de cada uno de los miembros, y anexar copia
del contrato en el que se mencione dicho porcentaje de
participacion. Unicamente sera tenido en cuenta el valor del
contrato en forma proporcional a su porcentaje de
participacion en dichos contratos, conforme al

documento de constitucién del consorcio, unién temporal y

“ACREDITACION DE EXPERIENCIA HABILITANTE’, los
contratos certificados en el Registro Unico de Proponentes
(RUP) que deben ser tenidos en cuenta por la entidad con
el fin de verificar los requisitos de habilitacion de la oferta.
De igual manera, debera anexar junto con su propuesta el
Registro Unico de Proponentes (RUP), el cual se utilizara
para verificar los requisitos habilitantes de experiencia
exigidos en la presente invitacion.

Teniendo en cuenta que la entidad descargara el RUP de
la Camara de Comercio para efectos de constatar la
informacion presentada, se solicita al proponente que el
cadigo de verificacion no haya sido utilizado previamente.
Los contratos aportados deberan tener relacion directa con
el objeto contractual de la presente licitacion publica, es
decir, demostrar experiencia en la interventoria a la
construccion, mejoramiento e implementacion de unidades
de generacion fotovoltaica y que en uno o la sumatoria de
los tres contratos sumen en capacidad de generaciéon
minima de 250 KWp (La capacidad de almacenamiento
puede expresarse tanto en kWh como en Ah), que
involucren minimo las siguientes actividades las cuales
deberan ser identificables en uno o la suma de los tres (3)
contratos a suministrar, asi:

a. Tendido de redes de baja tension subterraneas y/o
aéreas.

b. Suministro e instalacion de paneles solares fotovoltaicos
(minimo 250 Kwp).

c. Suministro e instalacién de estructura metalica para
paneles solares fotovoltaicas.

d. Suministro e instalacién de sistemas de almacenamiento
electroquimico de (100KWh) para almacenaje.

e. Suministro e instalacion de inversores enlazados a la red
e hibridos y/o power conversion System (PCS) (110 KW).
f. Suministro e instalacién de Transformador de distribucién
3F en aceite o en seco tipo pedestal radial de 75 KVA, 13,2
KV /3x120-208 V.

g. Suministro e instalacién de controladores de carga Mppt.

Nota: En caso de requerirse aclaraciones sobre los datos
obtenidos en el Registro Unico de Proponentes (RUP), el
IPSE podra solicitar a los Proponentes certificaciones,
acompafadas de los soportes que se requieran, los cuales
deberan ser suministrados dentro de los plazos
establecidos por la ley.

En caso de que se acredite experiencia con contratos
ejecutados bajo la modalidad de Consorcio o Unién
Temporal, deberd especificar el porcentaje (%) de

garanticen la seleccion de la oferta mas favorable para la
entidad.

La experiencia solicitada por la entidad, esta sustentada en
que el proponente debe demostrar que posee una
experiencia minima en la ejecucion de CONTRATOS DE
CONSULTORIA O INTERVENTORIA cuyo objeto haya
sido o guarde similitud con INTERVENTORIA PARA
IMPLEMENTACION ~ Y/O  CONSTRUCCION  Y/O
AMPLIACION Y/O MANTENIMIENTO DE PROYECTOS
CON FUENTES CONVENCIONALES DE ENERGIA Y/O
NO CONVENCIONALES DE ENERGIA RENOVABLE
terminados y liquidados.

El valor ejecutado acumulado, cumpla con los valores
totales de acuerdo con la siguiente tabla:

" No.DE CONTRATOS | ~ VALOR MINIMO A CERTIFICAR
ACREDITADOS (COMO % DEL PRESUPUESTO OFICIAL DE OBRA
[ ___EXPRESADO EN SMMLV)
[ Siacredita: | _Debe cumplir: - |
| UnContrato 7% |
Li Dos Contratos NS e A ‘
_ Tres o mas Contratos

—150%

Y al menos uno de los contratos con los que se acredita la
experiencia debe corresponder a INTERVENTORIA PARA
LA CONSTRUCCION Y/O AMPLIACION Y/O
REPOTENCIACION DE INFRAESTRUCTURA
ELECTRICA CONVENCIONAL (REDES ELECTRICAS DE
MEDIA Y/O BAJA TENSION TIPO CONVENCIONAL Y/O
SUBESTACIONES) O INTERVENTORIA PARA LA
CONSTRUCCION Y/O SUMINISTRO E INSTALACION
Y/O MEJORAMIENTO Y/O MANTENIMIENTO Y/O
IMPLEMENTACION DE SISTEMAS DE ENERGIA SOLAR
FOTOVOLTAICA Y/O SOLAR TERMICA Y/O SISTEMAS
DE ENERGIAS ALTERNATIVAS (EOLICO), cuyo valor sea
igual o superior al 75% del valor del presupuesto oficial.

Si el Proponente acredita tres (03) o mas contratos debera
minimo aportar un (01) contrato que corresponda a
INTERVENTORIA PARA LA CONSTRUCCION Y/O
SUMINISTRO E INSTALACION Y/O MEJORAMIENTO
Y/O MANTENIMIENTO Y/O IMPLEMENTACION DE
SISTEMAS DE ENERGIA SOLAR FOTOVOLTAICA Y/O
SOLAR TERMICA Y/O SISTEMAS DE ENERGIAS
ALTERNATIVAS (EOLICO).

Nota 1:
Se entendera para el presente proceso el término Fuentes
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el formato “ACREDITACION DE EXPERIENCIA
HABILITANTE”. El valor del contrato se cuantificara en
proporcion al porcentaje de participacion que haya

tenido el integrante en la respectiva figura asociativa.

participacion de cada uno de los miembros, y anexar copia
del contrato en el que se mencione dicho porcentaje de
participacion. Unicamente sera tenido en cuenta el valor del
contrato en forma proporcional a su porcentaje de
participacion en dichos contratos, conforme al documento
de constitucion del consorcio, unién temporal y el formato
“ACREDITACION DE EXPERIENCIA HABILITANTE”. EI
valor del contrato se cuantificara en proporcion al
porcentaje de participaciéon que haya tenido el integrante en
la respectiva figura asociativa.

CONDICIONES GENERALES PARA LA ACREDITACION
DE LA EXPERIENCIA

La experiencia sera verificada por El IPSE con base en la
informacién que se encuentra certificada en el Registro
Unico de Proponentes, para lo cual el proponente debera
aportar el certificado vigente y en firme, de inscripcién y
clasificacion expedido por la Camara de Comercio.

a) Los contratos ejecutados que el proponente acredite
como experiencia, deben identificarse y sefalarse
claramente en el RUP, con resaltador o cualquier tipo de
marca que permita su visualizacion

rapidamente, asi como también deberan estar relacionados
en el Anexo denominado “ACREDITACION DE
EXPERIENCIA HABILITANTE” dispuesto en el documento
de invitacion para tal efecto.

b) Unicamente se podra acreditar la experiencia requerida
cuando el proponente haya desarrollado de manera directa
las actividades que constituyen tal experiencia.

c) Cuando exista diferencia entre la informacion
relacionada en el Formato “Acreditacion de Experiencia
habilitante” y la consagrada en el RUP, prevalecera la
informacion contenida en el RUP.

d) La experiencia para acreditar sera aquella en la que el
integrante de la Estructura Plural Oferente haya actuado
como contratista del objeto exigido, sin que sea viable
acreditar esta experiencia cuando se subcontraté la
actividad principal o sus obligaciones dentro de la
estructura plural no hayan sido de caracter técnico.

e) La informacioén debera ser relacionada en moneda legal
colombiana. En consecuencia, cuando el valor de los
contratos esté expresado en monedas extranjeras éste
debera convertirse a pesos colombianos.

Convencionales de Energia. Son aquellos recursos de
energia que son utilizados de forma intensiva y
ampliamente comercializados en el pais.
Fuente: Ley 1715 de 2014 Art. 5° Definiciones.

Nota 2:

Se entendera para el presente proceso el término Fuentes
No Convencionales de Energia (FNCE).
Son aquellos recursos de energia disponibles a nivel
mundial que son ambientalmente sostenibles, pero que en
el pais no son empleadas o son utilizadas de manera
marginal y no se comercializan ampliamente. Se
consideran FNCE la energia nuclear o atomica y las
FNCER. Otras fuentes podran ser consideradas como
FNCE segun lo determine la UPME.
Fuente: Ley 1715 de 2014 Art. 5° Definiciones.

Nota 3:

Se entendera para el presente proceso el término Fuentes
No Convencionales de Energia Renovable (FNCER).
Son aquellos recursos de energia renovable disponibles a
nivel mundial que son ambientalmente sostenibles, pero
que en el pais no son empleados o son utilizadas de
manera marginal y no se comercializan ampliamente. Se
consideran FNCER la biomasa, los pequefos
aprovechamientos hidroeléctricos, la edlica, la geotérmica,
la solar y los mares. Otras fuentes podran ser consideradas
como FNCER segun lo determine la UPME.
Fuente: Ley 1715 de 2014 Art. 5° Definiciones.

Nota 4:

Se entendera para el presente proceso el término Energia
edlica. Energia obtenida a partir de aquella fuente no
convencional de energia renovable que consiste en el
movimiento de las masas de aire.
Fuente: Ley 1715 de 2014 Art. 5° Definiciones.

Nota 5:

Se entendera para el presente proceso el término Energia
solar. Energia obtenida a partir de aquella fuente no
convencional de energia renovable que consiste de la
radiacion  electromagnética  proveniente  del sol.
Fuente: Ley 1715 de 2014 Art. 5° Definiciones. Puede ser
Fotovoltaica o termo solar.

Nota 6:

Se entendera para el presente proceso el término Zonas No
Interconectadas (ZNI).
Se entiende por Zonas No Interconectadas a los
municipios, corregimientos, localidades y caserios no
conectadas al Sistema Interconectado Nacional (SIN).
Fuente: Ley 1715 de 2014 Art. 5° Definiciones.
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f) De acuerdo con el literal 2.5 del articulo 2.2.1.1.1.5.2. del
Decreto 1082 de 2015: “Si la constitucion del interesado es
menor a tres (3) afios, puede acreditar la experiencia de sus
accionistas, socios o constituyentes”. La acumulacion se
hara en proporcion a la participacion de los socios en el
capital de la persona juridica. No podra acumularse a la
vez, la experiencia de los socios y la de la persona juridica
cuando estos se asocien entre si para presentar propuesta
bajo alguna de las modalidades previstas en el Articulo 7
de la Ley 80 de 1993.

g) En el caso de sociedades que se escindan, la
experiencia de esta se podra trasladar a cada uno de los
socios escindidos.

Nota 1: La Entidad podra solicitar copia del contrato y/o del
acta de liquidacién y/o cualquier otro documento emitido
por la entidad contratante en el que conste la informacién
requerida.

Nota 2: En caso de que el oferente no cumpla con los
requisitos anteriormente enunciados en este numeral para
la acreditacion de experiencia requerida en esta
convocatoria, la propuesta sera considerada como NO
HABIL.

Nota 3: El IPSE se reserva el derecho a verificar la
informacion aportada.

Nota 4: La experiencia se verifica hasta el tercer nivel en el
clasificador de Bienes y Servicios — UNSPSC.

En acatamiento de lo dispuesto en la Circular No. 12, de
fecha 5 mayo de 2014, proferida por Colombia Compra
Eficiente en su caracter de ente rector del Sistema de
Compras y Contratacién, comunicacion mediante la cual
estableci6 el uso del Clasificador del Bienes y Servicios en
el Registro Unico de Proponentes, donde indicé que:

1)

La experiencia es un requisito habilitante. Los proponentes
deben inscribir en el RUP su experiencia usando los
codigos del Clasificador de Bienes y Servicios. Por su parte,
las Entidades Estatales al establecer el requisito habilitante
de experiencia deben incluir los cédigos especificos del
objeto a contratar o el de bienes, obras o servicios afines al
Proceso de Contratacion respecto de los cuales los
proponentes deben acreditar su experiencia. (...)”

Para efectos de la acreditacion de la experiencia, el
Municipio verificaré en el certificado del Registro Unico de
Proponentes, que cada uno de los contratos presentados,
se encuentren inscritos y clasificados hasta el tercer nivel
en al menos uno de los siguientes tres (03) cédigos del
“Clasificador de Bienes y Servicios de las Naciones
Unidas”, para las personas que estén obligadas a efectuar
dicha inscripcion:

GRUPO | SEGMENTO |  FAMILA _  CLASE
80000000 Servicios de | 80100000 Servicios de 80101500 Servicios de
A Gestion, Servicios asesoria de gestion consultoria de negocios

| Profesionales de Empresa y administracion

[ |y Servicios Administrativos |

[ 80000000 Servicios de

| Gestion, Servicios
Profesionales de Empresa

| y Servicios Administrativos

81000000 Servicios [ 81100000 Servicios 81101700 Ingenieria
F) Basados en Ingenieria, | profesionales de ingenieriay | eléctrica y electronica
Investigacion y Tecnologia arquitectura

| corporativa |
80100000 Servicios de | 80101600 Gerencia de
asesoria de gestion Proyectos

Concepto
analizado

PROYECTO 1

IPSE-SCYS-CM-012-2023

ASPECTOS FINANCIEROS

PROYECTO 2

IPSE-CSYS-CM-008-2023

PROYECTO 3
CM-TA-003-2022
TAME - ARAUCA
CONTRATO No. 81 D82022
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Presupuesto El presupuesto oficial estimado para el desarrollo de la presupuesto estimado para la Interventoria Integral a la El presupuesto oficial para el presente CONCURSO DE
Interventoria Integral a la implementacion de las implementacion de las soluciones energéticas (Central MERITOS No. CM-TA-003-2022 es la suma de
soluciones energéticas, en todas las comunidades y grupos Hibrida), en todas las comunidades de Isla Grande, sera SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES
descritos, sera hasta por la suma de hasta por la suma de OCHOCIENTOS CUARENTA'Y UN TRESCIENTOS OCHENTA'Y TRES MIL SEISCIENTOS
OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES MILLONES ONCE MIL OCHOCIENTOS SESENTA PESOS CUARENTAY SIETE PESOS M/CTE ($675.383.647),
SEISCIENTOS NOVENTA Y UN MIL SETECIENTOS ($841.011.860,00) M/CTE, incluidos todos los impuestos, incluido el IVA y todos los tributos que se generen con
CINCUENTA PESOS ($833.691.750,00) M/CTE, incluidos gastos, contribuciones y costos directos e indirectos que ocasion a la celebracion, ejecucion y liquidacion del contrato.
todos los impuestos, gastos, contribuciones y conlleve la celebracion y desarrollo del contrato de
costos directos e indirectos que conlleve la celebracion y Interventoria.
desarrollo del contrato de Interventoria. Los
recursos disponibles para esta adquisicion derivan del rubro
presupuestal BPIN 2018011000873
Forma de
pago El valor del contrato sera aquel por el cual se haya aceptado la | El valor del contrato sera aquel por el cual se haya aceptado En atencion a que los recursos con los cuales se financia el

oferta, incluidos impuestos y tributos a que haya lugar para la
celebracion, legalizacion, ejecucion y liquidacion del contrato.
El IPSE ha establecido como metodologia de calculo
“Honorarios reales afectados por factor multiplicador,

mas costos directos, indirectos, incluida la utilidad y el IVA
sobre la utilidad”, como principal herramienta para estimar de
presupuesto del contrato.

La forma de pago se ha establecido de la siguiente manera:

a) Un primer pago equivalente al 30% del presupuesto
establecido por el IPSE, previa presentacion de

los siguientes:

1. Informe mensual de ejecucién de actividades

2. Acta de socializacién del proyecto de conformidad con el
PLAN DE GESTION SOCIAL.
3. Acta de aprobacion del
interventoria.

4. Aprobacion de la minuta contentiva del encargo fiduciario
destinado al manejo de los recursos del

anticipo debidamente suscrito por parte del contratista de obra
y de la entidad fiduciaria vigilada por la

Superintendencia Financiera de Colombia.

5. Aprobacién del plan de inversion del anticipo al contrato de
obra.

b) Un segundo pago equivalente al 30% del presupuesto oficial
establecido por el IPSE, contra el recibo de la documentacién
que soporta el avance del 50% del contrato de obra objeto de
la interventoria.

c) Un tercer pago equivalente a un 20% del presupuesto
establecido por el IPSE, previa entrega del acta

de avance del 80% del contrato de obra.

d) Un cuarto y Ultimo pago equivalente al 20% del presupuesto
establecido por el IPSE, previa suscripcion del acta de recibo a
satisfaccion de la obra, puesta en funcionamiento.

personal destinado para la

la oferta, incluidos impuestos y tributos a que haya lugar para
la celebracion, legalizacion, ejecucion y liquidacion del
contrato.

El IPSE ha establecido como metodologia de calculo
“Honorarios reales afectados por factor multiplicador, mas
costos directos, indirectos, incluida la utilidad y el IVA sobre la
utilidad”, como principal herramienta para estimar de
presupuesto del contrato.

La forma de pago se ha establecido de la siguiente manera:
a) Un primer pago equivalente al 30% del valor del contrato
establecido por EI IPSE para el objeto del presente estudio,
previa presentacion de los siguientes:

1. Informe mensual de ejecucién de actividades

2. Acta de socializacion del proyecto de conformidad con el
PLAN DE GESTION SOCIAL.

3. Acta de aprobacion del personal destinado para la
interventoria.

4. Aprobacion de la minuta contentiva del encargo fiduciario
destinado al manejo de los recursos del anticipo debidamente
suscrito por parte del contratista de obra y de la entidad
fiduciaria vigilada por la Superintendencia Financiera de
Colombia.

5. Aprobacion del plan de inversion del anticipo al contrato de
obra.

b) Un segundo pago equivalente al 30% del valor del contrato

establecido por El IPSE, contra el recibo de la documentacion

que soporta el avance del 50% del contrato de obra objeto de

la interventoria.

c) Un tercer pago equivalente a un 20% del valor del contrato

establecido por El IPSE, previa entrega del acta de avance del

presente proceso corresponden a la fuente de financiacion
recursos aprobado por el OCAD PAZ mediante acuerdo No 53
del 31 de Julio del 2021, valores de actas parciales y el valor
de liquidacion, estaran sujetos a la disponibilidad y flujo de los
recursos con los cuales se financia el presente proceso.

El Municipio pagara el valor del contrato de la siguiente forma.
De conformidad con lo dispuesto por el paragrafo del articulo
40 de la Ley 80 de 1993, el Municipio de Tame pagara el valor
del Contrato de acuerdo a las siguientes especificaciones,
previa presentacion de la orden de pago debidamente
soportada y la disponibilidad de recursos que presente la
tesoreria.

El Municipio de Tame, pagara el valor del contrato, previa
presentacion de la Orden de pago debidamente soportado, asi:
Hasta un ochenta por ciento (80%) del valor del contrato, se
pagara mediante presentacion de Actas parciales de
actividades de consultoria ejecutadas, formuladas por el
contratista de acuerdo con las cantidades aceptadas por la
interventoria, formato de la veeduria y a satisfaccion del
Municipio, de acuerdo con los pliegos de condiciones, del valor
bruto se descontara la fraccion o porcentaje correspondiente a
la amortizaciéon del anticipo de acuerdo a los desembolsos
autorizados por la entidad.

El pago del veinte por ciento (20%) NETO restante del valor
total se hara efectivo con la presentacion del acta de recibo
final y la suscripcién de Acta de liquidacion del contrato y su
correspondiente aprobacion por parte del MUNICIPIO DE
TAME

PARAGRAFO 1: La entidad otorgara un anticipo hasta de un
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Nota 1. Los pagos aqui previstos, estaran sujetos a la solicitud
de PAC y a la aprobacion de estos por la Divisién de PAC de
la Direccién de Crédito Publico del Ministerio de Hacienda;
situacion que declara conocer EL CONTRATISTA, exonerando
con ello de toda responsabilidad al IPSE, no pudiendo alegar
mora, simple retardo o incumplimiento de tales obligaciones.
Los pagos se realizaran previo cumplimiento de los requisitos
previstos, presentacion de la factura, cuenta de cobro o
documento equivalente, tramite de la constancia de
cumplimiento por parte del supervisor del contrato designado
por El IPSE vy certificacion en la que conste que el
CONTRATISTA DE INTERVENTORIA

se encuentra al dia en el pago de aportes a seguridad social y
parafiscales, conforme a lo dispuesto en la Ley 789 de 2002,
modificado por la Ley 828 de 2003 y por la Ley 1150 de 2007.
Nota 2. El IPSE no reconocera por ningin motivo mayores
permanencias, ni valores adicionales a los establecidos en el
Contrato.

Nota 3. Si, por circunstancias Unicamente imputables al
CONTRATISTA DE OBRA, resulta necesario la

prorroga del plazo para la ejecucion del contrato de obra e
interventoria, y como consecuencia de ello debe

adicionarse el valor al contrato de interventoria; el IPSE
descontard el valor adicional que se genere de las

sumas que se le adeuden al CONTRATISTA DE OBRAYY, en el
caso de que no sea posible efectuar dicho

descuento, el IPSE podra reclamarlo judicialmente o
compensarlo al momento de la liquidacion del contrato

de obra. De esta situacion se dejara constancia en el
documento de prérroga. Esta situacion sera aceptada

por el CONTRATISTA DE INTERVENTORIA al momento de
presentar su propuesta.

Nota 4. Las facturas que presente el contratista de interventoria
deben cumplir con los presupuestos establecidos en el articulo
617 del Estatuto Tributario y debera indicar el numero del
contrato objeto del contrato.

Nota 5. RETENCIONES Y DESCUENTOS DE LEY: El IPSE,
efectuara los descuentos de ley del orden Nacional y
territoriales a que haya lugar, segun las normas vigentes, de
acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el
contratista a la Entidad y con la actividad objeto del contrato.
Nota 6. Si el contratista/proveedor esta obligado a facturar
electronicamente, deberd presentar factura electronica
validada previamente por la DIAN mediante la plataforma
Olimpia y aprobacion por parte del supervisor, como requisito
necesario para el pago, conforme con las disposiciones
sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en

80% del contrato de obra.

d) Un cuarto y ultimo pago equivalente al 20% del valor del
contrato establecido por El IPSE, previa suscripcion del acta
de recibo a satisfaccién de la obra, puesta en funcionamiento.

Nota 1. Los pagos aqui previstos, estaran sujetos a la solicitud
de PAC y a la aprobacién de estos por la Division de PAC de
la Direccién de Crédito Publico del Ministerio de Hacienda;
situacion que declara conocer EL CONTRATISTA,
exonerando con ello de toda responsabilidad al IPSE, no
pudiendo alegar mora, simple retardo o incumplimiento de
tales obligaciones.

Los pagos se realizaran previo cumplimiento de los requisitos
previstos, presentacion de la factura, cuenta de cobro o
documento equivalente, tramite de la constancia de
cumplimiento por parte del supervisor del contrato designado
por El IPSE y certificacion en la que conste que el
CONTRATISTA DE INTERVENTORIA se encuentra al dia en
el pago de aportes a seguridad social y parafiscales, conforme
a lo dispuesto en la Ley 789 de 2002, modificado por la Ley
828 de 2003 y por la Ley 1150 de 2007.

Nota 2. El IPSE no reconocera por ninglin motivo mayores
permanencias, ni valores adicionales a los establecidos en el
Contrato.

Nota 3: Si, por circunstancias Unicamente imputables al
CONTRATISTA DE OBRA, resulta necesario la prérroga del
plazo para la ejecucion del contrato de obra e interventoria, y
como consecuencia de ello debe adicionarse el valor al
contrato de interventoria; El IPSE descontara el valor
adicional que se genere de las sumas que se le adeuden al
CONTRATISTA DE OBRA Y, en el caso de que no sea
posible efectuar dicho descuento, el IPSE podra reclamarlo
judicialmente o compensarlo al momento de la liquidacién del
contrato de obra. De esta situacion se dejara constancia en el
documento de prérroga. Esta situacion sera aceptada por el
CONTRATISTA DE INTERVENTORIA al momento de
presentar su propuesta.

Nota 4: Las facturas que presente el contratista de
interventoria deben cumplir con los presupuestos establecidos
en el articulo 617 del Estatuto Tributario y debera indicar el
numero del contrato objeto del contrato.

Nota 5: RETENCIONES Y DESCUENTOS DE LEY: El IPSE,
efectuara los descuentos de ley del orden Nacional y
territoriales a que haya lugar, segun las normas vigentes, de
acuerdo con la informacién tributaria suministrada por el
contratista a la Entidad y con la actividad objeto del contrato.

cincuenta por ciento (50%) del valor total del contrato, una vez
se haya perfeccionado y legalizado el contrato y se halle
aprobado las garantias que lo ampare. En ningun caso el
Anticipo es considerado como pago.

Manejo del anticipo: "En las contrataciones distintas a las que
se refiere el articulo 91 de la Ley 14l4de 2011,

el manejo de los recursos entregados al contratista a titulo de
anticipo, debera realizarse en cuenta bancaria separada, no
conjunta, a nombre del contrato suscrito. Los rendimientos que
llegaren a producir los recursos asi entregados, perteneceran
al Tesoro." Paragrafo: todos los pagos estan sometidos al Plan
Anual de Caja.
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concordancia, con lo dispuesto en la Resolucién No. 000042
del 5 de mayo de 2020 y en las Circulares emitidas y dispuestas
por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico para dicho
propoésito.

Nota 6: Si el contratista/proveedor esta obligado a facturar
electronicamente, debera presentar factura electrénica
validada previamente por la DIAN mediante la plataforma
Olimpia y aprobacion por parte del supervisor, como requisito
necesario para el pago, conforme con las disposiciones
sefialadas en el Decreto 358 del 5 de marzo de 2020, en
concordancia, con lo dispuesto en la Resolucion No. 000042
del 5 de mayo de 2020 y en las Circulares emitidas y
dispuestas por el Ministerio de Hacienda y Crédito Publico
para dicho propésito.

Requisitos
habilitantes
financieros

La capacidad financiera y organizacional del Proponente sera
objeto de verificacion de cumplimiento como requisito
habilitante, HABILITADO — NO HABILITADO, pero no de
calificacion.

De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del articulo
25 de la Ley 80 de 1993, Articulo 6 la Ley 1150 de 2007
modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, la
solidez financiera sera objeto de verificacién sin calificarse al
no ser factores de comparacion de las ofertas y por lo tanto,
podran complementarse en los términos que establezcan las
citadas normas.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082
de 2015, los requisitos habilitantes, son las condiciones de
experiencia, capacidad juridica, financiera y de organizacién de
los proponentes que se les exige para la participacion en el
proceso de seleccion, conforme las condiciones del contrato a
suscribir.

Aquellos proponentes que presenten el RUP vigente y en firme
del ultimo afio fiscal sin haber actualizado ni registrado las
vigencias anteriores solicitadas en el Decreto en referencia
ante Camara de Comercio, el IPSE tomara y evaluara los
requisitos integrales de esa Unica vigencia registrada con fecha
de expedicion del RUP menor a 30 dias a la presentacién de
su oferta al proceso en referencia.

De acuerdo con lo anterior, la entidad evaluara los indicadores
de capacidad financiera del Registro Unico de Proponentes,
con la informacién que se encuentre vigente y en firme.

iINDICE DE LIQUIDEZ:

El indice de liquidez es uno de los elementos mas importantes
en las finanzas de una empresa, por cuanto

indica la disponibilidad de liquidez que tiene la empresa. La
operatividad de la empresa depende de la liquidez

que tenga para cumplir con sus obligaciones financieras, con
sus proveedores, con sus empleados; con la capacidad que
tenga para renovar su tecnologia, para ampliar su capacidad

La capacidad financiera y organizacional del Proponente sera
objeto de verificacion de cumplimiento como requisito
habilitante, HABILITADO — NO HABILITADO, pero no de
calificacion.

De conformidad con lo establecido en el numeral 15 del articulo
25 de la Ley 80 de 1993, Articulo 6 la Ley 1150 de 2007
modificado por el articulo 221 del Decreto Ley 019 de 2012, la
solidez financiera sera objeto de verificacién sin calificarse al
no ser factores de comparacion de las ofertas y por lo tanto,
podran complementarse en los términos que establezcan las
citadas normas.

De conformidad con el articulo 2.2.1.1.1.6.2 del Decreto 1082
de 2015, los requisitos habilitantes, son las condiciones de
experiencia, capacidad juridica, financiera y de organizacién de
los proponentes que se les exige para la participacion en el
proceso de seleccion, conforme las condiciones del contrato a
suscribir.

Aquellos proponentes que presenten el RUP vigente y en firme
del ultimo afio fiscal sin haber actualizado ni registrado las
vigencias anteriores solicitadas en el Decreto en referencia
ante Camara de Comercio, el IPSE tomara y evaluara los
requisitos integrales de esa Unica vigencia registrada con fecha
de expedicion del RUP menor a 30 dias a la presentaciéon de
su oferta al proceso en referencia.

De acuerdo con lo anterior, la entidad evaluara los indicadores
de capacidad financiera del Registro Unico de Proponentes,
con la informacién que se encuentre vigente y en firme.

INDICE DE LIQUIDEZ:

El indice de liquidez es uno de los elementos mas importantes
en las finanzas de una empresa, por cuanto

indica la disponibilidad de liquidez que tiene la empresa. La
operatividad de la empresa depende de la liquidez

que tenga para cumplir con sus obligaciones financieras, con
sus proveedores, con sus empleados; con la capacidad que
tenga para renovar su tecnologia, para ampliar su capacidad

« INDICE

Dénde

« INDICE

Donde:

AT = Activo Total

* RAZON

Dénde:

331  Capacidad Financiera

Los indicadores de capacidad financiera contenidos en el numeral 3 del articulo 2.2.1.1.1.5.3 del Decreto 1082
del 2015 y establecidos en el Capitulo IV del Manual de determinacion y verificacion de requisitos habilitantes
en procesos de contratacion, version M-DVRHPC-04 emitido por Colombia Compra Eficiente son:

DE LIQUIDEZ: Activo corriente dividido por el pasivo corriente.

AC
Indice de Liquidez = —
P e

AC = Activo Corriente
PC = Pasivo Corriente

DE ENDEUDAMIENTO: Pasivo total dividido por el activo total

PT
Indice de Endeudamiento = aT
A

PT = Pasivo Total

DE COBERTURA DE INTERESES: Utilidad operacional dividida por los gastos de intereses.

Ji
Razon de Cobertura de Intereses = %)

UO = Utilidad Operacional

Gl = Gastos de Intereses

I(@c; de liquidez
| Indice de

[ Tndice de cobertura de intereses

INDICE REQUERIDO
[ MAYOROIGUALA 2
MENOR O IGUALA 50%
MAYOROIGUALA 5 |

INDICADOR

Si al efectuar el calculo de un indicador, el denominador de un proponente individual o de todos los integrantes,
en caso de proponentes plurales, es cero, se entendera cumplido el indicador.
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industrial, para adquirir materia prima, etc.

Es por eso que se requiere medir con mas o menos exactitud
su verdadera capacidad financiera para respaldar todas sus
necesidades y obligaciones.

Para determinar la liquidez se toma el activo corriente y se
divide por el pasivo corriente (Activo corriente /

Pasivo corriente).

Al dividir el activo corriente entre el pasivo corriente, sabremos
cuantos activos corrientes tendremos para cubrir o respaldar
esos pasivos exigibles a corto plazo.
[[INDICADOR | FORMULA MARGEN SOLICITADO _|
La liquidez Activo corriente dividido por pasivo cormente \ Mayor o Igual a 1.4

iNDICE DE ENDEUDAMIENTO

Este indicador nos muestra el grado de participacion de los terceros o acreedores en el financiamiento de la
empresa o sea de cada peso invertido en activos, cuanto es de terceros y las garantias que ello representa
para los acreedores.

INDICADOR | FORMULA MARGEN SOLICITADO |

industrial, para adquirir materia prima, etc.

Es por eso que se requiere medir con mas o menos exactitud
su verdadera capacidad financiera para respaldar todas sus
necesidades y obligaciones.

Para determinar la liquidez se toma el activo corriente y se
divide por el pasivo corriente (Activo corriente /

Pasivo corriente).

Al dividir el activo corriente entre el pasivo corriente, sabremos
cuantos activos corrientes tendremos para cubrir o respaldar
esos pasivos exigibles a corto plazo.
[[INDICADOR | FORMULA MARGEN SOLICITADO _|
La liquidez Activo corriente dividido por pasivo cormente \ Mayor o Igual a 1.4

iNDICE DE ENDEUDAMIENTO

Este indicador nos muestra el grado de participacion de los terceros o acreedores en el financiamiento de la
empresa o sea de cada peso invertido en activos, cuanto es de terceros y las garantias que ello representa
para los acreedores.

INDICADOR | FORMULA MARGEN SOLICITADO |

Nivel de

550
sndeudamiento Pasivo total dividido por activo total Menor o Igual al 65%

Nivel de

550
sndeudamiento Pasivo total dividido por activo total Menor o Igual al 65%

RAZON COBERTURA INTERESES

Las razones de cobertura estan disefladas para relacionar los cargos financieros de una compariia con su
capacidad para darles servicio.

Una de las razones de cobertura més tradicionales es la razén de cobertura de intereses, que es simplemente
la razon de utilidades antes de impuestos para un periodo especifico de reporte a la cantidad de cargos por
intereses del pericdo

INDICADOR __| FORMULA [__MARGEN SOLICITADO |
Cobertura de Utilidad operacional dividida por el gasio de -
° e Mayor o Igual a 1.5

Este Indicador mide |a solvencia financiera de largo plazo con que cuenta la empresa, para hacer frente al
pago de sus obligacicnes con regularidad. La solvencia de la empresa dependera de la pondencia que
exista entre el plazo de recuperacion de las inversiones y el plazo de vencimiento de los recursos financieros
PrOPIOs 6 d6 1erceros

INDICADOR DE CAPITAL DE TRABAJO:

El indicador de capital de trabajo, indica la inversion de dinero que realiza la empresa o negocio para llevar a
efectos su gestion ecanomica y financiera a corto plaza, entiéndase por corto plazo periodos de tiempo no
mayores de un afio

Para determinar el capital de trabajo se loma el aclivo corriente y se resta el pasivo corriente (Activo comiente
- Pasivo comente). Al restar al activa corriente, el pasiva corriente, sabremos con qué capital de trabajo cuenta
@l proponenta para el futuro contrato

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Se acepla mayor o igual al
30% del valor del
presupuesto oficial del
presente proceso

Capital de trabajo (Activo corriente — Pasivo corrients)

onsidera que el proponente CUMPLE con la capacidad financiera solicilada por la el IPSE y que
esta habilitado para conlinuar en el proceso, si obtiene en cada indicador los margenes anteriormente
establecidos.

RAZON COBERTURA INTERESES

Las razones de cobertura estan disefladas para relacionar los cargos financieros de una compariia con su
capacidad para darles servicio.

Una de las razones de cobertura més tradicionales es la razén de cobertura de intereses, que es simplemente
la razon de utilidades antes de impuestos para un periodo especifico de reporte a la cantidad de cargos por
intereses del pericdo

INDICADOR __| FORMULA [__MARGEN SOLICITADO |
Cobertura de Utilidad operacional dividida por el gasio de -
° e Mayor o Igual a 1.5

Este Indicador mide |a solvencia financiera de largo plazo con que cuenta la empresa, para hacer frente al
pago de sus obligaciones con regularidad. La solvencia de la empresa dependera de |a correspondencia que
exista entre el plazo de recuperacion de las inversiones y el plazo de vencimiento de los recursos financieros
PrOPIOs 6 d6 1erceros

INDICADOR DE CAPITAL DE TRABAJO:

El indicador de capital de trabajo, indica la inversion de dinero que realiza la empresa o negocio para llevar a
efectos su gestion ecanomica y financiera a corto plaza, entiéndase por corto plazo periodos de tiempo no
mayores de un afio

Para determinar el capital de trabajo se loma el aclivo corriente y se resta el pasivo corriente (Activo comiente
- Pasivo comente). Al restar al activa corriente, el pasiva corriente, sabremos con qué capital de trabajo cuenta
@l proponenta para el futuro contrato

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Se acepla mayor o igual al
30% del valor del
presupuesto oficial del
presente proceso

Capital de trabajo (Activo corriente — Pasivo corrients)

Se considera que el proponente CUMPLE con la capacidad financiera solicilada por la el IPSE y que
esta habilitado para conlinuar en el proceso, si obtiene en cada indicador los margenes anteriormente
establecidos.

Requisitos
habilitantes
organizacional

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las
inversiones y la eficiencia en el uso de activos del

interesado.

Existen dos indicadores financieros que permiten determinar la
rentabilidad generada por los activos y del patrimonio de una
empresa o persona.

CAPACIDAD ORGANIZACIONAL

Los siguientes indicadores miden el rendimiento de las
inversiones y la eficiencia en el uso de activos del

interesado.

Existen dos indicadores financieros que permiten determinar la
rentabilidad generada por los activos y del patrimonio de una
empresa o persona.

REQUISITOS HABILITANTES CAPACIDAD FINANCIERA Y
ORGANIZACIONAL

El objeto de la verificacion financiera es validar si los
proponentes cuentan con la capacidad financiera exigida en los
Pliegos de Condiciones. De conformidad con lo establecido en
el numeral 15 del articulo 25 de la Ley 80 de1 993, Articulo 6
la Ley 1'l 50 de 2007 modificado por el articulo 221 del Decreto
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Los indicadores a verificar por el IPSE CUMPLEN o NO
CUMPLEN de acuerdo al numeral 4 del articulo

2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de 2015.

Para determinar la capacidad organizacional se tendra en
cuenta los siguientes indicadores, el cual miden el rendimiento
de inversiones y la eficiencia en el uso de activos del
interesado.

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Rentabilidad del Utilidad operacional dividida por el .
Patrimonio patrimonio Mayor o igual a 4%
Rentabilidad del Utilidad operacional dividida por
Activo activo total Mayor o igual a 1%

Se considera que el proponente CUMPLE con la capacidad organizacional solicitada por el IPSE y que esta
habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en cada indicador los

Los indicadores a verificar por el IPSE CUMPLEN o NO
CUMPLEN de acuerdo al numeral 4 del articulo

2.2.1.1.1.5.3 del decreto 1082 de 2015.

Para determinar la capacidad organizacional se tendra en
cuenta los siguientes indicadores, el cual miden el rendimiento
de inversiones y la eficiencia en el uso de activos del
interesado.

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Rentabilidad del Utilidad operacional dividida por el .
Patrimonio patrimonio Mayor o igual a 4%
Rentabilidad del Utilidad operacional dividida por
Activo activo total Mayor o igual a 1%

Se considera que el proponente CUMPLE con la capacidad organizacional solicitada por el IPSE y que esta

En caso de faltar algan previsto en los de esta seccion, podran ser requeridos
por la Entidad, dentro del plazo perentorio, que, en comunicacion dirigida al oferente, fije para tal fin, de
conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007

Nota 1: Para la de los 0 Uniones T cada uno de los integrantes

debera aportar de forma los Estados F

Nota 2: El estudio de la sera ala de cada uno de sus
enel o uniones

INDICADORES ADICIONALES PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO CON UTILIDAD
OPERACIONAL MENOR O IGUAL A CERO

Teniendo en cuenta el estudio del sector, se contempla la posibilidad que se presenten entidades sin 4nimo
de lucro, v que ellas por gozar de beneficios de “Régimen Especial’ y por ser entes cuyo objeto social en
ningun caso tiende a ser lucrativo generan la posibilidad que el resultado de su actividad operacional sea
negativo o cero (Utiidad Operacional), en estos casos para venficar si CUMPLE o NO CUMPLE, deberén
acreditar los siguientes indicadores:

para continuar en el proceso, si obtiene en cada indicador los

En caso de faltar algin documento previsto en los numerales anteriores de esta seccion, podran ser requeridos
por la Entidad, dentro del plazo perentorio, que, en comunicacion dirigida al oferente, fije para tal fin, de
conformidad con lo establecido en el articulo 5 de la Ley 1150 de 2007

Nota 1: Para la de los 0 Uniones T cada uno de los integrantes

debera aportar de forma los Estados F

Nota 2: El estudio de la sera ala de cada uno de sus
enel o uniones

INDICADORES ADICIONALES PARA ENTIDADES SIN ANIMO DE LUCRO CON UTILIDAD
OPERACIONAL MENOR O IGUAL A CERO

Teniendo en cuenta el estudio del sector, se contempla la posibilidad que se presenten entidades sin &nimo
de lucro, y que ellas por gozar de beneficios de “Régimen Especial” y por ser entes cuyo objeto social en
ningn caso tiende a ser lucrativo generan la posibilidad que el resultado de su actividad operacional sea
negativo o cero (Utilidad Operacional), en estos casos para verficar si CUMPLE o NO CUMPLE, deberén
acreditar los siguientes indicadores:

INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Se acepla mayor o igual al 20% del valor del Se acepla mayor o igual al 20% del vaor del
Cl'r':‘l::',:' (Activo Eoﬂr;zr:;)— Pasivo presupuesto oficial asignado para el presente C:r:::!:' (Activo ?32‘[?12:‘1(;)- Pasivo presupuesto oficial asignado para el presente
. proceso . proceso.
INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO INDICADOR FORMULA MARGEN SOLICITADO
Se acepla mayor o igual al 15% del valor del Se acepla mayor o igual al 15% del valor del
Patrimonio | (Activo Total - Pasivo Total) | presupuesto oficial asignado para el presente Patrimonio | (Activo Total - Pasivo Total) | presupuesto oficial asignado para el presente
proceso proceso.

Para efectos de determinar la verificacion y evaluacion Financiera de una entidad sin animo de lucro, se
contempla que los indicadores que se delerminan con base a la utilidad operacional, pueden ser menor o igual
a cero, y si fuere el caso deben cumplir con el indicador de capital de trabajo y el indicador de patrimonio
sefialado por IPSE. Todo esto se estipula para determinar gue la entidad sin dnimo de lucro cuenta con la
capacidad financiera y organizacional para cumplir con lo estipulado en el presente proceso.

Se considera que la entidad sin animo de lucro CUMPLE con la capacidad financiera y organizacional solicitada
por IPSE y que esta habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en cada indicador los margenes
anteriormente establecidos

En caso de faltar alguno de documentos previstos en los numerales anteriores de esta seccion, podran ser
requeridos por la Entidad, dentro del plazo perentorio, que, en comunicacion dirigida al oferente, fije para tal

Para efectos de determinar la verificacion y evaluacion Financiera de una entidad sin animo de lucro, se
contempla que los indicadores que se delerminan con base a la utilidad operacional, pueden ser menor o it
a cero, y si fuere el caso deben cumplir con el indicador de capital de trabajo y el indicador de patrimonio
sefialado por IPSE. Todo esto se estipula para determinar que la entidad sin animo de lucro cuenta con la
capacidad financiera y organizacional para cumplir con lo estipulado en el presente proceso.

Se considera que |la entidad sin animo de lucro CUMPLE con la capacidad financiera y organizacional solicitada
por IPSE y que esta habilitado para continuar en el proceso, si obtiene en cada indicador los margenes
anteriormente establecidos

En caso de faltar alguno de documentos previstos en los numerales anteriores de esta seccion, podran ser
requeridos por la Entidad, dentro del plazo perentorio, que, en comunicacion dirigida al oferente, fije para tal

Ley 01 9 de 2012 y el Decreto 1082 de 2015, la capacidad
juridica y la solidez financiera seran objeto de verificacion sin
obtencién de puntaje
De conformidad con el articulo 3° del decreto 579 de 2021 que susmuyo el paragrafo trans:tono del articulo
2.2.1.1.1.6.2. del Decreto 1082 de 2015, los isi de de que trata el
literal (b) del articulo 2.2.1.1.1.5.6. del decreto 1082 de 2015 se evaluaran con base en los indicadores de los
ultimos tres (3) arios fiscales ala i [ d ) de la antigu del
proponente, los cuales se tomaran de la informacion certificada en el Reglstro Unico de Proponentes, vigente y
en firme, teniendo en cuenta el mejor afio fiscal que se refleje en el registro de cada proponente.

En aplicacion del principio de seleccion objetiva, el proponente y cada uno de los integrantes en caso de
proponentes plurales, debera identificar en el certificado del Registro Unico de Proponentes presentado con la
propuesta, cual es el mejor afio fiscal, a fin de tenerlo en cuenta al momento de evaluar.

pe Uatar_s'e de plurales, la i iera y de se verificara con base en la
informacion financiera aportada por cada uno de los i de idad con lo en el
Decreto 579 de 31 de mayo de 2021

Para el caso de proponentes la
establecido en el decreto 579 del 31 de mayo de 2021,

sera evaluada de conformidad con lo

332 Capacidad Organizacional

de idos en el numeral 4 del amculo 2.2.1 .1.1.5,3 del Decreto
1082 del 2015 y establecidos en el Capitulo V del Manual de
habilitantes en procesos de contratacion, version M-DVRHPC-O4emitido por Colombla Compra Eﬂcnenle son:

RENTABILIDAD DEL PATRIMONIO: Utilidad operacional dividida por el patrimonio.

vo
Rentabilidad del Patrimonio = 7

Dénde:
U0 = Utilidad Operacional
P = Patrimonio

RENTABILIDAD DEL ACTIVO: Utilidad operacional dividida por el activo total.
vo
Rentabilidad del Activo = i
Donde:
UO = Utilidad Operacional

AT = Activo Total -
El proponente debe cumplir con los siguientes indicadores con base en la informacion contenida en el RUP

INDICADOR - INDICE REQUERIDO _ s
iiidad sobre el patrimoni MAYOR O IGUAL A 0.08 B
Rentabilidad sobre activos MAYOR O IGUAL A 0.06

333 Proponentes Plurales

Oferta
econémica

fin
OCHOCIENTOS TREINTA Y TRES MILLONES
SEISCIENTOS NUEVE MIL SETECIENTOS NOVENTA'Y
CINCO PESOS M/CTE ($833.609.795), incluidos los
impuestos y/o contribuciones de Ley a los que haya lugar y
sean aplicables al contrato, de acuerdo a los precios
unitarios presentados por el contratista en su oferta
econdmica.

fin
OCHOCIENTOS CUARENTA Y UN MILLONES MIL
TRESCIENTOS CUARENTA Y SIETE PESOS M/CTE
($841.001.347), incluido todos los impuestos, contribuciones,
tasas y gravamenes de ley y sean aplicables al contrato de
acuerdo al valor de la oferta econdmica presentada por el
oferente

SEISCIENTOS SETENTA Y CINCO MILLONES
TRESCIENTOS OCHENTA'Y TRES MIL SEISCIENTOS
CUARENTAY SIETE PESOS M/CTE ($675,383.647.00).
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e informarse sobre la forma y caracteristicas del sitio,
localizacion y naturaleza de la obra a realizar, las condiciones
ambientales y sociales del area de influencia, las cuales debe
considerar para la ejecucion de las actividades propias del
contrato a suscribir, asi como conocer las condiciones en las
que se va a desarrollar el manejo ambiental del proyecto y, en
general, sobre todas las circunstancias que puedan afectar o
influir en el calculo del valor de su propuesta y las condiciones
particulares del proyecto.

Las obligaciones del CONTRATISTA DE INTERVENTORIA
estan encaminadas a controlar, exigir, acompafar, monitorear
y verificar el cumplimiento de las obligaciones del contrato
resultante del presente proceso licitatorio IPSE-SCYS-LP-002-
2023 GRUPO CENTRO, en los componentes técnicos,
administrativos, financieros, contables, ambientales, sociales y
juridicos, para el contrato de obra.

Verificar el cumplimiento de las condiciones administrativas,
técnicas, presupuestales, ambientales, de seguridad industrial,
legales y sociales.

Presentar mensualmente al IPSE un informe de actividades
atendiendo los lineamientos establecidos por parte de la
entidad, dentro los cinco (5) primeros dias del mes siguiente,
un informe que contenga la ejecucion del proyecto desde el
punto de vista administrativo, técnico, juridico, ambiental,
social, financiero y contable, que permita conocer de manera
detallada su ejecucion, con base en la informacién que reciban
del CONTRATISTA DE OBRA, adjuntando el informe de este
para su verificacion.

Revisar y verificar toda la documentacién técnica, legal,
ambiental, financiera y de seguridad industrial requerida para la
ejecucion del proyecto, con el objeto de proponer
recomendaciones para poder desarrollar el CONTRATO DE
OBRA sin ninglin contratiempo.

Verificar el cumplimiento de los Planes de Manejo Ambiental,
Manejo de Trafico y de Seguridad Industrial, que permita
minimizar los riesgos e impactos que las obras generan tanto

obra, atendiendo a las especificaciones técnicas de las
actividades, hasta su liquidacién, para la implementacion de
una Central Hibrida (Solar-Diésel) para la Isla Grande del
Archipiélago de Islas del Rosario, en la zona rural y dispersa
perteneciente a la ZNI especificamente en el Distrito Especial,
Turistico, Cultural e Histéorico de Cartagena de Indias,
departamento de Bolivar.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA DE
INTERVENTORIA

Las obligaciones del CONTRATISTA DE INTERVENTORIA
estan encaminadas a controlar, exigir, acompafar, monitorear
y verificar el cumplimiento de las obligaciones del contrato
resultante del presente proceso licitatorio IPSE-SCYS-LP003-
2023, en los componentes técnicos, administrativos,
financieros, contables, ambientales, sociales y juridicos, para el
contrato de obra.

Verificar el cumplimiento de las condiciones administrativas,
técnicas, presupuestales, ambientales, de seguridad industrial,
legales y sociales.

Presentar mensualmente al IPSE un informe de actividades
atendiendo los lineamientos establecidos por parte de la
entidad, dentro los cinco (5) primeros dias del mes siguiente,
un informe que contenga la ejecucién del proyecto desde el
punto de vista administrativo, técnico, juridico, ambiental,
social, financiero y contable, que permita conocer de manera
detallada su ejecucion, con base en la informacién que reciban
del CONTRATISTA DE OBRA, adjuntando el informe del
mismo para su verificacion.

Revisar y verificar toda la documentacion técnica, legal,
ambiental, financiera y de seguridad industrial requerida para la
ejecucién del proyecto, con el objeto de proponer
recomendaciones para poder desarrollar el CONTRATO DE
OBRA sin ninguin contratiempo.

Convocary liderar la realizacion de comités técnicos semanales
donde se haga seguimiento a los diferentes aspectos de obra

Concepto PROYECTO 1 PROYECTO 2 PROYECTO 3

analizado IPSE-SCYS-CM-012-2023 IPSE-CSYS-CM-008-2023 CONTRATO No. f81 D82022
IPSE-CSYS-CM-008-2023 CONCURSO DE MERITOS NO.003 DE 2022

Vigilancia Es responsabilidad del proponente, conocer la ubicacién y | El seguimiento, control y vigilancia técnica, administrativa, NO PRESENTA VIGILANCIA AMBIENTAL

Ambiental situaciones particulares donde sera adelantada la obra, a vigilar | financiera, contable, juridica, social y ambiental del contrato de

152




dispac

La energia del Chocé

ESTUDIO DEL SECTOR

Cadigo F10-10-93
Version 0
Fecha | 25/06/2025

en la comunidad como en el medio ambiente.

Exigir al CONTRATISTA DE OBRA y su equipo de trabajo, el
cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud
ocupacional y ambiental que sean aplicables de cada proyecto,
y cumplirlas al interior de su equipo de trabajo.

Verificar que el CONTRATISTA DE OBRA adelante los
monitoreos ambientales (agua, aire, ruido, inventarios) a que
haya lugar estipulados en el PMA, o frente al tramite, solicitud
y requerimiento de permiso ambiental; cuando aplique.

Informe de manejo ambiental mensualmente.

Las demas actuaciones que de conformidad con la
normatividad vigente y con su naturaleza.

Politica de Gestién: El IPSE promueve soluciones energéticas
sostenibles en las comunidades de las ZNI como factor de
equidad con criterios de eficacia, eficiencia y efectividad,
mejorando continuamente los procesos, con responsabilidad
ambiental y en condiciones de trabajo seguro y saludable para
las partes interesadas, asegurando el cumplimiento de la
legislacion aplicable a las actividades que desarrolla y otros
requisitos que la organizacién suscriba.

El adjudicatario debera contar con el siguiente personal para la
ejecucion de los trabajos, para lo cual debera presentar dos (2)
dias después de la firma del contrato al supervisor designado
por el IPSE las siguientes hojas de vida: Un profesional
Ambiental, cuya formacién académica sera Ingeniero Ambiental
o forestal con especializacion; con experiencia: Profesional de
tres (3) afios de experiencia general, contados a partir de la
expediciéon de la matricula profesional. Experiencia especifica
ingeniero ambiental de un (1) contratos de interventoria o
contratos de construccion de sistemas de generacién de
energia con FNCER o Experiencia en contratos de interventoria
de proyectos de infraestructura eléctrica, con un 100% de
dedicacion laboral.

Verificacion de Riesgos Ambientales: son los derivados de las
obligaciones legales o reglamentarias de caracter ambiental,
asi como de las licencias, planes de manejo o de permisos y
autorizaciones ambientales, incluyendo tasas retributivas y
compensatorias, obligaciones de mitigacion, tareas de
monitoreo y control, entre otras.

sociales, ambientales, técnicos, financieros, SISOMA vy
comunitarios, el cual estara integrado como minimo por EL
CONTRATISTA DE OBRA Y EL CONTRATISTA DE
INTERVENTORIA.

Verificar el cumplimiento de los Planes de Manejo Ambiental,
Manejo de Trafico y de Seguridad Industrial, que permita
minimizar los riesgos e impactos que las obras generan tanto
en la comunidad como en el medio ambiente.

Exigir al CONTRATISTA DE OBRA y su equipo de trabajo, el
cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud
ocupacional y ambiental que sean aplicables al proyecto, y
cumplirlas al interior de su equipo de trabajo.

Verificar que el CONTRATISTA DE OBRA adelante los
monitoreos ambientales (agua, aire, ruido, inventarios) a que
haya lugar estipulados en el PMA, o frente al tramite, solicitud
y requerimiento de permiso ambiental; cuando aplique.

Las demas actuaciones que de conformidad con la
normatividad vigente y con su naturaleza.

Informe mensual de manejo ambiental.
Informe final de manejo ambiental.

Es responsabilidad del proponente, conocer la ubicaciéon y
situaciones particulares donde sera adelantada la obra, a vigilar
e informarse sobre la forma y caracteristicas del sitio,
localizacion y naturaleza de la obra a realizar, las condiciones
ambientales y sociales del area de influencia, las cuales debe
considerar para la ejecucion de las actividades propias del
contrato a suscribir, asi como conocer las condiciones en las
que se va a desarrollar el manejo ambiental del proyecto y, en
general, sobre todas las circunstancias que puedan afectar o
influir en el calculo del valor de su propuesta y las condiciones
particulares del proyecto.

Para cumplir con este requisito habilitante, el proponente
debera anexar a su oferta la siguiente hoja de vida: Un
Profesional Ambiental, con formacién académica: Ingeniero
Ambiental, o afines al rol a desempeiiar y/o con posgrado en el
NBC de la Ingenieria ambiental y/o sanitaria, con experiencia
Profesional de Cinco (5) afios de experiencia general, contados
a partir de la expedicion de la matricula profesional. Experiencia
especifica como especialista ambiental de un (1) contratos de
interventoria _en proyectos o contratos de construccién de
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sistemas de generacion de energia con FNCER, con una
dedicacion al 100%.

ASPECTOS SOCIALES

resultante del presente proceso licitatorio IPSE-SCYS-LP-002-
2023 GRUPO CENTRO, en los componentes técnicos,
administrativos, financieros, contables, ambientales, sociales y
juridicos, para el contrato de obra.

Verificar el cumplimiento de las condiciones administrativas,
técnicas, presupuestales, ambientales, de seguridad industrial,
legales y sociales.

Presentar mensualmente al IPSE un informe de actividades
atendiendo los lineamientos establecidos por parte de la
entidad, dentro los cinco (5) primeros dias del mes siguiente,
un informe que contenga la ejecucion del proyecto desde el
punto de vista administrativo, técnico, juridico, ambiental,
social, financiero y contable, que permita conocer de manera
detallada su ejecucion, con base en la informacién que reciban
del CONTRATISTA DE OBRA, adjuntando el informe del
mismo para su verificacion.

Revisar periédicamente la implementacién efectiva del plan de
acompafamiento social, de acuerdo con las clausulas
contractuales establecidas en el contrato de obra.

Verificar las actividades realizadas en el plan de
acompafamiento social, la vinculacion adecuada de personas
vulnerables y sus condiciones de trabajo, el cumplimiento de
indicadores.

Participar y asegurar la ejecucion de los talleres,
capacitaciones o socializaciones, con las comunidades
beneficiadas por parte del CONTRATISTA DE OBRA de
acuerdo con el Plan de Gestion Social aprobado.

Informe mensual de gestién social.

Verificar que el CONTRATISTA DE OBRA realice la

vigilar e informarse sobre la forma y caracteristicas del sitio,
localizacién y naturaleza de la obra a realizar, las condiciones
ambientales y sociales del area de influencia, las cuales debe
considerar para la ejecuciéon de las actividades propias del
contrato a suscribir, asi como conocer las condiciones en las
que se va a desarrollar el manejo ambiental del proyecto vy,
en general, sobre todas las circunstancias que puedan
afectar o influir en el célculo del valor de su propuesta y las
condiciones particulares del proyecto.

La capacitacién a las comunidades en los temas asociados a
la prestacion del servicio de energia, la eficiencia energética
y el uso racional de este recurso es una herramienta eficaz
para lograr la sostenibilidad desde el componente social del
proyecto energético que ha de implementar.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA DE
INTERVENTORIA

Las obligaciones del CONTRATISTA DE INTERVENTORIA
estdn encaminadas a controlar, exigir, acompafar,
monitorear y verificar el cumplimiento de las obligaciones del
contrato resultante del presente proceso licitatorio IPSE-
SCYS-LP003-2023, en los componentes técnicos,
administrativos, financieros, contables, ambientales, sociales
y juridicos, para el contrato de obra.

Verificar el cumplimiento de las condiciones administrativas,
técnicas, presupuestales, ambientales, de seguridad
industrial, legales y sociales.

Presentar mensualmente al IPSE un informe de actividades
atendiendo los lineamientos establecidos por parte de la
entidad, dentro los cinco (5) primeros dias del mes siguiente,
un informe que contenga la ejecucién del proyecto desde el
punto de vista administrativo, técnico, juridico, ambiental,

Concepto PROYECTO 1 PROYECTO 2 PROYECTO 3

analizado IPSE-SCYS-CM-012-2023 IPSE-CSYS-CM-008-2023 CONTRATO No. f81 D82022
IPSE-CSYS-CM-008-2023 CONCURSO DE MERITOS NO.003 DE 2022

Vigilancia Estan encaminadas a controlar, exigir, acompafiar, monitorear | Es responsabilidad del proponente, conocer la ubicacién y NO PRESENTA VIGILANCIA SOCIAL.

Social y verificar el cumplimiento de las obligaciones del contrato | situaciones particulares donde sera adelantada la obra, a
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socializacion de las actividades a desarrollar en cumplimiento
del objeto de su contrato a las comunidades involucradas antes
de iniciar la ejecucion de las obras fisicas, de conformidad con
el PLAN DE GESTION SOCIAL del IPSE.

El adjudicatario debera contar con el siguiente personal para la
ejecucion de los trabajos, dos Profesionales Sociales, cuya
formacion debe ser Profesional en Trabajo Social, sociologia
sicologia con titulo de postgrado en la modalidad de
Especializacion. Tarjeta o matricula profesional vigente segun
aplique, con una experiencia general igual o mayor a tres (3)
afos, contados a partir de la expedicion de la tarjeta
profesional. 100% Acreditar experiencia en minimo un (1)
contrato de interventoria a proyectos o contratos de
implementaciéon de soluciones energéticas con FNCER que
incluya dentro de su alcance la socializacion de proyectos y/o
manejo de comunidades o Experiencia en contratos de
interventoria de proyectos de infraestructura eléctrica; con una
disponibilidad al 100%.

social, financiero y contable, que permita conocer de manera
detallada su ejecucion, con base en la informacién que
reciban del CONTRATISTA DE OBRA, adjuntando el informe
del mismo para su verificacion.

Convocar y liderar la realizacion de comités técnicos
semanales donde se haga seguimiento a los diferentes
aspectos de obra sociales, ambientales, técnicos, financieros,
SISOMA y comunitarios, el cual estard integrado como
minimo por EL CONTRATISTA DE OBRA Y EL
CONTRATISTA DE INTERVENTORIA.

Revisar periddicamente la implementacion efectiva del plan
de acompafamiento social, de acuerdo con las clausulas
contractuales establecidas en el contrato de obra.

Verificar las actividades realizadas en el plan de
acompafamiento social, la vinculacion adecuada de
personas vulnerables y sus condiciones de trabajo, el
cumplimiento de indicadores.

Participar y asegurar la ejecucion de los talleres,
capacitaciones o socializaciones, con las comunidades
beneficiadas por parte del CONTRATISTA DE OBRA de
acuerdo al Plan de Gestion Social aprobado.

Informe de gestién social.
Informe final de gestion social.

El adjudicatario debera contar con el siguiente personal para
la ejecucion de los trabajos, Un profesional social, con
formacién académica Profesional en Trabajo Social o
Sociologia o Psicologia, con titulo de postgrado en la
modalidad de Especializacion. Tarjeta o matricula profesional
vigente segun aplique, Experiencia general igual o mayor a
tres (3) afios, contados a partir de la expedicion de la tarjeta
profesional. Acreditar experiencia en minimo un (1) contrato
de interventoria a proyectos o contratos de implementacion
de soluciones energéticas con FNCER que incluya dentro de
su alcance la socializacion de proyectos y/o manejo de
comunidades, con una dedicacion 100%.

Concepto
analizado

ASPECTOS SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

PROYECTO 1
IPSE-SCYS-CM-012-2023

PROYECTO 2
IPSE-CSYS-CM-008-2023
IPSE-CSYS-CM-008-2023

PROYECTO 3
CONTRATO No. f81 D82022
CONCURSO DE MERITOS NO.003 DE 2022
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Vigilancia de

seguridad y
salud en el
trabajo

Revision y aprobacion de las actas de modificacion de
cantidades, del cronograma de actividades de obra,
revision y aprobacién de las actas de pago, cambios,
complementaciones o ajustes en el disefio, aprobacion
de planos, concepto sobre precios unitarios no
previstos, revision y aprobacién de disefios y
documentos técnicos, situaciones imprevistas y casos
de emergencia, inspeccién para entrega de la obra,
seguimiento general al sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA
DE INTERVENTORIA

Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA en
lo referente a la afiliacion al Sistema General de
Seguridad Social (Salud, pensiones y riesgos
profesionales), asi como el cumplimiento de pago de
obligaciones parafiscales de todo el personal a su cargo
de acuerdo con lo dispuesto en la ley. Cuando la
INTERVENTORIA establezca que existe
incumplimiento en este aspecto por parte del
CONTRATISTA DE OBRA informara, en primera
instancia al IPSE para efecto de las sanciones previstas
por incumplimiento.

Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA
las obligaciones laborales que se generen con relacion
al contrato suscrito y la implementacion del Programa
de Seguridad y Salud Ocupacional elaborado para las
obras en cada GRUPO, informando oportunamente los
avances y actividades desarrolladas en este tema.

Revisar y verificar toda la documentacién técnica, legal,
ambiental, financiera y de seguridad industrial requerida
para la ejecucion del proyecto, con el objeto de proponer
recomendaciones para poder desarrollar el CONTRATO
DE OBRA sin ninguin contratiempo.

Exigir que el personal propuesto por el CONTRATISTA
DE OBRA se encuentre vinculado al mismo mediante
contrato de trabajo y/o de prestacién de servicios, asi
como estar afiliado y al dia con los pagos al Sistema de
Seguridad Social Integral.

Verificar el cumplimiento de los Planes de Manejo
Ambiental, Manejo de Trafico y de Seguridad Industrial,

Revisiéon y aprobacion de las actas de modificacion de
cantidades, del cronograma de actividades de obra, revision y
aprobacion de las actas de pago, cambios, complementaciones
o ajustes en el disefio, aprobacion de planos, concepto sobre
precios unitarios no previstos, revision y aprobacion de disefios
y documentos técnicos, situaciones imprevistas y casos de
emergencia, inspeccion para entrega de la obra, seguimiento
general al sistema de gestion de la seguridad y salud en el
trabajo.

OBLIGACIONES GENERALES DEL CONTRATISTA DE
INTERVENTORIA

Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA en lo
referente a la afiliacion al Sistema General de Seguridad Social
(Salud, pensiones y riesgos profesionales), asi como el
cumplimiento de pago de obligaciones parafiscales de todo el
personal a su cargo de acuerdo con lo dispuesto en la ley.
Cuando la INTERVENTORIA establezca que existe
incumplimiento en este aspecto por parte del CONTRATISTA
DE OBRA informara, en primera instancia al IPSE para efecto
de las sanciones previstas por incumplimiento.

Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA las
obligaciones laborales que se generen con relacion al contrato
suscrito y la implementacién del Programa de Seguridad y
Salud Ocupacional elaborado para las obras en cada GRUPO,
informando oportunamente los avances y actividades
desarrolladas en este tema.

Revisar y verificar toda la documentacién técnica, legal,
ambiental, financiera y de seguridad industrial requerida para la
ejecucion del proyecto, con el objeto de proponer
recomendaciones para poder desarrollar el CONTRATO DE
OBRA sin ningun contratiempo.

Exigir que el personal propuesto por el CONTRATISTA DE
OBRA se encuentre vinculado al mismo mediante contrato de
trabajo y/o de prestacién de servicios, asi como estar afiliado y
al dia con los pagos al Sistema de Seguridad Social Integral.

Verificar el cumplimiento de los Planes de Manejo Ambiental,
Manejo de Trafico y de Seguridad Industrial, que permita
minimizar los riesgos e impactos que las obras generan tanto
en la comunidad como en el medio ambiente.

Exigir al CONTRATISTA DE OBRA y su equipo de trabajo, el

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
EI CONTRATISTA se obliga a cumplir con las siguientes
obligaciones:

ESPECIFICAS:

a) Ejecutar los siguientes items y cantidades:

PROFESIONAL DE
SEGURIDAD Y SALUD EN EL
ABAJD

$1923.09100 1 00% 12 | 2 $50.000.366,00

Acatar y dar cumplimiento a lo establecido circular conjunta No.
001 del 11 abril suscrita por los ministerios de Vivienda, Ciudad y
Territorio, de Salud y de Proteccion Social y Trabajo, y la circular
conjunta No. 0000003 del 8 abril de 2020 suscrita por los
ministerios de Salud y de Proteccion Social, Trabajoy Transporte,
todo ello enmarcado en las disposiciones del decreto 531 del 08
de abril de 2020.

Acreditar el pago de salud, pensién segun lo establecido en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002, 797 de 2003 y Decreto 510 de
2003.

Durante la ejecucion del contrato debera observar las leyes y los
reglamentos relativos a Salud Ocupacional y Seguridad Industrial
y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que
se produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo,
accidentes o condiciones insalubres; asi como dotar a su
personal y asegurar el uso adecuado de los elementos de
proteccion personal (EPP).

Cumplir con los protocolos de bioseguridad.

CLAUSULA CUARTA - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA.
El Contratista hace las siguientes

declaraciones:

d) El Contratista esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales
frente al sistema de seguridad social integral y demas aportes
relacionados con las obligaciones laborales.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para el pago el Contratista debera
acreditar el cumplimiento de sus obligaciones parafiscales frente
al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacion
familiar, ICBF y SENA, segun corresponda, mediante certificacion
expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal,
correspondiente al periodo que se paga; en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993,
Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828 de 2003. En dicha
certificacion se debe hacer constar que la informacion contenida
en las declaraciones de autoliquidacién de aportes al sistemay en

156




dispac

La energia del Chocé

ESTUDIO DEL SECTOR

Cadigo F10-10-93
Version 0
Fecha | 25/06/2025

que permita minimizar los riesgos e impactos que las
obras generan tanto en la comunidad como en el medio
ambiente.

Exigir al CONTRATISTA DE OBRA y su equipo de
trabajo, el cumplimiento de las normas de seguridad,
higiene, salud ocupacional y ambiental que sean
aplicables de cada proyecto, y cumplirlas al interior de
su equipo de trabajo.

Para cumplir con este requisito habilitante, el
proponente debera anexar a su oferta la siguiente hoja
de vida: Un Profesional en SST — SISO, con formacion
Técnico o Profesional en Seguridad o Salud en el
trabajo o Salud Ocupacional o Tecnélogo Con cursos
vigentes en; - Curso de alturas vigente. - Presentar la
licencia para prestacion de servicios en seguridad y
salud en el trabajo. Cuya experiencia laboral Profesional
de tres (3) afios de experiencia general contada a partir
de la expedicion de la licencia otorgada como SISO por
la entidad competente. Experiencia especifica como
SISO (Seguridad Industrial y Seguridad Ocupacional) en
dos (2) contratos interventoria en proyectos o contratos
de construccién de sistemas de generacion de energia
con FNCER. O Experiencia en contratos de
interventoria de proyectos de infraestructura eléctrica,
con una dedicacién al 100%.

La certificacion debera relacionar el nombre completo y
el numero de documento de identidad de cada una de
las personas que conforman el nivel directivo del
proponente. Como soporte, se anexara copia de los
respectivos documentos de identidad, copia de los
contratos de trabajo o certificacion laboral con las
funciones, asi como el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren
los pagos realizados por el empleador.

cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud
ocupacional y ambiental que sean aplicables de cada proyecto,
y cumplirlas al interior de su equipo de trabajo.

Para cumplir con este requisito habilitante, el proponente
debera anexar a su oferta la siguiente hoja de vida: Un
Profesional en SST - SISO, con formacion Técnico o
Profesional en Seguridad o Salud en el trabajo o Salud
Ocupacional o Tecnodlogo Con cursos vigentes en; - Curso de
alturas vigente. - Presentar la licencia para prestacion de
servicios en seguridad y salud en el trabajo. Cuya experiencia
laboral Profesional de tres (3) afios de experiencia general
contada a partir de la expedicién de la licencia otorgada como
SISO por la entidad competente. Experiencia especifica como
SISO (Seguridad Industrial y Seguridad Ocupacional) en dos (2)
contratos interventoria en proyectos o contratos de construccién
de sistemas de generacion de energia con FNCER. O
Experiencia en contratos de interventoria de proyectos de
infraestructura eléctrica, con una dedicacion al 100%.

La certificacién debera relacionar el nombre completo y el
numero de documento de identidad de cada una de las
personas que conforman el nivel directivo del proponente.
Como soporte, se anexara copia de los respectivos documentos
de identidad, copia de los contratos de trabajo o certificacién
laboral con las funciones, asi como el certificado de aportes a
seguridad social del ultimo afio en el que se demuestren los
pagos realizados por el empleador.

particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus
Ingresos Base de Cotizacion es correcta y que no se encuentra en
mora por concepto de aportes al sistema. En todo caso el
supervisor general del contrato podra solicitar en el momento que
estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes
a los sistemas de salud, pension ARP y Parafiscales.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - GARANTIAS:

b) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Esta
Garantia debe estar vigente por el plazo del contrato y tres (3) afios mas. El Valor de la Garantia por el
diez por ciento (10%) del valor total del contrato

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - VINCULACION DE PERSONAL Y PRESTACIONES DE LOS

TRABAJADORES: EL CONTRATISTA es el tnico responsable por la vinculacion de personal la cual realiza en

su propio nombre, por su cuenta y riesgo, sin que EL MUNICIPIO DE TAME adquiera responsabilidad alguna por

dichos actos. Por lo tanto, corresponde a EL CONTRATISTA el pago de los salarios, cesantias, prestaciones
sociales e indemnizaciones a que haya lugar

Obligaciones
en seguridad
y salud en el
trabajo

Revisién y aprobacién de las actas de modificacion de
cantidades, del cronograma de actividades de obra,
revision y aprobacion de las actas de pago, cambios,
complementaciones o ajustes en el disefio, aprobacion
de planos, concepto sobre precios unitarios no
previstos, revision y aprobacién de disefios y
documentos técnicos, situaciones imprevistas y casos

de emergencia, inspeccién para entrega de la obra,

Revisiéon y aprobacion de las actas de modificacion de
cantidades, del cronograma de actividades de obra, revision y
aprobacion de las actas de pago, cambios, complementaciones
o ajustes en el disefio, aprobacion de planos, concepto sobre
precios unitarios no previstos, revision y aprobacion de disefios
y documentos técnicos, situaciones imprevistas y casos de
emergencia, inspeccion para entrega de la obra, seguimiento

CLAUSULA SEGUNDA: OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA:
EI CONTRATISTA se obliga a cumplir con las siguientes
obligaciones:

ESPECIFICAS:

a) Ejecutar los siguientes items y cantidades:
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seguimiento general al sistema de gestion de la
seguridad y salud en el trabajo.

ACTA DE INICIO DE INTERVENTORIA

Previo a la suscripcion del Acta de Inicio del Contrato de
Interventoria, el interventor debera allega al supervisor
designado por el IPSE, dentro de los tres (3) dias
siguientes a la suscripcion del contrato, la siguiente
documentacion:

c. Afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral: El
IPSE a través del Supervisor delegado, verificara el
cumplimiento en cuanto Soporte de la afiliacion y pago
de seguridad social integral vigente de todo el personal
propuesto.

Los pagos se realizaran previo cumplimiento de los
requisitos previstos, presentaciéon de la factura, cuenta
de cobro o documento equivalente, tramite de la
constancia de cumplimiento por parte del supervisor del
contrato designado por El IPSE y certificacion en la que
conste que el CONTRATISTA DE INTERVENTORIA se
encuentra al dia en el pago de aportes a seguridad
social y parafiscales, conforme a lo dispuesto en la Ley
789 de 2002, modificado por la Ley 828 de 2003 y por la
Ley 1150 de 2007.

El Contratista esta a paz y salvo con sus obligaciones
laborales frente al sistema de seguridad social integral.

Verificar el cumplimiento de las condiciones
administrativas, técnicas, presupuestales, ambientales,
de seguridad industrial, legales y sociales.

Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA en
lo referente a la afiliacion al Sistema General de
Seguridad Social (Salud, pensiones y riesgos
profesionales), asi como el cumplimiento de pago de
obligaciones parafiscales de todo el personal a su cargo
de acuerdo con lo dispuesto en la ley. Cuando la
INTERVENTORIA establezca que existe
incumplimiento en este aspecto por parte del
CONTRATISTA DE OBRA informara, en primera
instancia al IPSE para efecto de las sanciones previstas
por incumplimiento.

general al sistema de gestion de la seguridad y salud en el
trabajo.

ACTA DE INICIO DE INTERVENTORIA

Previo a la suscripcion del Acta de Inicio del Contrato de
Interventoria, el interventor debera allega al supervisor
designado por el IPSE, dentro de los tres (3) dias siguientes a
la suscripcion del contrato, la siguiente documentacion:

c. Afiliacion al Sistema de Seguridad Social Integral: EI IPSE a
través del Supervisor delegado, verificara el cumplimiento en
cuanto Soporte de la afiliacion y pago de seguridad social
integral vigente de todo el personal propuesto.

Los pagos se realizaran previo cumplimiento de los requisitos
previstos, presentacion de la factura, cuenta de cobro o
documento equivalente, tramite de la constancia de
cumplimiento por parte del supervisor del contrato designado
por ElI IPSE vy certificacion en la que conste que el
CONTRATISTA DE INTERVENTORIA se encuentra al dia en el
pago de aportes a seguridad social y parafiscales, conforme a
lo dispuesto en la Ley 789 de 2002, modificado por la Ley 828
de 2003 y por la Ley 1150 de 2007.

El Contratista esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales
frente al sistema de seguridad social integral.

Verificar el cumplimiento de las condiciones administrativas,
técnicas, presupuestales, ambientales, de seguridad industrial,
legales y sociales.

Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA en lo
referente a la afiliacién al Sistema General de Seguridad Social
(Salud, pensiones y riesgos profesionales), asi como el
cumplimiento de pago de obligaciones parafiscales de todo el
personal a su cargo de acuerdo con lo dispuesto en la ley.
Cuando la INTERVENTORIA establezca que existe
incumplimiento en este aspecto por parte del CONTRATISTA
DE OBRA informara, en primera instancia al IPSE para efecto
de las sanciones previstas por incumplimiento.

Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA las
obligaciones laborales que se generen con relacion al contrato
suscrito y la implementaciéon del Programa de Seguridad y
Salud Ocupacional elaborado para las obras en cada GRUPO,

PROFESIONAL DE ) )
SEGURIDAD Y SALUD EN EL | $ 182309100 | 55000036600
BALD

" 7777:77] | 0% | 13 I ?.-‘.-__-__
Acatar y dar cumplimiento a lo establecido circular conjunta No.
001 del 11 abril suscrita por los ministerios de Vivienda, Ciudad y
Territorio, de Salud y de Proteccion Social y Trabajo, y la circular
conjunta No. 0000003 del 8 abril de 2020 suscrita por los
ministerios de Salud y de Proteccién Social, Trabajo y Transporte,
todo ello enmarcado en las disposiciones del decreto 531 del 08
de abril de 2020.

Acreditar el pago de salud, pension segun lo establecido en el
articulo 50 de la ley 789 de 2002, 797 de 2003 y Decreto 510 de
2003.

Durante la ejecucion del contrato debera observar las leyes y los
reglamentos relativos a Salud Ocupacional y Seguridad Industrial
y tomar todas aquellas precauciones necesarias para evitar que se
produzcan en las zonas de sus campamentos de trabajo,
accidentes o condiciones insalubres; asi como dotar a su personal
y asegurar el uso adecuado de los elementos de proteccion
personal (EPP).

Cumplir con los protocolos de bioseguridad.

CLAUSULA CUARTA - DECLARACIONES DEL CONTRATISTA.
El Contratista hace las siguientes

declaraciones:

d) El Contratista esta a paz y salvo con sus obligaciones laborales
frente al sistema de seguridad social integral y demas aportes
relacionados con las obligaciones laborales.

PARAGRAFO SEGUNDO: Para el pago el Contratista debera
acreditar el cumplimiento de sus obligaciones parafiscales frente
al Sistema de Seguridad Social integral y Cajas de compensacion
familiar, ICBF y SENA, segun corresponda, mediante certificacion
expedida por el Revisor Fiscal o el representante legal,
correspondiente al periodo que se paga; en cumplimiento a lo
dispuesto en el articulo 50 de la Ley 789 de 2002, Ley 100 de 1993,
Decreto 1703 de agosto 2 de 2002, y la ley 828 de 2003. En dicha
certificacion se debe hacer constar que la informacion contenida
en las declaraciones de autoliquidacién de aportes al sistema 'y en
particular la relativa a los afiliados y la correspondiente a sus
Ingresos Base de Cotizacion es correcta y que no se encuentra en
mora por concepto de aportes al sistema. En todo caso el
supervisor general del contrato podra solicitar en el momento que
estime conveniente, copias de los recibos de pago de los aportes
a los sistemas de salud, pension ARP y Parafiscales.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA - GARANTIAS:
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Cumplir y hacer cumplir al CONTRATISTA DE OBRA
las obligaciones laborales que se generen con relacion
al contrato suscrito y la implementaciéon del Programa
de Seguridad y Salud Ocupacional elaborado para las
obras en cada GRUPO, informando oportunamente los
avances y actividades desarrolladas en este tema.

Revisar y verificar toda la documentacion técnica, legal,
ambiental, financiera y de seguridad industrial requerida
para la ejecucion del proyecto, con el objeto de proponer
recomendaciones para poder desarrollar el CONTRATO
DE OBRA sin ninguin contratiempo.

Exigir que el personal propuesto por el CONTRATISTA
DE OBRA se encuentre vinculado al mismo

mediante contrato de trabajo y/o de prestacion de
servicios, asi como estar afiliado y al dia con los pagos
al Sistema de Seguridad Social Integral.}

Verificar el cumplimiento de los Planes de Manejo
Ambiental, Manejo de Trafico y de Seguridad Industrial,
que permita minimizar los riesgos e impactos que las
obras generan tanto en la comunidad como en el medio
ambiente.

Exigir al CONTRATISTA DE OBRA y su equipo de
trabajo, el cumplimiento de las normas de seguridad,
higiene, salud ocupacional y ambiental que sean
aplicables de cada proyecto, y cumplirlas al interior de
su equipo de trabajo.

Informe de seguridad industrial.

Acreditacion que se encuentra al dia en el pago de
aportes parafiscales relativos al Sistema de Seguridad
Social Integral, asi como los propios al Servicio Nacional
de Aprendizaje - SENA, Instituto Colombiano de
Bienestar Familiar — ICBF y las cajas de compensacion
familiar, cuando corresponda.

informando oportunamente los
desarrolladas en este tema.

avances Yy actividades

Revisar y verificar toda la documentacion técnica, legal,
ambiental, financiera y de seguridad industrial requerida para la
ejecucion del proyecto, con el objeto de proponer
recomendaciones para poder desarrollar el CONTRATO DE
OBRA sin ningun contratiempo.

Exigir que el personal propuesto por el CONTRATISTA DE
OBRA se encuentre vinculado al mismo

mediante contrato de trabajo y/o de prestacion de servicios, asi
como estar afiliado y al dia con los pagos al Sistema de
Seguridad Social Integral.}

Verificar el cumplimiento de los Planes de Manejo Ambiental,
Manejo de Trafico y de Seguridad Industrial, que permita
minimizar los riesgos e impactos que las obras generan tanto
en la comunidad como en el medio ambiente.

Exigir al CONTRATISTA DE OBRA y su equipo de trabajo, el
cumplimiento de las normas de seguridad, higiene, salud
ocupacional y ambiental que sean aplicables de cada proyecto,
y cumplirlas al interior de su equipo de trabajo.

Informe de seguridad industrial.

Acreditacion que se encuentra al dia en el pago de aportes
parafiscales relativos al Sistema de Seguridad Social Integral,
asi como los propios al Servicio Nacional de Aprendizaje -
SENA, Instituto Colombiano de Bienestar Familiar — ICBF y las
cajas de compensacion familiar, cuando corresponda.

b) PAGO DE SALARIOS, PRESTACIONES SOCIALES E INDEMNIZACIONES LABORALES: Esta
Garantia debe estar vigente por el plazo del contrato y tres (3) afios mas. El Valor de la Garantia por el
diez por ciento (10%) del valor total del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA - VINCULACION DE PERSONAL Y PRESTACIONES DE LOS

TRABAJADORES: EL CONTRATISTA es el tnico responsable por la vinculacion de personal la cual realiza en

su propio nombre, por su cuenta y riesgo, sin que EL MUNICIPIO DE TAME adquiera responsabilidad alguna por

dichos actos. Por lo tanto, corresponde a EL CONTRATISTA el pago de los salarios, cesantias, prestaciones
s0Ciales e indemnizaciones a que haya lugar

Ahora bien, en cuanto a la Codificacion de Bienes y Servicios de acuerdo con el Cédigo Estandar de Productos y Servicios de Naciones
Unidas, los servicios del presente proceso responden al Codigos UNSPSC:

Codigo del

Clasificador de
Bienes y Servicios

Segmento Familia

Clase
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81101700 Servicios Basados | Servicios Ingenieria eléctrica
en Ingenieria, | profesionales de | y electrénica
Investigacion y | ingenieria y
Tecnologia arquitectura
83101800 Servicios publicos y | Servicios Publicos Servicios eléctricos
servicios
relacionados con el
sector Publico
84111600 Servicios Servicios de | Servicios de
financieros 'y de | contabilidad y | auditoria
Seguros auditorias

5. Andlisis de la oferta y la demanda.

Con la finalidad de robustecer este analisis, DISPAC S.A. E.S.P. acudi6 a realizar una revision de las tendencias del mercado para lo
cual se procedio a utilizar una de las herramientas dispuestas por el érgano rector en materia de contratacion publica, por lo cual la
empresa procedié a realizar el respectivo analisis con base en los siguientes criterios de busqueda:

UNSPSC 84111600
81101700
83101800

FECHA 01-01-2025 a 31-12-2025
PLATAFORMA SECOP I

A través del aplicativo:

https://www.colombiacompra.gov.co/content/herramienta-de-visualizacion-para-el-analisis-de-la-demanda-y-de-la-oferta

Obteniendo los siguientes resultados:

ANALISIS DE LA OFERTA Y LA DEMANDA:

Gasto: De conformidad con la grafica podemos concluir que el gasto total de la vigencia 2025 fue: $1.995.916.935.574
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- Valor Total
Gasto Mensual $ 1.995.916.935.574 Gasto Anual
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Cantidad de contratos: Durante la vigencia 2025 las entidades suscribieron 2.893 contratos.
Contratos Total
Cantidad de contratos - Mensual 2893 Cantidad de contratos - Anual
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Comportamiento de la contratacion por bienes y servicios segun los cédigos UNSPSC: Donde se concluye que a corte del 31-
12-25 se suscribieron 2.893 contratos por valor total de $1.995.916.935.574

Comportamiento contrataciéon por bienes y servicios de UNSPSC

2025 Total
Clasificador de Bienes y Servicios - Familia Contratos Valor Participacion Contratos - Valor Participacion
8310 - Servicios publicos 345 $1.388.668.918.733 69,58% 345 $1.388.668.918.733 69,58%
8110 - Servicios profesionales de ingenieria 1137  $480.592.771.639 24,08% 1137  $480.592.771.639 24,08%
8411 - Servicios de contabilidad y auditorias 1411 $126.655.245.202 6,35% 1411 $126.655.245.202 6,35%
Total 2893 $1.995.916.935.574  100,00% 2893 $1.995.916.935.574  100,00%

Valor estimado por proveedores y numero de contratos: Se concluye que el oferente con cuantias mas altas que ha suscrito
contratos bajo estas condiciones es: EMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN ESP. Asi como, se evidencia que la empresa que ha
suscrito mayor numero de contratos con estas condiciones corresponde a INSTITUTO COLOMBIANO DE NORMAS TECNICAS.

Valor Total Estimado por Proveedores Numero de Contratos por Proveedores

empresas pueLicas DE MeDeLUN Esp [N insTITuTO coLomelane DE NorMAs TEcNicas ¥ Cer... [ NGRNERREE
are sas ese [ ARe sas esp [
emPREsA DE ENERGIA ELECTRICA DEL DEpARTAMENTO ... [N ORGANISMO NACIONAL DE ACREDITACION DE coLoMm... [N

eMPRESAS PUBLICAS DE MEDELLIN EsP [
GLoeAL coLomBIA CERTIFICACION sAs [

empresA DE eNERGIA DE PEREIRA sA Esp [ NNNEGG

8 cEesTIoN ENERGETICA SA EsP (GENSA sA Esp) [N 2

3 GEesTioN ENERGETICA sA Esp GEnsA sA Esp [NNGERNEEE 3 INNOVACION TECNOLOGICA SAS INNOVATEK SAS [
% empresA DIsTRIBUIDORA DEL paciFico sA esp [ NRNRNERKNREEEEEEE § Ernst and Young Audit [l
& EMPRESA PRESTADORA DE sErvICIOs PusLicos DE eN... [NNNRNREREEE £ cepenAR sAEsP [
cepenar sa ese [ roLco sas [
Asociacion DE UsUARIOS DEL SERvICIO DE ENERGIA ... [N NN JUAN PABLO HERNANDEZ VALENCIA [l
eLecTrIFICADORA DEL cAQuETA sA ese [N EMPRESA PRESTADORA DE SERVICIOS PUBLICOS DE EN... [l
EMPRESA DISTRIBUIDORA DEL PACIFICO SA ESP DISPAC ... |GGG kiwa car sas [l

$0 mil M $50 mil M $100 mil M 0 50 100
Nimero de Contratos

Valor Total Estimado
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Origen de proveedores: Se observa que la mayoria de los proveedores que prestan sus servicios relacionados con los cédigos se

encuentran en primero lugar en el Distrito Capital y seguido de proveedores de Cundinamarca.

Departamento estandar
@ Distrito Capital de Bogota

Valor Total Estimado por Origen de Proveedores Origen de Proveedores
Departamento estandar
® Valle del Cauca 12
$19,44 mil M (1,15%) : $216,8 mil M (12,83%) ®Caldas 17 (0,96%) (0-68%) 7

$31,5 mil M (1,86%) 26 (1,47%) —

31 (1,76%)

@ Atlantico
$38,89 ... (2,3%)

@ Cundinamarca

657 (37,27%)

@ Antioquia
@ Valle del Cauca

$64,5... (3,82...) $190,... (11,2...) @ Distrito Capital de Bogota -
(19..) —
$90.,.. (5,.) i e 38 2,1..) ®Quindio
@ Choco 40 (2. @ Santander
@ Caqueta B2} @ Caldas
47 (2,...
®Risaralda ) ®Boyaca
el @® i 3 12‘35 @ Hui
$153..(90..) Guaviare (3,12%) Huila
@ Narino 62 ® Risaralda
$97,8... (5.79%) (3,52%)
® Magdalena 70 (3,97%) @ Atlantico
$105,03 ... (6,21%, 9 .
£ ) $14486..(857%) @ Meta 87 (4,93%) 121 (6,86%) @ Narifo
$133,29 mil M (7,89%) $140,54 mil M (8,31%) ®Cauca 94 (5,33%) — 120 (6,81%) @ Meta

Modalidad de seleccion: Segun los resultados obtenidos se observa que la modalidad de seleccion que predomina es el régimen

especial directa y seguida de la contratacion directa.
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Valor Total Estimado por Modalidad de Seleccion

Proveedores - Nivel Internacional [SofERIR

$0,84 bill.
$0.8 bill. Modalidad de Seleccion
'8 ® Concurso de Méritos
_g $0,6 bill. @ Contratacion directa
“_VJ @ Licitacion obra publica
g $0,4 bill. @ Licitacion Publica
5 $0,27 bill. Minima cuantia
2 ) @ Régimen Especial
$02 bl @ Seleccion Abreviada de Menor Cuantia
® Seleccion abreviada subasta inversa
$0,0 bill.

Especial Directa Competitiva

Modalidad general
6. MATRIZ DE RIESGOS DEL PROYECTO

Ver matriz de riesgos del proyecto macro.

7. CONCLUSIONES
a. COMPONENTE TECNICO

Con fundamento en el andlisis técnico desarrollado en el presente, particularmente en la perspectiva técnica, el objeto
contractual y las condiciones de ejecucion en Zonas No Interconectadas (ZNI) del municipio de Norosi, departamento
de Bolivar, se concluye lo siguiente:

El objeto del proceso corresponde a la interventoria integral (técnica, administrativa, financiera, juridica, ambiental,

predial, social y contable) del contrato de obra para la implementacion de soluciones energéticas sostenibles con fuentes
no convencionales, destinadas a comunidades rurales del municipio de Norosi.
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Desde el punto de vista técnico, el proyecto involucra:

e Sistemas de generacién de energia con fuentes no convencionales, principalmente solares fotovoltaicas.
e Soluciones aisladas, sin respaldo del Sistema Interconectado Nacional.

e Componentes de generacion, almacenamiento, regulacion y control.

e Cumplimiento estricto de RETIE y normas técnicas aplicables.

e Condiciones geograficas y ambientales propias de zonas rurales dispersas.

Estas caracteristicas configuran un proyecto de alta sensibilidad técnica, cuya correcta ejecucion depende del adecuado
disefio, instalacién y puesta en operacion de cada solucidén energética

El analisis técnico del sector evidencia que las soluciones energéticas a implementar se desarrollan en Zonas No
Interconectadas, lo cual incrementa de manera significativa el nivel de exigencia técnica del proyecto, en este contexto,
la interventoria adquiere un rol critico como mecanismo de control técnico, lo que exige experiencia especifica en
proyectos de electrificacion rural con soluciones energéticas sostenibles

Del analisis del sector se desprende que la correcta supervision e interventoria de este tipo de proyectos requiere:

e Capacidad para evaluar y controlar disefios técnicos de soluciones energéticas aisladas.
e Conocimiento practico de los riesgos técnicos asociados a sistemas FNCE.
e Seguimiento técnico a la instalacion, pruebas y puesta en operacion de las soluciones.

Estas capacidades no se verifican de manera suficiente con la ejecucién de un Unico contrato, razén por la cual resulta
necesario exigir experiencia técnica repetida y verificable, acorde con la complejidad del objeto contractual.

El analisis técnico identifica que las soluciones se implementan en zonas rurales dispersas, con condiciones que
incrementan significativamente la exigencia técnica del proyecto. En este contexto, la interventoria debe ser ejercida
por un proponente con capacidad técnica demostrada y experiencia especifica, que permita mitigar los riesgos técnicos
asociados a la ejecucion del contrato de obra

De acuerdo con el analisis del sector, las soluciones fotovoltaicas individuales presentan una alta sensibilidad técnica,

por lo anterior, la experiencia técnica del interventor debe ser repetida y verificable, de manera que permita comprobar
dominio técnico sostenido y capacidad para supervisar multiples soluciones autbnomas en contextos similares.
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En relacion con los requisitos de experiencia establecidos en los procesos de contratacion externa, se determina que
los oferentes deben presentar entre una (1) y cinco (5) certificaciones, actas de recibo final de obra y/o actas de
liquidacién, cada una registrada de manera independiente en el Registro Unico de Proponentes (RUP). Estos
documentos permiten acreditar de forma verificable la trayectoria y capacidad técnica del proponente.

Adicionalmente, se requiere que el oferente demuestre experiencia especifica en actividades de asesoria, consultoria
e interventoria asociadas al disefio y/o ejecucién de obras relacionadas con sistemas solares fotovoltaicos. Esta
experiencia resulta fundamental para garantizar que el contratista cuente con conocimientos especializados en
normatividad técnica aplicable, criterios de ingenieria, procesos constructivos, estandares de calidad y mecanismos
de control necesarios para el adecuado desarrollo de este tipo de proyectos.

Los procesos internos de DISPAC estan estructurados para establecer lineamientos precisos que garanticen el
adecuado desempefio del contratista interventor durante todas las fases de ejecucion de la obra. Estos lineamientos
permiten asegurar el cumplimiento de los estandares técnicos, normativos y de calidad exigidos por la entidad.

En cuanto a los requisitos de experiencia, el contratista interventor debe acreditar mas de cinco (5) afios de experiencia
especifica en actividades asociadas al seguimiento, control y supervision de proyectos de construccion de redes
eléctricas en niveles de media y baja tensién. Esto incluye, de manera especial, la participaciéon en la ejecucién o
interventoria de proyectos de sistemas solares fotovoltaicos, dada la naturaleza técnica y las particularidades
operativas de este tipo de infraestructura.

La exigencia de este nivel de experiencia responde a la necesidad de contar con profesionales que posean
conocimientos comprobados en normas RETIE, RETILAP, normas técnicas colombianas aplicables, criterios de
disefio, pruebas de puesta en servicio, manejo de riesgos eléctricos y verificacién de parametros de calidad. De esta
manera, se garantiza que el interventor cuente con la idoneidad técnica necesaria para realizar un acompanamiento
eficaz y asegurar la correcta ejecucion de las obras bajo condiciones de seguridad, confiabilidad y eficiencia.

Asi pues, teniendo en cuenta el valor de los proyectos a ejecutar, se recomienda que la experiencia minima se acredite
con maximo 5 contratos ejecutados en los ultimos 5 afos, y que el Registro Unico de Proponentes relacione los cédigos
811017 Ingenieria eléctrica y electronica, 831018 servicios eléctricos y 841116 servicios de auditoria.

En los procesos internos de DISPAC, se evidencia que los lineamientos estan orientados a garantizar el buen

desempeno del contratista interventor que hace el acompanamiento durante todo el proceso de ejecucion de la obra.
En cuanto a los requisitos de experiencia, se exige que los contratistas acrediten mas de cinco (5) anos de experiencia
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especifica en actividades relacionadas con el seguimiento y construccion de redes eléctricas en niveles de media y
baja tension, asi como en el desarrollo de proyectos de sistemas solares fotovoltaicos, tal como corresponde a los
presentes casos.

o Dentro de los requisitos de calificacién se solicitan: experiencia especifica adicional, factor de apoyo a la industria
nacional, incentivar los emprendimientos y empresas de mujeres con domicilio en el territorio nacional, entre otros.

b. COMPONENTE FINANCIERO

e Respecto de la capacidad financiera, algunos relacionados con:

INDICE DE LIQUIDEZ Entre >= 1.4y 2.00

NIVEL DE ENDEUDAMIENTO Entre <= 0.50 y 0.65

CAPITAL DE TRABAJO Entre >= del 30% y el 80% DEL VALOR DE LA OFERTA
COBERTURA DE INTERESES Entre >= 1.5y 5.0

c. COMPONENTE JURIDICO

Encontramos dentro de la muestra contractual analizada, lo siguiente frente a los requisitos habilitantes de
los procesos y aspectos adicionales:

o Respecto de los requisitos juridicos, las entidades solicitan los mismos requisitos y documentos a los proponentes.
o Respecto de las garantias, existe uniformidad de criterio en cuanto a todas las garantias contractuales a requerir al
contratista.
8. RECOMENDACION FINAL
a. RECOMENDACION TECNICA

Con base en el analisis técnico del sector, se recomienda exigir la experiencia minima teniendo en cuenta lo siguiente:

e La experiencia minima del oferente sera verificada mediante el Registro Unico de Proponentes RUP y debe
cumplir con las siguientes condiciones:
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o Debera acreditarse en maximo dos (02) contratos terminados dentro en los ultimos cinco (05) afios contados a
partir de la fecha de apertura del presente proceso de contratacion y registrados en el RUP, que cumplan las
siguientes condiciones:

o Objeto: Los objeto y/o alcance y/u obligaciones de los contratos aportados estar relacionadas o sean
afines con interventoria de proyectos eléctricos, especificamente para implementacion y/o construccion y/o
suministro e instalacion de sistemas solares fotovoltaicos.

o Valor: La sumatoria de los contratos aportados, debe ser igual o superior al 80% del presupuesto estimado,
es decir la suma equivalente a 295 SMMLV.

o Contratante: Entidades publicas o privadas.

Estado de los contratos: Totalmente ejecutados a la fecha del cierre del proceso de contratacion.

o Céabdigo de Clasificacion: Estar inscrito en al menos dos de los siguientes cédigos de Clasificacion de
Bienes y Servicios: 81101700, 83101800, 84111600

o

b. RECOMENDACION FINANCIERA

Como resultado del analisis de sector, de la revision de contratos técnicamente similares y con presupuestos iguales o
superiores, y de la evaluacién del presupuesto oficial, la naturaleza de la obra y el plazo de ejecucién, se establecieron
los siguientes indicadores financieros como requisitos habilitantes del proceso.

Los indicadores definidos buscan garantizar que los oferentes cuenten con una estructura financiera equilibrada,
adecuada liquidez, un nivel de endeudamiento controlado y capacidad suficiente para atender obligaciones financieras
durante la ejecucion del contrato, mitigando riesgos de incumplimiento derivados de limitaciones econémicas.

En este sentido, se recomienda exigir los siguientes indicadores financieros:

. indice de Liquidez (= 2,00): asegura una adecuada capacidad para cubrir pasivos de corto plazo sin afectar la
ejecucion del contrato.

. Nivel de Endeudamiento (< 0,65): permite verificar una estructura financiera sélida, con predominio de recursos
propios frente a obligaciones con terceros.

. Capital de trabajo (CT = 80% del presupuesto): garantiza la disponibilidad de recursos propios para atender
obligaciones operativas y costos iniciales de la obra.
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. Razon de Cobertura de Intereses (= 3,00): confirma la capacidad del oferente para atender sus gastos financieros

con los resultados de su operacion.

La exigencia de estos indicadores se encuentra alineada con los rangos identificados en el analisis del sector y
corresponde a niveles razonables y 6ptimos para contratos de esta naturaleza, garantizando la seleccién de oferentes
financieramente idoneos y reduciendo los riesgos asociados a la ejecucion contractual

Por lo tanto, para el presente proceso, el presupuesto oficial estimado sera hasta por la suma de SEISCIENTOS CUARENTA Y SEIS
MILLONES DOSCIENTOS OCHENTA Y OCHO MIL QUINIENTOS TREINTA Y CINCO PESOS ($646.288.535), incluidos todos los

impuestos, gastos, contribuciones y costos directos e indirectos que conlleve la celebracién y ejecucién del contrato.

3
o

Hamdydayani Barreto Truiillo

— Ricardo Arturo Ribero Rojas

Elaborador componente técnico

Elaborador componente juridico
i /]

= Ve NIAC WA
Carolina-Aguiferaargo™.
Elaborador componente ambiental'y social

BUHC  HotoHayon. Uem 2T
Jaime Fuenmayor Vergar

aborador componente financiero

169



